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Gégény Kozség Onkorméanyzata Képviselé-testiiletét Magyarorszag helyi énkorményzatair6l
sz6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény 45.§-a, valamint a képviseld-testiilet szervezeti és
miikddési szabalyzatarol szolé 8/2014.(X1.26.) 6nkormanyzati rendelet 9.§(2) bekezdése
alapjan meghivom a

2018. szeptember 18. (kedd) 16°° érakor

a Polgarmesteri Hivatal (4517 Gégény, Dombradi Ut 2.) Tandcstermében tartand6 nyilvdnos
iilésre

NAPIREND:

1. Elbterjesztés Kisvardai  Tankeriileti Kozponttal vagyonkezeldi  szerzddés
moddositasarol
Eléad6: Zakor Ildikoé polgdrmester

2. Elbterjesztés Moricz Zsigmond Megyei ¢s Varosi Konyvtarral konyvtarellatasi
szolgéltatas nyujtasara megallapodas megk6tésérol
Eléadd: Zakor Ildikd polgarmester

3. Elbterjesztés Beszerzési szabalyzat elfogadasara
Eléadd: Balazsné Keller Olga jegyz6

4. Elbterjesztés a Gégény Kozség Onkorményzati Boleséde szervezeti és miikddési
szabdlyzatanak jévahagyasarol
Eléadd: Zakor Tldikd polgarmester

5. Eléterjesztés Helyi Esélyegyenldségi Program 2018-2023 elfogadasérol
Eléado: Zakor Ildikd polgarmester

6. Elbterjesztés Hierotheosz Egyestilettel egytittmtikddési megallapodds megkotésérol
Eléado: Zakor Ildikd polgarmester

7. Elbterjesztés kozteriilet elnevezésérdl
Eléado: Zakor Ildiké polgarmester
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GEGENY KOZSEG Tel.: (45) 563-003, (45) 463-014, 343,
Fax.: (45) 463-014

E-mail:
polghiv@@gegeny.hu

POLGARMESTERE

4517 Gégény, Dombradi ut 2.

Szama: 890-4/2018.

ELOTERJESZTES
-A Képvisel6-testiilethez-
Kisvardai Tankeriileti Kézponttal vagyonkezeldi szerz6dés médositasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

2013-ban az iskola allamnak torténé 4atadasakor a Képviselo-testiilet a 2/2013.(1.14.)
hatarozatdval kotStte meg a vagyonkezeldi szerzédést a Klebelsberg Intézményfenntartd
Ké&zponttal (KIK-el).

A KIK atszervezésre keriilt, az 0j intézmény elnevezése Tankeriileti Kézpont. Gégény a
Kisvardai Tankeriileti K&zponthoz tartozik. A szervezeti valtozds és az eltelt 5 év
tapasztalatai miatt szlikségess€ valt a vagyonkezeldi szerz6dés mddositasa.

A jelenleg hatalyos szerz6dés szerint a gaz-, villany- €s viz dijabol teriiletaranyos szamitas
szerint a mér6orak alapjdn szamlazott 6sszeg 8 %-at fizeti 6nkormanyzatunk. A gézdijat a
0953035696 6ra alapjan fizetjiikk, ami a konyha fogyasztasat is méri. A régi épiilet és a
tornaterem gazdijat teljes 6sszegben a KIK fizeti.

A 2013-t6l atnézett koziizemi szamlak alapjan a modositott vagyonkezel6i szerz6dés szerint a
szamlazott 6sszegbdl a gaz dijabdl 32 %, a villany dijabol 8,9 % és viz dijabdl 14,80 %-ot
fogunk fizetni.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az elSterjesztést megvitatni és a vagyonkezel6i
szerz&dést a hatarozat-tervezet szerint elfogadni sziveskedjenek.

Zakor 11diko
polgarmester

Gégény, 2018. szeptember 4. o Z@ b\ & Q@@/




GEGENY KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
.../2018. (...)
hatarozata
Kisvarda Tankeriileti Kozponttal vagyonkezelési szerzodés modositasarél

A Képviselo-testiilet:

1. Megtargyalta a Kisvardai Tankeriileti Kozponttal vagyonkezelési szerzodés
modositasarol szolo eldterjesztést. ‘

2. A vagyonkezel6i szerz6dést a hatdrozat melléklete szerint elfogadja.

3. Felhatalmazza polgarmesterét a szerz8dés alairdsara.

Hat4rid6: azonnal Felel6s: polgarmester



TK/149/00690-2/2018.

VAGYONKEZELESI SZ,El,{Z(")DES
1.SZAMU MODOSITASA

amely 1étrejott egyrészrél

Gégény Kozség Onkormanyzata

székhelye:4517 Gégény,Dombradi 0t 2.

képviseli:Zakor I1diko6 polgarmester

torzsszama (PIR): 731937

addszama: 15731931-2-15
‘bankszédmlaszdma:11744034-15403791-00000000

KSH statisztikai szamjele: 15731931-8411-321-15

mint Atadé (a tovabbiakban: Onkorményzat), valamint a

Kisvardai Tankeriileti Kézpont

székhelye: 4600 Kisvarda,Kodaly Zoltan utca 15/A.
képviseli: Pasztor Gyula Csabané tankeriileti igazgatd
adoszama: 15835231-2-15

El6iranyzat-felhasznalasi keretszamla szama:

Magyar Allamkincstar 10044001-00336815-00000000
AHT azonositéja:361673

KSH statisztikai szamjele: 15835231-8412-312-15
mint Atvevs (a tovabbiakban: A tvevé)

(a tovébbiakban egyiitt: Felek) kdzott alulirott helyen és napon a kovetkez6 feltételekkel:

I. ELOZMENYEK

»A nemzeti kdznevelésrol” sz616 2011. évi CXC. tdrvény (a tovabbiakban: Nkt.) 74. § (1)
bekezdése alapjan 2013. januar 1-jét6l az allam gondoskodik - az dvodai nevelés, a
nemzetiséghez tartozdk o6vodai nevelése, a tobbi gyermekkel, tanuléval egyiitt nevelhetd,
oktathatd sajatos nevelési igényll gyermekek 6vodai nevelése kivételével - a kdznevelési
alapfeladatok ellatdsdr6l. A Kormény a 2016. december 31-ig hatdlyos, ,,a Klebelsberg
Intézményfenntarté Koézpontrél” sz61o 202/2012. (VIL27.) Korm. rendelet 3. § (1) bekezdése
¢) pontjdban az allami kdznevelési kozfeladat ellatasaban fenntartéként részt vevd szervként,
ennek keretében az 4llami fenntartasid koznevelési intézmények fenntartéi jogai és
kotelezettségei gyakorlasira 2013. januir 1-jei hatallyal a Klebelsberg Intézményfenntartd
Ké&zpontot (a tovabbiakban: KLIK) jeldlte ki. A 202/2012. (VIL.27.) Korm. rendelet 2017.

januar 1-jén hatalyat vesztette.

»Az allami k6znevelesi kozfeladat ellatasdban fenntartoként részt vevld szervekrél, valamint a
Klebelsberg Kozpontrél” szo6ld 134/2016. (VI 10.) Korm. rendelet alapjan a kdznevelési
intézmények fenntartasaval és miltkddtetésével kapcsolatos feladatok ellatasa céljabol a KLIK-
b6l a teriileti szervei 2017. januar 1-jével kivalnak, és a Korm. rendeletben meghatérozott
tankeriileti kdzpontba olvadnak be, a KLIK kdzponti szerve 2017. januar 1-jét6] Klebelsberg
Kozpont néven mikodik tovabb. Az Atvevd illetékességi korébe tartozé kéznevelési
intézmények fenntartéi jogai €s kotelezettségei tekintetében 2017. januar 1-jét61 a KLIK
jogutédja az Atvevd Tankeriileti Kzpont.



Az Nkt. 2017. janudr 1. napjatél hatélyos 74. § (4) bekezdése alapjan a tankeriileti kdzpont
altal fenntartott koznevelési intézmény feladatainak ellatisat szolgald, telepiilési
Onkorméanyzati tulajdonu ingatlan és ingé vagyonra vonatkozoan a tankeriileti kdzpontot
ingyenes vagyonkezeldi jog illeti meg mindaddig, amig a kdznevelési kdzfeladat a tankeriileti
kézpont részérdl torténd ellatasa az adott ingatlanban meg nem sziinik.

A koznevelési feladat ellatasat biztositd vagyon alatt az ellatott kdznevelési feladathoz
kapcsolodé valamennyi jogot és kotelezettséget, valamint ingé és ingatlan vagyont is érteni
kell.

Felek megallapitjak, hogy 2013 janudr 15. napjan vagyonkezelési szerzédést (a tovabbiakban:
Vagyonkezelési szerzodés) kotottek, a Gégény belteriileti 307 hrsz. alatti ingatlan
vonatkozasaban, mely jelenleg is hatalyban van. Az ingatlanban miikodik a Gégényi
Girdonyi Géza Altalinos Iskola. Az iskola fenntartoja az Atvevé fél, a Kisvardai
Tankertileti Kézpont.

Szerz6do felek egyez0 akarattal a fenti jogszabaly helyekre is hivatkozassal a mar megkotott
szerz8désiiket modositjédk jelen szerzédés tartalméanak megfelelfen, azzal, hogy a jelen
szerz6dés alairdsinak napjatdl kezd6dben jelen szerzédést tekintik irdnyadénak, magukra
nézve jelen szerzddés rendelkezéseit tartjak kotelez6nek.

Az 4tvevd ingyenes vagyonkezelésébe keriild ingd és ingatlan vagyonelemek korét a
kordbban megkdtott és hivatkozott vagyonkezelési szerzdés tartalmazza.

II. A szerzdédés targya

1 A jelen szerz8dés targyat képezd vagyonelemek vagyonkezelSi joga gyakorlésénak
szabdlyait a Felek az aldbbiak szerint 4llapitjdk meg:

2.Az Onkorminyzat ingyenesen vaUyonkezelesbe adja, az Atvevé pedig vagyonkezelésbe
veszi a Gégényi Gardonyi Géza Altalanos Iskola feladat ellatasat szolgald

Gégény belteriileti 307 hrsz-il, kivett iskola,tornaterem,udvar megnevezésii 1.0477 ha
leriiletii, az ingatlan nyilvaniarias szerini 4517 Gégény,Rakoczi vt 42.szdm alatti ingatlant, a
természetben meghatdrozott, jelen szerzédés 3.sz. (alaprajz) mellékletében atlos vonalazdssal

megjelolt ebédlb, fozdkonyha és kiszolgdlo helyiségei kivételével.

2.1. Nem keriil Atvevd vagvonkezelé'sébe az épiiletben talalhaté és az Onkormanyzati
feladatellatashoz sziikséges — a 3. szamu (alaprajzon) mellékletben megjelslt — f6z6konyha és
a kiszolgalé helyiségei, az emeleti részen taldlhaté ebédlé, mosogaté helyiségek,
mindésszesen 245 m2 teriilete, valamint az ingatlanon talidlhaté melléképiiletben a

zoldségtarolé raktarhelyiség.

3. Az 1. szamu melléKklet tartalmazza a Vagyonkezeld vagyonkezelésébe keriild, a feladat-
ellatdsat szolgald ingatlan tulajdoni lapjanak masolatéat, a 2.szamd melléklet tartalmazza az e-
hiteles térképmasolatot.

4. A vagyonkezelésbe adott ingdsdgok ataddsa jelen okirat aldirdsa idSpontjaig mar
megtdrtént, kiildn birtokba adasra ezért nincs sziikség.



5. Az Onkormanyzat (Gégény Kozség Onkormdny=zata) jelen scerzédés aldirdsdval
egyidejiileg feltétlen és visszavonhatatlan hozzdjaruldsdt adja ahhoz, hogy a II.2.pontban
megjelolt Gégény belteriileti 307 hrsz-ui ,1/1-ed ardnyban kizdrdlagos tulajdondt képezd
ingatlandra - természetben meghatdirozott, jelen szerzédés 3.sz. (alaprajz) mellékletében
megjelolt helyiség (fozokonyha és kiszolgdlo helyiségei, ebédls helyiség, zéldségtirolo
raktdr) kivételével - a vagyonkezeldi jog az Atvevé (Kisvirdai Tankeriileti Kdzpony)
Javdra bejegyzésre keriilion ,,vagyonkezeldi jog” jogcimen. Felek megdllapodnak, hogy a
vagvonkezeldi jog ingatlan- nyilvantartdsba torténd  bejegyezésérdl, valamint . annak
esetleges modositasdrdl, torlésérél az Arvevd kiteles gondoskodni, az ezzel ]\apcsolaiosan
felmeriild mindennemii koltséget az Arvevs kiteles viselni.

6. Az éptilet osztott hasznélatéra tekintettel (4ltaldnos iskola, f6z6konyha és kettésfunkciéjn
konyvtar) Felek az ingatlan lizemeltetési koltségviselésérdl kiilon megallapodast kotnek.

IIL. Felek jogai és kotelezettségei

7. Az Atvevd ingyenes vagyonkezeldi jogdnak fennéllasa alatt a koznevelési intézmény
feladatainak ellatdsat szolgdlé ingatlan és ingd vagyont az Onkorményzat nem
idegenitheti el, nem terhelheti meg, bérbe nem adhatja.

8. Az Atvevd a vagyonkezelésében 1év6 Onkormanyzati tulajdonti ingatlan hasznélatat
tanitdsi id8n kiviil és az Atvevé fenntartisiban és miikodtetésében 16v8 kdznevelési
intézmény Pedagdgiai Programjaban, szervezeti és miikddési szabélyzataban,
hézirendjében, valamint az Atvev szervezeti és miikodési szabdlyzatdban meghatarozott
feladatok ellatdsanak zavarasa nélkil Onkormanyzati, helyi kdzdsségi és kulturalis,
valamint sport rendezvények lebonyolitdsa céljabél polgdrmesteri hatdskdrben kdtendd
kiilon megéallapodds alapjan biztositia a tulajdonos Onkormanyzat szdmira. A
megallapodas megké&téséhez sziikség van az érintett kéznevelési intézmény vezetdjének
el6zetes véleményére. Az Onkorményzat ingyenes ingatlan hasznélatra jogosult kiilondsen
a gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 44/A. §-dban elSirt alternativ napkdzbeni ellatds keretében
megszervezett nyari nappali feliigyelet kotelez6 feladat ellatdsa érdekében.

9. Atvevé tudomésul veszi, hogy a gyermekétkeztetéshez, valamint a sziinidei
gyermekétkeztetéshez sziikséges ingd és ingatlan vagyon az Atvevd részére nem keriilt
ataddsra, azokat az Onkormanyzat — a Gyvt. 21/A. és 21/C. §-aiban el8irt kotelezd
feladatellatasanak biztositasa céljabol — oOnalldan hasznositja. A Gégény, Rékoczi
42 szadm alatti telephelyen mikddé {6zdkonyhét az Onkormanyzat fenntartasaban 1évQ
Gégény Napsugir Ovoda és Konyha intézmény iizemelteti. Az Atvevd ingyenesen
biztositja azon helyiségek elérhetdségét, ahol az Onkormanyzat a Gyvt. 21/C. §-dban.
meghatérozott sziinidei gyermekétkeztetést megszervezi, ideértve az étkezési téritési dijak
beszedesének biztositasat. .

10.Az Atvevé biztositja, hogy az Onkormanyzat az onkorményzati, helyi kézésségi kulturalis
c€li hirdetmeényeit az ingatlanokban a kozOsen meghatérozott helyen és moédon, az
Atvevé altal meghatarozott idStartamban kifiiggesztheti.

11. Az Atvevét a vagyonkezelésében 1évé vagyonnal kapcsolatban megilletik a tulajdonos
jogal, és terhelik a tulgdonos kotelezettségel — ideértve a szAmvitelrél szol6 térvény
szerinti kényvvezetési és beszamol&-készitési kotelezettséget is — azzal, hogy

a) a vagyont nem idegenitheti el, valamint - jogszabéalyon alapuld, tovabba az
ingatlanra kozérdekbdl kiilén jogszabalyban feljogositott szervek javéra alapitott
hasznélati jog, vezetékjog vagy ugyanezen okokbdl alapitott szolgalom, tovabba a
helyi dnkormanyzat javara alapitott vezetékjog kivételével - nem terhelheti meg,

W



12.

14.

15.

16.

17.

18.

b) a vagyont biztositékul nem adhatja,
c) avagyonon osztott tulajdont nem Iétesithet,
d) a vagyonkezeldi jogot harmadik személyre nem ruhézhatja at és nem terhelheti
meg, valamint
e) polgari jogi igényt megalapitd, polgari jogi igényt eldonté tulajdonosi
hozzgjaruldst a vagyonkezelésében 1évé vagyonra vonatkozoan hatésigi és
birésagi eljardsban sem adhat, kivéve a jogszabdlyon alapuld, tovabba az
ingatlanra kdzérdekb6l killon jogszabalyban feljogositott szervek javara alapitott
hasznalati joghoz, vezetékjoghoz vagy ugyanezen okokbol alapitott szolgalomhoz,
tovabbaa helyi énkormanyzat javara alapitott vezetékjoghoz t6rténé hozzdj arulést.
Az Atvevd a vagyonkezelésében 1évé vagyont a kozponti berendezésekkel és
felszerelésekkel egyiitt rendeltetésszerlien, a vagyonkezelési szerzOdésnek, a
meghatdrozott hasznositasi célnak, a rendes gazdalkodas szabélyainak megfelel6en, a
vagyonra vonatkozd biztonsagi eldirasok betartdsaval, a kdzvagyont hasznald személytsl
elvarhaté gondossaggal, mésok jogainak és torvényes érdekeinek sérelme nélkiil jogosult
birtokolni, hasznalni, szedni hasznait.

. Amennyiben az Atvevé a vagyonkezelésében 1év6 vagyon hasznalatat masnak atengedi, a

rrrrr

Az Atvevd viseli a vagyonkezeleseben 1év6 vagyonnal Osszefliggd koltségeket,
kdzterheket, dijakat, gondoskodik a vagyonvédelemrél. Az Atvevé kijelenti, hogy az
Onkorményzat tulajdonat képezd, de az Atvevd vagyonkezelésébe adott ingatlanra és az
abban talalhaté ingd vagyonra altalanos vagyon-és felelGsségbiztositissal rendelkezik.
Atvevé nyilatkozik, hogy a vagyonkezelésbe vett vagyonelemekre sz010 biztositdsokat
évente megujitja. _

Az ‘Atvevd felelés az ingatlannal kapcsolatban a tlizvedelmi, munkavédelmi és
kérnyezetvédelmi tdrvényekben és egyéb kapcsolddd jogszabalyokban foglaltak
betartaséért és betartatasaért.

Az Atvevs koteles teljesiteni a vagyonkezelésében 1évé vagyonnal kapcsolatban a
jogszabalyokban, valamint a vagyonkezelési szerz6désben el6irt nyilvantartasi,
adatszolgaltatési, beszamolasi és elszamolasi kotelezettsegeket

A vagyonkezelésre atadott eszkozoket az Atvevd az Onkorményzat tulajdonakent
elkiilonitetten koteles nyilvéantartdsba venni, azokrol f6kdnyvi és analitikus nyilvantartast
vezetni. Az amortiziciét az Atvevé Szamviteli Politikdjaban rogzitett lefrasi kulcsok
alapjan kell elszamolni.

Az Atvevé koteles az Onkormanyzat részére negyedévenie a negyedévet kovetd hoénap 10.
napjaig — a negyedik negyedévet kovetden januar 31-ig — irdsban adatot szolgéltatni az
eszk6zok bruttd értékében tOrtént valtozasrol, a targynegyedévben elszamolt
értekcsokkenésrdl, valamint fokényvi szamonként a negyedév végén meglévd allomany
brutté értékerdl, és halmozott értékcsdkkenésérol.

A leltérozast a vonatkozo6 jogszabalyi eldirdsok szerint az Atvevé végzi.

A selejtezést 500.000 Ft egyedi érték alatti eszkdz0k esetén az Atvevd sajat hataskoérben
elvégezheti, mely megtérténtérdl 30 napon beliil értesitést kiild az Onkormanyzat részére.
Az 500.000 Ft egyedi érték feletti eszkdzok esetén a selejtezést — az Atvevd javaslata
alapjan — az Onkormanyzat végzi. Az Atvevé gondoskodik a selejtezésre javasolt
vagyontargyak elkillonitésérol, a szitkséges szakértbi vélemények beszerzésérol.

19. A vagyonkezel ésbe adott vagyont, annak értékét &s valtozasait az Atvevé nyilvantartja Az

érték nyilvantartasatdl el lehet tekinteni, ha az adott vagyontargy értéke természeténd,
jellegénel fogva nem dllapithatd meg. A nyilvantartasnak tartalmaznia kell a vagyon
elsbdleges rendeltetése szerinti kézfeladat megjelolését is. A. nyilvantartasi adatok — a



20.

25.

26.

28.

29.

minGsitett adat védelmérdl rendelkezd jogszabalyok szerinti mindsitett adat kivételével —
nyilvanosak.

Az Atvevé a vagyonkezelésében 1évé vagyont érintd lényeges valtozasokat, a valtozas
bekdvetkezésétdl szamitott 5 napon beliil koteles jelenteni az Onkormanyzatnak.

Az Atvevé koteles az Onkorméanyzatot haladéktalanul értesiteni az ingatlan egeészét

fenyegetd veszélyrél és a beallott karrol, a tudomasara jutott minden olyan tényrdl,
adatrél, korilményr6l, amely a vagyon rendeltetésszeri, zavarmentes hasznalatit
akadalyozza, kar bekdvetkezésével fenyeget, a vagyon nagyobb mérvii romldsihoz
vezethet, valamint arrél, ha 6t jogai gyakorlasdban harmadik személy akadalyozza.

. Az Atvev sajat koltségén koteles a veszély elbaritasa, a kdrenyhités, valamint a vagyon

romlésanak megakadalyozasa érdekében haladéktalanul intézkedni, és viselni annak
terheit.

.A 21. pontban az Atvevd sziméra meghatirozott intézkedések elmaradésa vagy

késedelme miatt bekovetkezett kart, illetve koltségnovekedést is az Atvevd koteles viselni.

. Az Atvevé felel minden olyan karért, amely a rendeltetésellenes vagy szerzédésellenes

hasznalat kovetkezménye. A nem rendeltetésszeri hasznalat folytin keletkezett hibak
kijavitdsa, kirok megtéritése az Atvevd kotelezettsége fiiggetleniil attdl, hogy a
bekdvetkezett hiba, illetve kar alkalmazottjai, iigyfelei, az Atvevé mtézményeiben tanulok
vagy az érdekkorében eljaré személyek magatartasara vezethet6 vissza. Nem terheli a
kartéritési kotelezettség, ha bizonyitja, hogy az adott helyzetben olyan magatartdst
tanusitott, ami a kézvagyon hasznal6jatél elvarhatd volt.

Az Onkorményzat az Atvevéts] kovetelheti a vagyonkezelésbe adott vagyon rendeltetés-,
illetve szerz6désellenes hasznalatanak megsziintetését. Ha az Atvevd a rendeltetés-, illetve
szerzB8désellenes hasznélatot — az Onkormanyzat felhivéasa ellenére — tovabb folytatja, az
Onkormanyzat kértéritést kovetelhet.

Az Atvev gondoskodik a vagyonkezelésében lévé vagyon értékének, allagénak
megovasardl, karbantartdsarol, a sziikséges felgjitasok, potlasok, cserék kivitelezési
munkalatainak elvégzéserSl, elvégeztetésér6l, igy az ingatlanban 1év6 kozponti
berendezések, az ezekhez csatlakozd vezetékrendszerek miikodSképes Aallapotanak
biztositasardl, az atvételkori allapotnak megfelel6 szinten tartisarol.

. Tekintettel arra, hogy Atvevé olyan kozfeladatot 14t el, amely utdn bevételeinek t6bb mint

fele allamhdaztartasi korbol szarmazik, a felek a Magyarorszdg helyi 6nkorméanyzatairdl
sz6lo 2011. évi CLXXXIX. toérvény 109.§ (6) bekezdésére tekintettel megéllapodnak
abban, hogy az Onkormanyzat a bevételekben meg nem térill§ elszémolt
ériékcsdkkenésnek megfeleld dsszeg erejéig elengedi az Atadonak az Onkormanyzattal
szemben fennalld, a kezelt vagyonnal Osszefiiggd hossza lejarat kotelezettségét. Az
Atvevb a negyedik negyedéves értékesokkenés elszamolasat kivetden legkésSbb az azt
kovetd honap utolsé napjaig tajékoztatast nyljt az Onkorméanyzat részére a bevételekben
meg nem térild altala elszdmolt értékcsokkenés Gsszegérdl.
Az Atvevd a sajat koltségén az Onkorményzat el6zetes frasbeli engedélye alapjan jogosult
a) avagyonkezeléseében 1év8 ingatlant 4talakitani, illetSleg a falak, a mennyezet, vagy
a padlozat megbontésaval, tirgyaknak azokhoz t6rténd rogzitésével jaré miliveletet,
b) az elszdmolt értékcsdkkentést meghaladd, annak értékét néveld beruhdzast,
felujitast elvegezni.
A beruhdzss, felijitas értékét az Atvevének bizonylatokkal kell igazolnia és azokrél a 19.
pont szerint adatot szolgaltatni, illetve évente minden év janudr 15. napjaig irasban be kell
szdmolnia az Onkorményzatnak. Az Atvevé az elvégzett felujitas, atalakitds, beruhdzas
koltségeinek megtéritésére sem a szerz8dés hatlya alatt, sem pedig annak megsz{inését
k&vetden az Onkormanyzattal szemben igényt nem tamaszthat.



30. Az allagmegovason til jelentkez6 rekonstrukcids, fejlesztesi koltségek finanszirozasara a
felek megallapodnak, hogy az Atvevd jogosult az ingatlan feljitasara, fejlesztésére sajat
vagy palyazati forrasbol az Onkormaényzat el6zetes értesitése mellett.

31. Az Atvevé az ingatlanban riasztorendszert, telefonos és szdmitogépes haldzatot épithet ki
emeletek Osszekotésével egyiitt. Err6l elBzetesen koteles az Onkorményzatot irasban
thjékoztatni. Az Atvevé az ebbél fakadd koltségeinek megtéritésére sem a szerzddés
hatalya alatt, sem pedig annak megsziinését kovetSen az Onkormanyzattal szemben igényt
nem tamaszthat.

32. Az Atvevd jogosult az ingatlant sajat berendezéseivel elldtni, e berendezések felett
szabadon rendelkezhet, és a szerz8dés megsziinése esetén ezeket sajat tulajdonaként
elszallithatja, koteles azonban az eredeti allapotot a szerz6dés megsziinésekor sajat
koltségeén helyreallitani.

33. Az Onkormanyzat az ingatlanban 1év6, az Atvevd tulajdonat képezd Vagyontargyakert
felelosséget nem vallal.

34, Az Onkormanyzat tulajdonaban marado, az Atvevé vagyonkezelésébe adott, a kdznevelési
feladat ellatdsahoz véglegesen feleslegessé valt vagyont — beleértve a rendeltetésszerti
haszndlat mellett elhasznélddott vagy elavult eszkdzoket is — 30 napon beliil koteles az
Onkorményzat részére visszaadni, aki koteles azt visszavenni. Az Atvevd a
rendeltetésszerii hasznalat mellett elhasznalédott vagy elavult eszkozok kivételével az
egyéb vagyont rendeltetésszerfi hasznalatra alkalmas éallapotban koteles visszaadni a
szerz6dés megsziinésekor az Onkorméanyzatnak.

35. Az Onkormanyzat, mint tulajdonos évente legalabb egy alkalommal, a nevel§-oktaté
munka, illetve az Atvev miikodésének zavarasa nélkiil, el8zetes értesités alapjan
ellendrizheti a vagyonkezelésbe adott Onkormanyzati vagyonnal vald gazdalkodast, a
vagyon rendeltetésszeril hasznélatat.

Az ellendrzés soran az Onkorményzat képviseldje jogosult
a) az Atvevdé vagyonkezelésében 1év6 ingatlan teriiletére, illetve az Atvevd altal
hasznélt irodai és egyéb céli helyiségekbe belépni és ott tartézkodni az Atvevé
képviselGjének jelenlétében,
b) az ellendrzés targyahoz kapcsolodé iratokba és mas dokumentumokba, elektronikus
adathordozon térolt adatokba — a kiilén jogszabalyokban meghatirozott adat- és
titokvédelmi eldirasok betartasaval — betekinteni,
¢) az Atvevd arra felhatalmazott alkalmazottjatol irasban vagy szoban felvilagositast,
informéciot kémi,
d) az atadott ingd vagyontargyak megiéiét és aliagat eiiendrizni.
Az Onkorményzat az ellendrzés megallapitasairdl értesiti az Atvevét, tovabba,
amennyiben megallapitisai annak hataskorét érintik, az Allami SzdmvevGszéket is.

IV. A szerz6dés megsziinése

36. Jelen vagyonkezelési szerzOdést Felek az alairds napjatdl kezd8d6en hatérozatlan
idotartamra kotik.
A szerz6dés megszlnik, ha:
a) az Atvevé megsziinik,
b) az Atvevd feladatellatasi kotelezettsége megsziinik,
c) az 4llami koznevelési feladat ellatdsa valamennyi vagyonkezelésbe adott
ingatlanban megszilinik, _
d) azt a Felek k6z8s megegyezéssel megsziintetik.
37. Az Atvev$ a vagyonkezeléi joga megsziinése esetén, a megszinése napjatdl szamitott 30
napon beliil koteles az ingatlant kiiiriteni és azt, valamint a vagyonkezelésébe adott, a



40.

41.

42.

44.

45.

46.

47.

48.

vagyonkezelés megsziinése idSpontjdban meglévé ingodsagokat rendeltetésszer(i
hasznalatra alkalmas allapotban az Onkormanyzat részére visszaadni.

. Amennyiben az Atvevé az ingatlant az el6irt hatarid8ig nem hagyja el, az Onkormanyzat
jogosult a helyiségeket birtokba venni, az Atvevének a helyiségekben talalhatd
ingdségairdl két tamiival hitelesitett leltart késziteni, és az Atvevét az ingdsagok 8 napon
beliili elszallitasara irasban felszélitani.

. Amennyiben az Atvevd az frasbeli felszolitasat kévetd 8 napon beliil nem széllitja el
mgosaoalt az Onkorméanyzat jogosult az AtvevSnek az ingatlanban 16v8 vagyontargyait
az Atvevd koltségén elszallittatni és megfelelé helyen torténd raktdrozasarél az Atvevd

koltségén gondoskodni. '

A vagyonkezelési szerzédés megsziinése esetén az Atvevd cserehelylsegre igényt nem

tarthat. ,

A vagyonkezelési szerz6dés megsziinése esetén a vagyonkezeléi jognak az ingatlan-

nyilvantartasb6l valé torlésérél az Atvevé koteles gondoskodni.

V. Egyéb rendelkezések

A szerzOdést a Felek irdsban jogosultak modositani vagy kiegésziteni.
Kapcsolattartok kijeldlése:
Gégény K6zség Onkormanyzata kapcsolattartéia:

Zakor Ildiké polgarmester

Tel.: +36 (45) 463-014

E-mail: polghiv@gegeny.hu

Kisvardai Tankeriileti K&zpont kapcsolattartoja:
Pésztor Gyula Csabané tankeriileti igazgato
Tel.: +36-45-795-204
E-mail: kisvarda@kk.gov.hu

. Felek megéllapodnak abban, hogy a szerz6désbél adodo, vagy azzal kapcsolatban

felmeriild vitdkat vagy mnézetkiilonbségeket targyalasok utjan rendezik. Esetleges
jogvitajukra a hataskorrel és illetékességgel rendelkez6 birdsag kizardlagos illetékességét
kotik ki.

A szerzédésre egyebekben a Polgari Torvénykonyvrél sz6ld 2013. évi V. térvény, a
nemzeti vagyonrol sz6l6 2011. évi CXCVI i6rvény és a vonatkozd jogszabalyok el6irasai
az iranyadok.

Jelen szerzddés 8 szamozott oldalbol all és 8 (Nyolc) eredeti példanyban késziilt,
amelybdl 3 (Harom) példany Onkorméanyzatot, 5 (Ot) példany az Atvev6t illeti meg.
Felek a - szerz6dést egyiittesen elolvastak, és a k0z0s értelmezést kovetben, mint
akaratukkal mindenben megegyez6t, cégszeriien alairtak.
Jelen vagyonkezelési szerzédést Gégény Kozség Onkorményzat Képviseld-testiilete
+...12018. (.......) sz. hatarozataval elfogadta.

Szerz6d6 felek jelen okirat alairdsdval egyidejiileg megbizzak és meghatalmazzak a

Kiséry Ugyvédi Irodat (székhelye:4600 Kisvarda, Aradi vértanik tere 6. 1/1.szém,

nyt.36063051) ,hogy a jelen Vagyonkezelési Szerz6dés 1.szamli modositasat
ellenjegyezze. Atvevd (Kisvardai Tankeriileti K6zpont) jelen okirat aldiraséval egyidejlileg
megbizza és meghatalmazza a Kiséry Ugyvédi Irodat, hogy a jelen Vagyonkezelési
Szerz6dés 1.szam0 modositisa okiratot az illetékes foldhivatalhoz benyujtsa és az
ingatlan-nyilvantartasi eljarasban képviseletében eljarjon.
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— a koznevelési intézmény dllami miikodésbe vételével nem érintett ingatlanrésszel
(konyha,ebédl6) kapcsolatos koltségek viselésérol,valamint az osztott hasznalata
ingatlanrésszel (konyvtar) kapcsolatos koltségek viselésrél-

amely létrejott egyrészrdl:

Gégény Kozség Onkormanyzata

székhelye:4517 Gégény,Dombradi ut 2.

képviseli: Zakor Ildik6 polgdrmester

torzsszama (PIR): 731937

ad6szama: 15731931-2-15
bankszamlaszama:11744003-15443285-00000000
KSH statisztikai szamjele: 15731931-8411-321-15
mint Tulajdonos (a tovabbiakban: Onkormanyzat),

ésa

Gégény Napsugar Ovoda és Konyha

Székhely cim:4517 Gégény, Rakoczi 1t 44.

Képviseli: KOrési Gézané intézményvezetd

Adészam: 15806462-2-15

KSH statisztikai szamjele:15806462-8510-322-15
Szamlaszém:

Szémlavezet§ bank:

Telefon:06-45-463-140

Email;

mint Mikédteté (tovabbiakban:Konyha intézmény)

masrészrél:
Kisvardai Tankeriileti Kézpont

székhelye: 4600 Kisvarda,Kodaly Z. utca 15/A.
képviseli:Pasztor Gyula Csabané tankeriileti igazgat6
addszam:15835231-2-15

El6iranyzat felhasznalasi keretszamla szama:

Magyar Allamkincstar 10044001-0033681 5-00000000

KSH statisztikai szamjele:15835231-8412-312-15

mint Vagyonkezeld (a tovabbiakban: Tankeriileti Kézpont)

egylittesen Felek kozott az alabbi feltételekkel az alulirott helyen és idében.
I. El6zmények

1. Felek a Gégényi Gardonyi Géza Altalinos Iskola (4517 Gégény, Rékoczi ut
42.szam) koznevelési intézmény allami miikddésbe vételével kapcsolatos 4tadés-
atvételi megaéllapodast, majd vagyonkezelési szerzddést kotdttek (tovabbiakban:
Szerz8dések) amelyekben meghatdroztdk a Tankeriileti Kozpont ingyenes

1
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Vaoyonkezelesebe keriild €s a Tankeriileti Kozpont vag yonkezelesebe nem keriilé
ing és ingatlan vagyonelemek korét.

Tekintettel arra, hogy az 4atadas-atvétellel érintett ingatlan nemcsak k&znevelési
célokat szolgal kizérélagosan, a Felek megallapodtak abban, hogy a f6z6- konyha és a
kiszolgalo helyiségeire, az ebédld és a kiszolgalo helyiségeire (mosogato,ételfelvono)
valamint a zdldségtarold helyiségre nem terjed ki a Tankeriileti K&zpont
vagyonkezeldi joga.

Felek megéllapitjak, hogy az Onkormanyzatndl maradd helyiségek (foz6konyha,
ebédld és kiszolgdld helyiségei,a zSldségtarold) vonatkozasaban a miikGdtetéssel
5sszefiged feladatokat a Gégény Napsugar Ovoda és Konyha intézmény
(tovabbiakban:Konyha mtézmény ) mikddtetd koltségvetési szerv 1atja el.

A fenti elézmények utan — figyelemmel a nemzeti vagyonrdl szold 2011. évi CXCVI.
torvény 11. § (13) bekezdésére, valamint a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi
CXC. torvény 74. § (4) bekezdésére — Felek az 1.2. pontban foglaltak alapjén, a
k&vetkezéekben allapodnak meg.

II. A megallapodas targya

Jelen megéllapodas targyat a szerzédésekben rogz1tetteknek megfeleléen a kovetkezo
ingatlanrészek képezik:

Gégényi Gardonyi Géza Altalinos Iskola (4517 GégényRékéczi Gt 42.sz4m)
kéznevelési feladatainak elldtdsahoz vagyonkezelésbe adott altaldnos iskola
épiiletében taldlhatd, de a Tankeriileti Kodzpont vagyonkezelésébe nem tartozo
f6z6konyha és a Kiszolgilo helyiségei, ebédlé és a Kkiszolgalé helyiségei (a
kdznevelési intézmény allami mikddésbe vételével nem érintett ingatlanrész.)
Gégényi Gardonyi Géza Altalinos Iskola (4517 Gégény,Rakéczi ut 42.sz4m)
koznevelési feladatainak ellatdsdhoz vagyonkezelésbe adott altalanos iskola
épiiletében talalhatd kettds funkcioji konyvtar (osztott hasznalati ingatlanrész).

III. A megallapodas idétartama
Jelen megallapodas 2018.szeptember 1.napjatol ép hatdlyba.

Felek a jelen megallapodast a Tankeriileti K&zpontot az 1./ pontban megnevezett
ingatlan tekintetében megilletd vagyonkezel6i jog fennallasanak idétartamara kotik.

IV. A vagyonkezelésbe 4t nem adott ingatlan rész (konyha,ebédlo) koltségeinek viselése

7.1

Felek megallapitjak, hogy a Tankeriileti Kozpont az altalinos iskola tekintetében
Onalldan szerzodik a kozlizemi é€s egyéb szolgaltatokkal és megfizeti a szolgaltatdk felé
az lizemeltetési koltségeket és dijakat.

Az lizemeltetés koltségei alatt kell érteni kiilondsen, de nem kizérdlagosan az ingatlan
miik6déséhez sziikséges valamennyi szolgaltatas koltségét, a kdziizemi dijakat (pl. viz,

2
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szennyvizelvezetés, elektromos daram,fiités stb.) , az ingatlant terhelé adokat,
kozterheket, a biztositas fenntartasanak koltségeit.

8. Felek megallapodnak abban, hogy ahel 6nallé mérdéérak (f6méré vagy alméré) nem
keriiltek kialakitasra, ott a Tankeriileti Kézpont a vagyonkezelésbe nem adott
ingatlanrész (konyha,ebédld és kiszolgalo helyiségei) tizemeltetési koltségeinek Gégény
Kozség Onkormanyzat fenntartisaban 1évé Gégény Napsugdr Ovoda és Konyha
intézmény (addszam:15806462-2-15, szamla megkiildésének cime: 4517 Gégény,
Rékoczi ut 44.) felé torténd tovabbszamlazasara jogosult. ’

9. A Tankertileti Kézpont az tizemeltetési koltségeket a mikddteté Konyha intézmény felé
negyedévenként az alabbiak szerint szdmlazza tovabb:

elektromos aram szolgaltatas dija a jelen megallapodas hatalyba lépésének
napjatél a foméré vagy almérd
felszereléséig a konyha,ebédlé és
kiszolgalo helyiségei elektromos
aramfogyasztis dijaként a koziizemi
szamla alapjan fizetend6 0sszegnek
8,90 %-a

gazszolgaltatas dfja a jelen megéllapodéds hatalyba lépésének
napjatol a  fOoméré vagy almér6
felszereléséig a konyha, ebédls és
kiszolgalé helyiségei vonatkozisiban az
altalanos iskola 1j épiiletének fSldszintjén
talalhatd  raktarhelyiségben  felszerelt
gazoéra ( jelen megallapodas megkotésének
idépontjaban a gazora
szama:62E241710436446)  altal  mért
gazfogyasztas dijaként a Kkoziizemi
szamla alapjin fizetendé Osszegnek a
32 % -a

viz-és szennyvizelvezetés szolgaltatas dfja | a jelen megallapodas hatalyba 1épésének
napjatél a fomérd vagy almérd
felszereléséig -a konyha, ebédls és
kiszolgalo helyiségei viz-és
szennyvizelvezetés dijaként a koziizemi
szamla alapjan fizetendé Osszegnek a
14,80 %-a

10. A tovabb szamlazas id6szakai:

* Inegyedév januar 1.-mdrcius 31.

» [Lnegyedév aprilis 1.-junius 30.

* [Il.negyedév julius 1.-szeptember 30.
» [V.negyedév oktober 1.-december 31.

11. Az tizemeltetési koltségek az adott negyedévben a Tankeriileti K6zponthoz beérkezett
szamlék, kozlizemi szamlék alapjan kerlilnek tovédbbszamlazasra. A szdmladhoz csatolni
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szilkséges a koltségeket alatamasztd szamldk masolatat és a tovabbszamlazott
koltségeket alatamasztd szamitast is.

Amennyiben a késObbiekben a f8z8konyha és a kiszolgald helyiségei, az ebédls és a
kiszolgald helyiségei fogyasztasanak mérésére fomérd vagy almérd keriil felszerelésre,

-ugy tovabbszdmlazésra csak abban az esetben keriil sor, ha a kdzszolgaltatokkal a

Tankertileti Kézpont szerzédik.

A Gégény Napsugar Ovoda és Konyha intézmény a negyedévente kiszamlazott
lizemeltetési koltségeket a szamla kézhezvételét6l szdmitott 15 napon beliil kételes
atutaldssal megfizetni a Tankeriileti K6zpont 10044001-00336815-00000000 szamu

szamlajara.
V. A kettds funkci6ji konyvtar hasznalata

Felek megallapftjdk, hogy a vagyonkezelésbe éatadott altalanos iskola épiiletében
talalhaté konyvtar iskolai és kozségi konyvtarként is funkcional (kettds funkcio).

Az osztott hasznélatra tekintettel Felek abban éllapodnak meg, hogy a konyvtar
helyiséggel kapcsolatos kéltségeket az Atvevoé Tankeriileti Kdzpont fizeti meg, mig a
kényvtiros alkalmazott munkabérét és annak jarulékait Gégény Ko6zség Onkormanyzat
viseli.

V. Egyéb, az osztott hasznilat miatt rendezendé kérdések

Felek megallapodnak abban, hogy a vagyonkezelésbe 4t nem vett épiiletrészt érintd
beruhazisok, felujitdsok, karbantartdsi munkalatok elvégzése a tulajdonos
Onkorméanyzat feladata.

Felek rogzitik, hogy a tliz, munka és balesetvédelmi szabalyok betartasaért
/betartatasaért a hasznalatukban 1évé részek tekintetében kiilon-killon ,sajat koltségiik
terhére felelgsek.

S P L S——— o vaountlbamralladlham  ammean VLo S gl Lo oo
A Tankeriileti Koézpont a vagyonkezelésében nem 1év6 mgatlan részben az

Onkormanyzat tulajdonat képezd vagyontargyakért felelssséget nem vallal Az
Onkormanyzat e vagyontargyakra biztositast kothet.

Felek megallapodnak, hogy az Onkorményzat az Atvevs Tankeriileti Kozpont
vagyonkezelésébe 4t nem adott ingatlanrészek tekintetében &nalldan kot
vagyonbiztositast.

Felek rogzitik, hogy a vagyonkezelésbe adott ingatlannak egyes felujitasi koltségei
kdzosen viselenddek, annak esetleges koltségviselésérél kiilon megallapodast kotnek.
Ezen kiadasok — kiilonGsen az épiilet veszélyesnek mindsitett tartdszerkezeteinek
felujitasa, a tetOhéjazat vagy szerkezet felijitdsa, a vezetékrendszerek nem elmaradt
karbantartdsbol adodo felujitdsa, az egyes berendezések (pl: vezetékek, kazinok)
kicserélése — felmeriilésekor Felek kolcstndsen egyeztetnek, kivéve amennyiben ez élet
vagy balesetveszélyt eredményezne. Ebben az esetben a sziikséges intézkedések
megtételét kovetden haladéktalanul megkezdik az egyeztetést a koltségviselésrol.
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25.

26.

27.
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A munkalatok elvégzésének modjardl, a koltségek viselésérol és az egymas felé torténd
kiszamlazasrol Felek a munkalatok megkezdése elstt , killon eseti megéllapodést
kétnek.

VI. A megallapodas megsziinése

A jelen megallapodds megsziinik az adott ingatlan vonatkozdsaban, amennyiben az
dllami koznevelési feladat ellatisa a vagyonkezelésbe adott osztott hasznalatd
ingatlanban megszinik.

A megallapodis megszlinik a Tankeriileti Kézpont jogutdd nélkiili megsziinésével.

A megéllapodds megsziinik, amennyiben a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011.évi
XCX.torvény vagy mas jogszabaly a Tankeriileti K6zpont ingyenes vagyonkezel6i
jogat megsziinteti.

Jelen megallapodast, tekintettel arra, hogy annak tirgya az osztott hasznalattal
Osszefliggd kérdések rendezése, valamint arra, hogy az szorosan kapcsolédik az
ingyenes vagyonkezelési joghoz, rendes felmondassal a vagyonkezeldi szerz6déshez
hasonl6an nem szfintethetd meg.

Jelen megallapodast rendkiviili felmondassal a masik félhez intézett egyoldald
nyilatkozattal barmelyik fél megsziintetheti, amennyiben a mésik fél a jelen
szerz6désbOl eredd kotelezettségét lényegesen megszegi, és azt frasbeli felszdlitas
ellenére sem teljesiti, vagy ugyan azon lényeges kotelezettségszegds tSbbszori
alkalommal fordul elé.

Jelen megallapodast a Felek a kés6bbi tapasztalatok alapjan k6zos megegyezéssel
barmikor moédosithatjak, kiegészithetik.

VII. Egyéb rendelkezések

Felek kotelezettséget véallalnak arra, hogy a Megéllapodas teljesitése érdekében
kdlcstndsen egyiittmitkodnek, folyamatosan és kdlesondsen tajékoztatjdk egymaést
minden, jelen Megallapodasban foglaltakra lehetséges kihat4ssal bir6 koriilményrol.

A Megallapodast a Felek frasban jogosultak médosftani vagy kiegésziteni.

Felek megéllapodnak, hogy jelen megéllapodds barmely pontjdnak érvénytelensége
nem hat ki a Megallapodds egészére, az nem érinti a Megallapodds egyéb
rendelkezéseinek érvényességét, kivéve, ha a Felek az érintett rendelkezések nélkiil a
Megiéllapodast nem kétotték volna meg.

Felek rogzitik, hogy jelen megéllapodas teljesitésével kapcsolatos nyilatkozatot vagy
egye€b értesitést szerz6désszertien kiildenek meg egymassal.

Szerzédésszerii megkiildésnek mingsiil az frasban és
a) az frasban igazolt személyes 4tadassal,

b) tértivevényes ajanlott levélben,

c) visszaigazolt e-mailben



33. Az e-mailben torténd kézbesités esetén az értesités akkor valik joghatalyossa,amikor a
cimzett azt igazoltan kézhez vette,arrol automatikus vagy kifejezett visszaigazolds
erkezett.

34. A tértivevényes ajanlott postai kiildeményt a kézbesités megkisériésének napjan
kézbesitettnek kell tekinteni, ha a cimzett az atvételt megtagadta.

35.  Felek a jelen szerzédésbdl eredd jogok gyakorlasa €s kotelezettségek teljesitése
céljabdl kapcsolattartoként az alabbi személyeket jelélik meg:

Tankeriileti Kézpont:

Kisvardai Tankeriileti Kézpont
Név:Pasztor Gyula Csabané tankertileti igazgato
Cim: 4600 Kisvarda,Kodaly Zoltan utca 15/A.
Telefon:06-45-795-204

Email cim:kisvarda@kk.gov.hu
énkorménvzat:__

Gégény Kozség Onkorményzata

Név:Zakor Ildiko

Beosztas: polgarmester

Cim: 4517 Gégény,Dombradi 1t 2.
Telefon:06-45-463-014

Email cim:polghiv@gegeny.hu

36.  Felek megallapodnak, hogy a jelen Megallapodasban szabalyozott jogviszony
keretében felmerilld vitaikat elsGsorban békés uton probaljak meg rendezni. Ennek
eredménytelensége esetén barmelyik Fél a hataskorrel és illetékességgel rendelkezd
birésaghoz fordulhat jogorvoslatért.

37. A Megéllapodéisban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykdnyv és egyéb
vonatkoz6 jogszabalyok mindenkor hatalyos rendelkezéseit kell alkalmazni.

38.  Szerzédd Felek a szerzédést egyiittesen elolvastdk, és a kzos értelmezést kdvetden,
mint akaratukkal mindenben megegyez6t, cégszertien alairtak.

39.  Jelen szerzddés 8 oldalbol és 1. mellékletbd] all, 5 egymassal megegyez0 peldanyban
késziilt, melybél 3 példany a Tankeriileti Kézpont, 2 példiny az Onkorményzat
példanya.

Kelt: Gégény,2018. ........ceevinnie. T, Kelt: Kisvarda, 2018. ............... ”
Gégény Kozség Onkormanyzat Kisvardai Tankeriileti K6zpont
képviseli képviseli
Zakor Ildiké Pasztor Gyula Csabané

polgiarmester tankeriileti igazgaté6

TK/149/00690- /2018.

megkiildott értesités.
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pénziigyileg ellenjegyzem: pénziigyileg ellenjegyzem:
Kelt:Gégény,2018. ........coovenennnne. T, Kelt: Kisvarda, 2018. ... sy o,
Gégény Kozség Onkormanyzat Kisvardai Tankeriileti Kozpont
gazdasagi vezetd Budané Aros Judit

gazdasagi igazgatohelyettes

Kelt:Gégény,2018. .........ocoveninin. v

Gégény Napsugar Ovoda és Konyha

intézményvezeto
Ellenjegyzem:
Kelt:Gégény,2018. .......coooiiiiiiinnn, ”

Gégény Kozség Jegyzdje
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1.szamu melléklet

KIMUTATAS A MEGALLAPODAS TARGYAT ERINTO INGATLANROL

Ingatlan helyrajzi szama

Gégény belteriilet 307 HRSZ

Ingatlan cime

4517 Gégény,Rékdczi it 42.

A koznevelési intézmény neve

Gégényi Gardonyi Géza Altaldnos Iskola

A koznevelési intézmény 3152,73 m2

alaptertilete

Epiilet Kisvardai Tankeriileti Gégény Kozség

megnevezése Ko6zpont vagyonkezelésében | Onkormanyzata
Alapteriilete | 1évé teriilet (m2) kizarélagos

hasznalataban 1évé
3152,73 m2 teriilet
Osszes 2895,5 m2 257,23 m2
alapteriilet

Amennyiben a hasznailt teriilet aranyaban torténik a koltségmegosztis,abban az esetben
a koltségviselés ardanya - onkormanyzat 8 %,tankeriileti kézpont 92 %.
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GEGENY KOZSEG Tel.: (45) 563-003, (45) 463-014, 343,
Fax.: (45) 463-014

E-mail:
polghivi@gegeny.hu

POLGARMESTERE

4517 Gégény, Dombradi ut 2.

Szama: 72-8/2018.

ELOTERJESZTES
-A Képvisel6-testiilethez-
Moricz Zsigmond Megyei és Varosi Konyvtarral konyvtarellatasi szolgaltatas
nyujtasara megallapodas megkotésérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

2017. évben az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (EMMI) 4ltal a Gégényi Altaldnos Iskolai
¢s Kozmiivelédési Konyvtarban tartott ellenérzés megallapitasai alapjan a Testiilet a
48/2018.(IV.27.) szamn hatérozatéval hozott dontést arrdl, hogy a kényvtarat 2019. januér 1-
t6l a Moricz Zsigmond Megyei és Viarosi Konyvtarral a Konyvtarellatasi Szolgaltato
Rendszerhez (KSZR) csatlakozassal kivanja tizemeltetni.

A KSZR rendszerhez dnkorményzatunk 2019. januar 1-t61 gy csatlakozhat, hogy legkés6bb
2018. oktober 31-ig meg kell k&tni a megéallapodast. Az egyiittmikodés keretében az
dnkorményzat dolga a kdnyvtar fenntartisa és a kdnyvtaros alkalmazasa, és ehhez tovabbra is
igényelhetjiik a koltségvetési tamogatast. A megyei konyvtar az egylittmtikddésért pénzt nem
kér, a koltségvetési torvényben ,Megyei konyvtar kistelepiilési konyvtari és k6zmtivelddési
céli kiegészitd tdmogatésa™ elfiranyzatbdl végzi a szolgaltatast, illetve szakmailag iranyitja
és segiti a konyvtdr munkajit. Ennek  keretében: dokumentumszolgaltatast,
mnformacioszolgaltatast, szamitdégépes szolgaltatast, kozdsségi szolgaltatast, képzés ¢és
tovabbképzés szolgaltatast nyujt.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testilletet, hogy az eldterjesztést megvitatni és a dontést hatarozat-
tervezet szerint elfogadni sziveskedjen.

Gégény, 2018. szeptember 4. B ZC: %)\ & Q@)Q//

Zakor Ildik6
polgarmester




GEGENY KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
.../12018. (...)
hatarozata
Moricz Zsigmond Megyei és Varosi Konyvtarral konyvtarellatasi szolgaltatas
nyujtasara megallapodas megkotésérol

A Képviselo-testiilet:

1. Megtargyalta a Moricz Zsigmond Megyei €s Varosi Konyvtarral konyvtarellatasi
szolgaltatds nytjtasara megallapodas megk&tésérdl szold el6terjesztést.

2. A Konyvtar miikddtetését 2019. januar 1-t61 Konyvtarellatasi Szolgaltatd Rendszerhez

(KSZR) csatlakozassal kivanja megoldani.

A 2. pontban elirtak alapjdn a hatdrozat melléklete szerinti megallapodast koti a

Moricz Zsigmond Megyei és Varosi Konyvtarral

4. Megbizza polgarmesterét a megallapodas alairasara.

Megbizza polgarmesterét, hogy dontésérdl az érdekelteket értesitse.

Hataridd: azonnal és folyamatos Felel6s: polgarmester
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FAGRICZ 7SIGMOND
FAEGYELES VAROSI KONYVTAR

o
o

MEGALLAPODAS
KONYVTARELLATASI SZOLGALTATAS NYUJTASARA

A teleptilési konyvtari ellatas biztositasa a telepiilési dnkorméanyzat kételezd feladata. A 2012.
évi CLII. térvénnyel modositott, a muzedlis intézményekrél, a nyilvinos kényvtari
ellatasrél és a kozmiivelddésrol sz616 1997. évi CXL. torvény (a tovabbiakban Kultv.) igy

rendelkezik:

w04 § (1) a telepiilési komyvidri ellditds biztositdsa a telepiilési onkormdnyzatok kotelezd

feladata.

(2) Az (1) bekezdésben meghatdrozott feladatot a kzségi és a vdrosi énkormdnyzat
a) nyilvanos konyvidr fenntartdsaval vagy
b) a megyei kényvtdar szolgdltatisainak igénybevételével teljesiti.

(3) A (2) bekezdés b) pontja esetén a telepiilési onkormdnyzat megdllapoddst kot a megyei
komwvitdrral, és az igénybe vett szolgdltatdsok fogaddsdra alkalmas kényvidri, informdcids és

kozdsségi hely elnevezésii konyvtdri szolgdltato helyet mitkédtet. ™
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MORICZ ZSIGMOND
BMEGYE] £S VAROSI KONYVTAR

A Kultv. 64.§ (3) bekezdésében foglalt rendelkezéseknek, valamint a Koényvtarellatasi

Szolgaltatd Rendszer mukodésérdl szold 39/2013. (V.31.) EMMI rendeletben foglaltaknak

megfelelden a jelen Megallapodas 1étrejott

egyrészt Gégény Kozség Onkormanyzata a tovébbiakban: Onkorményzat (cim 4517

Gégény, Dombradi Ut 2. képviseli: Zakor Ildiké polgarmester),

masrészt a Moricz Zsigmond Megyei és Varosi Konyvtar a tovabbiakban: Megyei Konyvtar

(cim 4400 Nyiregyhaza, Szabadsag tér 2., képviseli: Tomasovszki Anita igazgatd)

k6zott a mai napon az alabbi feltételek mellett:

1.

S

|8

4.1

4.1.1

Az 1997. évi CXL. térvény 64.§. (2) b) pontjaban foglaltak szerint Gégény telepiilés
nyilvanos konyvtari ellitisa érdekében az Onkorményzat a Megyei Konyvtér
szolgaltatasait igénybe veszi.

Az Onkormanyzat altal biztositott kényvtari szolgaltaté hely cime: 4517 Gégény,
Rékoéczi it 42. a tovabbiakban: kényvtari szolgéltatd hely)

A jelen megallapodasban rogzitett szolgaltatas szakmai tartalmat a mindenkori szakmai
jogszabélyok hatdrozzdk meg.

A Megyei Konyvtar a kovetkezd szolgaltatasok nyujtédsara vallal kotelezettséget az
Onkorményzat 4ltal biztositott konyvtari szolgiltato helyen:

Dokumentumszolgaltatas

Rendszeresen gyarapitja a szolgaltaté hely konyvtari allomanyat a kdzponti
koltségvetés kistelepiilési kényvtari tAmogatdsa terhére az Onkorményzat altal kijelolt
szolgéltatast végz6 személy kdzremikddésével.

Negyedévente az 1j dokumentumokboél elektronikus ajanlo listat allit 6ssze, amelyen a
szolgaltatast végzd személy jeloli a beszerzésre javasolt dokumentumokat.

A lehetéségeket figyelembe véve soron kiviil beszerzi és feldolgozza a szolgaltatast
végz6 személytdl indokolt esetben érkezd egyedi gyarapitasi igényeket.

A szolgaltatd hely nyilvanos konyvtari dllomanyat egységesen nyilvantartasba veszi
szamitégépes adatbazisdban. Az 1j dokumentumokat a konyvtari hasznélatra
elokészitve, felszerelve (raktari jelzet, vonalkdéd) negyedévenként kiszallitja a
szolgaltatd helyre. Gondoskodik a csere lebonyolitasardl, a letétek leldhelyének
frissitésérél, adminisztracidjarol.
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Biztositja az Orszagos Dokumentumellatasi Rendszer (ODR) szolgaltatisainak igénybe
vételi lehetdségét, konyvtarkszi kolesénzés utjan teljesiti a hasznaldk kéréseit, ha a
helyben 1évé gytijteményben nem talathatd meg a kért konyvtari dokumentum vagy
mformacio.

4.2 Informacidszolgaltatas

informaciot nyujt az Interneten elérheté webes katalocusban a szolgaltatd hely teljes
konyvtari allomanyarol,

biztositja a megyei konyvtar allomanyét feltard adatbézis hasznalatanak lehetdségét,
biztositja az orszdgos konyvtari rendszer és az ODR szolgaltatasairdl szold
informécidkat a szolgaltat6 helyre,

kozremikddik az egyedi informaciok iranti kérések teljesitésében,

segiti az elektronikus konyvtarak és az elektronikus formaban hozzaférhetd
dokumentumok hasznalatara iranyul6 szolgaltatas bevezetését,

segiti a MaNDA és NAVA pont szolgaltatasainak elérhetdvé tételét, a hasznélatukat
lehetévé tevd szolgaltatas bevezetését,

segiti az Eurdpai Unié informécidinak szolgaltatasat elektronikus és nyomtatott
formaban egyarant.

Szamitégépes szolgaltatas

a Megyei Konyvtar egységes integralt konyvtari rendszerbe kapcsolja a telepiilés
szolgéltatd helyét.

szerver tarhelyet biztosit a szolgaltatd hely kdnyvtari allomény-nyilvantartasinak és az
olvasoi nyilvantartas adatainak,

a k&lesonzési modul mitkddtetését, a személyi adatrégzitést helyben biztositja,
hozzaférést nyujt az elektronikus katalogusokhoz,

a rendszer fejlesztése, korszertsitése kiterjed a szolgaltat6 hely rendszerhasznélatara is.

Kozdsségi szolgaltatasok

a megyei gyermek- és feln6tt kényvtari rendezvenyekbe bevonja a szolgaltatd hely
hasznaloit,

segiti a helyi programok szervezését,

elBsegiti az olvasasnépszertisité programokhoz valo csatlakozast.

Képzés, tovabbképzés

szakmai segitséget nyujt a szolgaltatd helyen dolgozd kdnyvtaros munkéjahoz,
tovabbképzési lehetséget biztosit a szolgaltatd hely kdnyvtarosanak,

szakmai tanacsadéssal segiti a konyvtari szolgéltaté hely szolgaltatasainak kialakitisat,
bovitését,

szakmai tanacsaddst nyujt a konyvtari szolgaltatdé hely egységes arculatdnak
kialakitasahoz,
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a teleptilés lakossdganak digitédlis irmi-olvasni tudasat, elektronikus ligyintézését
elosegitd tanfolyamot szervez.

Opcionalis szolgaltatasok kiilon megallapodas szerint:

szakmai segftséget nytjt az Onkormanyzatnak a konyvtari szolgaltatasok
korszertisitését, bovitéset érintd palyazatok elkészitéséhez,

a teleptilés konyvtari allomanyat szakmai szempontok alapjan levalogatja, egy korszert,
hasznalhatd, a telepiilés igényeihez igazodd gyljteményt alakit ki a helyben talalhaté
dokumentumokbol,

a szolgaltatd helyen 1év6 dllomanyt a megyei k6z6s katalogusban retrospektiv modon
feldolgozza. vonalkdddal ellatja,

a konyvtari dokumentumok raktdri rendjének biztositasa érdekében elvégzi a
dokumentumok egységes felszerelését,

a polcokra és a konyvtarba tédjékoztatd feliratokat készit,

a kdnyvtaros személyének valtozasa esetén, soron kiviili allomanyellenérzést végez.

Az Onkormanyzat vallalja:

A lakossagnak téritésmentesen biztositja a konyvtari alapszolgaltatasokat.

Miikodteti a konyvtari szolgéaltatd helyet; a szolgaltatd hely kivalasztasanal figyelembe
veszi azt a kovetelményt, hogy a konyvtar alapteriilete tegye lehetd kisebb csoportok
szamdra szervezett k6zdsségi rendezvények lebonyolitdsat, valamint biztositja hogy a
konyvtar helyiségébe nyitvatartasi idon til csak az arra illetékes személy juthasson be.
Koltségvetésében gondoskodik a konyvtari szolgaltaté hely helyiségének
(helyiségeinek) mikodési feltételeirdl,

Gondoskodik a helyiség(ek) flitésérdl, vildgitasardl, takaritasarol, az allomany és a
berendezések biztositasardl, biztositja a vagyonvédelmet,

Az elektronikus informécid szolgaltatdsok igénybe vételéhez szélessavu internet
szolgaltatast biztosit,

figyelembe véve a KSZR rendelet 5. § (1) bekezdés g) pontjaban, a telepiilés
nagysagatol fliggben eldirt képesitéssel rendelkezd konyvtarost foglalkoztat, munkakori
leirasat a szolgaltaté konyvtar kozremiikddésével, annak egyetértésével adja ki a
dolgozdnak, ‘
heti rendszeres, az 1. szdmd mellékletben részletezett nyitva tartdssal biztositja a
konyvtari szolgaltatdsokat a lakossag szamara, a nyitva tartds meghatérozasanal
figyelembe veszi a jogszabalyi eléirdsokat és a miniszteri ajanlasokat.

Amennyiben a kdnyvtaros személyében vagy a nyitvatartas idejében valtozas torténik,
azt 30 nappal eldtte, rendkiviili személyi valtozas esetén haladéktalanul jelzi a Megyei
Konyvtérnak.
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A telepiilési konyvtarat érintd véltozasokrdl, tervekrél a dontést megeldézden, a
palyazatokrdl benyujtas eldtt konzultdl a Megyei Kényvtarral.

A konyvtaros feladatai kiilonosen:

biztositja a konyvtéri szolgéltatast a nyitva tartasi idében,

ellatja a konyvtari szolgaltatasokkal kapcsolatos tennivaldkat,

ajanlja a hasznaldknak a kiilonbdz0 konyvtari, konyvtarkdzi informacio- €s
dokumentumszolgaltatasokat,

rendezvényeket szervez.

részt vesz az alloméanygyarapitasban a Megyei Konyvtar ajanlo listdjanak megadott
hataridSre valo kitoltésével, visszakiildésével,

a tervszert allomanygyarapitas érdekében rendszeresen figyelemmel kiséri az olvaséi
igényeket, jelzi azt a szolgaltatd konyvtarnak,

a helyben beszerzett, ajandékba kapott dokumentumokat feldolgozasra atadja a Megyei
Konyvtarnak,

a konyvtari szolgaltatd hely forgalmi adatairdl, programjairdél Munkanaplot vezet,

éves statisztikai jelentést €s beszdmolot készit a Megyei Konyvtar szaméra,

kiemelt figyelmet fordit a teleptilésen €16 lakossag igényeinek megfeleld szolgaltatasok
megszervezésére, a lakossag konyvtarhasznalatanak novelésére,

felelés a konyvtari szolgéltatd hely rendben tartésdért, az alloméany raktari rendjének
naprakész fenntartisaért,

az integralt konyvtari rendszer esetleges mukddési zavarat haladéktalanul koteles
jelezni, az adatokat a rendszerben kell kezelnie,

a Megyei Konyvtar altal szervezett munkaértekezleteken, tovabbképzéseken koteles
részt venni.

Egyéb rendelkezések

A Megyei Konyvtar a megallapoddsban véllalt szolgaltatasait a kozponti koltségvetés
onkormdanyzati fejezetében nevesitett, . Megyei konyvtar kistelepiilési komyviari és
kozmifvel6dési célu kiegészité tamogatdsa’ elOirdnyzat terhére és sajat er6forrasaibdl
biztosftja.

A Megyei Konyvtar megallapodast kéthet varosi konyvtarral a fenti konyvtarellatasi
szolgaltatasok nyujtasdban vald kozremtkodésre. A varosi konyvtarral kotott
megéallapodas nem érinti a Megyei Konyvtar e Megdallapodas keretében rogzitett
feleldssegét.

A Megyei Konyvtar a targyévet kovetd majus 31-ig irasban tajékoztatja az
Onkorményzatot a jelen Megallapodédsban foglaltak megvalésuldsérédl, a szolgaltatd
hely tevékenységérol.

A megallapodas hatdlybalépésének és felmondasanak szabalyai

h
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A Megallapodas 2019. januar 1.-én Iép hatdlyba és hatarozatlan idére szdl.

Az Onkormanyzat a jelen Megallapodast a naptari év végére mondhatja fel. Erre
iranyul6 szandékat el 3 honappal kordbban, indokolasi k&telezettség mellett, irasban
koteles jelezni a Megyei Konyvtar igazgatdjanak.

A Megyei Konyvtar az Onkormanyzat stlyosan szerz6désszegd, vagy jogszabalysértd
magatartasa esetén, (pl. nyitva tartas sziineteltetése) felszolitja ezek megsziintetésére €s
a kdvetkezményekré| téjékoztatja. Amennyiben az Onkormanyzat 30 napon beliil nem
intézkedik a jogsérté magatartasanak megsziintetésérdl, a Megyei Kényvtar donthet a
Megéllapodésban vallalt kitelezettségének vagy azok egy részének sziineteltetésérdl.
A szerz6désszegésbdl eredd karokért vald felelésség megallapitasa, a kartérités
mértékének meghatarozasa kapesan felek a jelen megallapodasban nem szabalyozott
esetekben a Ptk. szerint jarnak el. A szerzédés megsziinik a szerzédéd felek kozos
megegyezéssel torténd megéllapodasaval.

A felek a Megallapodast a sziikséges egyeztetések lefolytatasa utan, mint akaratukkal egyez6t
jovahagydlag alairjak.

Nyiregyhaza, 2018. ...,

Megyei Konyvtar részeérdl

PH igazgatd

Onkormanyzat részérél

PH polgarmester
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1. szamu melléklet

Kiegészito megdllapodds a Konyvtari Informdcios és Kézosségi Hely nyitva tartdsdrdl és
a személyi feltételek biztositdsdrol

NYITVA TARTAS:

A Konyvtar Informacios és Kozosségi Hely nyitva tartdsa gy kerdil kialakitasra, hogy az a
hasznalok tébbségének megfeleld idében tdrténjen. A szolgaltatd helyen az érvényben lévd
jogszabalyokat figyelembe véve biztositani kell a hétvégi nyitva tartast is. A nyitvatartasi id6t
a csak a két szerz6do fél egyeztetett allaspontja esetén lehet mddositani.

A teleplilés Konyvtari Szolgaltatd helyének nyitva tartasi
idejérél a szerz6do felek az alabbiak szerint allapodnak meg:

Heétto
Kedd
Szerda
Csiitortok
Péntek
Szombat
Vasarnap

SZEMELYI FELTETELEK:

A Szolgéltato helyen 2019. janudr 01 napjatol ........cooeiiiiiiiiii e,
(név) konyvtaros latja a feladatot, aki rendelkezik a Konyvtarellatasi Szolgaltatd Rendszer
miik6desérdl szol6 39/2013 (V.31.) EMMI rendelet 5. § (1) bekezdés g) pontjéban, a telepiilés
nagysagatdl fiiggben eldirt képesitéssel.

Szerz6d6 felek tudoiuasul veszik, hogy a konyvtaros személyében torténd vastozas esetén a
f=4
jogszabalyi eléirdsc'»ak megfeleléen atadas-atvételi leltar lebonyolitisara + = sziikség.

Nyiregyhaza, 2018, ...

Megyei Konyvtar részérdl

PH igazgatd
Onkormanyzat részérél
PH polgarmester
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GEGENY KOZSEG Tel.: (15) 563-003, (45) 463-014, 343,

JEGYZOJE Fax.: (45) 463-014
E-mail:

4517 Gégény, Dombradi dt 2, polghivi@gegeny.hu

Szama: 1387-2/2018.

ELOTERJESZTES
-a Képviselé-testiilethez-
Beszerzési szabdlyzat elfogaddsarol

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az allamhaztartasrdl szo16 térvény végrehajtasardl szold 368/2011.(XI1.31.) Korm. rendelet
13.§ (2) bekezdés b) pontja alapjan a Polgarmesteri Hivatal, mint koltségvetési szerv
vonatkozésédban a beszerzések lebonyolitasaval kapcsolatos eljarasrend meghatdrozasa a
jegyz6 feladata.

A nemzeti értékhatart eléré vagy meghaladd beszerzésekre a kozbeszerzésekrél sz616 2015.
évi CXLII. torvény szabalyai az iranyadok.

A kozbeszerzési értékhatérok alatti értékii beszerzések megvaldsitasaval és ellendrzésével
kapcsolatos szabélyokrdl szol6 459/2016. (XII. 23.) Korm. rendelet szabdlyozza a nettd 1
milli6 forintot elér vagy meghalado6 beszerzések esetén kotelezd eljarasrendet.

Figyelemmel arra, hogy a beszerzések tilnyomé tobbsége 6nkormanyzati feladatra irdnyul a
fenti jogszabalyok alapjan elkészitett Beszerzési szabalyzatot elfogaddsra a testiilet elé
terjesztem.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kérem, hogy az elbterjesztést megvitatni és a beszerzési szabalyzatot a hatarozat-tervezet
szerint elfogadni sziveskedjenek.

Gégény, 2018. szeptember 7. 195’\/-

Baldzsné Keller Olga
jegyzd




GEGENY KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
.../2018. (.....)
hatarozata
Beszerzési szabalyzat elfogadasarol

A Képviselo-testiilet:

1. Megtargyalta a Beszerzési szabalyzat elfogadaséardl szol6 eléterjesztést.
2. A Beszerzési szabdlyzatot a hatarozat melléklete szerint elfogadja.




Gégényi Polgadrmesteri Hivatal
4517 Gégény, Dombradi ut 2.
Tel. 45/463-014.

E-mail: polghivi@dgegeny.hu
Szama: 1387/2018.

BESZERZESI SZABALYZAT

Ervényes: 2018. augusztus 1-161




BESZERZESI SZABALYZAT

A Gégényi Polgarmesteri Hivatal (tovabbiakban: Hivatal) koltségvetési szerv beszerzési
szabélyzatat az é&llamhéztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény (tovabbiakban: Aht.), a
kozbeszerzésekrél szolo 2015. évi CXLIIL térvény (tovabbiakban: Kbt.), a kdzbeszerzési
értékhatarok alatti értékdl beszerzések megvaldsitasaval és ellendrzésével kapesolatos

szabalyokr6l szOlo 459/2016. (XII. 23.) Korm. rendelet (tovébbiakban: Kbt.vr.) az
allamhaztartasrol szold torvény végrehajtasarol rendelkezd 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet (tovabbiakban: Avr.) és az dllamhaztartds szamvitelérdl sz616 4/2013. (I. 11.) Korm.
rendelet (tovabbiakban: Ahsz.) el6irdsai, valamint a Hivatal tigyrendjében foglaltak alapjan a
kovetkezdk szerint hatdrozom meg.
L
ALTALANOS RESZ

1. A szabalyzat célja

A szabalyzat célja, hogy a Hivatal meghatarozza a kdzbeszerzési értékhatar alatti beszerzesek
altaldnos szabélyait, az eljardsi és dokumentacids részletszabalyokat, az egyes jog- és
hataskorok gyakorlasanak rendjét. A beszerzésekhez kapcsoléddan biztositva legyen a verseny
tisztasiga és nyilvdnossaga, az esélyegyenldség és az egyenldé bandsmdd az ajanlattevOk
szamara.

1.1. A szabalyzat hatdlya

A szabélyzat hatdlya kiterjed a Hivatalra, a Gégény Napsugér Ovoda és Konyhara (Ovoda), a
Gégény Ko6zség Onkormanyzati Bolesddére (Boleséde) koltségvetési szervekre, tovabba a
telepiilésen miikodd Gégény Ko6zség Onkorményzatra (Onkorményzat), a Gégény Kozség
Roma Nemzetiségi Onkorményzatra (Roma Onkorményzat).

2. A szabalyzat jogszabalyi és egyéb forrasai:

— az &llamhaztartasrdl sz616 2011. évi CXCV. térvény,

— a kdzbeszerzésekrél sz616 2015. évi CXLIIL. térvény,

— a kozbeszerzési értékhatdrok alatti értékli beszerzések megvaldsitdsival és
ellendrzésével kapesolatos szabalyokrol szold 459/2016. (XII. 23.) Korm. rendelet,

— az allamhaztartasrdl szold torvény végrehajtasardl rendelkezé 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet,

— az allamhaztartés szervezetei szdmvitelér6l szolo 4/2013. (1.11.) Korm. rendelet,

— a Hivatal Szervezeti és M{ikodési Szabalyzata,

— a Hivatal igyrendje.

3. Ertelmezd rendelkezések

Ajanlatkérd: A Képviseld-testiilet felhatalmazasa alapjan a polgarmester.

Ajanlattevdé: Az a természetes vagy jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd
gazdasagi tarsasag, akinek az ajanlatkéré az ajanlat kérését koézvetleniil
megkiildi, lletve az ajanlatkérés alapjan a beszerzés targyaban ajanlatot nyuijt be.

Beszerzés: A Kbt-ben, illetve a jelen szabalyzatban meghatarozott értékhatart el nem €érd

arubeszerzés, szolgaltatds megrendelés.
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IL.
A BESZERZESEK ELJARAS RENDJE

1. A beszerzési eljaras

A beszerzési eljaras megkezdése el6tt a kdzbeszerzési értékhatarokat és a becsiilt érték
szamitasara vonatkozd Kbt.-ben meghatarozott rendelkezéseket kell figyelembe venni.
Amennyiben megallapitdst nyer, hogy a beszerzés értékhatara eléri az 1.000.000 Ft-ot, de
nemzeti értékhatarok alatt van, abban az esetben a Beszerzési szabdlyzatban meghatarozottak
szerint kell eljarni, ennek végrehajtasaért a jegyzo a felelds.

A beszerzési eljarést legalabb harom ajanlattevotol torténd, irasban foglalt arajanlat bekérésével
kell megkezdeni. Az ajanlatkérés torténhet:

—  postai levélben,

— e-mailben,

-~ faxon,

— személyesen.

Ajanlatkérésre a Képviselo-testiilet felhatalmazasa alapjan a polgarmester jogosult.

A szabalyzat szerinti egyes beszerzések megvaldsitasakor kiilénds koriiltekintéssel kell
figyelembe venni a Kbt. 19. § (2)-(3) bekezdése szerinti részekre bontas tilalmat.

Az ajanlatkéré az ajanlattevOknek koteles ugyanazon ajanlatkérést megkiildeni — az egyenld
esély biztositdsa érdekében —, abban adatmodositds nem végezhetd. A beszerzés targyat ugy
kell meghatérozni, hogy annak alapjan az ajanlattevék megfelelé ajanlatot tehessenek €s a
benyujtott ajanlatok  Osszehasonlithatok legyenek. Az  ajanlatkérés nem mindsiil
megrendelésnek (kotelezettségvallalasnak). Az ajanlattételi hatarid6t ugy kell megallapitani,
hogy az ajanlattevék egyenld eséllyel megfeleld ajanlatot tehessenek.

A beszerzés targyaval Osszefliggésben az ajanlatkérésnek legaldbb az aldbbiakat kell
tartalmaznia:

a) a koltségvetési szerv megnevezését, cimét;
b) a Beszerzési szabalyzatra torténd hivatkozast;
c) a beszerzés targyanak pontos meghatarozasat, f6bb adatait;

d) a teljesftés helyét, hataridejét, az ellenszolgaltatdssal kapcsolatos
kikotéseket, feltételeket;

e) az ajanlat benyujtasanak modjat, hataridejét;
) az ajanlat elbirdlasanak szempontjait;

g) a szerz6déskotés feltételeit (amennyiben a beszerzés Iétrejotte
szerz6déskotést igényel).

A beszerzés targyaval Osszefliggd ajanlatkérés dokumentumat az 1. szdmu melléklet

tartalmazza.
Nem sziikséges frasban harom ajénlattev6tél arajanlatot kérni amennyiben:




- a beszerzés egyedi értékhatara nem éri el az 1.000.000 Ft-ot,
- a beszerzés azonnali teljesitésével anyagi kar el6zhetd meg,
—  élet- és balesetveszélyes allapot megsziintetése érdekében,

—  elemi kar felszdmolasa érdekében azonnali helyreallitas.

Nem kotelezé harom ajanlatot bekérni a Kbt. 4. § (3) bekezdésében foglalt elirds ellenére a
Kbt.vr. 3. § (1) bekezdésében foglalt esetekben.

Az ajanlatkérd eltekinthet attdl, hogy a szerzédést a harom ajanlatot benyljtd gazdasagi
szerepld valamelyikével kosse meg, ha a benyujtott arajanlatok magasabbak az interneten
elérhetd és Osszehasonlithatd mddon kivalaszthatd alacsonyabb vételard, az ajanlatkérés
targyaval megegyez$ arundl, vagy szolgaltatasnil. Ebben az esetben az ajanlatkérd az
interneten tortént 6sszehasonlitd vizsgélat eredményét dokumentélja, a szerzOdést pedig az
interneten tortént 6sszehasonlitd vizsgalat eredményeként alacsonyabb 4rat ajanld gazdasagi
szereplével k6ti meg. '

Az ajanlatok felbontdsat az ajanlattételi hataridé lejartanak idépontjaban meg kell kezdeni. Az
ajanlatok bontasnal részt vehet az ajinlattevé vagy meghatalmazottja. Az ajinlatok bontésarol
a 2. szamu melléklet szerinti jegyzOkonyvet kell késziteni.

Az ajanlatok kérésére felhatalmazott polgdrmester a netté 5.000.000 Ft értékhatar feletti
beszerzések esetén az ajanlatok beérkezését kovetben elbterjesztést készit a Képvisels-
testiiletnek a beadott ajanlatokrél. Ennek alapjan a Képvisel6-testiilet dént a nyertes
ajanlattevordl. A Képvisel6-testiiletnek a dontés soran:

a) legalacsonyabb 6sszegll ellenszolgaltatést, vagy

b) az &sszességében legelonyssebb ajanlatot

kell figyelembe venni, attél fliggben, hogy az ajanlattételi felhivds melyiket jeldlte meg.
Amennyiben az §sszességében legeldnydsebb ajanlat keriil kivalasztasra, annak okat frasban a
dontéshozénak indokolni kell.

A testiileti dontés alapjan a beszerzés végrehajtasarol a polgarmester gondoskodik.

A nettd 5.000.000 Ft értékhatar alatti beszerzések esetén az ajanlatokrol a polgarmester dont,
€s arrdl a legk6zelebbi tilésen beszamol a testiiletnek.

Az ajanlatok a kifizetés dokumentumat képezik. Ezeket a szdmldk mellé csatolni kell, melynek
végrehajtasaért a pénziigyi iigyintézé a felelds.

Az ajanlatkérd polgarmester szilkség esetén — a beszerzés targyanak jellegére, bonyolultsagara
is figyelemmel — a beszerzési eljarasban megfelel6 szakértelemmel és tapasztalattal rendelkez6
kiilsd szakértot kérhet fel kzremiiksdésre.

2. Osszeférhetetlenség

A beszerzések elékészitésében (ajanlatok kérése) és az ajanlatok elbirdlisdban részt vevd
személy, (szakértd) esetében az Gsszeférhetetlenségre vonatkozdan a Kbt. 25. §-dban foglalt
eléirdsokat kell alkalmazni. Akivel szemben Osszeférhetetlenség 4ll fenn kételes azt
haladéktalanul bejelenteni a jegyzének.

3. Adatszolgaltatas az ajanlattevokrol




Az 1.000.000 Ft-ot eléré, de a nemzeti értékhatarok alatti ajanlattevékrdl minden évben jinius
30-i allapotra, valamint december 31-i allapotra 10 munkanapon beliil adatszolgaltatast kell
teljesiteni a kozbeszerzésekért felelds miniszternek. Az adatszolgéaltatds korében tajékoztatni
kell a k6zbeszerzésekért felelds minisztert az 1.000.000 Ft-ot elérd, de a nemzeti értékhatirok
alatti beszerzések

a) targyarol,

b) nettd értékérdl,

¢) szerz6déskotési iddpontjarol, valamint

d) az ajanlattételre felhivott gazdasagi szereplék nevérdl és cimérél, és

e) az ajanlatkérével szerz6dést kotd fél megnevezésérsl.

Az adatszolgaltatds hataridére t6rténd teljesitéséért a jegyzo a felel6s.

IIL
EGYEB RENDELKEZESEK

A pénziigyi kihatdssal biré beszerzések kapcsan a kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés,
a teljesités igazolasa, az érvényesités, utalvanyozas végrehajtasi szabalyait a Gazdalkodasi
szabdlyzat tartalmazza. A beszerzéssel kapcsolatos szamlak, kisérd iratokkal (ajanlatok,
indoklas) valo felszerelésérél pénziigyi tigyintézé gondoskodik.

A beszerzések végrehajtisanak szabélyszertiségét a FEUVE keretében ellendrizni kell, melynek
tapasztalatairol a képvisel6-testilletet — az éves munkatervben foglaltak idépontban — a
jegyzdének tajékoztatni kell.

Iv.
ZARO RENDELKEZESEK

A Beszerzési szabalyzat 2018. augusztus 1. napjan 1ép hatdlyba. Ezzel egyidejiileg a 2012.
maércius 1-t6l érvényes szabalyzat hatalyat veszti.
A jegyzének kell gondoskodni, hogy a Beszerzési szabalyzatban foglalt eldirasokat az érintett
munkatérsak megismerjék, annak tényét a megismerési nyilatkozaton alafrasukkal igazoljék a
hatalybalépés napjaval egyidejiileg. Az érintett dolgozok munkakori lefrasiban szerepeltetni
kell a Beszerzési szabalyzatban nevesitett feleldsségi, hatds és jogkordket, melyek
elkészitéséért a jegyzo a felelés.
Gégény, 2018. jalius 30.

Balazsné Keller Olga

jegyzb

Zaradék:

A szabalyzatot a Képviselé-testiilet ...../2018.(..) hatérozataval elfogadta.




1. szamu melléklet

............................. részére
Targy: Ajanlat kérése

A Gégényi  Polgdrmesteri ~ Hivatal  Beszerzési  szabédlyzatanak  alapjan a
................................ (beszerzés targvanak pontos meghatdrozasa, f6bb adatai, datuma)

A beszerzés targyaban az ajanlatot e-mailben, faxon, postai levélben vagy személyesen .... év
. ho6 ... nap ...ordig kell a Gégényi Polgarmesterei Hivatalba (4517 Gégény, Dombradi it 2.)
a polgdrmester részére eljuttatni.

Az ajanlat elbirdldsa sordn a legalacsonyabb / legeldnytsebb 4rajanlatot’ benyuijtd keriil
kivalasztasra.

Zakor Ildiko
polgarmester

' Megfeleld rész aldhuzando!




2. szamu melléklet
Bontasi jegyzékonyv

Gégény Kozség Onkorményzata felhatalmazasa alapjan Gégény Kozség Polgarmestere
ajanlatkérdének

targyaban kifrt nemzeti értékhatar alatti beszerzési eljardsra érkezett ajanlatok bontésarol

LABPOIIE: . e e

HELYSZIN: o e e e,

JelenlévOk: .o, (ajanlatkérd)
............................................. (ajanlattevo)

A polgarmester megallapitja, hogy az ajanlattételi hataridd .............................. Orakor

letelt. Elmondta, hogy hataridéig ... ajinlat érkezett.

Figyelemmel arra, hogy a fenti targyt beszerzésre .. ajénlat érkezett, igy az ajanlatokat
felbontja. Felbontas elétt megéllapitja, hogy a beérkezett ajanlatok sértetlenek.

A szerz8dés teljesitéséhez rendelkezésre all6 anyagi fedezet nett6d .................... Ft.
Tajékoztatta a jelenlévoket, hogy a bontds alakalméval ismerteti az ajinlattevok nevét,
székhelyét, valamint a fobb szimszertisithetd adatokat, amelyek az értékelési szempontok
alapjan értékelésre keriilnek. Ezt kdvetéen megkezdte az ajdnlatok bontasat.

Ajanlattevok:

.................................................... (név)
.................................................... netté ajénlati ar
.................................................... (tobblet jotallas hdnapban)

A polgirmester megallapitja, hogy az ajénlatok bontdsa megtértént, és az eljdrast .... 6ra

....... perckor lezarta.

GEgeNY, ...,

olgarmester jegyzd ajanlattevd

poig jegy. 3
ajanlattevd ajanlattevé




Megismerési nyilatkozat

A Beszerzési szabélyzatban foglaltakat megismertem. Tudomésul veszem, hogy az abban
foglaltakat a munkavégzésem sordn koteles vagyok betartani.

Név Beosztas Kelt Aldiras
Zakor Ildiko Polgarmester 2018. augusztus 1.
Korosi Gézané ovodavezetd 2018. augusztus 1.
Vassné Vincze Barbara bélesédevezetd 2018. augusztus 1.

Horvathné Balogh Emese

nemzetiségi elndk

2018. augusztus 1. |

Kiss-Peth¢ Ildikd

pénziigyi igyintéz6

2018. augusztus 1.




GEGENY KOZSEG
POLGARMESTER
4517 Gégény, Dombradi ut 2.

Tel.: (45) 563-003, (45) 463-014, 343,
Fax.: (45) 463-014
E-mail:
polghiv@gegeny.hu

Szama: 1567/2018.

ELOTERJESZTES
-a Képviselo-testiilethez-
a Gégény Kozség Onkormanyzati Boles6de szervezeti és miikodési szabalyzatanak
jovahagyasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!
A bdlesddében jelenleg 9-9 fovel miikodik a két csoport. A beiratott gyerekek szdma indokolja,
hogy a jelenlegi csoportlétszamot a jogszabaly engedte 11-11 fére emeljitk meg. Ehhez miikodési

engedély modositast kell kezdeményezni a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatalnal.

A miksdési engedély médositashoz at kell dolgozni az intézmény SZMSZ-ét. A bolcsdde vezetd
elkészitette a szabalyzatot.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a bdlcsdde szakmai programjat a hatarozat-tervezet
szerint hagyja jova.

Gégény, 2018. szeptember 13. }
o et

Zakor Ildikd
polgarmester

e




GEGENY KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
.../2018.(.....)
hatarozata
Gégény Kozség Onkormanyzati Bolcséde szervezeti és miikodési szabalyzatanak
jovahagyasarél

A Képvisel6-testiilet:

1. Megtargyalta a Gégény Kozség Onkormanyzati Bolcséde szervezeti és miikodési
szabalyzatdnak jovahagyasarol sz6lo eloterjesztést.

2. A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény 104.§(1)
bekezdés d) pontja alapjan a bolcsdde szervezeti €s miikodési szabalyzatat a hatarozat
melléklete szerint jévahagyja.

3. Megbizza polgarmesterét, hogy dontésérdl az érdekelteket értesitse.

Hatéridé: azonnal Felel6s: polgarmester




GEGENY KOZSEG ONKORMANYZATI BOLCSODE
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1.Az boleséde jellemz6 adatai

Az intézmény neve:

Telephelye:

Telefon:

E-mail:

Az intézmény fenntartdja:
Fenntartd székhelye:

Intézmény agazati azonositoja:
Szolgaltatd tevékenység tipusa:
Szolgaltatd tevékenység formaja:
Alapito okirat szama, kelte:
Bolcsodei csoportok szama:
Bolcsbdei férbhelyek szama:

Az intézmény vezetdje:

Gégény Kozség Onkorményzati Bolesdde
4517 Gégény

Rékoczi ut 44.

06/45-402-245
gegenybolcsi@citromail.hu
Gégény Kozség Onkormanyzata
4517 Gégény, Dombradi tt 2.
S0295083

gyermekek bdlcsddei ellatasa
bolcsdde

13/2016 (IL.01.)

2

22

Vassné Vincze Barbara

2.A bolcséde szakmai programjat meghatarozo jogszabalyok, iranyelvek:

az ENSZ Emberi jogok nyilatkozata,

az ENSZ Egyezmény a gyermek jogairdl,

az Eurépa Tanacs Miniszterek Bizottsaga Rec. (2002) 8-as ajanlasa a tagallamok szdmara
a napkozbeni gyermekellatasrol

az 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelméroi €s a gyamiigyi igazgatasrol,

1993. évi III. t6rvény a szocialis igazgatasrdl és a szocidlis ellatdsokrol.
2011. évi CXII. torvény az informdcios Onrendelkezési
informéacidszabadsagrol ;

a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik
feltételeirol,

235/1997. (XII. 17.) Korményrendelet a gydmhatdsagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgélatok, a gyermekjoléti szolgalatok €s a személyes gondoskodast nyujtd szervek
és személyek altal kezelt személyes adatokrol.

328/2011. (XII. 29.) Korméanyrendelet a személyes gondoskodast nyljté gyermekjoléti
alapellatasok ¢€s gyermekvédelmi szakelldtdsok téritési dijarél és az igénylésiikh6z
felhasznalhatd bizonyitékokrol

257/2000 (XII. 26) Korményrendelet a kozalkalmazottak jogéallasardl szolo 1992. évi
XXXIII. térvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti é€s gyermekvédelmi dgazatban
torténd végrehajtasardl.

jogrél, ¢és az




e 369 / 2013. (X. 24.) Kormanyrendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és haldzatok hatdsagi nyilvantartasarol és ellendrzésérdl

e A bolesédei nevelés-gondozds szakmai szabalyai valamint a modszertani levelek,
Gtmutatdk, ajanlasok

¢ a KJT mindenkor irdnyadé mddositasai

e 8/2000 (VIIL4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzod személyek adatainak
miikodési nyilvantartasba vételérdl

e 9/2000 (VIII4) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzé személyek
tovabbképzésétdl és a szocialis szakvizsgarol.

e 2/2018.(1.18.) EMMI rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikddésiik
feltételeirdl szolo 15/1998.(1V.30.) NM rendelet mddositasarol.

o 37/2014.(IV.30.) EMMI rendelete a kozétkeztetésre vonatkozo6 tiplalkozas egészségligyi
el6irasokrol

2.1 Intézményi szabalyzatok

o Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
Felvételi Szabélyzat
Adatkezelési Szabalyzat
Erdekképviseleti Forum Szabélyzata
Bolcséde onkoltség-szamitas szabdlyzata
Pénzbefizetési szabalyzat
Munkarend Szabélyzat

3. Helyzetelemzés, az ellatandé teriilet rovid jellemz6i

Gégény a Rétkoz délkeleti részén fekszik, Dombrad, Berkesz, Patroha é&s Demecser
szomszédsagaban. Nyugodt, tiszta, rendezett, 2016 £ lakost kozség. 1995-t61 kapta meg a kdzség
nevet. A telepiilés részei: Feketetanya, Mackdtanya, T6lgyes tanya.

Boles6dénk a telepiilés fo utcdjan, az dvodaval egy épiiletben taldlhatd, és akadalymentesen
megkozelithet. Az Ujonnan kialakitott izléses csoportszobakban derlis, nyugodt, csalddias
légkorben tolthetik a gyerekek a mindennapjaikat.

A bolcsédébe elsésorban Gégény kozség, Demecser véros, Székely kozség, valamint Kek
kozségrol fogad gyerekeket.

Demecser, mely Gégénytdl mintegy 3km-re fekszik, 4205 lakosaval. 91% magyar, 9 % roma.
Kék ko zség-Szabolcs-Szatmar-Bereg megye északi részén, a Rétkdzben, a Ldnyvai csatorna mellett
fekvo telepiilés mely megkozelitdleg 1905 {6 lakost. 7 km-re fekszik Gégénytol.

Székely , mintegy 9,3 km-re fekvé telepiilés. Lakossaga kb. 1044 8, melybdl 98% magyar és
mintegy 2 % roma.

3.1 A bolcséde nyitvatartasi rendje

A bdlcséde nyitvatartasi idejét a fenntarté hatdrozta meg, figyelembe véve a bolcsédébe jard
gyermekek sziileinek munkakezdését és befejezését, valamint a bolcs6débodl a munkahelyre t6rténd
utazas idGtartamat.

Ez alapjan bolcsddénk nyitvatartasi ideje: Hétfot1- Péntekig, 7 % — 17%

5




Bolcsddei nyéri sziinet/ zaras 2 hét, mely id6 alatt a sziil6 koteles gondoskodni gyermeke
elhelyezésérél. Errdl a fenntartoi dontésrdl a fenntartéd 15/1998 IV.30 NM rendelet alapjan koteles
a sziiloket tajékoztatni februar 15-ig.

4.Személyi- és targyi feltételek

Bolcsddénk 2 csoporttal mitkddik. Az intézményben ellathaté maximalis gyermeklétszdm: 22 6
A két csoportszobdhoz ko6z6s hasznélatl, jol felszerelt 6lt6z6 €s mosddhelyiség tartozik.
Berendezési targyaik a bolcsddés gyermekek méreteihez igazodva késziiltek, a szakmai
szabvanyoknak megfelelnek, igy a gyermekek testi épségét nem veszélyeztetik

A bolesode felkésziilten varja mind a csecsemd, mind a tipegd koru gyermekeket.

A bblesdde udvara fiives €s térkoves boritast, de a balesetveszélyes helyekre (pl, méaszoka)
gumilap burkolat kerdilt.

Amyékos €s napos teriileteken homokozni, csuszdézni, labddzni €s motorozni is lehet.

Személyi feltételek:

1 8 intézményvezetd Kisgyermekgondozd neveld szakképesités, dvodapedagdgus
diploma

4 {6 gondozond Csecsemo és kisgyermekgondozé szakképesités

1 {8 bolcsddei dajka Szocialis gondozo

Bolesddénkben a nevelési-gondozasi munkat jol képzett, sok éves nevel6i multtal rendelkez6
kisgyermekneveldk végzik, munkajukat szintén nagy tapasztalattal bird kisegitd segiti.

Az intézményben dolgozdk attitlidjére jellemz6, hogy mindenki sziikségesnek érzi a gondozasi
nevelési rendszer épitését, illetve sajat koncepcid kimunkalasat.

A nevelési rendszer kiépitésében dontd jelentdségll a kollégak érzelmi-értelmi rahangolddasa a
feladatokra, a koz6s cél elérése érdekében.

Targyi feltételek:
e A folyoson megfeleid méretll gyermek 6it6z6szekrények és padok talalhatdok.
e Zuhanytalca, pelenkdzé szekrény, gyermekfiird6kad, bili talalhatd, hogy a gondozénéd
megfelelden ellathassa a gyermekeket.
e Fogmosé pohar - torolkszd tartd és tiikorrel felszerelt flirddszoba 4ll a gyermekek
rendelkezésére.
A csoportszobaban 2-2 bdlcsédet asztal és 12 sz€k talalhato.
Nyitott jatékpolcon a korosztélynak megfeleld jatékok, mozgasfejlesztd jatékok.
Kialakitottunk pihendsarkot, hogy sziikség esetén a gyermekek hasznalhassék
A bolecs6dés kort gyermekek részére a jatszéudvar egyik részén elkiilonitett, mobil és
rogzitett mozgasfejlesztd eszkdzok, homokozo talalhato.
o Talalékonyhénkra a Gégény Napsugar Ovoda és Konyha f8z6konyhaja szallitja az ételt,
biztositva a napi négyszeri étkezést a gyermekek szamara.

Bolesodei targyi feltételei elosegitik a gyermekek nevelését gondozasat. A boles6dénkbe jaro
gyermekek jatékeszkozeit gondosan valogatjuk meg, hogy azok a gyermekek életkoranak, az
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egeszségiigyl €s pedagdgiai szempontoknak megfeleljenek, jatékok konnyen tisztithatok,
fertétlenithetok legyenek, balesetet ne okozzanak, jatékkészletiink valtozatos és alkalmas legyen a
gyerekek kiilonboz6 tevékenységeihez, jatékokat a gyermekek altal elérheté helyen, fajtanként
csoportositva helyezziik el.

Gyvermekkép
Valljuk, hogy a bodlcsddés korti gyermek egyedi, massal nem helyettesithet6 individuum és

szocialis lény. Fejlodd személyiség, fejlodését genetikai adottsagok, az érés sajétos
térvényszerliségei, a spontan és a tervszerlien alkalmazott kdrnyezeti hatisok egyiittesen
hatérozzak meg. Eppen ezért a gyermek mindenek felett 4ll6 érdeke, hogy minden segitséget
megkapjon személyisége fejlédéséhez.

»Engem ne emeljen a magasba senki,

Ha nem tud addig tartani,

Mig tényleg megnovok.

Guggoljon ide mellém

Ha nem csak hallani, de érteni akar,

Hogy kozel legyen a szivdobogasunk.

5. A bélesode hitvallasa
. Engem ne emeljen a magasba senki, ha nem tud addig tartani, mig tényleg megnovik.
Guggoljon ide mellém, ha nem csak hallani,de érteni akar,hogy kozel legyen a szivdobogdsunk.”
(Birtalan Ferenc)

Azt valljuk, hogy csak nyugodt, deriis, szeretetteljes légkdrben felnovd gyermekekbdl valnak
boldog, kiegyensulyozott, a vilagra nyitott, érdekl6dd, onalldéan gondolkodni tudd emberek.

A kisgyermek életében az els6 3 évnek, az elsé kozosségnek meghatarozo szerepe van a gyermek
késobbi személyiségfejlédésében. A kisgyermek ebben az életszakaszdban a legsériilékenyebb
testileg, lelkileg egyarant, er6sen fiigg a felnéttektdl, ezért a kisgyermeknevel6 személyisége
meghatirozd.

Fontosnak tartjuk a biztonsagot nytjté kémyezetet, melyben a legteljesebb odafigyeléssel 6vjuk és
vigyazzuk a rank bizott gyermekeket

6.A szolgaltatas célja, feladata, alapelvei

Szakmai céljaink: Intézményiink alapkoncepcidja a kolcsonds nyitottsig, a bizalom, Gszinte
¢érdeklddés a csaladok és a bolcsdde irdnt. Ezzel kezd6dnek a gyermekek megismerése, a bolesddei
nevelésnek-gondozdsnak a megtervezése. Olyan szolgaltaté intézmény mikddtetése a célunk,
amely alapellatas keretében, alaptevékenységként napkdzbeni ellatast nyijt a gyermekek szdméra.
A nevelés - gondozés célja a szeretetteljes biztonsagot ny(jto, érzelmekben gazdag bolcsbdei élet
megszervezése, ahol a szakszer(i nevelés - gondozas, csaladias, deriilt, nyugodt légkorben zajlik,
biztositva a gyermekek fejlddéséhez sziikséges valtozatos feltételeket.

Feladata: A bolcs6de a csaladban nevelkedd - 20 hetestdl a harom éves kori kisgyermekek
szakszerll nevelését és gondozasat végzi. A bolcsddei nevelés - gondozas célja és feladata a
gyermek testi és pszichés sziikségleteinek kielégitése a fejlodés elsegitése.




A bdlesbdei nevelés —gondozas alapelvei:

* A csalad rendszerszemléletii megkozelitése: A csalad rendszerszemléletli megkozelitése
értelmében a bolcsddei nevelésben elsddleges szempont a csaldd miikddésének megismerése,
megértése. Az interakciés mintakat kisgyermek visszatiikrozi, ezaltal képet kaphatunk a csalad
erdsségeirdl, gyengeségeirdl. Az erdsségek hangsilyozasa altal a szakember hozzajarulhat a csalad
¢letmindségének javitdsahoz.

* A koragyermekKkori intervencios szemlélet befogadasa: A bélcsddei ellatast nyujto intézmény,
szolgaltatd funkcidjat tekintve alkalmas szintér a koragyermekkor intervencidszemlélet
alkalmazaséara. Aminek értelmében a kisgyermekneveld feladata esetlegesen felmeriilé fejlodési
elmaradasok felismerése jelzése.

* A nevelés és gondozas egységének elve: A nevelés és gondozas elvalaszthatatlan egységet
alkotnak. A nevelés tigabb, a gondozas sziikebb fogalom. A gondozas minden helyzetében nevelés
folyik, a nevelés helyzetei, lehetdségei azonban nem korlatozdédnak a gondozasi helyzetekre.

* A csaladi nevelés elsédlegességének tisztelete: A gyermek nevelése elsésorban a csaldd joga
és kotelessége. A bolcsdde a csaladi nevelés értékeit, hagyomanyait €s szokasait tiszteletben tartva
€s lehetség szerint erdsitve vesz részt a gyermekek nevelésében-gondozasaban, illetve sziikség
esetén lehetdségeihez mérten torekedve a csaladdi nevelés hidnyossdgainak kompenzaldsara,
korrigalasara. Mindezek értelmében fontos tehat a sziilék szdmara lehetdvé tenni a tevékeny,
kiilonboz6 szinteken €s médokon megvaldsulo bekapesolddast a bdleséde életébe.

* A gyermeki személyiség tiszteletének elve: a gyermeket, mint fejléd6 személyiséget a kisebb
koérli kompetenciabdl fakadd nagyobb segitség igénye miatt kiilonleges védelem illeti meg. A
boélcsédei nevelés-gondozas értékkozvetitd €s értékteremté folyamat, amely a gyermeki
személyiség teljes kibontakoztatdsdra a személyes, a szocidlis és a kognitiv kompetencidk
fejlodésének segitésére irdnyul az emberi jogok és az alapvetd szabadsdgjogok tiszteletben
tartasaval.

* Az egyéni banasmaod elve: a gyermek fejlédésének alapvet6 feltétele a feln6tt §szinte érdeklsdo,
figyelme, megbecsiilése, a kompetencidjanak elismerésén alapuld valasztasi lehet6ség biztositasa
az egyes élethelyzetekben, a pozitiv megnyilvanulasok tdimogatisa, megerfsitése, elismerése. A
kisgyermekneveld meleg, szeretetteljes odafordulassal, a gyermek életkori és egyéni sajatossagait,
fejlettségét, pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat, hangulatat figyelembe véve segiti a gyermek
fejlodését. Fontos, hogy a bolcsddébe jard kisgyermek mindegyike folyamatosan érezze a rola
gondoskodo felnétt elfogadasat akkor is, ha lassabban fejlédik akkor is, ha tobb teriileten jelentds
eltérést mutat az atlagos fejlddéstdl, ha a sajatos nevelésli igényil, ha viselkedése bizonyos
esetekben kiilonbozik a megszokottol, emiatt nehezebben kezelheté. A kisgyermekneveld
elfogadja, tiszteletben tartja a gyermek vallasi, nemzetiségi/ etnikai, kulturalis.stb. hovatartozasat,
és a lehetdségek szerint segiti az identitastudat kialakulasat és fejlodését, segiti a sajat €s a mds
kultira és hagyomanyok megismerését és tiszteletben tartasat.

* A biztonsag és a stabilitas elve: A gyermek személyi, - és targyi kérnyezetének allandosaga
(sajat — kisgyermek neveld rendszer, felmené rendszer, csoport, - és helyalland6sag) noveli az
érzelmi biztonsagot, alapul szolgal a tajékozodashoz, a jo szokasok kialakulasahoz. A napirend
folyamatossagabol, az egyes mozzanatok egymasra €piiléséb6l fakadé ismétlddések tajékozodasi
lehetdséget, stabilitast, kiszamithatéségot eredményeznek a napi események soraban, novelik a
gyermek biztonsagérzetét. A gyermek 1j helyzetekhez vald fokozatos hozzészoktatisa segiti
alkalmazkodasat, a valtozasok elfogadasat, az 0j megismerését, a szokasok kialakuldsat. A
biztonsdg nyujtisa természetszeriileg magaban foglalja a fizikai és pszichikai er6szak minden
formajatél valé védelmet is




* Az aktivitas, az 6ndllosulas segitésének elve: A biztonsagos és tevékenységre motivald
kornyezet megteremtése, a probalkozasokhoz elegendé id6 biztositdsa, a gyermek &sztonzése,
megnyilvanuldsainak elismerd, timogatd, az igényekhez igazodé segitése, a gyermek felé iranyuld
szeretet, az elfogadas €s empatia fokozzak az aktivitdst és az onalldsag iranti vagyat. A biztonsagos
és tevékenységre motivald személyi és targyi kornyezet megteremtése, a probalkozasokhoz
elegendd id6 biztositdsa, a gyermek meghallgatdsa, véleményének figyelembevétele, a
kompetencidjanak megfelelé mértékli dontési lehet6ség biztositisa a bolcsédei nevelés-gondozas
egyik kiemelt feladata. A kisgyermekneveld az élményszerzés lehetdségének biztositdsaval, sajat
példamutatatasaval, az egyes élethelyzeteknek a gyermek szdmara atlathatova, befogadhatova,
kezelhetévé tételével, a tapasztalatok feldolgozasanak segitésével, az egyes viselkedésformakkal
val6 probalkozasok batoritasaval segiti a tanulast.
* Az egységes nevel6 hatisok elve: A nevelés értékkozvetités és értékteremtés egyben.
Eredményessége érdekében fontos, hogy a gyermekkel foglalkozé felnbttek — a kozottiik 16vé
kiilonbség tiszteletben tartdsdval — a gyermek elfogaddséban, a kompetencidjanak €s pillanatnyi
szlikségleteinek megfelel6 fizikai és érzelmi biztonsag és szeretetteljes gondoskodas nyujtasaban,
Ontevékenységének biztositAsdban egyetértsenek, az alapvetd erkdlcsi normakat egyeztetik,
nézeteiket, neveldi gyakorlatukat egymashoz kézelitik.

* A gyermek kompetencia késztetésének tAmogatisa: Biztositani kell annak a lehetdségét, hogy

a kisgyermek a jatékon, a gondozasi helyzeteken és egyéb tevékenységeken keresztiil
ismeretekhez, élményekhez, tapasztalatokhoz jusson, 4atélhesse a spontin tanulds Sromét,
megerosddjon benne a vildg megismerésének vagya. Kivancsisaganak fenntartdsaval, pozitiv
visszajelzések biztositasaval segiteni kell 6nallé kezdeményezéseiket, megteremtve ez altal az
egész élten 4t tartd tanulds igényének, folyamatanak biztos alapjat.
A bolcs6dei nevelés - gondozasnak a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatisara az emberi
jogok és alapvetd szabadsagjogok tiszteletben tartasara kell iranyulnia. Tajékozodunk minden
kisgyermek otthoni helyzetérél. Csaladlatogatas, a sziilével t6rténd beszélgetések, a gyermekjoléti
szolgalat szakembereivel fenntartott folyamatos kapcsolat biztositja a fenti elv érvényesiilését.
Tiszteletben tartjuk a gyermeki személyiséget, a gyermek onmagaban képtelen megvédeni magat
¢s érdekeit.

7. Boles6dénk életének megszervezési elvei

A bolesbdei ellatas igénybevételének modja
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyajté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeir6l valamin, a Gyvt.
Gyvt.42.§ és a 43.§ -a szerint:
»42. § (1) A gyermek bdlcsédébe és mini bolesddébe torténd felvételét a sziilé hozzajarulasaval

a) a korzeti védond,

b) a hézi gyermekorvos vagy a haziorvos,

c) a csalad- és gyermekjoléti szolgalat,

d) a gyamhatdsag
is kezdeményezheti.

(2) Ha a bolcsédei nevelési év kozben a gyermek bolcsddébe, mini bdlesédébe torténd
felvételére veszélyeztetettsége miatt keriil sor, a bdlcsddére, mini bolcsédére az e rendeletben
meghatirozott csoportlétszam legfeljebb a bolcsédei nevelési év végéig 1 fvel tilléphetd.

(3) Ha a tobbcélil 6voda-bolcsddeként miksdé bolcséde vagy mini bélesdde az dvoda
épliletében kertil kialakitasra, az udvaron elkiilonitett jatszorészt kell kialakitani a harom éven aluli
gyermekek szdmara.




43.§ (1) A bolcsddében €s a mini bolesdédében az aprilis 21-én vagy ha az heti pihenénapra vagy
munkasziineti napra esik, az azt ko vetd legkdzelebbi munkanapon tartott Bolcs6dék Napja minden
évben nevelés-gondozas nélkiili munkanap.

(2) Az (1) bekezdés szerinti nevelés-gondozas nélkiili munkanap célja a bélcsddében és a mini
bolesddében dolgozdk szakmai fejlesztése.

(3) A nevelés-gondozas nélkiili munkanapon a bolcs6dei ellatas keretében - erre iranyul sziildi
kérés esetén - a gyermek feliigyeletét és étkeztetését biztositani kell.

(4) A sziiloket februar 15-€ig tajékoztatni kell a nevelés-gondozas nélkiili munkanaprol és a
nevelés-gondozas nélkiili munkanapon a gyermek feliigyelete és az étkeztetés biztositasa iranti
igény bejelentésének lehetdségérol.”

7.1 Téritési dij

Gégény Kozség Onkormanyzat képviseld- testiiletének 1/2016 (I1.10.) 6nkormanyzati
rendeletében, a gyermekvédelem helyi rendszerérdl szolé -4. pontjdban meghatarozott- Az
ellatasokért fizetendd téritési dijrél szo16 kivonatban meghatarozza az étkezés Intézményi téritési
dijat: 306 ft+Afa, / 10/2017. (XI1.20.) Onkorményzati rendelet 1. melléklet/ tovabba a
Bolcsédeintézményi gondozas téritési dijat: 0 Ft-ban./ 1/2015 (1.10) 6nkormanyzati rendelet 2.
melléklet/ :

Ennek értelmében a Sziild/ tdrvényes gondviselé havi tisztasagi csomagot koteles gyermeke
szamara biztositani, melyet minden hénap 10-ig a gondozdndnek koteles oda adni.

A gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-at normativ kedvezményként kell
biztositani, azaz ingyenesen étkeznek ha:

e agyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil (nkorméanyzati

hatarozattal kell igazoIni)

e tartosan beteg, vagy fogyatékos gyermek (MAK igazolés csatolasa)

e csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek

e csalddjaban harom vagy t6bb gyermeket nevelnek

e A gyermeket nevelésbe vették (gyamiigyi hatérozat csatoldsa)

e Olyan csaladban €1, amelyben a sziil§ nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovedelem
osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoéval,
munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjaruiékkal csokkentett dsszegének

130 %-at. Ezen esetekben a Gyvt. 21/B § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes
bolcsdédei  gyermekétkeztetés  igénybevételéhez  szitkséges  nyilatkozatban a
Sziilé/Torvényes képviseld a bdlesddei igénybevétel elsé napjatél nyilatkozza, hogy a fent
emlitett esetek valamelyike esetében fenn all.

7.2 Sziilok tdjékoztatasanak formdi :

A bélesédei nevelés-gondozas a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve szolgalja a gyermek
fejlédését. A korrekt partneri egylittmikddés feltétele a kolesonds bizalom, az dszinteség, a
hitelesség, a személyes hangvételii (de nem bizalmaskodo), etikai szempontb6l megfeleld, az
érintettek személyiségi jogait tiszteletben tartd, tapintatos, folyamatos kommunikicié, az
informacié megosztasa. Az egylittmiikodés kdlesonos, a gyermekrdl valé gondoskodas kozben a
kisgyermeknevelének figyelembe kell vennie az otthoni egyéni szokasokat. A sziilokkel valo
egylittmiikddés legalapvetébb forméaja bolesédénkben a napi beszélgetések, tajékoztatdsok. A
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folyamatos tajékoztatas eszkdze a rendszeresen vezetett lizend flizet, mely tartalmazza a gyermekre
vonatkoz6 aktudlis és fontos informéacidkat, a gyermek aktualis fejlettségi 4llapotat. A
hirdet6tablan az éltaldnos, minden csaladot érint6 aktudlis programokrél, véltozasokrél, fontos
tudnivalékrol tajékoztatjuk a sziiléket. A sziili értekezlet elsésorban az 4ltalanos, minden csaladot
érintd nevelési kérdések megbeszélésére, a bolcsbdei élet megismertetésére nyujt segitséget. A
sziildcsoportos megbeszélések mar lehetoséget adnak a kdzvetlenebb, az adott csoportot érintd
kérdések megvitatdsara, hiszen a csoport gondozéninek vezetésével torténik, a csoportba jard
gyermekek sziileit foglalkoztaté nevelési témardl, egymds meghallgatisa segit a sziil6i
kompetencia megtartdsat. A sziildi k6zosség képviseldi segitik munkankat, kozvetitik a sziilék
Jelzéseit, részt vesznek a bolcsdde programjainak szervezésében. (érdekképviseleti forum)

A bélesédei ellatasrol szolo tajékoztatds helyi médja

e Szbrolapok, plakatok kihelyezése a telepiilésen

o Helyi Gjsag kozremiikodése
Erdek-képviseleti szervek tajékoztatasa
Haziorvosok, védénok, gyermekorvosok tajékoztatdsa
Oktatasi intézmények, egészségiigyi-, szocialis intézmények tajékoztatasa
Internetes honlapon torténé tajékoztatas
A tajékoztato tartalmazza a bolcsdde nevét, cimét, elérhetdségeit (telefonszadm), fenntartojat, az
ligyfélfogadas rendjét. A miikodését, tevékenységeit bemutatdé alapinformaciokat tartalmazéd
dokumentumok (Szakmai Program SZMSZ) a szolgiltaté székhelyén megtekinthetdek. A
szolgéltatasokrdl, rendezvényeirdl a helyi nyomtatott sajtoban az elektronikus sajtdban (telepiilés
honlapja), valamint plakatokon tajékoztatja a lakossagot.

8. Csaladi nevelés segitése, kapcsolattartas a csalddokkal

A gyermekek egészséges szocializacidja és személyiségfejlddése érdekében kiemelt szakmai
feladat a csalad-bolcsdde kozotti kapesolat erdsitése és a csaladi nevelés segitése. A csaladi és a
bolcsodei nevelés kozotti 6sszhang, a sziilok és a kisgyermekneveldk kozott kialakult bizalom,
egyiittmiikddés elbsegiti a gyermekek egészséges testi, lelki, szocidlis fejlédését. Mindenkor
nyitottak vagyunk a kisgyermekes csalddok szamara. A sziil6k a bslcs6débe valé jelentkezéskor
széleskorli tdjékoztatdst kapnak a bolcsodei életrél, szokasokrdl, szabalyokrdl, a csaladlatogatas
jelentdségérél, a beszoktatds modjarél. Megtekinthetik a gyermekek altal hasznalt helyiségeket, a
Jatszoudvart.  Megismerhetik  gyermekitk leendé  kisgyermeknevel6jét. Bemutatkozd
szoroanyagokon, honlapon, faliijsagokon nyujtunk informaciét az ellatdsrol, a helyi szakmai
programokrél. A kapcsolattartdsnak, tdjékoztatdsnak tobb forméja van, mindegyik mas-mds
szerepet 101t be, ezért parhuzamosan minél tobbet alkalmazunk koéziilik. A kdzds élmények, az
emberi kapcsolatok és a tapasztalatok, a tajékozottsag nagy mértékben hozzajarul a sziiléi
hatékonyséaghoz, segiti a csaladi nevelést és a gyermekek fejlodését.

Sziil6i értekezletek A bolcsddevezetd a felvétel alkalmaval, késébb a napi csoportlatogatasok, az
egyéni beszélgetések és a sziildi értekezletek alkalméval tart kapesolatot a sziilékkel. Az 0j sziilok
részére a beiratds és a felvéte] kozotti idészakban tart tajékoztatd jellegli sziiléi értekezletet.
Bemutatja a bolcs6dét, a kisgyermeknevelOket. Ismerteti a szakmai programot, a héazirendet,
valaszol a sziilok kérdéseire. Ezt kovetden a gyermek leendd -csoportszobdjaban, a
kisgyermeknevel6k vezetésével folytatodik a beszélgetés. Megbeszélik a csalddlatogatisok
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idopontjat, a beszoktatasok idejét. Az oOvoddba tdvozd gyermekek sziileinek az évodai
beiratkozasok el6tt szerveziink értekezletet, melyre meghivjuk a bélcsddével kapcsolatot tarto
dvodék pedagogusait. A bolcsédevezetd évente tobb alkalommal szervezhet sziiléi értekezletet a
sziiloket érintd kérdésekrol.

Csaladlatogatias A gyermek felvételét megel6z6en — optimalis esetben a beszoktatds el6tt egy
vagy két héttel — a sziilokkel megbeszElt idoben végzi a gyermek kisgyermekneveldje, az errdl
sz616 mddszertani Utmutaté alapjan. A csaladlatogatas célja a gyermek megismerése a szamara
biztonsagot nyujtd otthoni kdryezetben, €s a kapcsolatfelvétel a gyermekkel, a csaladdal. A sziild
vagy a kisgyermekneveld kezdeményezésére a nevelési év kozben is sor keriilhet ismételt
csaladlatogatasra. Veszélyeztetett vagy védelembe vett gyermek esetében ajanlott védéndvel,
csaladsegitOvel egyiitt végezni. A latogatasokrdl feljegyzést ir a kisgyermeknevelé a gyermek
dokumentacidjaba.

Sziilével torténé fokozatos beszoktatas A harom éven aluli gyermek természetes élettere a csalad.
A hasonlé kort tarsakkal vald egyiitt nevelkedése nem a sajat érdeke, hanem tarsadalmi igény. A
bolcséde feladata, hogy az igény kielégitése mellett cstkkentse azokat a problémékat és
nehézségeket, amelyeket a sziiloktol vald elszakadas és a kornyezetvaltozas okoz. Ezt a célt
szolgéalja sziilovel torténd fokozatos beszoktatas, amit a sziilékkel egyeztetve terveziink, végziink.
Ez a mddszer lehet6séget ad arra, hogy a lehetd legkiméletesebben torténjen az elvalas, és a
gyermek biztonsdgban érezze magat az 0j kornyezetben. Az anya vagy az apa jelenléte a
beszoktatas alkalmaval megkonnyiti a gyermek szdmdra az 0j komyezet elfogadésat, az
alkalmazkodast, el6segiti a kisgyermekneveldvel vald jé kapcsolat, érzelmi kotoédés kialakulasat.
Mérsékeli az adapticié sordn mutatkozé stressz-reakciokat (pl. sirds, tiltakozas, nyugtalansag,
étkezési, alvasi zavar, stb.). A kisgyermeknevel6t segiti a gyermek megismerésében, az egyéni
banasmod kialakitdsaban. A sziilék megismerhetik az ellatds minden részletét, kozvetlentil
lathatjak a kisgyermekneveld munkéjat, neveldi magatartdsat, modszereit. A sziilével to6rténd
fokozatos beszoktatist modszertani levél alapjan végezziik, rugalmasan alkalmazzuk, a gyermek
¢s a sziil6 egyéni igényeinek figyelembe vételével. Az eseményekrdl 6sszegzd

Napi beszélgetések a sziilével: Fontosnak tartjuk a kolcsonds tdjékoztatist a bdolcsddébe
érkezéskor és a hazaadaskor. Erkezéskor a sziild nyujt informécitt az eléz6 nap gyermekkel
kapcsolatos eseményeir6l, a gyermek egészségi allapotardl, az esetleges valtozasokrol.
Hazaadaskor a kisgyermekneveld tdjékoztatja a sziiloket a gyermekrél (hangulata, kdzérzete,
tarskapcsolat, beszéd, jaték, mozgas, étkezés, alvéas, 6nallosag, stb.). Ugyeliink arra, hogy a
beszélgetés ne a gyermek ,,feje felett”, hanem &6t bevonva torténjen. A napi beszélgetések formaljak
a kapcsolatot, er6sitik a bizalmat, lehetové teszik a gyermek és egymds minél teljesebb
megismerését, a nevelés 8sszehangolasat.

Sziilécsoportos beszélgetések Ez a kapcsolattartdsi mod lehetoséget ad arra, hogy az adott
gyermekcsoporthoz tartozo sziilok taldlkozhassanak, és beszélgessenek valamely aktualis témardl
a gyermekek fejlodésével, nevelésével kapcsolatban. A beszélgetések célja a csaladi nevelés
segitése, a gyermekek egészséges személyiségfejlodésének, szocializacidjanak eldsegitése. A
beszélgetéseket kisgyermeknevel6k vezetik. Evente legaldbb négy alkalommal szervezziik, a
sziilokkel egyeztetett id6ben. A beszélgetések erdsitik a j6 kapcsolatot, a partneri egylittmiikddést,
a bizalmat. Sziildi k6z6sségek alakulnak ki. A beszélgetés egy, masfél 6ras ideje alatt — sziikség
esetén — gyermekfeliigyeletet biztositunk a bdlcsddében.
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Egyéni beszélgetések A hosszabb beszélgetést igénylé kérdések, nevelési problémdak kodzos
atgondolasara kezdeményezheti a sziild, a kisgyermeknevelS, a bolcsédevezetd. A szakmai
kompetencian tdlmend kérdésben kérhetd egyéb szakember kozremilkodése. A beszélgetds
nyugalmat, zavartalansagat biztositjuk.

Uzené-fiizet Nem potolja a személyes, kozvetlen kapcsolatot, a napi interakcios helyzeteket,
kiegésziti és megerésiti azokat. Tajékoztatist ad a sziilbknek a gyermek fejlodésérdl,
kisgyermeknevelé szakmai munkajarél, modszereir6l, empatias készségér6l. Hozzajarul a sziil6 és
a kisgyermekneveld koz6tti jo kapcsolat, bizalom kialakulasahoz, a csaladi és a bdlcs6dei nevelés
dsszehangolasdhoz.

9. Beszoktatas a bolcs6dénkbe

Neveldtestiiletiink arra torekszik, hogy az ijonnan érkez6 kisgyermekeket egy befogadé intézmény
vérja. Minden egyes gyermek igényeit, testi-lelki sziikségleteit figyelembe vessziik.

A befogadas személyes, egyénhez igazodo, differencialt.

Fontos, hogy a gyermekek anya vagy apa jelenlétében ismerkedjenek a bslesédei kdrnyezettel,
tarsaikkal, gondozé nénikkel, €s a kisegitd személyzettel. A gyermekek behozhatjék kedves
Jatékaikat, tdrgyaikat, amelyek megnyugtatjak, egészen addig, ameddig ennek sziikségét érzik.

Fontos feladataink, melyek elosegitik a zokkenémentes beszoktatast:

o Csaladlatogatas alkalmaval olyan informéciok gyiijtése a gyermekrdl, amelyek figyelembe
vételével a gondozond alkalmazkodni tud a gyermek igényeihez.

* A sajat gondozo6nd rendszert biztositunk, a gyermekeket gondozondjiik szoktatja be.

e A felndttek egyénisége sugarozzon nyugalmat, szeretetet, természetes elfogadast — a
gyermek érezze, hogy mindig jut szdmaéra elegendd id6, torddés, hogy természetes
érdekl6dése, gondolkodasa megnyilvanulhasson.

e Bizalomra épiild kapcsolat kialakitdsa a sziilékkel, mely a gyermekre is jo hatassal van.
Barmikor hozzak a gyermeket, id6t kell szakitani arra, hogy a gondozond meg tudja a
gyermekkel kapcsolatos — el6z6 napi, éjszakai, reggeli — torténéseket, problémakat. Ha
ismeri ezeket, a gondokat, akkor bandsmaodjat elfogaddan ehhez tudja igazitani.

» A gyermekek reggeli fogaddsa a szerint torténjen, ahogy a gyermek igényli.

* A gondozoné olyan moédszereket €s bandsmodot alkalmazzon, amely leginkabb megfelel
az egyes gyermek igényeinek.

o Sajatos igények kielégitése.

e Egyéni szokasrend figyelembe vétele.

e Fontosabb legyen a biztonsagérzet megteremtése, hogy a gyermek jo1 érezze magat.

9.1. ,,Sajat gondozond rendszer”
A sajat gondozdénd rendszer a személyi 4llandosag elvén nyugszik. A csoport gyermekeinek egy
része (4-5 gyermek) tartozik egy gondozén6hdz. A nevelés-gondozas mellett & kiséri figyelemmel
a gyermek fejlodését, vezeti a feljegyzéseket, torzslapjat, naplojat, & tartja szdmon az ujabb
fejlodési allomasokat. A ,,sajat gondozénd” szoktatja be a gyermeket a bdlcsddébe, és a bolcsddébe
Jéras egész idOtartama alatt 6 a gondozoéndje (felmendrendszer). Az Gigynevezett dlelkezési iddben
- az az id0szak, amikor mindkét gondozéné a csoportban van- idejét elsésorban a ,,sajat” gyermekei
gondozésara, nevelésére forditja. fgy t5bb figyelem jut minden gyermekre, szamon lehet tartani a
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gyermekek egyéni igényeit, problémait, szokasait. Els6sorban a ,sajat gondozon$” segiti at a
gyerekeket a bolcsddei élet soran adodé nehézségeken.

10. Napirend

A harmonikus, biztonsdgot nytjté bolcsddei élet megteremtéséhez nyujt segitséget a folyamatos €s
rugalmas napirend, mely egyszerii, a kisgyermek szaméra konnyen kiismerhetd, kovethetd,
kiszamithat6. A folyamatos és rugalmas napirend kialakitdsival a gyermekek igényeinek,
sziikségleteinek kielégitését, a nyugodt, folyamatos gondozas feltételeit, annak megvalositasat
kivanjuk biztositani. A napirendet csoportonként és évszakonként készitik el a kisgyermekneveld
a csoportvezetd kisgyermeknevelé irdnyitasaval. Ehhez igazodva késziil el a kisgyermeknevelok
munkarendje. A folyamatos gondozéson belill az egymast kévetd események (tisztalkodas, étkezés,
alvés) a gyermek biztonsagérzetét, j6 kozérzetét teremtik meg. A gondozas mellett téreksziink arra,
hogy minél t5bb idé jusson a gyermeknek az 6nallé szabad tevékenységek megélésére, azaz a jaték
tevékenységre. A jol szervezett, folyamatos és rugalmas napirend a gyermekek igényeinek,
sziikségleteinek kielégitését, a nyugodt és folyamatos gondozés feltételeit, annak megvalositasat
kivéanja biztositani. Ezzel teremtve meg a gyermek szdmara feltétleniil sziikséges biztonsagérzetet,
kiszamithatosagot, a tevékenység és az Onallosodas lehetdségét. A napirenden beliil, az egyes
gyermekek igényeit ugy kell kielégiteni, hogy kdzben a csoportéletében is éttekinthet legyen a
rendszer. A gyermekek tajékozodhassanak a varhatdeseményekrél, felesleges vérakozasi idé
nélkiil. Ez biztositja valéjaban a csoport belsényugalmat is. A folyamatos gondozason beliil, az
egymést kovetdesemények (tisztalkodas, étkeztetés, alvas, pihenés) kiszamithatosagot, jo
kdzérzetet alakitanak ki a gyermekben.

A napirend kialakitasanak tovabbi feltételei, a személyi allandosdg, a megfeleld targyi feltételek
és eszkozellatottsag, a j6 munkaszervezés, a boles6dei dajkaval 6sszehangolt munka.

11.B6les6dénk Nevelési — Gondozasi Munkajanak f6bb helyzetei

A kisgyermek nevelésének legfontosabb teriilete a gondozas. Belséséges interakcios helyzet a
kisgyermekneveld és a gyermek kozott, amelynek elsédleges célja a gyermek testi sziikségleteinek
kielégitése. A személyes és szocialis kompetencia kialakulasénak egyik feltétele, hogy a gyermek
a kezdetektdl aktivan részt vehessen a gondozasi helyzetekben, szabadon probalkozhasson, érezve
a kisgyermekneveld figyelmét, biztatdsat, timogato segitségét.

A gondozas jelentésen befolyasolja a szokasok kialakitdsat és az 6nallésodast.

A gondozasi miiveletek (61t6zkddés, pelenkacsere, WC hasznéalat, kézmosas, étkezés) alatt a
gyermekek fizikalis sziikségleteit elégitjiik ki elsdsorban. Ezekben a helyzetekben a gyermeknek
kelld id6t és lehetdséget biztositunk a probalkozésra, tdmogaté megerdsitd magatartassal,
dicsérette] tamogatjuk probalkozasait, célunk, hogy a gyermek aktiv kdzremikoddje legyen a
miiveleteknek.

Jaték :A gyermekkor legfontosabb tevékenysége, a vildg megismerésének eszkdze, a fejlédés
fontos tényezbije. A jaték nélkiilozhetetlen elemeinek az 6nkéntességet és a spontaneitast tartjuk.
Kisgyermekneveldink a jaték feltételeinek (hely, id6, eszkoz) biztositésaval, neveldi
magatartisukkal tdmogatjak az elmélyiilt, nyugodt, tartalmas jatéktevékenységet, az alkotas
oromének az atélését. A jaték soran kialakult konfliktushelyzetekbe csak a legsziikségesebb
helyzetekben avatkozunk be. A személyiség csak tarsas kozegben fejlodik, melynek
elengedhetetlen feltétele a ,,jatszotars” személye.




Mozgas: A szabad mozgastevékenység lehetdségének biztositasdval célunk a természetes
mozgaskedv €s mozgasigény kielégitése. A feltételek biztositdsdnak szempontjai, hogy a
csoportszobakban is legyenek - a lehetdségekhez képest - mozgasra inspiralo eszkozok. Valtozatos
eszkozokkel és a gyermekek 6nallo, szabad mozgasanak biztositidsaval tessziik lehetdvé, hogy a
mindennapi mozgas 6romet jelentsen a gyermekek szdmara

Vers, mese: A vers, mese nagy hatassal van a kisgyermek érzelmi, értelmi és szocialis fejlédésére.
A bolcsédében az irodalmi és a népi milveknek egyarant helye van. Sokféle helyzethez
kapcsolddhat, alakulasat a gyermek pillanatnyi allapota, igényei befolyasoljdk. Az irodalmi
alkotdsok kivalasztasiban fontos feladatunk, hogy az anyagot a gyermekek életkori
sajatossdgaihoz, nyelvi fejlettségéhez, érdeklddéséhez allitsuk Gssze. A napi tevékenység sordn
tobbszor is mondhatunk - a helyzethez illé - mondokat, révid verset. 2-3 éves korban nagy
jelent6ségli - a testi kapcsolat iranti gyermeki igény kielégitésén til - a simogatdk, tapsoltatok,
lovagoltatok ritmusa, liiktetése, egyszerli szovege, mert megnyugtatéan hat a kisgyermekre. A
verselés, mesélés, képeskonyv nézegetés bensdséges kommunikacids helyzet, igy a kisgyermek
szamara alapvet6 érzelmi biztonsag egyszerre feltétel és eredmény.

Mondoka, ének, zene: A gyermek életkori sajatossagaihoz, egyéni fejlettségéhez, hangulati
allapotahoz igazodo ének, mondoka felkeltik érdeklodését, formaljak esztétikai izlését pozitiv
érzelmeket kelt, érzelmi biztonsagot nyujt. A dal, zene kifejezi 6romiinket, banatunkat. A zene, az
ének szinesebbé teszi a bblcs6dében toltstt idot. Keltsiik fel a gyermek zene iranti érdeklédését, a
zenei anyagokat igyekezziink az életkoruknak megfelelden valogatni. A személyes kapcsolatban,
jatékhelyzetben 4télt monddékazas, éneklés, zenchallgatas pozitiv érzelmeket keltenek,
oromélményt, érzelmi biztonsagot adnak a kisgyermeknek. A zene belsd liiktetése, az
ismétl6dések, a jatékos mozdulatok megerdsitik a zenei élményt, a zenei emlékezetet.
Hangszerekkel igyeksziink érdekesebbé tenni a liiktetések, ritmusok vilagat.

A fejlodes jellemzdi a bolesodéskor végére

A gyermek bels6 érése a csaladi nevelés és a bolcsddei nevelési — gondozasi folyamat
eredményeként a kisgyermekek tObbsége a bolcsdédéskor végére eléri az dvodai é€let
megkezdéséhez sziikséges fejlettségi szintet.

o ruhadarabjaikat megnevezik, kis segitséggel le és felveszik.

o segitséggel kezet mosnak, szobatiszték.

e 0Onalléan étkeznek.

o ismerik testrészeiket, megnevezik azokat.

e biztonsaggal jarnak, futnak, szivesen mozognak, guggolnak, ugralnak, tomaznak.

e finom mozgasaik folyamatosan fejlédnek, képesek aprébb jatékokkal jatszani.

e probalkoznak a ceruzafogéssal, rajzolassal, festéssel, szivesen gyurmaznak.

o beszédfejlédésiik eltérd szinten van, de képesek kommunikalni a felndttekkel és tarsaikkal.
ismerik a legfontosabb megszolitasi szabalyokat, koszonnek, helyesen alkalmazzak, a
kérem — kdszonom kifejezéseket.
rovid verseket, mondokakat, dalokat felidéznek.
rovid mesét végig hallgatnak.
ismerik a neviiket.
konyvnézegetés kdzben felismerik a latottakat.
jatéktevékenységekben képesek egylittmiikodésre tarsaikkal és a felndttekkel.
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e megjelenik az aktiv tarsas viselkedés elsd forméja az 6sszedolgozas.
e az Osszedolgozas sordn kialakulhat a munkamegosztas, igy lehetségiik lesz kisebb
szerepjatékok eljatszasara. Ez jo alap az dvodai szerepjatékok kibontakozasahoz.

12. Kiemelt szakmai célunk : a zenei nevelés

Kisgyermekkorban — sziiletésté] hdrom éves korig — a zenei nevelés célja, hogy felkeltse a gyermek
érdeklodését a zene, az éneklés irdnt, érzékennyé tegye a kdrnyezet hangjaira. Feladata, hogy
megismertesse a gyermeket a magyar monddkakkal, jatékos dalokkal, kellemes légkdrt biztositson
a gyermek szamdra, melyben jol érzi magat, szivesen hallgatja az éneklést, igyekszik utdnozni,
maga is dudolgat. A nevelési intézményekben a zenei nevelés alapjaul a Kodéaly-médszer szolgal.
Lényege, hogy a miivészeti nevelést, elsd sorban a zenei nevelést, a gyermek nevelésének
kdzéppontjaba helyezi. Fontos, hogy a gyermekek zenei nevelése miivészi szinten tdrténjen,
énekkdzpontl legyen, a gyermekutanzas Gtjan tanuljon, és a zenei anyag egyszerii, miivészien szép,
értékes legyen, féként a néphagyomanybdl keriiljon ki. A népdalok sorat kiegészithetjiik jo
versekre komponalt gyermekdalokkal, mlidalokkal, valamint a kisgyermekneveld altal énekelt,
hangulatkeltésre szant, nagyobb hangterjedelmt népdalokkal, melyeket a gyermekek csak
hallgatnak, nem énekelnek. A gyermek elsé hangadésai kozelebb allnak az énekléshez, mint a
beszédhez. Kodély az éneklést helyezte eldtérbe, mert mindenkinek van hozz4 sajat hangszere, a
hangja.

A bolcsddében az éneklés tudatos nevelési forma, mely a gyermek 6nkéntes érdeklédésére épiil.
Az éneklés vezet legkozvetlenebbiil a zene atéléséhez, megértéséhez, teljes élményt ad, részt vesz
benne az egész test. Harmonizalo hatast gyakorol a teljes személyiségre, szerepe van a testi,
érzelmi, értelmi, szocidlis fejlédésben. A jatékos mozgassal kisért dalok, mondékak fejlesztik a
gyermek ritmusérzékét, mozgasra késztetik, fejlesztik utanzoé képességét, mozgaskoordinacidjat.
Az éneklés megnyugtatja a gyermeket, befolyasolja kozérzetét, felszabaditja, batoritja, kigydgyitja
a gatlasokbol, félelmekbdl. A szoveg és mozgas jatékhelyzethez kapcsoldsa fejleszti a gyermek
képzeletét, beleéld képességét, kreativitasat. Alkalmasabba teszik a figyelemre, fegyelemre,
erds6dik koncentracids képessége, memoridja. Az 6lbeli dalos jatékok erbsitik a gyermek ktodését
a vele foglalkozo felndtthéz. A tobbi gyermekkel vald kdz6s éneklés megajandékozza az egyiittes
tevékenykedés és Osszetartozas élményével. Megtanul tarsaival egytittmlikdni, egymasra figyelni,
egymast elfogadni. Novekszik a gyermek szereplésvagya, er6sdédik énképe, oOnbizalma,
magabiztosabba valik, jobb lesz a kapcsolatteremtd és problémamegoldo képessége. A kisgyermek
zenei képessége abban nyilvanul meg, hogy érzékeny a kérnyezet hangjaira, szivesen hallgat zenét,
éneket, & is kitalal ritmusokat, dudolgat, helyes hangsullyal ejti a szavakat, a dallamot képes
mozgassal kovetni. A bolcsédében nincs kiilén foglalkozasi program az énekléshez. A
kisgyermeknevel6 minden olyan alkalommal énekelhet, amikor a gyermek figyelmét nem kéti le
valami mas, amikor a jaték légkorébe beleillik egy-egy jatékos dal. Figyelembe veszi a gyermekek
¢letkordt, egyéni fejlettségét, igényét. Az éneklés idétartama fiigg a gyermekek hangulatatél,
érdekl8désétol. A gyermek részvétele az éneklésben kotetlen, nem cél, hogy a gyermek meg
tanuljon énekelni. Csak akkor daloljon, ha kedve van. Ezek gyakori ismételgetése 6romét szerez
nekik, a nagyobbak szivesen, &nként meg is tanuljadk. A bélcsddében nincs gépzene, hogy a
gyermek ne szokja meg a személyes kapcsolat nélkiili ,,hattérzenét”. A gyermekek korében nagy
érdeklddést keltenek a hangszerek, hiszen latjak azt, aki zenél, latjak a hangok el6csalogatdsanak
modjat. A gyermekek kezébe is adhatunk hangszert, hogy kiprébaljak a hangok eldidézését. A
csoportszobaban a gyermekek 4ltal elérhetd helyen helyezziik el a hangszereket, hogy barmikor
hasznalhassak. A bdlcsédében a kiilonboz6 tinnepek elétt a kisgyermeknevel6k az adott inneppel
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kapcsolatos verseket, dalokat mondogatnak, dalolnak, ezekkel kdzelebb hozva a gyermekhez az
{innep 6romét. A bolcs6dei tinneplés élménye viszont nem homadlyosithatja el az otthoni {innep
hangulatat, hiszen a gyermek élményeinek legfébb szintere a csalad kell legyen, a bolcséde csak
kiegészitd szerepet vallal.

»Legyen a zene mindenkié!” (Koddly)

A kovetkez6 hangszerek talalhatéak a csoportokban
e csorgdkarika
e csorgbdob
e triangulum
e furulya
e ritmusbot
e nyeles csorgd

13. Az intézményen beliili és mas intézményekkel térténé egyiittmiikodés modja

A bolcsdde kapcsolata j6 az integracidban miikodé alapellatisokat végzd intézményekkel. A
véddénd a bdlcsddében rendszeres latogatasokat tesz, érdeklédnek gondozott gyermekei feldl.
Eredményes az egyiittmiikodés az 6vodaval. Az 6vodaba mené gyermekekkel rendszeresen
meglatogatjuk az Ovodat, illetve a leendé 6vond bolesddei komyezetben ismerkedik meg a
gyermekkel. A bdlcséde, mint jelzérendszerbe tartozd intézmény kotelességének és feladatanak
tekinti a Csalad- és Gyermekjéléti Szolgalat felé valé jelzést, igy j6 kapcsolattartas alakult ki az ott
dolgozd munkatarsakkal, illetve a hazi gyermekorvosokkal. Szitkség esetén esetmegbeszélésen
vesz részt a vezeto.

14.Gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok a béles6dében

1993-ban sziiletett meg a szocialis torvény, melynek kibontasaként 1997. november 1-jével 1épett
életbe ,,a gyermekek védelmérél és gyamiigyi igazgatasarol” szolé tdrvény, ami komoly
szemléletvaltast eredményezett a gyermekvédelemben. T6bb 1j gondozasi format vezetett be €s a
meglévd intézményeket Uj rendszerbe foglalta. A bolcsédéket is a gyermekvédelem rendszerébe
helyezte el, mégpedig a személyes gondoskodast nyajté gyermekjoléti alapellatasok kozé, azon
beliil is a gyermekek napkdzbeni ellatisanak egyik forméjaként.

Napjainkban egyre tobb halmozottan hatranyos helyzetli és/vagy veszélyeztetett kisgyermek,
akiknek megfelelé ellatisa megkiilonboztetett figyelmet és nagyobb szakértelmet igényel a
gondozond részér6l. A sziildkkel valé banasméd, kommunikéacié is nehezebb, mivel ezek a
csaladok sokkal érzékenyebbek.

Feladataink:
« gyermekvédelemmel kapcsolatos jogszabalyok ismertetése, betartasa, betartatdsa
» szocialis feladatok feltételeinek biztositdsa
« prevencids megoldasok és javaslatok kidolgozasa
* egyéni banasmdd hatékony alkalmazasa a gondozasban és a nevelésben
* egyiittm{ik6dés a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal és szakemberekkel, jo szakmai
kapcsolatot tart a védonokkel, nevelési tanacsaddval
» humanus segit6 ajanlasok kidolgozésa
s veszélyeztetettség esetén a jelzorendszer mitkodtetése
» csaladlatogatas, a beszoktatds megszervezése
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* a csaldd élet és szocialis koriilményeinek megismerése, felmérése, egyiitt érzé, gyorsan

cselekvd, segitokészség,

 harmonikus egytittmiikddés a sziildkkel a gyermekek érdekében, segitd rendszerek

felkinalasa, )

* j6 hazirend, amely magéba foglalja a sziilok jogait és kotelezettségeit, €s a gyermek jogait

» a szi1l61 érdekképviselet miikodtetése '

+ a veszélyezettséget el6idéz6 okok feltardsa jelzés a Gyermekjoléti Kozpont felé,

dokumentaldsa,

» kiils6 - belsd védelem Gsszehangolasa

» gyermek - sziilo tisztelet tapintat

» évente beszamolni a gyermekvédelemr6l

» csaladlatogatdsok, csaladokkal vald egylittmiikodés

» sziildvel t61ténd fokozatos beszoktatas

» hézirend, sziil6i és gyermeki jogok ismertetése

* sziil6i érdekképviselet miikodtetése

* tanacsadas a raszorul6 sziil6k részére
Ezeket a feladatokat egyrészt sajat kompetencia hatdrainkon beliil, masrészt — mint elsédleges
észleld — és jelzbrendszer — mas kiilsé intézmények bevonaséaval, a veliik vald egylittmiikddés
biztositasaval valositjuk meg.

15.Az igénybe vevék és a személyes gondoskodast végzé személyek jogainak védelmével
kapesolatos szabalyok

Gondot forditunk a gyermekek jogainak sérthetetlenségére. a sziilok, térvényes képviselék és a
bolcsédei dolgozok allampolgéri és alkotmanyos jogaira.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo16 1997. évi XXXI. térvény 35.§ alapjan
a bolcsddei ellatasban részesiildk érdekeinek védelmében az Intézmény Erdekképviseleti Férumot
mukdodtet.

e Az ellatast igénybe vevd ellatottnak joga van szocialis helyzetére, egészségi €s mentalis
allapotara tekintettel az intézmény 4ltal biztositott teljes koril ellatasra, valamint egyéni
szitkségletei, specidlis helyzete vagy éllapota alapjan az egyéni ellatas, szolgaltatis
igénybevételére.

e A szolgaltatisok biztositasa sordn az egyenlé banasmod ko vetelményét meg kell tartani.

o Az ellatist igénybevevl jovedelmi helyzetét csak a tdrvényben, illetve tdrvény
felhatalmazésa alapjan késziilt kormanyrendeletben meghatérozott esetekben és feltételek
mellett lehet vizsgalni.

e Az cllatast igénybevevének joga van az intézmény miikodésével, gazdalkodasival
kapcsolatos legfontosabb adatok megismeréséhez. Ennek teljesitése érdekében az
intézmény vezetdje évente tajékoztatot készit az intézmény gazdalkodasardl és azt az
intézményben ol lathato helyen kifliggeszti, illetve sziikség esetén széban ad tajékoztatast
az ellatast igénybevevd részére

A tajékoztatd tartalmazza
a)az intézmény mitkodési koltségének Gsszesitését,
b) az intézményi téritési dij havi 6sszegét,
c) az egy ellatottra jutd havi dnkoltség Gsszegét.
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A személyes gondoskodast nyujtd intézmény az altala biztositott szolgaltatast olyan mddon végzi,
hogy figyelemmel legyen az ellatast igénybevevdket megilleté alkotmanyos jogok maradéktalan
és teljes korl tiszteletben tartasara, kiilongs figyelemmel:

a) az élethez, emberi méltosaghoz,

b) a testi épséghez,

c) a testi-lelki egészséghez vald jogra.

Az ellatast igénybevevot megilleti személyes adatainak védelme, valamint a maganéletével
kapcsolatos titokvédelem. Az igénybevételi eljaras soran kiilonds figyelmet kell forditani
arra, hogy az ellatast igényl6 adataihoz csak az arra jogosult személyek férjenek hozza.
Az intézményvezetd koteles biztositani tovabba, hogy az intézményi elhelyezés soran az
ellatott egészségi allapotaval, személyes koriilményeivel, jovedelmi viszonyaival
kapcsolatos informacidkrol mas ellatast igénybevevo, valamint arra illetéktelen személy ne
szerezhessen tudomadst, kiilongs figyelemmel az ellatdst igénybevevd szocialis
raszorultsdganak tényére.
Amennyiben az intézmény keretein beliil ellatott személy betegsége miatt apolésra,
gyogykezelésre szorul, ellatasa sordn figyelemmel kell lenni az egészségiigyr6l sz616 1997.
évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Eiitv.) betegek jogait szabalyozd rendelkezéseire.
nevelkedéséhez, a lakdhelyén 1évo, illetve a lakohelyéhez legkozelebb esé szolgaltatast
igénybe venni.

A gyermek sziiléje jogosult arra, hogy a gyermeke nevelkedését segitd ellatasokrol
tajékoztatast, neveléséhez segitséget kapjon.

A gyermek sziiloje koteles gyermekével, valamint gyermeke ellatdsdban kézremikodo
személyekkel és szervekkel egytittmiikddni.

A sziilé/ a gyermeket gondoz6 személy észrevétellel és kifogassal élhet a szolgaltatonal, a
gyermekjogi képviselénél, a fenntartd képviseldjénél a szolgaltatassal kapcsolatban.

Joga van a panaszainak kivizsgélasdhoz, valamint a kivizsgalas soran tett intézkedésekrol
valo, tajékoztatasrol.

Az elldtottnak kotelessége az intézménnyel, annak dolgozédival egyiittmikddni. Az
egylittmiikodés elvarhato szintje fligg az ellatott allapotatdl és koratdl.

Az ellatottaknak kotelességiik az intézményt és annak munkatarsait tiszteletben tartani,
kommunikaci6juk soran a tarsadalmilag elfogadott hangvételt hasznalni €s ennek megfeleld
magatartast tanusitani.

Panasz esetén az ellatottak fordulhatnak: Az intézményvezet6hoz: Vassné Vincze Barbara
Levéleim: 4517 Gégény, Rékéczi u . 44. A fenntartdhoz: képviseli Zakor Ildiko
polgarmester,Levélcim: 4517 Gégény ,Dombradi ut 2.

A bolcsddei elldtast végzo jogainak védelmével kapesolatos szabalyok

A szolgaltatasban foglalkoztatottak vagy munkaviszonyban all6 személyek esetében
biztositani kell, hogy a munkavégzéshez kapcsolddd megbecsiilést megkapjak, tiszteletben
tartsdk emberi méltdsagukat €s személyiségi jogaikat, munkajukat elismerjék, valamint a
munkaltaté megfeleld munkavégzési koriilményeket biztositson szamukra.

A munkavallalét megilleti a biztonsagos munkavégzéshez valo jog.

A szolgéltatdas munkatarsénak joga, hogy a szakmailag elfogadott médszerek koziil - a
hatalyos jogszabalyi keretek kdzott - szabadon valassza meg az adott esetben alkalmazandé
beavatkozasi formaét.

A Szolgaltatasokat végzok kozfeladatot ellatd személynek mindsiilnek.
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Az intézmény jogi szabalyozasa
e Szervezeti és Miikddési szabélyzat
[ratkezelési Szabalyzat
Munka — és tlizvédelmi Szabalyzat
Munka, - €s védbéruha szabalyzat
Pénzkezelési szabalyzat
Eszkozok és forrasok leltarkészitési, leltdrozasi és selejtezési szabalyzata
Erdekvédelemrél sz616 szabalyzat
e Munkarend Szabélyzat

16. A szolgaltatast nydjtok folyamatos szakmai felkésziiltsége, biztositisanak modja, formai
o Képzés, tovabbképzés A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi tevékenységet
végzd szakemberek szdmdra kotelezd a szakmai tovabbképzés, melyet a 1993. évi IlI.
Torvény szabalyoz, a részletes szabalyokat a 9/2000. (VIII.4.) SZCSM rendelet
tartalmazza. Rendelet irja el6 a személyes gondoskodast végzdk tovabbképzési
kotelezettségét és a teljesités lehetdségét. A képzési ciklus alatt felsdfokll végzetség esetén
80, egyéb szakképesités esetén 60 tovabbképzési pontot kell megszerezni. A kotelez6
tovabbképzések tervezése a fentiek figyelembevételével, eldre meghatirozott iitemterv
alapjan torténik. A tovabbképzeések témainak kivalasztdsanal lehetdséget biztositunk a
kisgyermekneveldk érdeklédési korének megfelelden.

o Tovabbképzési {itemterv alapjan szervezziik a szakemberek részére a tovabbképzéseken
valé részvétel biztositasat.

e 2016. januar 1-jét6] pedagdgus életpalya kiterjesztése a bolesddei szakdolgozdkra, akik
szakképesitésitk mellett felséfoka végzettséggel rendelkeznek. ( Jelenleg nincs olyan
munkavallalo, akinek a fels6foki képzettsége mar meg van )

e Az Nmr.176 §- sal egészil ki: bolcsédei dajka munkakér, melynek 2018.dec.31.-ig kell
megfelelni

o Onképzés:A munkajara igényes szakember a tovabbképzéseken, valo részvételen felill is
rendszeresen képezi magat. Ehhez a bdlcséde biztositja a szakmai folyo6iratok beszerzését,
jogszabalyokat értelmezd kiadvanyokat, Internet hasznalatanak lehetdségét, audiovizualis
eszkozoket.

17. Mindségi munkavégzés a bolcs6dében a nevelomunka belso ellendrzése

A bolesddei nevelésben-gondozasban mindségnek nevezziik az ott folyd munka azon jellemzdit és
sajatossagait, amelyek biztositjdk az elhelyezett gyermekek egészséges fejlodését, az életkori
sajatossdgoknak és egyéni igényeknek megfelelé bandsmodot, a gyermekkdzpontisagot jol
felszerelt intézményben.

Feladatok: A bolcsédék miikodését szabalyzd dokumentumokban foglaltaknak megfeleld
munkavégzés (alapprogram, az intézmény szakmai programja, a bolcsddei gondozas-nevelés
szakmai szabalyai, SZMSZ, belsé szabalyzatok). Az elvégzett munka rendszeres és igényes
dokumentaciéja. A sziilék elvardsainak megismerése, kompetencidjuk biztositdsa, 1j
egylittmiikodési formak keresése. A mitkodés targyi feltételeinek javitdsa érdekében palyazati
lehet6ségek keresése. A dolgozdk érdekeltté tétele a mindségi munkavégzésben: értékelési és
jutalmazasi rendszer kidolgozésa. A belsé ellenérzés legfontosabb feladata a boles6dében folyd
nevelés-gondozas hatékonysaganak nyomon kdvetése, a sziikséges korrekciok elvégzése.
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A bolcsddei csoportban dolgozék munkéjat legalabb évente egy alkalommal értékelni kell, az
ellendrzes tapasztalatait ismertetni kell az érintett dolgozodval, akinek joga van arra irasban
észrevételt tenni. A sziildi elégedettséget évente sziiloi elégedettségi kérdéiv formajaban mérjiik.

18. Boéles6dei dokumentaciok

A bolesddevezet6 altal vezetett dokumentacio6

Felvételi konyv (a felvételek fliggvényében folyamatosan);

Statisztika - havi statisztika, éves statisztika, kedvezményezett gyermekek nyilvantartasa;

e A gyermekek alapnyilvantartdsa, a téritési dfjjal kapcsolatban (Gyermekvédelmi tv.
szerint);

e Heti étrend tervezet az élelmezésvezetdvel;

e Jelenléti kimutatas, tdvolmaradas, egyéb hidnyzasok, helyettesitések intézése; szabadsag

o Elektronikus taj alapll nyilvéntartds vezetése a KENYSZI (K&zponti Elektronikus
Nyilvantartas) rendszerben.

e A dolgozdk munkakéri meghatarozéasa, alkalmassagi vizsgalatok elrendelése, ellendrzése
(mikor kell ismét elrendelni);

e Tovabbképzési kotelezettség nyilvantartas

Munkakoéri leirasok készitése, frissitése;

Létszam és bérgazdalkodassal kapcsolatos feladatok;

Szakmai képzések, tovabbképzések nyilvantartésa;

Koltségvetessel kapesolatos nyilvantartasok vezetése;

Targyi eszkdzok leltarba vétele, selejtezés, éves leltarkészités;

Szakmai ellendrzések dokumentalésa

Bels6 szabalyzatok készitése, feliilvizsgélata

Intézményi dokumentumok éves feliilvizsgalata, jogszabaly moédositasoknak megfeleld

aktualizalasa (szakmai program, SZMSZ)

A kisgyermeknevel6k altal vezetett dokumentumok

* A bdlesddei gyermekek egészségiigyi torzslapja - betétlapként az Gn. "fejlédési napld" szerepel;
+ A fejlédési napld" tartalmazza a csaladlatogatast, a beszoktatds menetét, a gyermek fejlodését
1 év alatt havonta, 1 -3éves korig negyedévente vezetve.

+ Uzeno fiizet

* Fejlodési tablazat

» Csoportnapld vezetése napi rendszerességgel;

* Napi jelenléti kimutatas vezetése a gyermekekrdl;

* Magassag - silymérés tablazattal torténd vezetése;

* Kisgyermekneveldi jellemzés a szakértdi és egyéb szakvizsgalatokhoz;

» Az 6vodaba mend gyermekek "jelentdlapja’.

* Egyéb: sziildcsoportos beszélgetések dokumentalasa (jegyz6konyv)

Elelmezésvezetd altal vezetett dokumentumok

» Heti étrend, étlaptervezés (gyermekorvossal, bélcsddevezetdvel egyeztetve);
* Nyersanyag felhasznélds, arubeszerzési bizonylatok, szamlak;

* Adagolési Gtmutato;

* HACCP - el kapcsolatos dokumentumok;

« Etkezési kedvezmény jogosultsagait igazolé dokumentumok
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» Téritési dijak nyilvantartasa, beszedése
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19.Mellékletek:
1. szamu melléklet

Nyuszi esoport téli napirendje

07%-08% Folvamatos bevétel. jaték, kézmosas

087008 Reggeli elfogyasztisa

08310 Pelenkazas. WC hasznalata, kézmosas.

jaték

10%-10% Tizdrai elfogvaszidsa

10°%-10% Oltozksdés, folyamatos udvarra menetel

10711 Jarék az udvaron

[ARENRES Folvamatos bejévetel, pelenkazas, WC hasznalat. kézmosas

128512 Ebéd elfogvasztasa, lefekvés

120%15% Alvésido

143,159 Ebredés sorrendiében cipshiizas, WC hasznalat, Pelenkdzas. kézmosds.
fesiitksdés, jatek

157°-15% Uzsonna elfogyaszidsa

ISR A Jaték a csoportszobdban, folyamatos

hazamenetel

Nyvuszi csoport nyari napirendje
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Katica csoport téli napirendje

077-08%
08%-09"
09%-09%
10710

1075.10%

Y

NHOEVERSZIaSd

snenetel]

Folvamatos bevétel, jaték. kézmosis

Reggeli elfogvasztasa

Pelenkazas, WC haszndlata, kézmosds, jaék
Tizérai elfogyasziasa

Olivzkadés, folyamatos udvarra menetel

Jaték az udvaron

Folyamatos bejovetel, pelenkdzas. W( hasznalat, kézmosas
Ebéd elfogvaszidsa, lefekveés
Alvésidd

Ebredés sorrendiében cipShizas. W( hasznalat. Pelenkazas. kézmosas.
féstilkodés. jaték

Uzsonna eifogvaszidsa

Jatdk a csoportszobdban, folyamatos hazamenetel
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Katica csoport nyari napirendje

06708 Folyamatos bevétel, jaék. kézmosas
08™-08" Reggeli elfogvasziasa

08709 Pelenkazas. WC hasznalata. kézmosds. jaték

09%-10™ - Tizbrai elfogyasztasa

10%-10% Oltszkadés. folvamatos udvarra menetel
10% 114 Jaték az udvaron

BES e Folyamatos bejdvetel, pelenkdzas, WC haszndlat. kézmosas
11¥-120 Ebéd elfogvasztasa. lefekvés

(2015w Alvasidd

14%.15% Ebredés sorrendjében cipbhuzas. WC hasznélat. Pelenkézds. kézmosas,
fésiitkodés. jatek

Uzsonna elfogyasztdsa

(5. p7% J4ték a csoportszobaban, folyamatos hazamenetel

25




2. szamu melléklet
) ,Hézirer}d
A BOLCSODE HAZIRENDJE

1.) A bolcs6dében 20 hetes kortdl 3 éves korig gondozzuk azoknak a sziiléknek a gyermekeit,akik
a Gyvt. 41§ (1) pontjaban meghatirozott okok miatt, gyermekeik napkézbeni ellatasarol nem
tudnak gondoskodni. Az ellatas megkezdése el6tt, de legkésébb az ellatids megkezdését kovetd 2.
hoénap végéig a sziiléknek igazolnia kell a munkaba allasat.

2.) A bdlestde nyitva tartasa:
Hétfé-péntek:  7.00-17.00

3.) Kérjiik a kedves sziiloket, hogy segitsék a csoportok napirendjének kialakitdsat azzal, hogy
gyermekeikkel legkésobb 8.30 oraig megérkeznek a bolcsddébe. Lehetdség van arra, hogy
alkalmanként kés6bbi idoépontban érkezzenek, de ezt eldre jelezni kell a gyermek gondozondjének.
Fontos, hogy gyermekiikkel étkezés elétt, vagy étkezés utan jojjenek, mert a gondozdéndk éikezési
id6 alatt nem tudnak kell figyelmet forditani az étkez6 és érkezé gyermekekre.

A gyermekek hazavitelér6l a nyitvatartasi idén beliil, 17.00 6raig sziveskedjenek gondoskodni.

4.) A sziildknek gondoskodnia kell arrél, hogy gyermekeik, tisztan, dpoltan érkezzenek a
bolcsddébe. :

5.) Bolcs6débdl a gyermeket csak a sziild, vagy az altala frasban megbizott személy viheti el. 14
éven aluli gyermeknek nem adhato ki a bélcs6dés gyermek, illetve ittas személynek sem.

6.) A bolcsédei atadoban minden gyermeknek kiilon szekrénye van a ruhdk taroldsara. A
bolcsédében hagyott, illetve a hozott targyakért nem all modunkban feleldsséget vallalni.

7.) Boles8débol tavozaskor, miutdn a sziild gyermekét atvette, a boleséde egész teriiletén a sziils
viseli a teljes felel6sséget gyermeke irant.

8.) Bolcsddébe csak egészséges gyerrhek hozhatd. A kdz6sség védelme érdekében lazas, (37,5 °C
¢s ennél magasabb homérsékletl) antibiotikumot szed6, vagy fertézésre gyantis gyermek nem
latogathatja az intézményt. A csaladdban el6forduld fert6z6 betegségrél a bolesddét értesiteni kell.

9.) Abban az esetben ha a gyermek napkdzben betegszik meg, a gondozond értesiti a sziildket vagy
a sziil6 altal megjeldlt hozzatartozdt. Ehhez feltétlentil sziikséges a pontos cim €és a telefonszam,
amit az lizend flizetbe kériink beirni.

Kérjiik, hogy ilyen esetben minél elébb gondoskodjanak a gyermek hazavitelérdl, illetve orvosi
ellatasardl.

10.)A sziildnek kotelessége a gyermek gydgyszer €s ételérzékenységérol, tartds betegségérdl
tajékoztatni a kisgyermeknevel6t, €s az intézményvezetdt, és err6l szakorvosi igazolast bemutatni.

26



11.)A kisgyermeknevel6k a gyermek részére semmilyen gydgyszert nem vehetnek at a sziiloktél,
¢€s nem adhatnak be a gyermeknek gydgykezelés céljabol, (ez alol kivételt képeznek 14z esetén a
sziild megérkezéséig ha sziikséges a bolcséde sajat lazcsillapitoja, fogzaskonnyits, valamint tartds
betegség esetén a gyermek alland6 gydgyszere).

12.)A sziilok a gyermek 61t6z6szekrényében semmilyen gyogyszert nem tarolhatnak.

13.)Betegség miatt hidnyzd gyermeket, csak (Egészséges kozosségbe mehet.) orvosi igazolédssal
tudunk fogadni. A megtortént kotelezd véddoltasokrol folyamatosan kérjiik a tdjékoztatast.

14.) Kérjiik a kedves sziiloket,hogy az esetleges adatvaltozasokat miel6bb jelezzék a gondozond,
illetve b6lcsddevezeto felé.

15.) . Ha a sziild gyermekét betegség, vagy mas ok miatt nem hozza bdlcsddébe, az intézmény
vezet6jénél koteles bejelenti a tavolmaradast és annak varhaté id6tartamat, valamint a
tdvolmaradésra okot adé koriilmény megszilinését, és azt, hogy a gyermek mikor veszi igénybe
4jbdl a gyermekétkeztetést. Az el6z6 nap 9 ordig torténd lemondast, a bejelentést kvetd naptél a
tadvolmaradés idejére tudjuk figyelembe venni, erre az idszakra mentesiill a sziilo, a
gyermekétkeztetésért fizetendd téritési dij fizetésének kotelezettsége aldl.

16.) A megallapitott intézményi téritési dij befizetésérdl a fenntartd rendelkezik.

17.) Az el6zdleg befizetett, de fel nem hasznalt étkezési téritési dijak a kovetkezd havi téritési
dijbol keriilnek levondsra.

18.) 1 hénapi folyamatos hidnyzas utan, csak kiilonosen indokolt esetben és egyéni elbiralas alapjan
tudjuk a féréhelyet biztositani.

19.) Kérjiik, hogy minden sziild hozzon gyermekének egy ,,iizend fiizetet”, melyben a gondozéndk
rendszeres tdjékoztatast adnak a gyermekkel tértént eseményekrol.

Az lizen6 flizetbe torténd bejegyzéseiket szivesen vessziik, akar a gyermek egészségi

allapotara, akar a gyermek fejlodésére, vagy otthoni eseményekre vonatkoznak.

20.) A bolcsddében aprilis 21-e, vagy az azt kdvetd legkozelebbi munkanap, minden évben
nevelés-gondozas nélkiili munkanap.

A bbleséde nyarx zarasat minden év elsé negyedévében hatdrozzuk meg, ami 2 hét, amelyrdl a
sziiléket marcius 1-ig szoban, és irasban is tajékoztatjuk.

Kérjiik a kedves sziiloket a zaras ideje alatt gondoskodjanak gyermekeik elhelyezésérdl.

21.) A bblesdde teriiletén tilos a dohanyzas!

22.) Az 1997. évi XXXI.tv. 35§ alapjén a sziil6 panasszal forduthat az adott intézmény vezetéjéhez
vagy az érdekképviseleti forumhoz a kdvetkezo esetekben:

- intézményi jogviszony megsértése, kilondsen a személyiségi jogainak,
kapcsolattartdsainak sérelme, tovibba az intézmény dolgozdinak szakmai, titoktartdsi és
vagyonvédelmi kotelezettségeinek megszegése esetén, vagy

- az ellatés koriilményeit érintd kifogasok orvoslasa érdekében.
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A HAZIREND BETARTASAT KOSZONJUK!

Gégény, 2018.09.12.
] Zakor Idiko
Bolcsbdevezeto EF elndke Polgarmester
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3. szamu melléklet

MEGALLAPODAS
1997. évi XXXI. tv. 32. &. (7) alapjan

mely létrejott egyrészrél: Gégény Kozség Onkormanyzat fenntartdsdban miikodd Gégény Kozség
Onkormanyzati Bolcsode,
masreészrol:

Az ellatast igénybe vevo torvényes képviseldje:
1813 PN
EE 1 0 ¢ 1 15 PSPPI
sziiletési helye, [deje: ....oove i
N0 4 10 4 L) = P
LA CTME: Lo
ko6zott, az alabbi feltételek szerint.

A bolesddei ellatast igénybe veva:

14151 PP PP PP
sziiletési helye, ideje: ...
N1 I 1 ()Y O PP
JAKCIME: .ot e e
T AT SZAMA: ... e e e
Intézménytink a bolcsédei ellatast............. €V i hénap ............ napjatol kezdédben
- hatarozatlan id6tartamra: jogosultsagi feltételek megszlinéséig,
- hatarozott idotartamra: ..........cooevviiiiiiiie e -ig biztositja.
L A megallapodas targya
1. Az intézmény fenntartéja 4517 Gégény, Rékdczi u. 44. sz. alatt a személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok keretében napos bolesddét miikodtet.
2. Az intézmény a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Szocidlis és
Gyamhivatal altal kiadott miikodési engedéllyel rendelkezik.
3. Az intézmény a vonatkozd jogszabalyi eléirdsoknak megfeleld ellatasokat nyijtja.
4, A bolcsbdei ellatas keretében az intézmény biztositja a gyermekek szamara:

e szakszerii gondozast, nevelést, test-lelki sziikségletek kielégitését, fejlodését és a
szocializacid segitését

e napinégyszeri étkezést

o fejlodéhez sziikséges egészséges és biztonsdgos kdrnyezetet
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o cgészségvédelmet, egészségnevelést, kultarhigiénés szokasok kialakuldsanak
segitését, allanddsagot (sajat gondozond rendszer), egyéni banasmodot

e megfeleld id6t a szabadban vald tartézkodashoz,
e személyes higiéné feltételeinek biztositasat
e korcsoportnak megfelel6 jatékeszkozoket,
e bolcséde orvosi ellatast
e (vodai életre valo felkészitést
5. A bdlcsode a sziild szamara biztositja:

a hazirend megismertetését

adapticidhoz sziikséges idot, feltételeket

tajekoztatast a gyermekével napkdzben tortént eseményekrol,
megismerhesse a gyermekcsoport életét, napirendjét,

tandcsot, tdjékoztatast kérjen €s kapjon

e megismerje a gyermek ellatasaval kapcsolatos dokumentéciokat,

e az intézmény miikddését illetden mondjon véleményt és tegyen javaslatot

IL. Téritési dij

Gégény Kozség Onkorményzat képviselé- testilletének 10/2017 (XI1.20.) 6nkorményzati
rendeletében meghatérozza az étkezés Intézményi téritési dijat: 306 fi+Afa, 10/2017. (X11.20.)
dnkormanyzati rendelet 1.melléklet/ tovabba a Bolcsédeintézményi gondozis téritési dijat: 0 fi-
ban./ 1/2015 (1.10)6nkormanyzati rendelet 2.melléklet/

Ennek értelmében a Sziilé/ térvényes gondviselé havi tisztasigi csomagot kételes gyermeke
szamara biztositani, melyet minden hénap 10-ig a gondozonének kételes oda adni.

A gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-at normativ kedvezményként kell
biztositani, azaz ingyenesen étkeznek ha:

e agyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil (onkormanyzatl

hatérozattal kell igazolni)

s+ tartésan beteg, vagy fogyatékos gyermek (MAK igazolas csatolésa)

* A csaladban hdrom vagy t6bb gyermeket nevelnek (csaladi pétlékigazolas)

* A gyermeket nevelésbe vették (gyamiigyi hatarozat csatoldsa)
Olyan csaladban €1, amelyben a sziil8 nyilatkozata alapjan az egy fore juté havi jovedelem dsszege
nem haladja meg a kotelezé legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaléi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130 %-at. Ezen esetekben a Gywvt.
21/B § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bolcsddei gyermekétkeztetés igénybevételéhez
szlikséges nyilatkozatban a Sziil6/Torvényes képviseld a bolcsédei igénybevétel elsé napjatdl
nyilatkozza, hogy a fent emlitett esetek valamelyike esetében fenn 4ll.

III. Az ellitas megsziintetésének modja
A jogosultsagi feltételek megsziinésével (Gyvt. 37/A.8):

e hatérozott idejli elhelyezés esetén a megjeldlt idStartam leteltével,
e jogosultsagi feltételek, okok megsziinésével
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e haa gyermek a 3. életévét betdltdtte, €s a bolcsddei gondozasi- nevelési év végéhez ért,

o ha gyermek testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett 6vodai nevelésre,
a 4. évének betsltését koveto augusztus 31-ig nevelhetd €s gondozhato a bolcsddében

e ha a sziiléi felligyeleti jogot gyakorld sziild vagy torvényes képviseld a gyermek 4 héten
tuli tavollétét orvosi igazolassal nem tudja igazolni, vagy 6 maga kordbban nem jelezte
irasban a sziineteltetést,

e ha a sziiléi feliigyeleti jogot gyakorlo sziild vagy torvényes képviseld kérelmezi a
megsziintetést, melyet az intézményvezetd a megegyezett id6pontban az ellatést
megsziinteti ,

e megszlnik annak a gyermeknek az ellatasa, akinek a sziil6je a csaladjaban sziiletett masik
gyermekre vald tekintettel tartdzkodik otthon, feltéve ha a bolcsddei férShelyre olyan
gyermek varakozik, akinek sziildje munkaltatéi igazolassal rendelkezik, és munkaba
szeretne allni

e ahézirend t6bbszori silyos megsértése esetén,

e téritési dij meg nem fizetése esetén (fenntartd felszdlitasait kdvetden)

Az ellatds megsziintetésérdl az Intézményvezetd irasban értesiti az ellatast igénybe vevét, ill. annak
torvényes képvisel6jét.

Egyet nem értés esetén a jogosult, illetve torvényes képviseldje az értesités kézhezvételétdl
szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat. A fenntartdé végrehajthaté hatarozataig az
ellatast biztositani kell.

Zaro6 rendelkezések

1. A felek tudomasul veszik, hogy a megallapodas médositasra keriil, annak tartalmét
érintd jogszabalyi, illetve a fenntartd rendeletében t6rténé mddositas esetén.

2. A felek kijelentik, hogy vitas kérdéseiket elsddlegesen kdzos megegyezéssel kivanjak
rendezni.

3. Az ellatast igényl6 a vitatott intézkedésekkel szemben a fenntarté Snkorményzathoz
fordulhat.

4. A sziil6i feliigyeletet gyakorld személy a hazirendet betartja, valamint egyiittm{ikodik

az elldtasban k6zremliksdo személyekkel.

5. Az ellatast igényld kijelenti, hogy a megallapodasban foglaltakat megismerte,
megértette és alairasaval egyidejlileg egy példanyat atvette.

sziild/ térvényes képviseld intézményvezetd
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4. sz. melléklet
Munkakori leirasok
Bolcsodevezeto

MUNKAKORI LEIRAS

Wy

. Kdézalkalmazott neve:
2. Iskolai végzettsége:
Tovabbi képesitése:
3. a.) A munkaltatéi jogkdr gyakorldja: Gégény Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete
b.) Egyéb munkaltatoi jogkdr gyakorldja: Gégény Kozség Onkormanyzat polgarmestere
4. a.) Munkahelye: Gégény Kozség Onkormanyzati Boleséde
b.) Munkavégzés helye: 4517 Gégény, Rakéczi u. 44.
5. A munkakdr megnevezése: kisgyermeknevelo
bolesddevezetd

6. Felel6sség:

A munkavéllal6 kételes

a.) a munkahelyén, illetéleg az eloirt helyen €s idében, munkara képes allapotban megjelenni €s a
munkaidejét munkaval tolteni, illetbleg ez alatt munkavégzés céljabél a munkaltato
rendelkezésére allni,

b.) munkajat az elvarhat6é szakértelemmel és gondossaggal, a munkajara vonatkozo szabalyok
eloirasok €s utasitasok szerint végezni, felettese utasitasait végrehajtani,

c.) munkatarsaival egylittm{ikddni, és munkajat gy végezni, valamint altalaban olyan
magatartast tandsitani, hogy ez mas egészségét €s testi épségét ne veszélyeztesse, munkajat ne
zavarja, anyagi karosodasét vagy helytelen megitélését ne idézze eld,

d.) munkéajat személyesen ellatni,

e.) a kozalkalmazott jogviszonyra vonatkozé szabalyok és a kinevezésben megallapitott, a
munkakorhoz és feladatkdrhdz kapesolodd eldkészitd €s befejezé munkékat elvégezni.

f) Felelés a Gégény Kozség Onkorményzati Bolcséde feladat — és hatasksrében, valamint a sajat
munkakorében felmeriild feladatok elvégzéséért. A kapott utasitasok é€s hataridok
figyelembevételével koteles ellatni munkateriiletén az intézmény tevékenységében felmeriild
allandd és idészakos feladatokat. Kartéritési felelésség megallapitasa esetén a ra vonatkozo
szabalyok szerint felel.

7. A munkakorének alarendelt munkakorok:
7.1. kisgyermekneveld munkakorok
7.2. kisegit6 munkakorok

8. A munkakoér célja: A gyermekvédelmi tOrvény szerint az intézmény vezetdi
feladatainak ellatasa.
9. Helyettesités rendje:
- a munkakér az alabbi munkakoroket helyettesitheti:
- kisgyermekneveld munkakorok.
- a munkakért az alabbi munkakdrok helyettesithetik:
- képesitéssel rendelkezd kisgyermekneveld
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10. A munkakorre vonatkozé legfontosabb el6irasok:
- 1997. évi XXXI. térvény
- 257/2000. (X11.26.) Korm.,
- Alapité okirat, SZMSZ, Hazirend,
- Szakmai Program.

11. A munkavégzés helye:
- az intézmény székhelye: 4517 Gégény Réakoczi u. 44.

A bélcsédevezetéd a munkakori leirasaban foglaltakat személyesen a feladat ellatisra torténé

utasitassal latja el
A munkakor tartalma

Vezetési feladatok

Altalanos vezetési feladatok
Miikédési feltételek
- Megteremti a szakszerll és torvényes miikodés belsé szabdlyozasi feltételeit. Ennek érdekében
gondoskodik arrdl, hogy rendelkezésre alljanak a jogszabalyokban elbirt szabalyzatok.
Alapito okirattal kapesolatos feladatok '
- Az intézmény alapité okirataban foglaltakat figyelemmel kiséri, ha sziikséges, modositast
kezdeményez.
A Szervezeti és Miikodési Szabalyzattal kapcesolatos feladatok
- Elkésziti —az alapité okiratban foglaltak részletezéseként — az intézmény Szervezeti és Miikddési
Szabalyzatat.
- Gondoskodik a SZMSZ elfogadtatasardl, rendszeres feliilvizsgalatarol, kiegészitésérdl, valamint
a fenntarténak torténd tovabbitasardl, annak jovahagyésa céljabdl.
Hazirenddel kapesolatos feladatok
- Gondoskodik a hazirend elkészitésérdl, aktualizalasarol.
- A hézirendet a nevelGtestiilet szimara elfogadas céljabdl atadja.
- Gondoskodik a hazirend
- fenntarténak tortén6 tovabbitasardl, annak jovahagyasa céljabdl, valamint
- nyilvanossagarol, és
- ahdzirend tanuldk részére torténd atadasardl.

Adat nyilvantartas, kezelés
- Gondoskodik az intézményi miikddéshez sziikséges adatvédelmi szabalyok kialakitdsarol, ennek
érdekében elkészitteti €s betartatja
- akozalkalmazottak személyi adatai,
- azellatottak személyi adatai, valamint
- akozérdekll adatok kezelésére vonatkozo belsd szabalyzatokat.
- Gondoskodik a helyi iratkezelési szabalyzat elkészittetésérdl, és feltigyeli az iratkezelést.

A meghatarozé intézményi dokumentumok nyilvanossaga
- Biztositja az SZMSZ, a hazirend, szakmai program nyilvanossagra hozatalat.

- Gondoskodik a kézérdekil adatok nyilvanossagra-hozatalardl.

Munkaltatéi jogkorok gyakorlasa




- Gyakorolja a munkaltatdi jogokat, €s dont a munkaviszonnyal kapcsolatos tigyekben, a
foglalkoztatottak szocialis, joléti, egészségligyi és kulturalis juttatdsairol.

Tovabbképzés, képzés
- Feliigyeli, ellen6rzi a dolgozok tovabbképzését.

Veszélyeztetettséget észlelo és jelzé rendszer

- Koézremiikodik a gyermekvédelmi hatésdgok altal mikddtetett veszélyeztetettséget észleld és
jelzé rendszerben, indokolt esetben jeli az illetékes hatdsagnak, gyermekvédelmi intézménynek,
ha a gyermek veszélyeztetettségét tapasztalja.

Esélyegyenldség

- Gondoskodik az intézményi foglalkoztatottakra vonatkozd esélyegyenléségi terv
kidolgozéasardl és végrehajtasardl.

- Figyelemmel kiséri az esélyegyenloség érvényesiilését.

Szakmai programmal kapcsolatos feladatok

- Iranyitja a szakmai program elkészitésének feladatait, gondoskodik a szakmai program
Osszeallitasardl.

- A szakmai programot elfogadas c€ljabdl atadja a dolgozoi testiilet szamara.

- Gondoskodik a szakmai program fenntarté altali jdvahagyasarél.

Munkatervvel kapesolatos feladatok
- Irényitja a bolcséde munkaterv elkészitését, tovabba a munkaterv keretében meghatarozza az

ellatandd feladatokat.

Alkalmazotti kozosséggel kapcesolatos feladatok
- Ellatja az alkalmazotti kozosséggel kapcsolatos iranyitési feladatokat.

Doéntési, egyiittmitkodési feladatok
- Dbnt az intézmény milikédésével kapcsolatban minden olyan ligyben, amelyet jogszabaly nem
utal mas hataskorébe.
- Dont a bolcsédei intézményi jogviszony keletkezése és megsziinése targyaban hataskorébe
tartozo tigyekben.
- Egyiittmikodik az
- Ovodaval,
- védonovel,
- haziorvossal,
- szU16i szervezetekkel,
- fenntartoval.

Egyéb feladatok:

- Felelds azért, hogy az intézményre vonatkozd jogszabalyban el6irt nyilvantartasok vezetésre
keriiljenek.

- Feladata a jogszabalyokban eloirt jelentési kotelezettségek hataridében torténé teljesitése.

- Feladata az intézményre vonatkozd pélyazatok figyelése és azok kidolgozéasa vagy
kidolgozasaban valé részvétel.
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Az intézmény koltségvetési szervként valo mitkddésébol fakado vezetési feladatok
Az intézmény miikddtetése
- A bolcsédevezetd az intézmény koltségvetése alapjan biztositja az intézmény miikodéséhez
sziikséges targyi €s személyi feltételeket.
- A bdlcsddevezetd felel6s a takarékos gazdalkodésért.

Koltségvetési tervezéssel, beszamolassal kapcsolatos feladatok

- Iranyitja a koltségvetési tervezési feladatokat.

- Részt vesz az intézmény koltségvetési koncepcidjanak dsszedllitasaban.

- Koézremiikddik a beszamolasi tevékenységben, megadja a szakmai beszamoldval kapcsolatos
irdnymutatast.

A koltségvetési szervként valo miikodéssel kapesolatos informacio-szolgaltatasi feladatok

- Iranyitja, illetve feliigyeli az intézmény koltségvetésével, beszamolasaval kapcsolatos
informacidk szolgéltatasat.

- Gondoskodik a fenntartd altal kért informaciok biztositdsardl a kéltségvetési gazdalkodasa
soran.

A pénziigyi-szamviteli szabalyozottsaggal kapcsolatos feladatok
- Gondoskodik az intézményre vonatkozé pénziigyi-szdmviteli szabdlyzatok elkészittetésérdl és
jovahagyasarol, kovetkezOkro!:
- szémviteli politika a kapcsol6dd szabalyzatokkal

Szakmai feladatok

Altalanos szakmai feladatok

Egyiittmiikodés a sziil6kkel
- Munkéja sordn egylittmiikodik a sziildkkel a gyermekek személyiségének fejlesztésében,

képességeinek kibontakoztatasdban.

Az egyes jogok biztositasa

- Gondoskodik a gyermekek gyermekvédelmi torvényben foglalt jogainak biztositasarol.

- Gondoskodik a sziilok jogainak biztositasarol.

- Megtartja az egyenld bandsméd kovetelményét a gyermekekkel kapcsolatos dontései,
intézkedései meghozatalakor.

Részletes szakmai feladatok

- Elkésziti a Bolcs6de Szakmai Programjat.

- Elkésziti a bolcsddei jelentéseket €s statisztikat. Biztositja a pontos és korrekt adatszolgaltatast.
A torzskonyvet évente kétszer vezeti.

- Elkésziti a gondozondk €s a bolcsddei dajka- gyermekfeliigyeld munkakdrben dolgozék munka-
beosztasat, ellendrzi annak betartasat.

- Elkésziti a szabadsdgolasi iitemtervet, felel a szabadsagok torvényes kiadasaért,
adminisztralasaért.

- Figyelemmel kiséri a palyazatokat, elkészitésiikben aktivan részt vesz.
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- Ellatja a intézményegységgel kapcsolatos menedzselési feladatokat.

- A Bolesdde rendezvényeinek elSkészitésében, sikeres lebonyolitdsdban tevékenyen
kézremikodik.

- A gyermekek gondozasat, nevelését a Béleséde Szakmai Programjanak megfelel6en iranyitja és
segiti a gondozéndk munkajat.

- Szervezi és bonyolitja a bolcsédei felvételeket, vezeti a dokumentacidkat.

- Figyelemmel kiséri a téritési dfjak befizetését. Elvégzi az étkezési adagok mennyiségi és mindségi
ellendrzését, és ellen6rzi kiadasat.

- A fenntarto felé javaslatot tesz a sziikséges eszkdzok beszerzésére.

- Szervezi és irdnyitja a takaritdsi munkélatokat a ny4ri takaritasi sziinetben. Nyari tigyeletet tart az
elézetes beosztas alapjan.

- Biztositja az egészségiigyi eldirasok betartasat.

- Kapcsolatot tart a bolesdde orvosdval, az ANTSZ-szel, az egészségiigyi szolgdlattal, az
érdekképviseleti szervekkel, a tarsintézményekkel.

- Segiti a sziil6i kozosség mitkddésének feltételeit.

- A sziildi szervezettel folyamatosan kapcsolatot tart, mindenkor biztositja képviseleti
Jjogosultsadgénak érvényre juttatasat.

- Tamogatja a szakmai munkakdzosség vezetd munkajat, ahhoz megfelels segitséget nyajt.

- Segiti a csalad és a bolcsddei ellatas 6sszhangjanak megteremtését.

- Ellendrzi a munkavédelmi- és tlizvédelmi szabalyok betartasat, betartatdsat.

- A bels0 ellenérzési feladatokat 6nalldan, hataridére ellatja.

- A balesetvédelmi el6irdsok betartasat folyamatosan figyelemmel kiséri, minden baleseti forrast
haladéktalanul jelent.

- Torekszik az allagmegovas hathatds betartasara és betartatasara.

- Ellenérzi a munkafegyelmet, 6sztonzi a j6 munkahelyi 1égkér megteremtését

- Figyelemmel kiséri és betartatja a Bolcs6de térvényes és szakszer(i miikodését.

- Megszervezi a rendelkezésre 4116 eszkdzok és berendezések célszerti felhasznaldsat, megovasat.

- Biztositja a munkatarsak, kollégak szdmara a korrekt informaciéaramlast.

Felel6s:

- A hataskorébe utalt feladatok végrehajtasaért.

- A szakmai €s gazdasagi jellegli jogszabalyok betartasaért, betartatasaért.

- A intézményegységben lévd vagyontargyak rendeltetésszerli hasznalataért, az alapité okiratban
el6irt tevékenységek megfeleld ellatasaért.

- Felel6s azért, hogy a gondozas szinvonalanak emelése érdekében minden lehetséges intézkedést

megtegyen.

Szakmai vezetoként javaslatot tesz:
- Az eszkGzbeszerzésre a fenntart6 felé,
- Sziikséges felijitasok, javitasok, fejlesztések 6sszeallitasdhoz.




A bolcsodei gondozondk

MUNKAKORI LE[RAS
- A munkakoér célja:
A mindenkori t6rvényi szabalyozasnak és szakmai eldirasoknak, elvardsoknak megfelelé olyan
nyitott, csalddbarat nevelési légkor megteremtése, amelyben a gyermek optimalis testi-lelki
fejlédése a lehetd legjobban biztosithato.

-A munkakér bet6ltéséhez sziikséges kovetelmények:
- Gondozond, szakgondozo képesités a 15/1998.(1V.30.)NM rendelet szerint
- bizonyitvany szama, kelte
- egészségiigyi alkalmasséag

- Munkaid6, munkarend:
Heti 40 6ra. A teljes napi munkaidobol 7 6rat kell a munkahelyen eltélteni a boles6dében
foglalkoztatott kisgyermeknevel6nek. A fennmarado napi 1 6rét felkésziiléssel, szervezési
feladatok végzésével, eszkozkészitéssel tolti a bolesddén kiviil.
Sziikség esetén a bolcsddevezetd rendelkezhet masként, igényt tarthat a munkaido teljes
ledolgozasara.
- Helyettesités:

Tarsgondozdnéjét tavollétében helyettesiti.

- Munkakér jogosultsagai:
o Azonnali beavatkozasi jog a biztonsagi intézkedések megtétele
o Javaslattételi jog a bolesdde szakmai feladataival kapcsolatban
o Joga van a munkakdorével és munkahelyével kapcsolatban teljes korti tajékoztatast
kérni, €s kapni, kiilonos tekintettel, a munkaltato foglalkoztatdssal jaro kotelezettségeire
o Joga van a szolasszabadsaghoz, az esélyegyenloséghez
o Ervényesitheti a munkahoz valé jogot
o Képzéshez, tovabbképzéshez valo jog

Ellatando6 feladatai:

e A bolcsddevezetd kozvetlen irdnyitasaval dolgozik, munkajaban figyelembe veszi az
orvos Utmutatasait is.

o Az egészséges csecsemd €s kisgyermek testi €s pszichés fejlddésének eldsegitésére,
kovetésére €s ertékelésére alkalmas pedagogiai, pszicholégiai, egészségligyi és
gondozastechnikai ismeretei birtokaban segiti a gyermekek harmonikusfejlédését, az
aktivitas, a kreativitas és az 6nalldsag alakuldsat.

o Szakszerlen, az érvényben 1évé médszertani elvek figyelembevételével gondozza, neveli
a rabizott gyermekeket.

¢ Gondoskodik rola, hogy a butorok, a jatékok a gyermekek fejlettségi szintjének és
biztonsaganak megfeleloek legyenek.

e Gondoskodik a gyermekek rendszeres levegbztetésérol, a biztonsagos és a gyermekek
igényét kielégitd udvari jatékok feltételeirdl.

e Ha egy gyermek megbetegszik, vagy balesetet szenved, jelenti a bélcs6devezetdnek €s
megmutatja a bolcsdde orvosédnak. Az orvos utasitdsa szerint jar el. Segédkezik az orvosi
vizsgalatoknal, illetve az orvosi beavatkozasoknal.
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e Munkaja befejeztével széban vagy irasban beszamol kollégandjének a csoportban
torténtekrol.

e Uj csoport inditdsakor, ill. évszak véltozasakor a kollégandivel kozdsen sszedllitja a
gondozéndk munkarendjét és a gyermekek napirendjét, hangstlyozottan gondot fordit a
»sajat” gyermekeire vonatkozé részre.

e A sziilokkel allando kapcsolatot tart, rendszeresen beszamol a gyermekiikkel kapcsolatos
napi eseményekrol.

e A sziildkkel, és a kollégandivel egyiittmiikddve csaladlatogatasi €s beszoktatasi tervet
készit, az litemezésnek megfelelden megvaldsitja azt.

e Sziildcsoportos beszélgetéseket szervez, melyeken mint beszélgetésvezetoként van jelen.

e Szakmai kérdések megyvitatasaval segiti a sziildi kompetencia er6sodését.

o A beszélgetés megtartasara felkésziil, szakmai ismereteit a témdara koncentraltan
gazdagitja.

e Gondozondi csoportbeszélgetésen visszahozza az ott elhangzottakat, megvitatas utan a
sziilék elfogadhat6 igényeit beépiti a munkajéba.

e Gondoskodik a higiénés kovetelmények betartasarol.

e A csoportjaban rendet tart, a napkozbeni takaritas r4 vonatkozo részét ( asztalok torlése
étkezés utdn, dgynemti athlizas, szekrények rendben tartésa, jatékok rendszeres lemosasa
ill. takaritonéi jelenlét hianyaban étkezések utani felsoprés, kiborult étel feltorlése).

o Felelésséggel tartozik a csoportjaban elhelyezett leltari targyakért.

e Betartja a munka- és tlizvédelmi el6irasokat, az évenkénti oktatasokon részt vesz.

e Munkajéban a szakma etikai el6irdsai iranyadok, kiilonds tekintettel a gyermekek €s
sziilék jogaira, valamint a titoktartasra, adatvédelemre vonatkozoan.

e Csoportjaban vezeti az el6irt nyilvantartasokat.

o A bolcsdde éves munkatervének elkészitésében segiti a bolcsédevezetdt otleteivelé ,
javaslataival gazdagitja azt.

Adminisztracioés feladatok
Id6szakosan: (1 éves Kor alatt havonta, 1 éves kor f616tt 3 havonta):

Vezeti a Bolcsodei gyermek-egészségiigyi torzslap gondozéndi rovatat. E rovatban szerepel
a csaladlatogatés, beszoktatas ill. a gyermekek viselkedés €s fejlédésmenetének roviditett, lényegre
tor6, kivonatos forméaja,amelyet kiegészit a fejlddési tabla és a percentilis lap vezetése.

A csaladi (iizend) flizetben a sziildk szamara informaciét nyujt a gyermekiik fejlédésérdl, bolesddei
életérdl, bejegyzi a csaladlatogatas tapasztalatait, a beszoktatas periédusaban naponta rogziti az
eseményeket a beszoktatasi flizetbe.

Naponta:
Vezeti a csoportnapld ra vonatkozd részét attdl fliggden, hogy déleléttds,vagy délutanos

miiszakban dolgozik-e.

Elelmezéssel kapesolatos feladatai:

A HACCP rendszer idevonatkozd részének ismeretében az élelmezéssel kapcsolatos
higiéniai el8irasokat betartja. Reggeles miiszakjaban (legkésdbb 9 6rdig) lejelenti a napi igényelt
étkezéseket. Talalaskor az ételt megkdstolja és meggydz6dik rdla, hogy fogyasztisra megfeleld.
Az élelmezéssel kapcsolatos észrevételeit jelzi az élelmezésvezetének, bélcsédevezetbnek.
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Felelosségi kor

FelelGssége kiterjed a bolcséde egész teriiletén tortént eseményekre, a zavartalan
Miikodésre, kiemelten:

- acsoportban t6rténd szakmai munka mindségére

- acsoportban tartozkodd gyermekek biztonsagara

- afegyelmezett, etikus munkavégzésre, a példaértékii viselkedésre

- az intézmény j6 hirnevének apolasara

- azegészség (pszichés €s szomatikus) megovasara

- gazdalkodasi (készletek megovasa), iratkezelési szabalyzatok,

jogszabalyok,eloirasok betartasara €s betartatasara.

Bolcs6dei dajka
MUNKAKORI LEIRAS

Munkakér megnevezése: Bolcsédei dajka, gyermekfeliigyeld
A munkakér célja: Tiszta kornyezet kialakitasa a higiéniai el6irasoknak megfelelden.
Munkakor betoltéséhez sziikséges kovetelmények:

Szakképesitéshez nem kotott tevékenység

Egészségiigyi alkalmassag.
Munkaidé, munkarend:

Heti 40 6ra
Helyettesités:

Téappénzes allomany, egybefliggd szabadsag idejére helyettesitésérdl frasos megbizas
alapjan a bolcsddevezetd gondoskodik.

Munkakor jogosultsagai:

Javaslattételi jog a bolcsdde higiénés feladataival kapcsolatban, kiilonds tekintette]l a hasznalatos
vegyszerek kémiai biztonsagi adatlapjainak beszerzésére, a vegyszerek zart helyen torténd
taroldsara. Azonnali beavatkozasi jog a biztonsdgi intézkedések megtétele. Joga van a
munkakdrével és munkahelyével kapcsolatban teljes kori tajékoztatast kémi és kapni, kiilonos
tekintette], a munkaltaté foglalkoztatassal jard kotelezettségeire. Joga van a szdlasszabadsaghoz,

az esélyegyenléséghez. Ervényesitheti a munkéhoz valé jogot. Képzéshez, tovabbképzéshez valé
jog

Ellatand6 feladatai:
Altalaban:

A bolesddevezetd iranyitasaval dolgozik, munkéjaban figyelembe veszi az érvényben 1évo
higiénés trendeket, a HACCP iranyelveket. Napi munkédja sordn a gondozdéndk iranyitasival
dolgozik. Betartja a munka- és tlizvédelmi eldirdsokat, az évenkénti oktatason részt vesz.
Munk4jaban a szakma etikai eléirasai irAnyadok, kiilonds tekintettel a gyermekek és sziilok jogaira,
valamint a titoktartasra, adatvédelemre vonatkozoéan.
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Zaradék

Jelen szakmai programot Gégény Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete a
.../2018.(...) hatarozataval hagyta jova.

A program évente a vonatkozé jogszabalyok eléirasai, illetve intézményi miikdési valtozasok
esetén feliilvizsgalando.
Gégény, 2018. 09.12.

Vassné Vincze Barbara
Bolcs6devezetd
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Tel.: (45) 563-003, (45) 463-014, 343,
Fax.: (45) 463-014

GEGENY KOZSEG
POLGARMESTERE
4517 Gégeény, Dombradi ut 2. E-mail:

polghivi@gegeny.hu

o

Szama: 948-2/2018.

ELOTERJESZTES
-a Képvisel6-testiilethez-
Helyi Esélyegyenléségi Program 2018-2023 elfogadasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az egyenlé bandsmodrol és az esélyegyenlSség elémozditasarol szold 2003. évi CXXV
térvény (Ebktv.) 31.§-a rendelkezik a helyi esélyegyenldségi programokrél. A térvény 31.§.
(1) bekezdése szerint a telepiilési dnkormanyzat tévente 6t évre sz6ld helyi esélyegyenldségi
programot fogad el, amelyet a 31.§. (4) bekezdés értelmében kétévente at kell tekinteni és
sziikség esetén feliil kell vizsgalni.

Gégény Ko6zség Onkorményzatinak Képviselé-testillete az 56/2013. (IX.12.) hatarozatdval
elfogadta telepiilésiink Helyi Esélyegyenléségi Programjat (HEP). 2015. és 2017. évben a
HEP-et a Képvisel6-testiilet feliilvizsgalta.

A 2018-2023-ra szold uj HEP az iskola, az 6voda, a bolcséde, a roma 6nkorméanyzat és a
szocialis intézmények vezetOinek javaslatait figyelembe véve késziilt el.

Kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet az el6terjesztés megtargyalasara, és a HEP hatérozat-
tervezet szerinti elfogadésara.

Gégény, 2018. szeptember 11.

Zakor Ildiko
polgarmester




GEGENY KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
....... /2018. (......)
hatarozata
Helyi Esélyegyenloségi Program 2018-2023 elfogadasardl

A Képvisel§-testiilet:

L.

o

(%)

Megtargyalta a Helyi esélyegyenldségi Program 2018-2023 elfogadasardl szdlo
eléterjesztést.

Az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenl6ség eldmozditdsarol szélo 2003. €vi
CXXV. torvény 31.§. (1) bekezdése alapjan a 2018-2023. évekre a Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot a hatarozat melléklete szerint elfogadja.

Megbizza a polgarmesterét, hogy dontésérol az érdekelteket értesitse.

Hataridé: azonnal Felelds: polgarmester
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’ Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

' Bevezetés ]

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenl6ség Elémozditasarsl szolé 2003. évi
CXXV. térvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairol és az
esélyegyenléségi mentorokrol sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének részletes szabdlyairol szolo 2/2012. (VI 5) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Onkorményzata Esélyegyenl6ségi Programban rogziti az esélyegyenlGség
érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
Osszehangolja a telepilés mas dokumentumait!, valamint az énkorméanyzat fenntartisdban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem &llami
intézményfenntartdira.

A telepiilés bemutatasa —‘

Telepiilésiink teljes alland6 lakossiga 2018. januar 1-én: 1927 6. Kistelepiilés jellegébdl
ad6doan mindenki ismeri egymadst. A kézségben zajlé eseményeket - bar legyen kulturalis jelleghi
esemény vagy infrastrukturalis fejlesztés - mindenki figyelemmel kiséri.

A telepiilés fekvése

Gégény telepiilés az Eszak-Alfoldi régioban, Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyében, a Kemecsei
Jarasban talalhato. A telepiilés a Kozép-Nyirségben, a Rétkdz délkeleti részén, Nyiregyhazatél EK-i
irinyban, 30 km-re fekszik. Eszakr6l Dombrad, keletrél Pétroha, délrsl Berkesz, nyugatrél
Demecser veszi koril. A kozség kozigazgatasi teriiletéhez tartozik a Maczko-, a Fekete-, és a
Télgyes tanya. Nyiregyhazatél EK-re, mintegy 30 km tavolsagra talalhato telepiilés. A 4-es féutrol
Székelynél leagazé alsérendd uton kozelithet meg. Teriiletét atszeli a Nyiregyhdza-Zahony koézotti
vasutvonal.

Infrastrukturalis jellemz6k

A legfrissebb adatok szerint a telepiilésen kb. 724 db lakohaz talalhato, melybdl 666 db lakéas a
faluban, 58 db lakas pedig a telepiiléshez tartoz6 tanyakon van. A lakcimnyilvéantartds adatait
attekintve megallapithatd, hogy jelenleg igen nagy szdmban vannak a telepiilésen lakatlan, {iresen
allé hazak (kb. 100-120). A telepiilésen van vezetékes ivoviz-, elektromos-, giz-, telefon-,
belvizelvezetd-csatorna-, és szennyvizhaldzat, mely az emberek életét kényelmesebbé teszi. Ma mar
ezen szolgaltatasokat a falu lakossagénak nagy része igénybe veszi. A tanydkon is kiépitésre keriilt
a vezetékes ivoviz, elektromos-, gaz-, és a telefonhélézat is. A mai kor igényeinek megfeleléen
tobbfajta (pl. szélessavii, mikorhulldmos stb.) internet hozzaférés is biztositott a telepiilésen. Az
Onkormanyzati utak kb. 90 %-ban burkoltak, pormentesek. A telepiilésen 1998-t01 szervezett
szemétszallitas folyik.

Kozlekedés:
A kozségnek van vasutallomésa és tdvolsagi buszmegalldja, melynek igénybevételével kénnyen
megkozelithets. Teleplilésiink vasttallomésa a Zahony-Nyiregyhaza vasutvonalon fekszik, igy

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatdsiervezési koncepcid, Telepliésfejlesziési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepliésfejlesziési koncepcio




oranként kozlekedik személyvonat mindkét irdnyban. A Kisvéardai varoskdzpontbdl Gégény
vasutallomasig buszjarat biztositja a kozlekedést a tanydkon keresztiil.

Bolcséde

2012. janudr 1-jétdl kezdte meg miikddését teleplilésiinkon a bolcséde, mely térségi szerepkort tolt
be, mivel telepiilésiinkdn kiviil Demecser, Kék, Székely kozségek részére is biztositja a bolesddel
alapellatast. A bolcs6de a jelenlegi 6voda egy részének atalakitasaval keriilt kialakitasra.
2 csoportszobaban 18 f6 0-3 év koru gyermek ellatasat biztositja.

Qvoda:

A telepiilésen egy 6voda talalhato, melyet az elmult évek alatt tobbszor is bévitettek, atalakitottak.
Az évodaban jelenleg 3 csoportszoba, 1 tornaszoba, 1 vezet6i iroda, 1 nevel6i szoba, kiszolgald
helyiségek talalhatoak. A napkdzi otthonos 6vodéban 76 gyerek ellatasat 1 f0 intézményvezetd, 6 6
pedagogus, 1 6 pedagogiai asszisztens €s 3 £6 dajka biztositja.

Iskola:

A telepiilésen egy altalanos iskola talalhatd, igy az elsé osztdlyos tanuldktol kezdve a 8.
osztalyosokkal bezarélag minden didk egy korszert épiiletben tanul. Az épiilet foldszintjén a bal
oldali szarnyban kertilt kialakitisra a napkozi otthon konyhéja és az emeleten az ebédld, melyben a
gyerekek étkeztetésére nyilik lehet6ség, a jobb oldali szamyban az iskolai és kozségi kényvtar
taldlhaté. Az altalanos iskoldban a 2017/2018-as tanévben 162 didk tanitasat 16 pedagdgus végzi.
2013.01.01. napjatol az iskola a Klebersberg Intézményfenntarto Kézpont fenntartasaba keriilt.

Ko6zségiinkben kozép- és fels6fokt intézmény (szakmunkasképzd, gimnazium, féiskola, stb.) nem
mikodik, igy a tanuldk elsésorban a kisvardai, demecseri és nyiregyhazi iskolakban folytatjak
tovabb tanulméanyaikat.

Demogréfia (népesedés, népmozgalom)

Gégény kozség népességszama 1960-t61 fokozatosan csékkent, a 90-es évektdl a csdkkenés megallt,
kismértékii névekedés indult meg, majd 2000. évtél az allandé népesség szimaban fokozatos
csokkenés tapasztalhato.

1. szam tablazat
Lakénépesség szama az év végén

Ev Fo 1 Valtozas
2007 2018 S
2008 1981
2009 1953
2010 1920
2011 1918
2012 1975
2013 1981
2014 1935
2015 1934
2016 1905




2. szamu tablazat
Gégény Kozség allando népessége

EV ALLANDO
népesség/fo

1960 2.540

1970 2.377

1980 2.204

1990 2.045

2000 2.184

2010 2.032

2011 2.012

2012 2.003

2013 1.994

2014 2.005

2015 1.977

2016 1.963

2017 1.947

2018 1.927

4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok
allandé jelleg(i odavandorlas elvandorlas egyenleg

2008 25 54 <
2009 47 54
2010 27 33
2011 28 32
2012 ' 27 36
2013 62 11
2014 40 69
2015 23 32
2016 42 50

Belfdldi vandoriasok - egyenieg (f6)

2017




5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

élve sziiletések szama haldlozasok szama termész’e tes”
szaporodas (f6)

2008 18 12 ..
2009 17 18 1
2010 9 20 i
2011 10 15 .
2012 9 18 L Ee
2013 11 23 e
2014 20 26 6
2015 21 28 g
2016 13 25 : <412

A termeészetes szaporodas alakulésa Gégény telepiilésen

természetes szaporodas {f6

2017

5 20082009

Az allando népesseg megoszlasa nemek és korcsoportok szerint (2017.01.01.)

Allandd népesség - nk

Allandd népesség - férfiak

50-64 éves
B 15-17 éves

3%

7 éves

A teleptilésen €16 kisebbségek
2010. évben a teleptilésiinkoén a helyi onkorméanyzati vélasztasok soran Roma Nemzetiségi

Onkormanyzat alakult. Céljaik kozott szerepel a szocidlisan hétranyos helyzetti csaladok,
halmozottan hatrdnyos helyzeti gyermekek tdmogatésa, a roma kultira apolésa. Telepiilésiinkdn
elenyész6 a roma nemzetis€ég szama, illetve helyzetiik (mind szocidlis, anyagi, lakhatasi) a tébbi
csaladhoz hasonld. A 2011. évi népszdmlalasi adatok alapjan 29 f6 vallotta roma nemzetiséginek
magat.




| Ertékeink, kiildetésiink

Gégény Kozség Onkormanyzata és szervei kotelesek megtartani valamennyi jogviszonyukban és
eljarasukban az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenlOség elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvényben (Ebktv.) meghatérozott egyenlé bandsmod kovetelményét. Dontéseiken
keresztill is kifejezik elkotelezettségiiket az esélyegyenldség teriiletén,

Gégény Kozség Onkorményzata elkotelezett az egyenld esélyek biztositds irant. Minden polgar
szamara lehet6vé kivanja tenni, hogy megkiilonboztetés nélkiil dolgozhassanak, tanulhassanak és
¢lhessenek a telepiilésen, és lehetGségeihez mérten megtesz mindent annak érdekében, hogy
megakadalyozza barki aldozatta valasat.

A jogszabdlyokban meghatérozott, ilyen irdnyu kotelezd feladatok ellatdsan tul a telepiilés a
tarsszervekkel, civil szervezddéseivel, egyhdzakkal, Onszervezédéseivel, tarsulasaival,
egyesiileteivel és alapitvanyaival egylittmtikédve kozdsen (gyakorta azok anyagi tamogatdsa
mellett) térekszik érvényre juttatni az esélyegyenldség eszméjét a tarsadalmi élet minden tertiletén.

A megktlonbdztetés elleni kiizdelemben vezetd szerepet vallalnak és felhasznélva helyzetiiket és a
befolyasukat, ahol csak lehetséges, segitenek lekiizdeni a diszkriminativ akadalyokat.

Az esélyegyenldségi politika kovetése soran a szervezeten beliil egytittmiikddnek, az 6nkorményzat
vezetéseétdl a képviseld-testiileten és bizottsagokon keresztiil egészen a végrehajtas szintjéig.

Oszténozik a hétranyos helyzetii ‘csoportokat és egyéneket, hogy vegyenek részt a kozdsség
¢letében.

Esélyegyenléségi politikdjukat minél szélesebb korben megismertetik a helyi munkaltatokkal,
munkavallalokkal, a helyi polgarokkal és a partner szervezetekkel.

Célok

A Helvi Esélyegyenléségi Program (HEP) atfogd célja
Gégény telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogadéasaval érvényesiteni
kivéanja:

e az egyenld banasmad, és az es€lyegyenldség biztositasanak kovetelményét,
a kozszolgaltatdsokhoz t6rténé egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminacidmentességet,
szegregaciomentesseéget,
a foglalkoztatas, a szociélis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémék komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
A koéznevelési intézményeket — az Ovoda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egylttmiikddik az intézményfenntarté kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbdl fokuszban 1€vé célesoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleplilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatisokhoz torténd
hozzaférésiik alakuléasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét eldsegité feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsméd érdekében.

A célok megvaldsitdsanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtidsuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.




A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozésok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célesoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozisokhoz kapcsolédd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds sordn biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

, A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

Ll. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenlé banasmodrél és az esélyegyenloség
elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenl6ségi
mentorokrél” szolé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlGségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és

» 3 helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva a

= a Magyarorszag helyi Onkorméanyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovébbiakban: Mo6tv.)

* a szocialis igazgatasrdl €s szocialis ellatasokrol szold 1993. évi I térvény (tovabbiakban:
Szt.)

» a foglalkoztatds eldsegitésérél €s a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl szd6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)

" azegészségligyrol sz016 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

» a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrdl szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovéabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti koznevelésrdl sz6ld 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.) el6irdsaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabdlyozas rovid bemutatasa.

Gégény Kozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének a szocidlis ellatdsokrél szl 2/2015.
(I1.27.) dnkormanyzati rendelete
A rendelet célja, hogy Gégény kozség kozigazgatdsi hatérain beliil €16 személyek szocidlis
biztonsaga érdekében, a helyi sajatossdgok figyelembevételével meghatarozza az
Onkormanyzat 4ltal pénzbeli és természetben biztositott szocialis ellatasok formdit, szervezeti
kereteit, az eljarasi és jogosultsdgi szabalyokat, tovabbd azok igénybevételének és
érvényesitésének modjat, feltételeit és garanciait.




Gégény Kozség Onkormdnyzata Képviseld-testilletének A gyermekvédelem helyi rendszerérél
sz016 1/2016. (11.10.) 6nkormanyzati rendelete
A rendelet c€lja, hogy a Gégény kozség kozigazgatasi terilletén a gyermekek védelme
érdekében a jogszabélyokkal dsszhangban meghatdrozza a helyi énkorményzat 4ltal biztositott
szemelyes gondoskodast nydjté gyermekjoléti alapellatisokat, illetve az ellatisok
igenybevételének rendjét és az ellatasokért fizetendd téritési dijak mértékét.

Gégény Kozség Onkorményzata KépviselS-testilletének az  Snkorményzat kozmiivelddési

feladatairél. a helyi kozmiivel8dési tevékenység tdmogatasardl szolo 7/2005. (IV.21.) rendelete.
Alapelvei kozott szerepel, hogy az 6nkorményzat kdzmiivel6dési intézménye nem lehet
elkotelezett egyetlen vallas, vilagnézet vagy politikai irdnyzat mellett sem. A kézmivelddési
tevékenyseg soran tilos barmilyen hétranyos megkiilonboztetés. A Torvényben és e rendeletben
régzitett jogok megilletnek minden személyt nem, kor, vallds, politikai, nemzeti vagy
tarsadalmi szérmazas, vagyoni, sziiletési kiilonbségtétel nélkiil.

Gégény Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének az elsé lakdshoz juték tdmogatisrél sz6lé
7/2015. (IV.22.) 6nkorméanyzati rendelete
Célja, hogy elbsegitse a Gégény kozigazgatasi teriiletén €16, illetve letelepedni szandékozo
fiatalok elsé tulajdonu lakédsédnak megszerzését, az onkorményzat gazdasigi lehetSségeinek
figyelembevételével.

Gégény Kozség Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének Szocialis célt tiize]l6anyag juttatisrdl szold
9/2017. (X1.15.) dnkormdanyzati rendelete

A rendelet célja, hogy a telepiilésen €16, szocidlisan raszorul6 haztartisok részére a téli fiitéshez
barnakdszenet biztositson természetbeni ellatds formdajaban.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatisa

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai €s telepiilési dnkorméanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Gégény Kozség Onkorméanyzata Képviselé-testiiletének a 2015-2019 évekre sz0lo gazdasigi
program elfogadasardl sz616 23/2015. (IV.21.) hatérozata
A program legfontosabb feladata, hogy Osszegezze, rendszerezze, és egységenként lattassa
mindazokat a torekveéseket, célokat és eszkozoket, amelyek kozségiink és lakéi jobb
életminéségét szolgaljak a jelzett idészakra vonatkozdan és azon tilmutatéan is. A gazdasagi
program azokra az elemekre koncentral, amelyekre az Onkorményzat hatdssal van, mint a
gazdasagfejlesztés, a huméanerdforras fejlesztés és a kdrnyezetmindség javitisa.

Gégény Kozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének a Gégény kozsée telepiilésképének
védelmérodl szo16 1/2018. (1.24.) nkorményzati rendelete

A hely1 védelem célja, a kozség telepiilésképe és torténelme szempontjabd]l meghatarozo,
hagyoményt 6rz6, az itt élt és €16 emberek, kozosség munkajat és kultardjat titkrozé sajatos
megjelenésll, a telepillésképet meghatarozé épitészeti és t4ji érték védelme, a j6v6 nemzedékek
szamara torténd megdvasa.

Gégény Kozség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a 76/2015. ( 1X.29.) hatarozatival 1étrehozta a
Gégényi Telepiilési Ertéktdr Bizottsdagot




A bizottsag feladata kiilondsen a telepiilési értékek meg6rzésérdl €s szélesebb korben valod
megismertetésérol vald gondoskodas. A bizottsag munkéja soran torekszik, hogy az idés generaciok
és a felnovekvd, fiatal nemzedék kozotti egymdst inspiraldé programok keriiljenek kialakitasra.
Gégény valddi értékeit jelentd jellegzetességek, kiilonlegességek, igazi helyi értékek mindegyike
valdéban folyamatos azonositasra keriiljon. Igyekszik széleskor(i ismertséget biztositani a telepiilés
értékeinek, népszokdsainak, hagyomanyainak, kulturkineseinek.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatasa

Onkormanyzatunk a szocidlis alapszolgaltatasi feladatok, valamint a gyermekjoléti szolgaltatas
ellatasara 2018.01.01. napjaval 11j 6nkormanyzati tarsulast hozott 1étre, Kék, Székely, Beszterec,
Tiszarad telepiilésekkel. (Korabban a Demecseri Szocidlis €s Gyermekjoléti Tarsulas keretében latta
el ezeket a feladatokat) Az Uj tarsulas neve: Kéki Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatési
Intézményi Tarsulds. A k6zos fenntartasu intézmény megnevezése: Kéki Szocidlis Alapszolgaltatasi
Kézpont. A szakmai alapteveékenység korében a gyermekjoléti szolgaltatas, csaladsegités, csalad €s
gyermekjoléti szolgalat, szocialis étkeztetés, hdazi segitségnyijtds feladatok tartoznak.
Telepiilésiinkdn a Gégény, Tancsics kdz. 1. sz. alatt talalhatd a Szocialis Alapszolgéltatasi K6zpont
telephelye. A  szakmai irdnyitast a gesztor Onkorméanyzat Kék kdzség végzi
(Gégény Kozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének 79/2017. (X1.20.) hatdrozata a Kéki
Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Intézményi Térsulas Tarsuldsi megéllapodasanak
elfogadésarol)

Gégény Kozség Onkormanyzata 2013.05.01. napjatél hatarozatlan idére 6nkormanyzati tarsulast
hozott 1étre abbol a cé€lbdl, hogy biztositsa a lakossag szamira a kozponti orvosi iigyelet
megszervezését, magas szakmai szinvonalon t6rténd, hatékony ellatasat. Folyamatos egészségligyi
ellatast biztositsanak a tarsulé Onkorményzatok lakossdga részére. A tarsuldsba részt vevd
telepiilések: Demecser, Berkesz, Székely, Gégény. A kézponti haziorvosi iigyelet munkanapokon
17,00 ératdl mésnap 7,00 6rdig, szombat (munkasziineti nap) 7,00 6ratol hétfé (masnap) 7,00 éraig
terjedd idOtartamban, beosztds szerint biztositja a feladatelladtidsban résztvevd Onkormanyzatok
folyamatos orvosi iigyeleti ellatasat.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldoség szempontjabdl
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbdl, valamint a helyi
nyilvantartdsokbdl gy(jtottilk Gssze. Felhasznaltuk az agazati beszamolok megéllapitésait,
szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartas nincs €s
nem is lehet, ott a 2011. évi népszamlalas adataibol indultunk ki. :

B. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlisége

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tSbbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli kiilonbségekben mutatkoznak meg, €s
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek.

A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetben a munkahelyek
megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaer6-piaci esélyek sziikiilésére — nem kis részben az
oktatds és képzés hianyossdgaira -, a joléti ellatasok 4altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz torténé hozzaférés hidnyossagaira
vezethetdk vissza.
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A mélyszegénység hatasa az alapvet 1étfeltételekben, a lakhatési, taplalkozasi koriilményekben, az
érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabél meghatirozo
tarsadalmi jellemzé a csalddok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység, valamint a falusi
lakokdmyezet. Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a térsadalombol vald
kirekesztettségiiket okozza. A tarsadalmi leszakadas meghatdrozd részben tehat a szegénységgel
Osszefiiggd kortilményekbd] fakad.

A szegényseg az egyeén életvitelét tekintve killonfeleképpen fejti ki hatasat:

Az anyagi gondoknal az alabbi problémak jelentkeznek:
o lakas fenntartdsénak nehézségei, nem megfelel6 lakas, lakashiany
» szamla befizetésének nehézségei
o rosszabb mindségii élelmiszer (vitaminszegény, egészségtelen taplalkozas), élelmiszerhidny
» olcsobb gyogyszerek, gyogyszerhiany
» kozteherviselés nehezen vagy egyaltalan nem oldhaté meg.

A szegénység kdvetkezményei €s okai lehetnek:

o alacsony iskolazottsag

o munkanélkiiliség

o elszigeteltség, kirekesztodés

» anyagi terhek sulyossdga miatt kialakult csaladon beliili nehézségek

o tapasztalathiany

e mobilitds hidnya

o depresszid

o tarsadalmi kapcsolatok hidnya illetve hasonlé helyzetiiekkel fenntartott kapcsolatok
kizarolagossaga

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
Gégény telepiilés jelentds munkanélkiiliséggel sujtott telepiilés, ami azt jelenti, hogy a

munkanélkiiliségi rata meghaladja az orszdgos 4atlag 1.75-szeresét, ezért telepiilésiink a
kedvezménvezett telepiilések besoroldsaba tartozik.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevd része a pénzbeli juttatdsok rendszereibél
szarmazik.

Az Szt. szabalyozza nagy részben a telepiilés lakoi részére biztosithaté szocidlis raszorultsagtol
fiiggd pénzbeli és természetbeni ellatdsokat. Mas jogszabalyok is biztositanak olyan ellatdsokat,
amelyeknek megéllapitdsa szocidlis raszorultsag vizsgalatdhoz ko6tott pl. a Gyvt, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményt. A szocidlis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli elldtisok tekintetében a
jovedelmi és vagyoni helyzetet kell vizsgalni.

A csalddok jovedelmeik felhaszndlasakor nélkiilozik a tervszerliséget. Kiaddsaik rendre
meghaladjdk bevételeiket. Egy-egy nagyobb &sszegli kiadas (pl. varatlan haldleset temetési
koltsége, munkahely kezdésekor bérlet vasarlas, téli id6szakban tiizeld megvasarlasa, dram, viz, giz
szolgaltatds éves leolvasdsa soran keletkezett nagyobb Osszegli szdmla stb.) jelent8s megterhelést
jelent a csaladok szdmdéra. Ezekben az esetekben eseti segély megéllapitdsa irdnti kérelemmel
fordulnak az 6nkorményzathoz.
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3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tdblazatokba gyUjtstt adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatds el@segitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatdsaval, a kiilonboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkaneélkiiliek szama, ardnya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allando Regisztralt munkanélkiili/nyilvantartott
népesség ({6) allaskeresok szama (16)
Ev Férfi Né Osszesen Férfi Né - Osszesen
Fé Fb Fé Fo % | Fé % Fo %

2012 755 685 1440 119 | 158% | 117 | 17,1% | 236 | 164%
2013 773 688 1461 113 | 14,6% | 110 | 16,0% | 223 | 153%
2014 | 765 679 1444 | 94 123% | 83 122% | 177 1123%
2015 761 668 1429 99 [13,0%| 70 |10,5% | 169 |118%
2016 760 673 1433 70 9,2% 55 82% | 125 | 87%.

2016. évben a 15-64 év kozotti allandé népesség szédma: 1433 {0, melybdl a férfiak és ndk
megoszlasa: 53%-47%. Az 1433 fébdl 125 f6 a nyilvantartott allaskeresék szama, mely az aktiv
korti lakossag 8,7 %-a. Az orszdgos munkanélkiiliségi rata kb. 4%. melyet Gégény telepiilés rataja
4,7 %-al halad meg.

3.2.2. szam tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
nyilvantartott ; :
allaskeresdk | o | g9 239 | 242 | 215 | 236 | 23 | 177 | 169 | 125
szAma A : ' _
Osszesen ’
20 éves és i) 21 15 13 17 18 17 21 10 7
fiatalabb % 5’3% 4 o
. f6 483 38 28 34 37 24 28 21
21-25 év L -~ e
% 120,1% | 157% | 13,0 A% ,6%116,6% | 168%
f6 21 26 24 27 25 23 | 21 12
% | 88% | 1
3358y 0
%
=
36-40 &v
%
41456y O
%

12




46506y 0| 25 | 37 | 40 | 39 42 | 34 | 17 | 20 | 18
% 13,2% | 15,5% | 16,5% | 18,1% | 17,8% | 15.2% | 9,6% | 11,8% | 144%
s155ey o | 18 20 | 24 | 20 4 18 | 22 | 21 | 23 | 14
% 9.5% | 88% | 99% | 93% | 7,6% | 99% [11,9%113,6%| 112%
56.60 év 6 3 5 6 1 10 _ 12, 12 16 13 14
% 1,6% 21% | 25% | 47% | 51% | 3,4% | 90% | 7.7% | 112%
. 16 0 0 0 0 0 2 2 4 3
61 év felett - —
% 0,0% 0,0% | 0,0% | 0,0% | 008% | 0,9% | 1,1% {24% | 24 %

3.2.3. szam tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szima és aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili

eV 8 15 %

né | férfi Osszesen nd | férfi| 6sszesen NG Osszesen
2008 | 84 | 105 189 520 47 99 | 61 524
2009 | 118 | 121 |- 239 . |s2| 84| .166
2010 | 116 | 126 | 242 |84l 87| 171
2011 | 113 | 102 | 215 . 81| 67 |
2012 | 117 | 119 | 236 (84| 72
2013 | 110 | 113 | - 22 65| 71
2014 | 83 | 94 | . 177 [37] 37|
2015 | 70 | 99 | 169 = [14| 28 | @ 42
2016 | 55 | 70 125 18] 23

A tartds allaskeres6k szama, tehat a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szama: 41 6,
mely a nyilvantartott dllaskeres6k 32,8%-a. Elmondhatd, hogy az allaskeres6k 32.8%-a 180 napnél
régebben regisztralt munkanélkiili.

b) alacsony iskolai végzettségtiiek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és idGsebb 15-X éves legalabb ere 1 . sy, .
P 12 e kg i altalanos iskolai végzetiséggel nem
lakossag szama altalanos iskolat o < .
.. . . rendeikez6k 15-x évesek szama
év dsszesen végzettek szama
Osszesen | nd | férfi| bsszesen| nd , férfi Osszesen né férfi

6 6 {8} 6 f&6 ko] 6 % & % 6 %
2001 | 1531 | 805 |726| 1307 |e64| 643 | 224 | 146% | | 83 |114%
2011 | 1606 | 832 |774| 1504 |766| 738
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

nyilvéntartott A nyilvantartott allaskeresék J.negoszlésa iskolai végzettség
1y z " szerint
allaskeresék — P
& "széma 83511;121:1111;:]1)131 8 altalanos 8 ltalinosnal magasabh
dsszesen , . iskolai végzettség
vegzetiseg
Fé £6 % £6 % £6 %
2008 189 8 42% | 85 | 45.0% | 96 . 508%
2009 | 239 9 38% | 113 | 473% | 117 | 490%
2010 | 242 11 45% | 103 | 42,6% | 128 |  529%
2011 | 215 6 28% | 99 | 460% | 110 | 512%
2012 | 236 7 30% | 101 | 428% | 128 | 542%
2013 2023 5 22% | 90 | 404% | 128 |  574%.
2014 177 6 34% | 77 | 435% | 94 | 531%
2015 | 169 5 C30% | 77 | 456% | 87 515%
2016 | 125 5 4% | 49 [392% | 71 | 568%

A nyilvantartott alldskeresék iskolai végzettség megoszldsara tSbb évre visszamendleg
elmondhat6, hogy kb. 4%-nak alacsonyabb az iskolai végzettsége, mint 8. altalanos és kb.
39,2 %-nak a 8 altalanos az iskolai végzettsége. Tehat kb. a nyilvantartott allaskeresok
57 %-a rendelkezik valamilyen szakképzettséggel. Az elmult id6szakban mind az
Onkorményzat, mind a Nyiregyhézi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya igen nagyszamu
képzést inditott, melynek eredményeként a nyilvantartott allaskeres6k koziil nagyobb arinya
lett a 8. 4ltalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezok szama.

¢) kozfoglalkoztatas
A kozfoglalkoztatas a  munkaviszony egy  specidlis formédja.  Tamogatott
»tranzitfoglalkoztatds”, amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve
bekertiljon az elsédleges munkaeré-piacra. A kozfoglalkoztatok tdAmogatast vehetnek igénybe
annak érdekében, hogy atmeneti munkalehetoséget biztositsanak azok szamadra, akiknek az
5nallé allaskeresése hosszu ideig eredménytelen.

A kozfoglalkoztatds szamottevd lehetOséget jelent a halmozottan hatranyban 1€vo,
foglalkoztatast helyettesité tamogatdsban (a tovabbiakban: FHT) részestils, illetve
allaskeresési vagy szocialis ellatasra nem jogosult allaskeresdk (kiemelten a megvaltozott
munkaképességliek, a hajléktalanok, menekiiltek, roma nemzetiségli allaskeres6k) dtmeneti
jellegti, hatdrozott idétartamu foglalkoztatasara.

Telepililésink minden évben pélydzatot nyujt be a kozfoglalkoztatds megszervezése
érdekében. Palyazataink a kistérségi startmunka valamint a hossza tavi kdzfoglalkoztatas felé
irdanyultak. A kistérségi startmunka programon beliil helyi sajatossdgokra €ptilé programra
valamint belteriileti ithdldzat karbantartasara palyaztunk. A kistérségi startmunka programok
alapvetden értékteremtd programok, specidlisan a telepiilés fejlesztésével kapcsolatos
feladatokra irdnyulnak. A startmunkdban 1évé szocidlis programelemek, mint a kozut
karbantartés a telepiilés €lhet6bbé tételére iranyulnak, elsdsorban karbantartasi, allagmegdvasi
feladatokat tartalmaznak, melyek kiilénosebb szakképzettség nélkill is elvégezhetdek.
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2016-2017 évben megvaldsulod kézfoglalkoztatasi programok

2015-2016 4thliz6d6 programok | Program neve | Fé Képzés neve
2015.11.15. - 2016.06.30. Hosszi 40
2015.12.01. - 2016.02.29. Hossza 26
2016.
2016.03.01. - 2016.09.30. START (kozut) 15
2016.03.01. - 2016.09.30. START (helyi) 30
2016.04.01. - 2017.02.28. Hosszu 36
Tisztitas-technologiai,
2016.07.01. - 2017.02.28. Hosszl 40 Mezbgazdasagi képzés
2016.07.01. - 2017.02.28. Hosszu 17
2016.10.14. - 2017.02.28. Hosszu 15
Rongyszényeg készito
2016.12.12. - 2017.03.31. Hosszu 20 | képzés
2017. Program neve F§ Képzés neve
Rongyszényeg készito
2016.12.12. - 2017.03.31. Hosszu 20 képzés
2017.03.01. - 2017.09.30. START (kdzut) 15
2017.03.06. - 2017.10.31. Hosszt 30
2017.04.01. - 2017.10.31. START (helyi) 30
20 £6 Kerti munkas
2017.11.01. - 2018.01.31. Hosszu 30 |képzés
20 6 Konyhai kisegit6
2017.11.01. - 2018.01.31. Hossz 10 | képzés
2017.12.22. - 2018.01.31. Hosszi 24
A kozfoglalkoztatasban résztvevék szamanak alakuldsa
Kozfoglalkoztatottak szama (f6)
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A ko6

zfoglalkoztatasban résztvevok szamanak alakulasira elmondhatd, hogy évrél — évre nétt a

kozfoglalkoztatisban résztvevék szdma. Volt olyan év is, hogy Onkormanyzatunk a programokhoz
sziikséges 1étszamot csak a Foglalkoztatasi Osztaly segitségével - kiilon kozvetitések kérésével -

tudta

feltolteni.

A hosszu tavu kozfoglalkoztatasi programok keretein beliil jelentds szamu képzés is megvalosult. A
képzesek kozott volt olyan amelyik OKJ-s bizonyitvanyt nyuijtott az elvégzett kozfoglalkoztatottak
szamara.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitdsi, informéaciés és egyéb tényezdi (pl.
kézlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben mik6dé foglalkoztatési programok stb.)

A telepiilés tomegkozlekedéssel jol megkdzelithetd. Gégény vasutallomasa a Zahony-
Nyiregyhaza vasutvonalon fekszik és orankét kozlekedik személyvonat mindkét iranyban. A
kisvardai varoskozpontbol Gégény vasutallomasig buszjérat biztositja a kozlekedést a
tanyakon keresztiil.

A kozségben €16 munkaképes lakossag nagy része a kornyezd varosokban, (Kisvarda,
Nyiregyhaza, Zahony, Demecser) vallal munkat kis-, k6zép-, nagy-, valamint multinaciondlis
vallalkozasoknal (LEGO, Jasz-Plasztik Kft., Macofil Kft. stb. ).

A helyi véllalkozasok, gazdasédgi tarsasdgok létrehozédséval az emberek elsésorban 6nmaguk
¢s sajat csaladjaik szdmara teremtenek (tettek) munkalehetdséget.
A teleplilésen - az egyéni véllalkozok szama: 42 db

- a gazdasagi tarsasagok szama: 12 db

Kozségiinkben jelentés az éstermeldi igazolvannyal rendelkez8k szama, akik mezégazdasagi
tevékenységet folytatnak. Els6sorban ndvénytermesztéssel (gabona félék, kukorica, burgonya,
napraforgo), kisebb mértékben allattartassal (szarvasmarha, juh, sertés) foglalkoznak.

Az Onkormanyzat és intézményei 36 f6 szamara biztositanak munkalehetéséget. Az iskolaban
a foglalkoztatottak szdma 23 6, a Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpontnal 7 6. A Gégényi
Reformatus Egyhazkozség . Jmmanuel” Id6sek Nappali Otthona 2010. december 1-t6l kezdte
meg miik6dését és jelenleg 10 f6 gégényi lakost foglalkoztat.

Tavasztol — o6szig igen jelentés szamu az egyszerUsitett foglalkoztatdssal (alkalmi
munkavallaldssal) torténd munkavégzés is.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzafeérésiik

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd alidskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama . Nyilvantartott palyakezdd allaskeresfk szama

év nd férfi Osszesen nd Férfi Osszesen

18 f6 f6 f5 % | 16 % | 16 %
2008 180 181 361 | 15 | 13
2009 175 196 18 15
2010 179 198 14 18
2011 175 199 12 18
2012 169 201 15 21
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2013 174 223 -0397 | 12 69% | 14 63% | 26 6,5%
2014| 176 224 | 400 | 11 | 63% | 21 | 94%| 32 [30%
2015| 176 223 399 | o9 51% | 19 [85% | 28 |70%
2016 172 220 392 | 12 7,0% 6 2,7% | 18 |46%

A fiatalok képzését, tovabbképzést elsésorban a Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei
Komnanyhivatal Nyiregyhazi Jardsi Hivatal Foglalkoztatisi Osztilya tdmogatja, illetve
szervez keépzést szamukra.

2015. evben a fiatalok szdmaéra a kormény elinditotta az Ifjisdgi Garancia Programot,
melynek lényege, hogy azon 25 év alatti fiatalok, akik nem tanulnak, nem dolgoznak, a
foglalkoztatasi szolgalatnak meghatarozott idén belill valamilyen konkrét lehet6séget kell
felajanlani az elhelyezkedésre, a munkatapasztalat-szerzésre, vagy a tanuldsra. A program
célja, hogy a nem foglalkoztatott fiatalok minél rovidebb id6t toltsenek munkanélkiiliségben,
inaktivitasban vagy tanulds nélkil, illetve, hogy személyre szabott segitséget kapjanak
munkaerd-piaci helyzetiik javitdsdhoz. A szakképzetlen fiatalok esetében ez elsésorban azzal
érhetd el, ha visszatérhetnek a tanuldshoz, egy 4j lehetéséget kapnak a gazdasdg igényeihez
igazodd szakképesités megszerzésére. A szakképzett fiatalok esetében a munkatapasztalat
megszerzésere, illetve a versenyszféraban torténd elhelyezkedés segitésére kell helyezni a
hangsulyt.

/) munkaer6-piaci integracidt segitd szervezetek ¢€s szolgaltatdasok feltérképezése (pl.
felnéttképzéshez €s egyéb munkaerd-piaci szolgaltatidsokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)
A munkaer§-piaci integraciét a munkaerd-piaci szolgaltatisokhoz valé hozzaférést a
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Korményhivatal Nyiregyhdzi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalyanak van lehetdsége biztositani. Az Onkorményzat a pélyazati lehet8ségeinek
kihaszndlasaval kézfoglalkoztatas keretében tud segiteni.

g) mélyszegénységben élok €s romdk teleptiilési dnkormanyzati sajat fenntartast intézményekben
torténé foglalkoztatasa
Az oOnkormanyzat a sajat fenntartdsu intézményeiben a kozfoglalkoztatas keretében
alkalmazza a mélyszegénységben €loket. A telepiilésen, mivel nem jelentds a romak szdma,
ezért nem tehet6 kiilonbség a foglalkoztatasukat tekintve.

h) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Onkormanyzatunk erre vonatkozoéan adatokkal nem rendelkezik.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koraak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédoé tamogatasok

A szocialis gondoskodas gyakorlatilga az emberiséggel egyidds. A torténelmi fejlédés sordn a
szocidlis gondoskodas valamilyen formaban mindig jelen volt és jelen is lesz. Azonban az
alanyok mindig valtoznak és valtoztak. A szegénység id6talld jelenség, minden fajta tirsadalmi
formacioban fennédll. Az emberek szocidlis biztonsiganak megteremtése az é4llam feladata,
melyet az allam a szocidlis igazgatas utjan 1at el.

Magyarorszdg Alaptérvénye szerint: Magyarorszag arra térekszik, hogy minden allampolgérdnak
szocidlis biztonsagot nyudjtson. Anyasag, betegség, rokkantsdg, fogyatékossdg, Ozvegység,
arvasag €s Onhibajan kiviil bekovetkezett munkanélkiiliség esetén minden magyar allampolgéar
térvényben meghatarozott tamogatésra jogosult. A szocialis biztonsagot hazank a szocialis
intézmények és intézkedések rendszerével valdsitja meg.
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A pénzbeli elldtasok: altalaban a hidnyzé vagy elmaradt személyes jovedelem kiegészitését,
helyettesitését, vagy potlasat szolgaljak. Ezen ellatdsok a jovedelem nélkiil maradt, vagy sziikos
jovedelmd, hatrdnyos helyzetli emberek Iétbiztonsagat novelik, megélhetésiiket biztositjdk,
esélyeiket javitjak.

A természetbeni elldtasok: Nem a fizet6képességet javitjak, hanem a rdszoruld embereknek,
letbiztonsaguk érdekében, kozvetlenil és naturdlisan juttatnak bizonyos fogyasztasi javakat.
Célzott ellatas, masra at nem valthaté.

2015.03.01. napjatol jelentésen atalakult a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok
rendszere. Az éllami és az Onkormanyzati segélyezéssel kapcsolatos feladatok élesen
elvalasztasra keriiltek. A szocidlis ellatérendszer 2015. marcius 1-jei 4talakitdséval a jegyz6i
hataskérben 1év6 aktiv koruak ellatdsanak megéllapitdsa a jarasi hivatal hataskérébe keriilt.

Az ujonnan q jdrdsi hivatalok hataskérébe kertild aktiv kortak ellatisan til tovébbra is a jarasi
hivatalok hatask&rébe tartoznak a kévetkezd tigykorok: alanyi apolasi dij, iddskortiak jaradéka,
alanyi €s normativ jogcimen megéllapitott kozgydgyellatds, egészségiigyi szolgaltatasra
jogosultsag.

3.6.2. szamu tablazat - Kézgyogyellatasi
igazolviannyal rendelkezék szima

. kézgyogyellatasi igazolvannyal
v rendelkezdk szama

2008 133

2009 123

2010 142

2011 152

2012 146

2013 67

2014 77

2015 94

2016 104

3.6.3. szAmii tablizat - Apolasi dijban
részesitettek szama

&v apolasi dijba}l részesitettek
szama
2008 16
2009 17
2010 25
2011 26
2012 21
2013 18
2014 17
2015 nincs adat
2016 19
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A szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (a tovabbiakban:
Szt.) 2015. marcius 1-jét6]l nem tartalmaz szabalyozast az alabbi elldtasokra: lakasfenntartasi
timogatds, addssdgkezelési szolgaltatds, méltanyossdgi 4polasi dij, méltanyossagi
kézgyogyellatas.

Az Onkormanyzati segély is atalakult, a rendkiviili élethelyzetre tekintettel a telepiilési timogatas
keretében nyujthato a tAmogatas.

Az Onkormanyzatok altal biztositott ellatds elnevezése 2015. maércius 1. napiatdl telepiilési
tamogatas.

E tamogatas keretében az Onkormdanyzatok az altaluk tamogatandémak itélt, énkormanyzati
rendeletben szabalyozott élethelyzetekre nyujthatnak tamogatist. Az Szt. a telepiilési tdmogatds
keretében juttathatd tdmogatasok korét csak példalozoan sorolja fel. Az Szt. rendelkezései szerint
telepiilési tamogatés keretében nyujthato tdmogatas Atilondsen

a) a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez,

b) a 18. életévét betdlidtt tartosan beteg hozzatartozdjanak az apoldsat, gondozasat végzd
személy részére,

c) a gyogyszer-kiadasok viseléséhez,

d) a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolddo hatralékot felhalmozd személyek részére.

Gégény Kozség Képviselbtestillete is megalkotta 2015. februdr 28. napjdig a szocidlis
ellatasokrol szold 2/2015. (I1.27.) énkorményzati rendeletét.

A rendelet értelmében a Képvisel6-testiilet az alabbi telepiilési tamogatasokat nytjtja:
- Eseti rendkiviili tAmogatis,

- Temetési tamogatas,

- Kamatmentes temetési kdleson,

- Lakhatasi tAmogatas,

- Id6sek tamogatasa,

- Tanévkezdési tAmogatis,

- Kelengyetamogatas,

- Hazassagkotesi tdmogatas,

- Fiitési tAmogatas

Ellatasok megnevezése 2015. év 2016. &v 2017. év
Eseti rendkiviili tAmogatas 30 44 46
Temetési tamogatas 12 12 17
Temetési kdlcsdn 3 2 3
Lakhatasi tdmogatas 138 156 159
Id6ések tamogatésa 357 348 367
Tanévkezdési tamogatas 382 377 351
Kelengye tamogatas 16 14 16
Hazassagkotesi timogatas 4 3 4
Flitési tAmogatas 1 2 2
Koztemetés 1 1 1
Tiizel6anyag tdmogatas 167 167 177
Karacsonyi csomag 645 632 640

A foglalkoztatas el8segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl sz6ld 1991. évi IV. torvény
valamint a szocialis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrol sz61o 1993. évi III. térvény tartalmaza
az allaskeresOket megilletd tAmogatasokat.
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Az allaskeresO részére a toérvényben meghatarozott feltételek szerint allaskeresési ellatasként
allaskeresési jaradék, nyugdij el6tti allaskeresé€si segély, valamint koltségtérités jar. Az
allaskeresési jaradék megdllapitasahoz az allaskeres6vé valasat megel6z6 harom éven beliil
legalabb 360 nap jogosultsagi idével kell rendelkezni. Az édllaskeresési jaradék folyositasanak
leghosszabb id6tartama 90 nap (korabban 270 nap volt).

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilok szima

15-64 év kozotti
fv allam;l;él:zgesseg Allaskeresési segélyben | Alldskeresési segélyben
(TS 0803 & TS 0804 részesiilok (f6) - (TS 1101) részesiilék %
Osszesen)
2012 1440 0,00 0,0%
2013 1 461 1,25 0,1%
2014 1444 4,00 0,3%
2015 1429 4,00 0,3%
2016 1433 3,75 0,3%

3.3.2. szam1 tablazat —
Jaradékra jogosultak szama

n}rﬂ Y antart:) f allaskeresési jaradékra
allaskeresok .
&v SZANA jogosultak
6 fo %
2008 189 28 -
2009 239 34
2010 242 27
2011 215 13
2012 236 13
2013 223 15
2014 177 16
2015 169 23
2016 98 13

Aktiv koruak ellatasa

Ezen ellatds a hatrdnyos munkaeré-piaci helyzetd aktiv kort személyek és csaladjuk részére
nyujtott ellatds. Az ellatdson beliil foglalkoztatidst helyettesité tdmogatds, valamint
egészsegkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas allapithaté meg. Az ellatds szocialis
raszorultsagtdl fliggd, rendszeres pénzbeli ellatds. A szocidlis raszorultsag feltételeként
jovedelem és vagyoni helyzet vizsgalata keriilt meghatérozasra.

Foglalkoztatast helyettesitd tamogartds

A foglakoztatast helyettesitd tamogatds, mint a nevében is szerepel azon szemelyek és
csaladjuk részére nyujt ellatast, akik a foglalkoztatast (keresétevékenységet) kivetden ellatésra
nem jogosultak, vagy valamilyen ellatasuk (pl: &polési dij, GYET, rendszeres szocidlis jaradék,
rokkantsdgi nyugdij, megvaltozott munkaképességli személyek ellatasa stb.) folyositasa
megsziint. Tehat megélhetésiik nem biztositott, aktiv kord személynek (18. életévet betsltott, de
a ra iranyadé nyugdijkorhatéart be nem t61t6tt személynek) mindsiilnek és a jovedelemi, vagyoni
feltételeknek is megfelelnek. A tamogatasra vald jogosultsag évente feliilvizsgalatra kerdil,
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melyen a jovedelemi, vagyon feltételek vizsgalatan tul, megnézik azt is, hogy az ellatott az
elmult egy évben 30 nap id6tartamban részt vett—e kézfoglalkoztatisban, keresétevékenységet,
haztartdsi munkat végzett-e, munkaerépiaci programban részt vett-e, valamint az Flt. szerinti
legaldbb 6 honap id6tartamu képzésben részt vett-e, vagy részvétele folyamatban van-e.

Egészsegharosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatds

Ezen tamogatasi formara azaz aktiv kortak ellatasara jogosult személy jogosult, aki az ellatasra
valo jogosultsag kezdd napjan egészségkarosodott személynek minésiil, vagy 14. éven aluli
gyermeket nevel és a gyermek ellatasat napkozbeni ellatast biztositd intézményben illetve nyari
napkézis otthonban, évoddban, vagy iskolai napkodziben nem tudjék biztositani. (Feltéve, ha a
csaladban €l6 gyermekek valamelyikére tekintettel mas személy nem részesiil
gyermekgondozasi tdmogatasban, vagy gyermekgondozasi dijban, csecsemdgondozasi dijban.)

Egészségkarosodott személynek az az aktiv kord személy mindsiil, aki a munkaképességét a
jogszabalyban meghatarozott %-ban elvesztette, a jogszabalyban meghatdrozott mértéki
egészségkarosodast szenvedett, vagy egészségi allapota a komplex mindsitése alapjan nem
haladja meg a jogszabalyban leirt mértéket vagy vakok személyi jaradékéban részesiil, vagy

fogyatékossagi tamogatasban részesiil.

Mindkét tamogatasi forma esetén az ellatas folyositasa sziinetel, ha az elldtdsban részesiilé a
keresétevékenységet  folytat, kozfoglalkoztatdsban vagy  képzésben vesz  részt.

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv kortak ellatasa - Rendszeres szocialis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban részesitettek szama

Rendszeres szocialis

< i Y Egészségkarosodasi és
segélyben részesitett g &

. p rposts gyermekfeliigyeleti Foglalkoztatast helyettesité
siiigrf: t(l:elt n;:;lélslz(:;cl glé(:hae)k_ timogatisban részestil6k | timogatdsban részesitettek dtlagos havi
, 2015 ffgmér i gz '™ | 4tlagos szdma 2015. mérc. 1-t6] | szima (2015. marcius 01-t6l az ellatésra
Ev : érvényes modszertan szerint. valé jogosultsig megviltozott)

ellatas megsziinik, vagy kiilon
valik EGYT-re és FHT-ra)

¥é b - 15-64 évesek Fé Munkanélkiiliek
Ye=aban %=-aban
2012 13 - 0,90% 207 88
2013 14 0,96% 216 97
2014 22 ©1,52% 190 98
2015 1 0,00% 81 ' 48%
2016 3 0,00% 67 68%

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié
E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatdst, az egyéb lakascélra nem hasznélt lakdscélu ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segité tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatisra
vonatkozé egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

a) bérlakas-allomany
Az dnkormanyzat bérlakés-alloménnyal nem rendelkezik.

b) szocialis lakhatas
A telepiilésen nincs Iehetéség szocidlis lakhatasra.
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¢) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
A telepiilésen nincsenek lakéscélra hasznalt nem lakdscélt ingatlanok.

d) elégtelen lakhatasi korlilmények, veszélyeztetett lakhatési helyzetek, hajléktalansag
A kozségben a lakhatasi koriilmények megfeleldk, hajléktalanok nincsenek.

e) lakhatast segitd tamogatasok

Gégény Kozség Onkorményzatinak Képviseld-testiilete a 2015.02.28. napjaval megsziint
lakasfenntartasi tdmogatatas helyett telepiilési lakhatdsi tdmogatast vezetett be az alabbiak
szerint:

o A Képvisel6-testiilet a lakhatas elosegitése érdekében tdmogatast nyudjthat a villanyaram
dijénak tdmogatasahoz.

e Lakhatasi tamogatas annak a kérelmezdnek allapithatd meg, akinek haztartdséban az egy
fore juto havi jovedelem az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének a 250 %-4t,
egyediilélé esetén 300%-at nem haladja meg, €s a haztartas egyik tagjanak sincs vagyona.

A lakhatasi tamogatas a szolgaltatohoz torténd utaldssal torténik.

Telepiilésiinkén havonta kb. 150 haztartas részesiil telepiilési lakhatasi tdmogatasban. Ezen
haztartasok esetében a megallapitott ellatas a villanyaramot biztositd szolgaltato részére keriil
utalasra. Jelenleg 14 haztartds esetében a megallapitott telepiilési lakhatdsi tamogatas
elérefizetés mérdeszkoz feltsltésére kerlil felhasznélasra. (Ami azt is jelenti, hogy ezen
héztartasok tartozassal rendelkeztek, a szolgaltatds nem keriilt kikapcsolasra, hanem
elérefizetds mérdeszkoz kertilt felszerelésre.)

3.4.2. szamu tablazat — Lakasfenntartasi és
adodssagesokkentési tAmogatasban részesiilok

szama
lal’(asfennfartasl ado6ssagesokkentési
. tamogatasban e o
év iy tamogatasban
részesitettek p oyl R
» részesiilok szama
sZama

2008 156 0
2009 145 0
2010 156 0
2011 198 0
2012 222 0
2013 254 0
2014 246 0
2015 154 0
2016 156 0

Gégény Kozség Onkorményzata Képviseld-testiilete az Elsd lakdshoz jutok tAmogatasirdl
szold 7/2015. (IV.22.) onkorményzati rendelete alapjan tadmogatja a fiatal hézastarsakat,
élettarsakat, kiskora gyermekiiket egyediil neveld sziil0ket, ha a telepiilésen akarnak letelepedni
vissza nem téritend6 tamogatids formajaban. A vissza nem téritendd tamogatds Osszege
100.000.-Ft. 2016. évben 4 esetben, 2017. évben 5 esetben dllapitott meg tamogatdst a
Képvisel§-testillet elsd lakdshoz juto fiatalok részére
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) eladésodottsag
Igen jelentds a telepiilésen a tartozas (hitel, szamla, kdlcson stb.) miatt eladdsodott csaladok
szama, akik ellen végrehajtasi eljards van folyamatban. A végrehajtasi eljards sordn a
kodzfoglalkoztatotti bérekb6l, nyugdijakbol letiltas torténik, illetve ingd-, ingatlan végrehajtasi
eljards van folyamatban. Az ingatlandrverési hirdetmények a Polgarmesteri Hivatal
hirdet6tablajan kifliggesztésre keriilnek. 2016. évben 8 db, 2017. évben 11 db ingatlanarverési
hirdetmény keriilt kifiiggesztésre. 2 db ingatlan esetében a lakds elarverezésre keriilt. Tébb
esetben tudomasunk van rola, hogy az ingatlan tulajdonjoga a Nemzeti Eszkozkezelé Zrt.

tulajdondba ment 4t.

Védendé fogyasztokat megilleté kedvezmények

- Azon személyeknek akiknek a villamos-energia, f6ldgazszolgaltato, vizikdzmi-szolgaltato
felé tartozdsuk van lehetségiik van kérelmet benyijtani, szocidlisan raszoruld személyként
a védendd fogyasztok nyilvantartasdba torténé felvételre vagy nyilvantartdsiba vétel
meghosszabbitasa irant.

Védendd fogyaszto: a lakossagi fogyasztok azon kore, akik (jogszabalyban meghatdrozott
szocialis helyzetilk, vagy valamely egyéb tulajdonsdguk alapjan) a foldgazellatdsban,
villamos engergia ellatasban megkiilonboztetett feltételek szerint vehetnek részt.

A szocialisan rdszoruld fogyasztot kiilondsen az alabbi kedvezmények illethetik meg:
a) részletfizetés,

b) fizetési haladék,

¢) elbre fizetd méréhoz valo jog.

Védendé fogyasztéi igazolason az onkorményzat jegyz6je igazolja, hogy a kérelmezd a
jogszabélyban meghatarzott ellatdsokban részesiil (telepiilési lakhatdmogatds, rendszeres
gyermekvédlemi kedvezmény).

Védendd fogysztdi igazolast 2017. évben 79 esetben allitottunk ki. Ebbél: 47 esetben a
villamos energia szolgaltatd felé, 16 esetben a gdzszolgaltatd felé és 16 esetben a vizikézmi
szolgaltatd felé. Valoszintsithetd, hogy az igazoldst kér§ haztartdsok hatralékkal
rendelkeznek az adott szolgaltatd felé. A védendd fogyasztoi igazolasok részletfizetésre,
fizetési haladék kérésére jogositanak.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiiltertileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedé lakdsok, mindségi
kozszolgéltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés
bemutatasa

Gégény Kozség kozigazgatasi teriiletéhez tartozik 3 kiilteriileten taldlhaté tanya. A Maczké-,
Fekete- és Tolgyes tanya. A 3 tanyan kb. 50 lakott lakés talalhaté. A tanydkon van vezetékes
ivoviz, villany-, gaz-, telefon héldzat. Megoldott a szervezett szemétszallitas is. A gyermekeket
a bolcsédébe, 6vodaba, iskoldba jérashoz a telepiilés tulajdonat képezd busszal reggel és
delutin be- illetve hazaszallitjak. A Kisvardai véroskdzpontbdl Gégény vashtallomasig
buszjarat biztositja a kozlekedést a tanydkon keresztill. A tanydk egyikén sem talalhato
élelmiszerbolt.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Telepiilésiinkdn nem talalhato telep vagy szegregdtum.
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a) a telep/szegregatum mint lakékornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetGsége, lakdsalloményanak allapota, kézmuellatottsdga, kozszolgaltatdsokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzbi stb.)

b) a telepen/szegregatumokban €16k szédma, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemz6i
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hétranyos
helyzetli gyermekek aranya, stb.)

¢) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatdshoz vald hozzaférés
Onkorméanyzatunk Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz6lé 2011. évi CIXXXIX.
térvényben foglaltaknak megfeleléen a helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithato
kozfeladatok korében biztositja az egészségiigyi alapellatast, az egészséges eletmod segitését
célzo szolgaltatdsokhoz valo hozzaférést a telepiiles lakdi szamara.

Telepiilésiink6n 1 haziorvosi korzet taldlhatd. A felnétt haziorvosi és gyermek héziorvosi
feladatokat ugyanaz az 1 f6 vallalkozd haziorvos latja el. A védonoi feladatokat 1 {6 védénd
latja el. A védénére jutd gyermekek szadma (0-6 éves korosztaly) kb. 100 f6. A fogaszati
ellatast a szomszédos telepiilésen mikddé fogorvos végzi egylittmitkodési megéllapodas
alapjan.

A haziorvosi iigyelet kdzponti iigyelet formajaban, mikro tarsuldssal biztositott a szomszédos
Demecser telepiilésen, hétkdznap délutan 17 oratdl reggel 7 Oraig, hétvégen 0-24 oraig.

A telepiilésen egy gydgyszertar taldlhato, mely minden nap nyitva tart és nyitva tartdsa
igazodik a héziorvosi rendeléshez.

A szomszédos Demecser telepiilésen jarobeteg szakellatds miikodik, melynek miikodési
tertilete telepliléstinkre is kiterjed. A jarobeteg szakelldtason: szemészet, négyogyaszat €s

* fizikoterapias ellatas miikddik. A t6bbi szakellatashoz a telepiilés lakdi a Kisvérdai korhazban
juthatnak hozza.

b) prevencios és szfirbprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez
sziirésekhez) vald hozzaférés

A szlr6vizsgalatok célja, hogy a népességbdl kivalasztddjanak azok a személyek, akik
valosziniileg betegek, de betegségilk még nem ismert. A szlir6vizsgalat sordn fontos, hogy
népbetegségekre torténjen a szfirés, koltséghatékony legyen, a betegség id6ben kisziirve 100%-
osan gyogyithaté legyen, és a szlirés minél kevésbé legyen kellemetlen. A szlirést kvetden
gondoskodni kell a tovabbi ellatas lehetdségeirdl.

Az alapellatds sordn a haziorvosndl az alabbi sziirésekre van lehet6ség: vémyomédsmérés,
vércukor mérés, EKG készités, laboratériumi vérvizsgalat.

2014.01.01. napjatd! a tiidésziirés nem kotelezd csak bizonyos rizikécsoportokban. A betoltott
40 év feletti lakossag szamara azonban ajanlott a sziir6vizsgalat, melyet évente egy alkalommal
az OEP finansziroz, igy a 40 év feletti lakossag szamara ingyenes. A 18-40 év kozotti lakosok
szdmara a vizsgalat elvégezhetd, de térités ellenében.

Az dnkorményzat minden évben megszervezi a telepiilés lakdi szamadra a tiidoszirést.
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2015. évben a 40 éven feliiliek szama: 905 £6
Sziir6vizsgalaton megjelentek szama: 402 6

2016. évben a 40 éven feliiliek szama: 920 f6
Szlirévizsgalaton megjelentek szama: 429 6

A részvételi arany mindkét évben kb. 44-47 %, tehat 50 % alatti.

Ketévente mammografiai vizsgalat is megszervezésre keriil a 40 év feletti nék szémara.
2018. évben az onkormdanyzat altal szervezett keretek ko6zott, 4 napon keresztiil széllitottdk
busszal a Nyiregyhédzi Josa Andras korhazba azokat a ndket, akik jelezték, hogy a sziirésen
részt kivannak venni. 217 £6 részére kiildtek behivot a szlirévizsgalatra, A helyi adatok szerint
az Onkorményzat szervezésében 108 fot széllitottak, kb. 10-15 {6 sajat maga ment el a
vizsgalatra. Sajnos a részvételi arany igy sem éri el a 60%-ot.

Véradasra évente 3 alkalommal keriil sor, egy alkalommal kb. 23-27 {6 vesz részt rajta.

Koragyermekkori sztirésekhez (pl.: csipdsziirés stb.) a Kisvardai Fels6-Szabolesi Kérhazban
juthatnak hozza a gyermekek.

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz vald hozzaférés
Fejleszté és rehabilitdcids ellatasokhoz a telepiilés lakéi a Kisvardai korhazban juthatnak
hozza.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az d6nkormanyzat konyhaja a bolcsédés, az 6vodas és az iskolas gyermekek kozétkeztetését,
valamint a szocidlis és vendégétkeztetést biztositja. A kozétkeztetésben az Snkorményzat
konyhdjan figyelmet forditanak az egészséges taplalkozasra. A bolcsédés gyermekek részére
életkori sajatossagukat figyelembe véve készitik el a heti étrendjiiket. Igy étrendjiikben
szerepel pl. minden nap gyiimdlcs, vagy magas rosttartalmu gylimélcslé, f6zelék. Az 6vodas,
iskolas gyermekek részére minden nap tejterméket biztositanak (tej, kakad), étrendjitkben
heti 2-3-szor szerepel gylimdlcs, z6ldség, heti egy-két alkalommal f6zelék. Igyekeznek az
idénynek megfeleld, valtozatos étrendet késziteni.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés
Kozségiinkben Gégény Futball Club miikddik, melynek célja a labdartigas népszeriisitése,
fiatal tehetségek felkutatasa, a telepiilésen €16 sportszereté emberek szdrakoztatisa.
A lakossagnak szinte minden évben van lehetésége valamilyen fitness program koziil
valasztani: pl. aerobik, zumba, torna. Ezen programok révid idd elteltével a csdkkend
részvétel miatt megsziinnek.

J) személyes gondoskodast nydjtd szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
Telepiilesiinkén a szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést tekintve a személyes
gondoskodast nyujté ellatdsok tekintetében (étkeztetés, hazi segitségnyujtds, nappali ellatss,
tdmogatd szolgalat) t6bb szolgaitatd rendelkezik miikodési engedéllyel. (Ezen ellatdsok
részletesen kifejtésre keriilnek az idések és fogyatékos személyeknél.)

Csalddsegités: A csalddsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémdk; illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csalddok szdmaéra az ilyen helyzethez vezetd
okok megelézése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése
celjabol nyujtott szolgaltatas.
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A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelzdrendszer
mtkoédik. A jegyzé, a jarasi hivatal, tovabba a szocialis, egészségiigyi szolgaltatd, intézmény,
valamint a gyermekjoléti szolgalat, a partfogdi feliigyel6i és a jogi segitségnynjtoi szolgalat
jelzi, a tarsadalmi szervezetek, egyhazak és maganszemélyek jelezhetik a csalddsegitést nytjtd
szolgaltatonak, intézménynek, ha segitségre szoruld csalddrol, személyrdl szereznek tudomést.

Onkorményzatunk a szocidlis alapszolgaltatasi feladatok, valamint a gyermekjoléti
szolgaltatas ellatasara 2018.01.01. napjaval 11j Onkorményzati tarsuldst hozott létre, Kék,
Székely, Beszterec, Tiszarad telepiilésekkel. (Kordbban a Demecseri Szocialis és
Gyermekjoléti Tarsulas keretében lifta el ezeket a feladatokat.) Az Uj tarsulas neve: Kéki
Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Intézményi Térsulds. A kozds fenmtartast
intézmény megnevezése: Kéki Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont. A szakmai
alaptevékenység korében a gyermekjoléti szolgaltatas, csaladsegités, csalad és gyermekjoléti
szolgalat, szocidlis étkeztetés, hazi segitségnyujtas feladatok tartoznak. Telepiilestinkén a
Gégény, Tancsics k6z. 1. sz. alatt talalhat6 a Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont telephelye. A
szakmai irdnyitast a gesztor onkormanyzat Kék kdzség végzi.

Telepiilésiinkon egy f6 csaladsegitt 8 draban csalad és gyermekjoléti feladatokat 14t el.

A csaladsegité szolgaltatast 2017. évben az alabbi megbontas alapjan vették igenybe
(18 éves kortol)

Egytittmikodési Nem egyiittmtkodési Osszesen:
megallapodas alapjan megallapodds alapjan
férfi 11 9 20
né 16 30 46
Osszesen: 27 39 66

A szolgaltatdst igénybe vevok leggyakoribb problémaéi:
- életviteli,

- csaladi-kapcsolati konfliktus,

- gyermeknevelési,

- szenvedélybetegség,

- foglalkozéssal kapcsolatos,

- anyagi (megélhetési, lakhatassal Gsszefiggd).

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nydjtasakor
Onkormdnyzatunk erre vonatkozoan adatokkal nem rendelkezik.

h) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatisok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil
Onkormdnyzatunk erre vonatkozoan adatokkal nem rendelkezik.

3.7 Ko6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
A kozdsségi munka a kdzosségi csoportokon, szervezeteken és halézatokon keresztil fejleszti
az emberek képességét arra, hogy aktiv tagjai legyenek a tarsadalomnak, valamint felkésziti az
intézményeket és az allami, magan és nem kormaényzati szervezeteket arra, hogy parbeszédet
alakitsanak ki a lakossaggal az Oket érint6 valtozésok koz6s meghatérozasdban és
végrehajtisdban.
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Alkalmas a ko6zOsségi munka tovdbbad arra, hogy a helyi koézdsségek azonositsdk sajat
tarsadalmi sziikségleteiket és megszervezzék 1j intézményeiket — 6nsegitd csoportok, érdek- és
nyomasgyakorlé csoportok, a civil tarsadalom Uj intézményei stb. A kozdsségi munka
hozzasegiti a kirekesztett, marginalizalt, alacsony érdekérvényesit§ tarsadalmi csoportokat
ahhoz, hogy érdekeiket felismerjék, megfogalmazzdk ¢és konfrontdljdk az érdekeik
érvényesitését gatlo tarsadalmi intézményekkel, csoportokkal.

a) k0z0sségi ¢let szinterei, forumai
Ko6zségiinkben 2008. évben kertilt dtadasra a régdta dhitott tobbfunkcids tornaterem, melyben
lel&td, oltozdhelyiségek, mosdod, we, egészségiigyi szoba és biifé is kialakitdsra keriilt.
2013.01.01. napjatol a tornaterem a Klebersberg Intézményfenntarté K6zpont fenntartisaba
keriilt at.

Ko6zdssegi rendezvényeink lebonyolitasa (pl. augusztus 20-ai iinnepség, didkoknak kiilonféle
rendezvények pl. farsang stb.) a tornateremben torténik, mivel nagy létszamu kozdnség
befogadasara alkalmas. Lelatoval, térelvalaszto fliggénnyel is rendelkezik.

A régi Milvel6dési Haz épiilete leromlott, a kiils6 felujitasra palyazatot nyertiink, de a belsd
felujitast, korszert filtés kialakitédsat csak sajat er6bél megoldani nem tudjuk. Ezen épiilet
lenne alkalmas arra, hogy kisebb belsé terek kialakitaséval, kiilonféle (tarsadalmi) csoportok
(munkanélkiiliek, id6sek, gyerekek stb.) részére kozdsségi programok, képzések keriiljenek
megszervezésre. (pl: baba-mama klub, oOnsegitd képzések, id6sek klubja, stb.). Az
onkormdnyzat keresi a lehet6séget a Miivelodési Haz bels6 felujitasara, vagy mas épiilet
megvasarlasara és felijitasara, hogy megfelelé k6zosség teret tudjon biztositani a lakossdg
részére.

A telepiilésen az iskoldban kozségi konyvtar miikodik, ahol 15.480 db kényv varja a
latogatokat. Az iskola és az 6voda szervezésében egy évben t6bb alkalommal keriilnek
megrendezésre kulturalis rendezvények, melyeket a telepiilés lakoi is megtekinthetnek: pl:
marcius 15-ei, augusztus 20-ai, oktober 23-ai linnepség, stb.

b) kozdsségi egyiittélés jellemz6i (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
A telepiilésen etnikai konfliktusok nincsenek.

c) helyi k6z6sségi szolidaritds megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)
Gégeny helyi kozosségére jellemezd, hogy a lakosok a kozosségi életbe részt vesznek. Pl
minden évben a farsangon az elnyerhet6 ajandékokat, valamint a megrendezett balokon
elnyerhetd ajandékokat a helyi kozosség, foként helyi vallalkozok adjdk &ssze. Az évente
méjusban megrendezend$ gyereknapon a szilék fO6znek a sajat osztalyuk részére. A
falunapokon a lakék Onkéntes alapon részt vesznek palacsintasiitésben, kiallitdsok
szervezeseben stb.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

2010. évben a korabbi évektdl eltérden telepiilésiinkon a helyi 6nkormanyzati valasztasok sordn
Roma Nemzetiségi Onkorményzat alakult. Céljaik koz6tt szerepel a szocidlisan hatranyos
helyzetli csalddok, halmozottan hétranyos helyzetli gyermekek tamogatdsa, a ciginy kultira
apolésa. |

A roma nemzetiségi 6nkormaényzat tAmogatast ad az iskolakezdéshez az altal4nos iskolasoknak,
a roma koézép- és felséfoku intézményekben tanuloknak. A bélesbdei és 6vodai csoportoknak
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évkezdésre, mikuldsra, kardcsonyra az Onkormanyzattal kozdsen ad tdmogatast. A roma
lakosoknak hisvétra csomagot ad. Tamogatja tovabba a polgarérséget, a sportegyesiiletet, a
védonodi szolgalatot eszkozok vésarlasaval. Az adventi iinnepségsorozatot egyiitt szervei a
telepiilési Onkormanyzattal és anyagilag is tAmogatja.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romédk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinktn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Az allaskeresdk kozott magas a 180 napnal
régebben nyilvantartott allaskeresék szama

Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetdségek felkutatdsa

A telepiilésen igen jelentOs a tartozas (hitel,
szamla, kdlcson stb.) miatt eladésodott
csaladok szama

Az elsédleges munkaerdpiacon torténd
elhelyezkedés segitése. Jogi segitségnyujtas, a
hatralékok rendezése érdekében. Eletvezetési
tanacsadas.

A szlir6vizsgélatokon a részvételi arany
nem megfeleld.

Egészségiigyi szlirések népszertisitése.

Az egészségtudatos életmédra nevelés a felnéttek
kérében is, annak tudatositdsa, hogy a
szirfvizsgalatokon valé mind nagyobb szamu
megjelenés az egészségesebb ¢€letet, a varhatd
¢lettartam megndvekedését eredményezheti.

Nincs kdz6sségi tér a kisebb tarsadalmi
csoportok szamara.

Pélyazati lehetdségek keresése. Helyiségek
biztositasa a kdzosségi élet folytatdsdhoz.
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L4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység 1

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szima, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden 4gazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részteriileteken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakésiigy, az egészségiigy, a szocidlis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatdsok egymassal Gsszhangban 4ll6 és egymasra épiil
intézkedeseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatitél segitenek az esélyek
javitasaban.

A szegénységben €16, hatranyos helyzetd gyerekek felzarkozdsanak segitése csak a sziildk
bevonasdval egyiitt lehet sikeres. A hétranyos helyzetii csalddok gondozisaban, a gyermekeket
veszélyeztetd helyzetek kialakuldsanak megel6zésében, megsziintetésében, az dgazatkdzi (oktatdsi,
egeszségligyl, gyermekjoléti) egylittmikodés megszervezésében Kkitiintetetett szerepe van a
gyermekjoléti szolgalatnak.

A gyermekek védelmérdl és-a gyamiigyi igazgatasrol sz6016 1997. évi XXXI. térvény 5. § a) pontja
ertelmében gyermek: a Polgari Torvénykényvrél sz616 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.)
2:10.§. (1) bekezdése szerinti kiskoru. A Polgari Torvénykonyvérdl szolé 2013. évi V. térvény
2:10.§. (1) bekezdése alapjan: Kiskort az, aki a tizennyolcadik életévét nem toltdtte be. A kiskord a
hazassagkotéssel nagykoruva valik.

A 0-18 évesek szdma és megoszlasa Gégény telepiilésen

0-3 évesek 4-6 évesek 7-14 évesek 15-18 évesek Osszesen
2012. 45 49 202 143 439
2013. 41 55 190 133 419
2014. 56 44 173 139 412
2015. 70 36 174 119 399
2016. 68 34 160 105 367
2017. 85 36 144 104 369

Telepiilésiinkén a 0-18 évesek szama a népességben 2017.12.31-én: 369 f5. Tibb évre
visszamendleg a tdblazatok adataibol ldithato, hogy telepiilésiinkén jelentdsen csokken a
gyermekek szdma. Ez kihatdssal van a gyermeket elldté intézményekre is. Az évoddban 5 évvel
ezeldtt 5 csoport miikodott, mely lecsokkent 3 csoportra, az iskoldban mdr minden évfolvamon
szinte csak egy osztdly van. A korabbi években pdrhuzamos osztdlyok is voltak.

a) veszélyeztetett €s védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hétranyos helyzetl
gyermekek, valamint fogyatékossdggal €16 gyermekek szdma és arénya, egészségiigyi, szocilis,
lakhatési helyzete
A Gyvt. szerint a veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy maés személy altal tantisitott —
magatartas, mulasztds vagy koriilmény kovetkeztében kialakult 4llapot, amely a gyermek testi,
értelmi, érzelmi vagy erkélesi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

Nyilvantartott veszélyeztetett kiskortiak szama 2017. december 31-én 10 f8, akik 5 csaladban
¢élnek, koziiliik:

- nevelési probléma miatt veszélyeztetett 5 6

- iskolai kirekesztés, er6szak miatt veszélyeztetett 5 £6.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskora
gyermekek szama

oy védelem‘be vei:t 18 év Ms:ég;z: r;t:;e;‘t, :::Ek veszélyeztetett k'iskorli
alattiak szama védelembe vettek kisziil gyermekek szama
2008 8 4 17
2009 9 2 20
2010 10 9 25
2011 2 0 30
2012 3 3 25
2013 0 0] 20
2014 9 9 22
2015 5 3 17
2016 0 0 23
2017 0 0 10
Védelembe vétel

Ha a sziil6 vagy maés torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
onkéntes igénybevételével megszlintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd,
hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kérnyezetben tovabb biztosithaté a gydmhat6sag
a gyermeket védelembe veszi.

Az utdbbi években telepiilésiinkdn védelembe vételre nem keriilt sor és jelenleg nincsenek is
védelembe vett gyermekek.

Hatranyos helyzetl. halmozottan hatranyos helyzetl gvermekek

2013.09.01. napjatdl valtozott a hatranyos helyzetil és a halmozottan hatranyos helyzetli gyermek
fogalma. Korabban a kézoktatasi torvény tartalmazta, jelenleg a gyermekek védelmér6l és a
gyamiigyi igazgatdsrol sz6l16 térvény tartalmazza:

Hatranyos helyzeti: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és

nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi korilmények koziil egy fennall:

e a szillo vagy a csaladbafogado gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
neveld mindkét sziilér6l, a gyermeket egyediil nevel§ szilérél vagy a csaladbafogadd
gyamrol - onkéntes nyilatkozata alapjan - megéllapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmeény igénylésekor legfeljebb alapfoki iskolai végzettséggel rendelkezik,

e a szild vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
szlilék barmelyikérél vagy a csalddbafogadd gyamrdl megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortak ellatdsara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjat megel6zéd
16 hénapon beliil legalabb 12 honapig allaskeres6ként nyilvantartott személy,

o a gyermek elégtelen lakokdmyezete, illetve lakaskoérilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozo integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvéanitott lakokoémyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban,
illetve olyan lakaskoriilmények ko6zott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlodésehez szitkséges feltételek.
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Halmozottan hatranyos helyzetii:

e az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében az Gyvt 67/A.§. (1) bekezdés a). pontjaban (a fenti pontok koziil)
meghatarozott koriilmények kaziil legalabb kettd fennall,

e anevelésbe vett gyermek,

e az utogondozdi elldtasban részesiild és tanuloi vagy hallgatdi jogviszonyban 4ll6 fiatal

felndtt.

A hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek megoszidsa a
telepiilésen 2017.12.31. allapot szerint

Sajatos Beilleszkedési,
s Halmozottan nevelési tanulasi,
. Gyermekek Héatranyos s N ;.
0-18 evesek oo . hatranyos igényll magatartasi
, létszama az helyzetli . . o
szama: helyzeti gyermekek nehézségli
. adott gyermekek g
6 e , gyermeke szama (SNI) gyermekek
mntézmeényben szama . .
szama szama
(BTMN)
Bolesode 18 1 0 0 0
Ovoda 76 16 9 2 3
Altalanos iskola 162 27 27 9 6

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
évi atlagos szama

Rendszeres gyermekvédelmi
Ev kedvezményben részesitettek

évi atlagos szama {TS 5801)

2010 245

2011 220

2012 224

2013 202

2014 188,5

2015 162,5

2016 149,0

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsig megallapitiasanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a gyermekétkeztetés normativ
kedvezményenek, az egyszeri tamogatasnak, illetve a kiilon jogszabalyban meghatdrozott egyéb
kedvezményeknek az igénybevételére (pl. tankonyvtdmogatds, miivészeti iskoldkban
tandijkedvezmény stb.).

2017.12.31.-én a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilt gyermekek szdma: 138
18, mely 73 csaladot jelent. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek
2017. evben 2 alkalommal (augusztus 1-jei valamint a novemberi 1-jei allapotnak megfelel6en)
természetbeni tamogatasként kész étel, ruhazat, valamint tanszer véaséarlasara felhasznalhat6
Erzsébet — utalvany forméjdban részesiiltek tdmogatasban. AlapSsszegli természetbeni
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tamogatasban (melynek értéke: 6.000.-Ft) atlagban 29 {3, mig emelt Osszegli természetbeni
tamogatasban (melynek értéke: 6.500.-Ft) atlagban 106 {6 részesiilt.

¢) gyermek jogéan jard helyi juttatdsokban részesiilok szama, aranya

2015.09.01. napjatol a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI.
térvénybdl hatalyon kivil helyezédtek az d&vodaztatdsi tdmogatisra vonatkozd szabalyok a
koételezé dvodaba jaras 3 éves kortol torténd bevezetésével egyidejiileg.

Tanévkezdési tamogatas

A Gégényben lakcimmel rendelkezd bolesodés, ovodas és altalanos iskolas gyermeknek,
valamint nappali tagozaton tanuld kdzép- és felsdfoku intézményben tanulok részére évente
egyszer kertilt megallapitisra ez a tdmogatasi forma. A tdmogatas mértékét a Képviseld-testiilet
az éves koltségvetési rendeletben allapitja meg. 2017. évben a tdmogatas mértéke a bolesédés,
ovodas gyermekek esetén 3.000.-Ft/f6, az altaldnos iskolds gyermekek esetén 5.000.-Ft/fo,
kozépiskolasok esetén 7.000.-Ft/{6 és a felséfoku tanulmanyokat folytatdk esetén 20.000.-Ft/f6.

Kelengye tamogatds
Annak a gégényi lakcimmel rendelkezd kérelmezbnek allapithaté meg, akinek gyermeke
sziiletett. Osszege: 20.000.-Ft

Ellatasok megnevezése 2015. év 2016. év 2017. v
Tanévkezdési timogatés 382 377 351
Kelengye tdmogatas 16 14 16

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szdma, ardnya

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A
mélyszegénységben él6 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelelé mennyiségl
egészséges taplalékhoz. Ezért nagy jelent§ségli az Onkorményzat altal szervezett
intézményekben torténd kozétkeztetes.

A bolcsédei, dvodai illetve iskolai napkdzi otthoni ellatds keretében 2016. évben 141 6

téritésmentesen (17 f6 bolcsédés, 62 {6 dvodas, 62 o altalanos iskolas), 28 6 50%-os mértéki
tamogatassal vette igénybe az étkezést.

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama

50 szazalékos
Ingyenes Ingyenes mértéki Ingyenes | : ;
8y étkezésben L - Ovodaztatasi Nyari -
étkezésben | <. | kedvezményes |tankényv-| , . ,
. . . | Tésztvevok . . ‘oz tamogatasban | étkeztetéshen
év | résztvevok . étkezésre ellatasban N o s
. szama . : oo yészesiilok (| részesiildk
szama . jogosultak | részesiilok . : .
, iskola 1-8. : szama szama
ovoda L szama 1-13. szama
éviolyam .
éviolyam
2008 38 61 77 156 0 55
2009 40 68 52 150 0 79
2010 46 86 50 160 19 48
2011 42 78 45 140 16 31
2012 35 85 45 131 22 61
2013 34 70 37 130 20 56
2014 30 74 27 132 17 56
2015 32 71 44 137 12 72
2016 62 62 28 160 0 79
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D

magyar allampolgérsdggal nem rendelkezd gyermekek szama, aranya

Ningcs a telepiilésen magyar allampolgarsdggal nem rendelkez6 gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

NINCS A TELEPULESEN SZEGREGALT. TELEPSZERU LAKOKORNYEZET.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védoénoi ellatas jellemzdi (pl. a védénd altal ellatott teleptilések szédma, egy védéndre jutott
ellatott, betbltetlen statuszok)

4.3.1. szami tablazat — Védonoi
allashelyek szama

védondi Egy védonére
év | allashelyek | juté gyermekek
szama szama
2008 1 130
2009 1 113
2010 1 119
2011 1 121
2012 1 105
2013 1 102
2014 1 102
2015 1 105
2016 1 112

A telepiilésen a védénoi feladatokat 1 £6 védono latja el 8 draban, tehat mas telepiilésen nem lat
el védéndi feladatokat.

Feladatai els6sorban:

a nvédelem,

a varandés anyak gondozasa,

a gyermekagyas anyak gondozasa,
0-6 éves korii gyermekek gondozasa,
a tankoteles gyermekek gondozasa,
csaladgondozés.

Feladatai az iskola- és ifjusag egészségiigyi ellatas keretében:

alapsziirések,

a gyermekek testi, szellemi fejlodésiik, valamint személyi higiéné ellenbrzése,
elsGsegélynyujtas,

az orvosi vizsgélatok eldkészitése,

a védooltasokkal kapcsolatos szervezési, elokészitési feladatok,

a kronikus betegek, magatartasi zavarokkal kiizd6k életvitelének segitése,
részvétel az egészségtan oktatdsban,

az iskola higiénés ellenbrzésében valo részvétel,

kapcsolattartas a sziilokkel,

palyavélasztas segitése.
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Az egy védonore juto gyermekek szdma 2016. évben 112 £6, ami nem haladja meg a jogszabaly
szerint megallapitott illetve az orszdgos atlagot.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

Telepiilésiinkdn 1 haziorvosi korzet talalhatd és 1 f6 haziorvos latja el a feln6tt haziorvosi és
gyermek haziorvosi feladatokat. A fogaszati elldtdst a szomszédos telepiilésen mikodo
fogorvos végzi egylittmiikodési megallapodas alapjan. Az ujsziilottek csipdsziiréséhez illetve
mas szakorvosi ellatasokhoz a Kisvérdai kérhazban juthatnak hozza a gyermekek.

¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozo adatok

Az 6vodas kort gyermekek korai fejlesztése az d6vodéban biztositott.
d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi
fejlodésének, jolétének, a csaladban torténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség
megel6zéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek
csaladjabol torténd kiemelésének a megeldzéséhez.

Az alapellatds keretében nyujtott személyes gondoskodast — lehetség szerint — a jogosult
lakohelyéhez, tartozkodasi helyéhez legkdzelebb esd ellatast nyujtd személynél vagy
intézményben kell biztositani.

Gyermekjoléti szolgaltatas

A gyermekjoléti szolgéltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szocidlis
szolgaltatas, amely a szociélis munka médszereinek s eszkdzeinek fethasznalasaval szolgalja a
gyermek testi €s lelki egészségének, csaladban t6rténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését.

2016.01.01. napjatol a csaladsegités a gyermekjoléti szolgaltatissal integraltan — egy
szervezeti és szakmai egységben — miikodik. Telepiilési szinten csalad- és gyermekjoléti
szolgélat, jarasi szinten a csalad- és gyermekjoléti kdzpont keretében. Mindkét szolgaltatds
tovabbra is dnkorményzati feladat.

Az uj feladatmegosztas szerint:

- a gyermekjoléti szolgalatok feladatkorében marad a lakohely szinti minimumszolgéltatasok,
altalanos segit6 feladatok biztositasa.

- a gyermekjoléti kozpont feladatkorébe a hatésagi feladatokhoz kapesolodd, gyermekek
védelmére iranyul6 tevekenységek, valamint a specialis szolgaltatasok biztositasa, valamint
szakmai tAmogatds nyujtasa a szolgalatok irAnyaba. 2018. évtdl 4j feladatként jelenik meg a
kézpontokndl a szocidlis diagnézis készitése, valamit az dvodai €s iskolai szocidlis segitd
tevékenység.

Onkormanyzatunk a gyermekjoléti szolgaltatast tirsulas formajaban biztositja. 2018.01.01.
napjaval 1] Onkorményzati tarsulast hozott Ilétre, Keék, Székely, Beszterec, Tiszarad
telepiilésekkel. (Kordbban a Demecseri Szociélis és Gyermekjoléti Tarsulas keretében latta el
ezeket a feladatokat) Az Uj tarsulds neve: Kéki Szocilis és Gyermekjoléti Alapszolgéltatasi
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Intézményi Téarsulds. A kozds fenntartasti intézmény megnevezése: Kéki Szociilis
Alapszolgaltatdsi Kozpont. Telepiiléstinkon a Gégény, Tancsics kbz. 1. sz. alatt taldlhatd a
Szocialis Alapszolgaltatdsi Kozpont telephelye. A szakmai irdnyitést a gesztor dnkormanyzat
Kek kozség végzi. Telepiilesiinkén egy fo csaladsegité 8 oOrdban csalad és gyermekjoléti
feladatokat 14t el.

A gyermekjoléti szolgalat:

- folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 gyermekek szocidlis helyzetét,
veszélyeztetettségét,

- meghallgatja a gyermek panaszat, és annak orvosldsa érdekében megteszi a szilkséges
intézkedést,

- segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatdsat,

- felkérésre kdrnyezettanulmanyt készit,

- kezdeményezi a telepiilési 6nkormanyzatnal 1ij ellatasok bevezetését,

- biztositja a gyermekjogi képvisel6 munkavégzéséhez szitkséges helyiségeket,

Telepiilésiinkoén a csalddsegité napi kapcsolatban all a védénével és a polgarmesteri hivatal
lgyintézdivel. Tovabbi rendszeres kapcsolattartds jellemz6 az iskolai és 6vodai
gyermekvédelmi feleldstkkel és a haziorvossal, valamint esetenként a partfogd feliigyeldi
szolgalattal. Az egylittmiik6dés valamennyi fél részérdl korrekt, egymas munkajat segits.

A gyermekjoléti szolgaltatast 2017. évben az alabbi megbontas alapjan vették igénybe:
0-17 évesek

Egylittmiik6dési Nem egytittmikddési Osszesen:
megallapodas alapjan megallapodas alapjan
férfi 11 4 15
né 7 12 19
Osszesen: 18 16 34

A gyermekjoléti szolgdlatndl leggyakrabban elGfordulé problémdk és a veszélyeztetettség okai
a kovetkezdk:

- anyagi (megélhetési, lakhatdssal 6sszefiiggd),

- szil8k vagy csalad €letvitele,

- sziil6i elhanyagolés,

- agyermek részE€r6l magatartaszavar, teljesitményzavar,

- fogyatékossag, retardacid,

- tankotelezettség elmulasztasa.

A gyermekjoléti szolgalat felé 34 esetjelzés érkezett, mely 27 fot érintett. A legtobb jelzés (29)
a kdzoktatési intézményekbdl érkezett. Kdrmyezettanulmanyt dsszesen 12 esetben készitettek.

Telepiilésiink a Kemecsei Csalidsegité- és Gyermekjoléti Kozponthoz tartozik.
2017. évben az aldbbi specidlis szolgaltatasok miikodtek a Kemecsei Csalddsegitd- és
Gyermekjoéléti Kozpontban:

Készenleti iigyelet: Célja, a csalad- és gyermekjoléti kozpont nyitvatartdsi idején kiviil
felmertil6 krizishelyzetekben t6rténé azonnali segitségnyujtas, tandcsadas vagy tajékoztatss.

Kapcsolattartasi tigyelet: A szolgaltatas igénybevételére (iinnepnapok kivételével) minden
szombati napon 8,00 — 12,00 ora kozott van lehet6ség A szolgaltatas igénybe vehetd: birdsagi
itelettel, végzéssel, megallapodassal, gydmhivatali hatdrozattal, dnkéntesen.
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Pszichologiai tandcsadds: A szolgéltatast csiitortdki napokon 13,00 — 16,00 dra kdzott vehetik
igénybe a kliensek. A szakembert leggyakrabban: iskolai beilleszkedési — magatartasi
problémaval, serdiilékori probléméval kiiszkodd gyerekek, sziilé-gyermek kapcsolati
nehézségekbdl eredden keresik fel.

Mediédcié (kozvetitd eljaras): Felek kozott kialakult konfliktusok hatékony kezelését,
megoldésat segitd eld.

A fenti szolgaltatasokat 2017. évben telepiilésiinkrol nem vették igénybe.
Gyermekek napkozbeni ellatasa

4.3.3. szamu tablazat - Bélcsodék és bolesodébe beiratott gyermekek

szama
Szocialis szempontbél
bolcsédébe | felvett gyerekek szama Mikodé ssszes
. | bolesodék beirt (munkanélkiili sziilo, et 2 qas
v szama | gyermekek veszélyeztetett . ,,bOICSOdel,
szAma gyermek, nappali férohelyek szdama
tagozaton tanulo sziild)
2012 1 28 11 18
2013 1 31 15 18
2014 1 29 14 18
2015 1 28 11 18
2016 1 31 7 18
2017 1 26 3 18

A gyermekek napkozbeni elldtdsaként a csalddban €16 gyermekek életkoranak megfeleld nappali
feliigyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatasat és etkeztetését kell megszervezni azon
gyermekek szamara, akiknek sziilei, neveldi, gondozoi munkavégzésiik, munkaeré-piaci részvételt
elésegitdé programban, képzésben valo részvételilk, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkozbeni
ellatasukrél nem tudnak gondoskodni. A napkdzbeni ellatas keretében biztositott szolgaltatasok
idétartama lehet6leg a sziilé6 munkarendjéhez igazodik

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 1
Ovodai férhelyek szima 75
Ovodai csoportok szima 3
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-t6l .. h-ig): 7-18-ig
A nyéri 6voda-bezards idétartama: () 3-4 hét
Személyi feltételek Foé Hrlanyzo
létszam
Ovodapedagdgusok széma 6
Ebbdl diplomés dvodapedagdgusok szama 6
Gyogypedagdgusok létszdma 0
Dajka/gondozond 3
Kisegit6 személyzet 0
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Az 6nkormdnyzat a gyermekek napkdzbeni ellatasat a bolesGdében, az dvodaban és az iskolai
napkézi otthonban biztositja. Jelenleg a bolcsédében 18 gyerek, az 6voddban 76 gyerek veszi
igénybe az ellatast. Az iskolaban a napkézi otthonos ellatist 100 gyerek veszi igénybe.

4.4.2. szam1 tablazat - Ovodai nevelés adatai

3-6 éves ovodai . . ovodai (g ; . .
. ovodai 6vodaba beirt ovodai
év kord gyermek férohelyek felzzdat'- gyermekek gyogypedagégiai
gyermekek | csoportok . ellatasi . s
zAma széma szama helyek szdma szama csoportok szama
2008 91 5 105 1 91 -
2009 88 5 105 1 88 -
2010 83 4 90 1 83 -
2011 83 4 90 1 33 -
2012 74 3 81 1 74 -
2013 64 3 75 1 79 0
2014 53 3 75 1 74 0
2015 49 3 75 1 76 0
2016 45 3 75 1 76 0
4.4.7. szAmu tablazat - Altaldnos iskolaban tanulé szama
Altaldnos Altaldnos
iskola 1-4 iskola 5-8| altalanos
. évfolyamon | évfolyamon | iskolasok| napkézis tanulék szama
tanev . . ;
tanulok tanulok szama
szama szama
fo fo fé

2010/2011 97 126 - 801

2011/2012 99 111y 851

2012/2013 88 9 . 900}

2013/2014 79 o071 172]

2014/2015 72 95| 138

2015/2016 69 9% 144

2016/2017 74 93 100 |

44.12. szama tablazat - A 8. éviolyamot

eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. éviolyamot eredményesen

tanév befejezettek szama / arénya a

nappali rendszerii oktatasban
{1} %
2010/2011 37 100
2011/2012 35 100
2012/2013 30 100
2013/2014 22 100
2014/2015 21 100
2015/2016 26 100
2016/2017 24 100
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4.4.8. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai

altalanos
iskolai
altalanos iskolai osztalyok altalaneos iskolai osztalyok szama feladat-
szama a gyogypedagogiai oktatasban ellatasi
tanév helyek
szama
1-4 5-8 " 1-4 .
évfolyamo | évfolyam osszese évfolyamo | 5-3 osszese db
‘ n évfolyamon n
n on n
2010/2011 4 7 11 2 1 3 1
2011/2012 4 6 10 1 2 3 1
2012/2013 4 5 9 1 1 a2 1
2013/2014 4 4 8 3 1 4 1
2014/2015 4 4 8 0 0 -0 1
2015/2016 4 4 8 0 0 0 1
2016/2017 4 4 8 0 0 0 1

Gyermekek atmeneti gondozasa

A gyermekek atmeneti gondozasa keretében a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi
fejlodését elésegitd, az életkoranak, egészségi allapotinak €s egyéb sziikségleteinek megfeleld
étkeztetésérél, ruhdzattal vald ellatasar6l, mentalhigiénés és egészségiigyi ellatasardl,
gondozaséarol, nevelésérdl, lakhatasardl /teljes korti ellatas/ kell gondoskodni.

A gyermekek atmeneti gondozasanak biztositasa érdekében az Onkormanyzat a Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei Onkormanyzattal ellatasi szerzédést kotott.

¢) gyermekvédelem

A gyermekek védelme a gyermek csaladban t6rténé nevelkedésének -elésegitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére €s megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas
hozzétartozo6i gondoskodasbdl kikeriilé gyermek helyettesitd védelmének biztositasara irdnyuld
tevékenyseg.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtasok, valamint térvényben
meghatdrozott hatosagi intézkedések biztositjak. A gyermekvédelmi rendszer mikodtietése
allami és Onkormanyzati feladat.

A gyermekek védelmét biztosito ellatasok:
Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a gyermekétkeztetés,
¢) a gyermektartdsdij megelOlegezése,
d) az otthonteremtési tamogatas.
A személyes gondoskodés keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatés,
b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,
¢) a gyermekek atmeneti gondozasa,
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d) Biztos Kezdet Gyerekhaz.
A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyijté ellatas,
b) az utégondozdi ellatés,
¢) a terlileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.
A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedések:
a) a hatrdnyos ¢és halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasa,
b) a védelembe vétel,
¢) a csaladbafogadas,
d) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,
¢) nevelésbe vétel,
/) anevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utégondozas elrendelése,
h) az utégondozdi ellatés elrendelése,
1) a megelézo partfogés elrendelése.

/) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatdsok

2014.01.01. napjatél a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatasi forma megszint. Helyette

jelenleg telepiilési timogatas formajdban nyujt segitséget az Onkormanyzat a krizishelyzetben

lévéknek.

Gégény Kozség Onkorményzata Képviselé-testilletének 2/2015. (I1.27.) 6nkorméanyzati

rendeletének 6.§-4ban foglaltak alapjan eseti rendkiviili telepiilési tdmogatds nydjthaté az

alabbi létfenntartast veszélyeztet6 rendkiviili élethelyzetekben:

- hirtelen fellépd korhazi apolast igényld betegség, sulyos vagy életveszélyes sériiléssel Jaro
baleset, (P1. ha a gyermek megbetegszik, baleset éri)

- gyermek megsziiletése, csaladba torténd visszakeriilése, iskolaztatdsa veszélybe keriilése
eseten,

- gybgyszer, gyogyaszati segédeszkoz (pl. gyerekeknek szemiiveg) beszerzése esetén,

- élelmiszerhiany, téli id6szakban flitbanyag hidnya stb.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidés programokhoz valo hozzaférés
A gyermekek az iskoldban kiilonféle délutani programokon vehetnek részt: atlétika szakkor,
futball, szamitastechnika szakkor, stb.

Az bnkorményzat sikeresen palydzott a Géardonyi Géza Altaldnos Iskola hétsé udvardn
sportpark kialakitdséra, és elkészilt egy 70 m?® sportpark (kondipark), ahol valamennyi
korosztaly a fiatalabbaktél az idésebbekig aktivan eltdltheti szabadidejét, igy az aktiv életvitel,
a sportolas a mindennapi élet része lehet.

A Fedics Mihély Alapfoku Miivészetoktatasi Intézmény szervezésében a gyermekek hetente 2
alkalommal tarsastancot tanulhatnak.

A Free Dance Alapfokt miivészeti iskola keretében néptanc tanulasra van lehet6ség.

A Duoart Miivészeti Iskola keretei kozott a gyerekek furulyazni, zongorazni tanuthatnak.

Pal Gyula AMI keretében rézfuvos, citera, képzémiivészet tanuldsara van lehetéség.

Problémaét okoz ugyanakkor, hogy az altalanos iskola udvara még nem keriilt rendezésre, az
onkormanyzat sikeresen palyazott az iskola udvaran sportpalya kialakitasara, de a kivitelezés
anyagi okok miatt a kdvetkezd évre atlitemezésre keriilt. Az 6nkormanyzat tovabbra is keresi a
lehetdségeket a teljes iskola udvar tereprendezésére.
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h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tank6nyv
2016.01.01. napjatol bevezetésre kertilt a sziinidei gyermekétkeztetés. A telepiilési dnkormanyzat
a jogszabdlyban leirt (Gyvt. 21/C.§.) feltételek alapjan koteles a nyéri, 6szi, téli és a tavaszi
sziinetben megszervezni a sziinidei gyermekétkeztetést.

2017. évben a tavaszi sziinetben 72 {6, a nyari szlinetben 69 {8, az szi sziinetben 62 {8, valamint
a téli szlinetben 62 16 gyermek részesiilt a szlinidei gyermekétkeztetésben.

Ingyenes tankémntamogatasban 2017/2018. tanévben 160 gyermek részesiilt. 1-9 évfolyamon
ingvenes a tankonyellatds.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, dnkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei
Onkormanyzatunk erre vonatkozoan adatokkal nem rendelkezik.

J) pozitiv diszkriminécié (hatranykompenzald juttatisok, szolgaltatdsok) az ellatérendszerek
keretein beliil :
Onkormanyzatunk erre vonatkozoan adatokkal nem rendelkezik.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €l6 gyerekek
kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatrdnyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényd és
beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk dvodai, iskolai ellatasa

A hatranyos illetve halmozottan hétranyos helyzetli valamint a sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermeke/tanulok ellatidsa az 6vodaban
¢és az iskoldban megoldott. A szakértdi bizottsag véleménye alapjan integraltan nem oktathato
gyermekek iskolai ellatdsa specidlis szakiskolaban lehetséges. Ilyen a Nyiregyhazan miikodd
Bérczi Gusztav altaldnos iskola, készségfejlesztd specialis szakiskola, kollégium és egységes
gydgypedagdgiai mddszertani intézmény.

b) a kozneveléshez kapcsolédo kiegészitd szolgéltatasok (pl. iskolara/évodéra jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszicholdgusok szdma stb.)
A telepiilésen az iskoldban 2 {8 fejlesztdé pedagdgus részmunkaidében végez fejleszt6
foglalkozésokat. Az iskoldban és az Ovoddban az igényeknek megfeleléen logopédus,
gyogypedagogus, gydgytorndsz, pszichopedagdgus jar ki az intézményekbe és végzi a
gyermekek fejlesztését.

Mas fejleszté ellatdsok Kisvarda és Nyiregyhaza telepiilésen vehetdk igénybe.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intezmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacids
Onkormanyzatunk erre vonatkozoan adattal nem rendelkezik.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgaban
mutatkoz6 eltérések
A telepiilés kistelepiilés jellegéb6l adodoan a bolesddei, 6vodai, iskolai intézmények szama 1,
igy nem mutatkoznak eltérések intézmények kozott.

e) pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
Onkormadnyzatunk erre vonatkozéan adattal nem rendelkezik.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran teleplilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A demografiai adatokat tekintve jelent6sen
csokken a gyermekek szama

A fiatalok letelepedését célzo intézkedések.
Telepiilés népszeriisitése

A nyari sztinid6 idején a szabadid6, hasznos
eltoltésének, lehetoségének hianyossagai.

Nyéri szabadidés programok szervezése a

gyerekek részére, iskolaudvar kialakitasa
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’ 5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

A nemek koz6tti hatranyos megkiilonbdztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kozott is kiemelt
szerepet foglal el az Alaptorvény és a Munka Torvénykonyve. A nok és férfiak kozotti tarsadalmi
egyenl6tlenség minden bizonnyal a legmélyebben gytkerezd, legnehezebben tetten érhetd, a
tarsadalom részérél a leginkabb, a legtisztabb lelkiismerettel tamogatott igazsagtalansag.

A gyermekgondozassal, haztartassal, hazkoriili munkékkal, idds- és beteggondozassal kapcsolatos
feladatok elstpr6 tobbségét ma is még mindig a ndék végzik, akar dolgoznak emellett fizetést
biztositd munkahelyen is, akar nem.

A nék kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
- a45 év feletti n6k a valtozo képzettségi kdvetelmenyek,
- apalyakezd6k a szakmai tapasztalat hidnya,
- agyesen lévo, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabdl valé kiesés miatt.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Fo

lalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

: Munkavzg;l:;l kordak Foglalkoztatdttak Munkanélkiiliek
BV I Ferfiak N6k o NL Férfiak N6k
(TS 0803) | (TS 0804) (TS 0801) | (TS 0802)

2012 755 685 nincs adat | nincs adat 117 119
2013 773 688 nincs adat | nincs adat 110 113
2014 765 679 nincs adat | nincs adat 83 94
2015 761 668 nincs adat | nincs adat 70 99
2016 760 673 nincs adat | nincs adat 70 55

Gégény telepllésen 2016. évben a munkavallalasi koruak szdma: 1433 {6. Melybdl a nék
szama: 673 6, a férfiaké 760 £6. A nyilvantartott allaskeres6k szama: 125 6, melybol 55 6 a
nék szama, mely kb. 44 %.

Elmondhaté, hogy a telepiilésen a nyilvantartott dlldskeresck megoszidsa a férfiakat és ndket
tekintve: 53-47 %-o0s.

A teleplilésen a

kozszféraban — koOzoktatds, kozigazgatds, kézmdvelddeés, szocialis és

egészségiigyl ellatas —Iényeges magasabb a nék ardnya, mint a férfiaké. A kisgyermekes nok
munkavallalasat, munkaba vald visszatérését segiti a bolcs6dei és 6vodai szolgaltatasok teljes
kori elérése.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segit6 €s képzési programokban

2016. és 2017. évben Gégény Ko6zség Onkorményzatanal a kozfoglalkoztatasi programokban

részt vettek nemenkénti megbontésa

NO (£5) FERFI (f6) OSSZESEN (f6)
2016. 92 52 144
2017. 62 39 101

42




2016. és 2017. évben Gégény Kozség Onkorményzatanal a kozfoglalkoztatasi programokban
keretében megvaldsult képzésekben részt vettek nemenkénti megbontasa

NO (£6) FERFI (£6) OSSZESEN (f8)
2016.
Tisztits technoldgiai munkas 17 3 20
Mez6gazdasdgi munkas 13 7 20
2016 — 2017
Rongyszényeg készitd 10 10 20
2017.
Kerti munkas 1 19 20
Konyhai kisegitd 20 0 20
OSSZESEN 61 39 100

A helyi koézfoglalkoztatast tekintve elmondhatd, hogy az elmult idészakban jelent6sen nétt a
kozfoglalkoztatasban és képzésekben részt vevé nok aranya.

2016. évben a kozfoglalkoztatasban részt vevé nék ardnya: 64 %, 2017. évben: 61%. Az elmult
2 évet tekintve a kozfoglalkoztatdsi programokon belill megvalosulé képzéseken részt vett nék
aranya 61%.

¢) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetségei
Az alacsony iskolai végzettség mar 6nmagdban is olyan tényezd, mely rontja az egyén
munkavallalasi esélyeit. Ha ehhez még hozzaadddik az is, hogy az alacsony iskolai végzettségii
személy a ,gyengébb” nemhez tartozik, elhelyezkedési lehetdségei tovabb csokkenhetnek.

Az alacsony iskola végzettségli nék els6sorban segédmunkds munkakorben, alkalmi
munkalehet6ségek kihasznalasaval tudnak id6szakosan elhelyezkedni.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Az Onkormanyzat erre vonatkozoan adattokkal nem rendelkezik.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl
bolcsddei, csalddi napkozi, 6vodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csalidbarat munkahelyi megoldasok sthb.)

A telepiilésen a nék elhelyezkedését segitheti, hogy bolesddei, dvodai, iskolai napkézi otthonos
ellatds mikodik. A bolesédei, valamint 6vodai ellatasra fokozott igény meriil fel mind
telepiiléstinkr6l, mind a kémyez6 telepiilésekrol. A bblesddeben allandé thljelentkezés van.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védéndi halozat szakmai munkajaban jelenik
meg. Ennek sorén a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandos anya és gyermekekre fokozott
figyelmet forditanak. A leendd sziildk szaméra a gyermekgondozéssal kapcsolatos ismeretek
atadasat méar varandds korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok
formajéban. Segitséget nyijtanak a csaladi-, szocialis juttatisok megismerésében és a hozza
tartoz0 nyomtatvanyok kitoltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek
felvilagositasara alapvetben az iskolaban kertil SOT.
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5.3. szamu tablazat -
Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

. védénbk 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
v széma gyermekek szama vedonbénként
2008 1 58 SR
2009 1 46 ..
2010 1 53 SorE
2011 1 46 e M
2012 1 36 3
2013 1 41 oAb
2014 1 56 560
2015 1 70 o 70
2016 1 68 68

5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili erdszak

A csaladon beliili er6szakos cselekmények dldozatai dontd tobbségben ndk, mig az er6szak
gyakorldja az esetek legnagyobb részében férfi. A csalddon beliili erészak még mai modern
tarsadalmunkban is tabunak szamit, mind az erdszak alkalmazdja, mind annak elszenveddije
igyekszik eltitkolni az erészak 1étét. A kiilsé kérnyezet sem segiti a csalddon beliili erdszak
feltarasat, a tarsadalom nagy része ugy tekint a jelenségre, mint valamely csalddi problémara,
mely nem ra tartozik.

A csaladon beliili erészak szdmtalan médon megval6sulhat, leggyakrabban fizikai-, szexualis-,
érzelmi-, lelki-erészakként, a bantalmazott személy pénziigyi-, barati-, csaladi-kapcsolatanak
korlatozasaként jelentkezhet. Az er6szak széles skdlan mozoghat kezdve a nem személyre
irdnyul6 erdszak-forméaktol (targyak Osszetdrése, rugdosasa, hazidllatok kinzdsa) egészen a
legsulyosabb fizikai sértésekig (erdszakos kdzsiilés, emberslés).

Jellemzben az erdszak jo része a csaladban marad, hiszen a néket, illetve a csaladokat érd
erdszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis
szolgaltatiasok, a véd6ndi halézat, a rendéri tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek
alapjan egyre tobb esetre deriil fény, egyre tSbben tudjdk, hogy problémaikkal hova
fordulhatnak segitségért.

Az Onkormanyzat erre vonatkozoan adatokkal nem rendelkezik.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csaldidok Atmeneti
otthona)
A telepiilésen a kistelepiilés jellegh6l adédoéan nem taldlhatd sem anyaotthon, sem csalddok
atmeneti otthon. Probléma esetén a csaladgondozd a megye egész teriiletére kiterjedSen ellatast
nyujté anyaotthonokat és csaladok 4dtmeneti otthondt keresi meg, hogy segitsen a csaladok,
anyak elhelyezesében. Ezek az intézmények a teleptiléstinktél kb. 30 km-re Nyiregyhdzan
talalhatok.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben
A helyi kozéletet tekintve elmondhato, hogy a telepiilésen jelenleg a polgarmester né, illetve az
elmilt 20 évben is nd volt. A Képvisels-testiilet dsszetétele a jelenlegi ciklusban: 4 6 né és 2
18 férfi. A korabbi ciklusban: 2 f6 n6 és 4 16 férfi volt a képviselé-testiilet dsszetétele. A helyi
intézményeket tekintve a bolcsédében, az 6vodaban a vezetd nd. Az iskoldban férfi. A
haziorvos is né.
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5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamoldsukra

iranyulé kezdeményezések

Az Onkormanyzat erre vonatkozoan adatokkal nem rendelkezik.

5.8 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak -

fejlesztési lehetdségek

A nemek esélyegyenléségével kapcesolatban
nem allnak rendelkezésre megfelelé adatok

Adatgylijtés a kiilonboz6 statisztikai mutatdk
nemek szerinti megoszlasarol.

Adatelemzés ¢és problémafeltirds a ndk
esélyegyenlOsége tekintetében.
A nbk munkaerdépiacra, tarsadalmi €letbe vald | Intézményi férohelyek bovitése. Az
visszakeriilésének nehézségei a | intézményekben a gyermekfeliigyelet
gyermekvallalast kdvetben meghosszabbitasanak lehetdségei. A
sziinidokben is megfeleld gyermekfeliigyelet
biztositasa. Atipikus foglalkoztatasi formdk
népszertisitése.
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L6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

Az idéskoriak csaladi allapotara jellemz6, hogy korban elérehaladva fokozatosan csokken a
hazasok, és ndvekszik az 6zvegyek aranya.

A demografiai folyamat jellemz6it az aldbbiakban foglalhatjuk dssze:
—novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kozépkoruak halandosaga,

— ndk hosszabb élettartama.

Az idéskorban jellemzd megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend-
szeri megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s
ember egyediil marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, 6nellatasi képessége
besziikiil. Ez nagyon sok embemnél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a
depresszié és a demencia kialakuldsa. Jellemzd, hogy a betegségek altaldban egyiittesen
fordulnak el6, kiilondsen 70 éves kor f616tt jellemzoek a silyos, kronikus megbetegedések é€s
az el6rehaladott demencia.

6.1 Az idéskora népesség fobb jellemzéi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)
3. szAmn tiblazat - Oregedési index

65 év feletti allandé 0-14 éves korn allandé | Oregedési index
lakosok szama (f6) lakosok szama (16) (%)
2001 Nincs adat Nincs adat ~ #ERIEK
2008 243 407
2009 244 377
2010 245 354
2011 249 327
2012 258 296
2013 258 286
2014 260 273 952
2015 254 280 o e
2016 252 262 L 9%60%

A jelenlegi adatok alapjan évr6l évre fokozatosan csékken a gyermekek szama, az idOsek
szama pedig kismértékben névekszik, ezért ha valtozds nem kovetkezik be telepllésiinkre az
eloregedés lesz a jellemzé.

2.1. szamii tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint

2017.01.01.
{6 e %

nok férfiak 6sszesen

nod 966 981 | .
0-2 évesek
0-14 éves
15-17 éves
18-59 éves
60-64 éves

65 év feletti
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Telepiilésiinkon a 60 év feletti lakosok szédma: 366 {8, mely az allandoé népesség 19 %-a.
A helyi nyilvantartast attekintve a 60 év feletti idGskoru egyediiléld hdztartdsok szdma: 92. A
65 év felettiek kb. 36 %.-a egyediil él.

Az 1d6kori népességbdl a 65 év felettieket tekintve megéllapithatd, hogy a nék szama: 160 f8,
mig a férfiaké: 92 {6. Tehdt a 65 év feletti népesség 63 %-a nd.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellitdsban részesiilék szdma
nemek szerint

nyugdijban, nyugdijszerii nyugdijban,
év ellatasban részesiilé nyugdijszerii ellitisban oOsszes nyugdijas
férfiak szama részesiilé nok szama
2008 258 368 626
2009 254 345 : 599
2010 237 336 573
2011 237 325 562
2012 236 317 C 553
2013 212 306 CsI8
2014 204 275 1 479
2015 181 250 o431
2016 178 253 43_1,_' i

Az idések nyugdijaval kapcsolatban megéllapithatd, hogy a telepiilésen évek 6ta idéskortak
jaradékaban nem részesiilt senki, illetve nem taldlkoztunk olyan kis nyugdiju kérelmezével, aki
erre lett volna jogosult (akinek javasolni lehetett volna, hogy ezen ellatést igényelje meg.)

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete
Az idések, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély, a munkaeré-piacon nagyon csekély, kivétel ha
specialis tudassal rendelkezik.

a) 1d6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsdga
Az Onkormanyzat erre vonatkozéan adatokkal nem rendelkezik.

b) tevékeny id6skor (pl. élethosszig tartdé tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatésénak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)
Az Onkormanyzat erre vonatkozéan adatokkal nem rendelkezik.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Az Onkormanyzat erre vonatkozoan adatokkal nem rendelkezik.

6.3 A kézszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a Kkozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

A szocialis alapszolgiltatdsok megszervezésével az allam és a telepiilési Snkorményzat
segitséget nyujt a szocidlisan rdszorulok részére sajat otthonukban és lakdkomyezetiikben
ondllé életviteliik fenntartasdban, valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbdl vagy
mas okbo6l szarmazo problémaik megoldasaban.
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Szocialis alapszolgaltatasok:
a) falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas,
b) az étkeztetés,
c) a hazi segitségnyujtas,
d) a csaladsegités,
e) ajelzérendszeres hazi segitségnyujtés,
f) akozosségi ellatasok,
2) a'tamogatd a szolgaltatas,
h) az utcai szocidlis munka,
1) anappali ellatas.

Az id6sellatas és a szocialis gondoskodas tertiletén az utobbi években egyre jelentdsebb szerep
jutott a civil szektornak, egyhazi, alapitvanyi €s magan szervezeteknek. Telepiilésinkon a
reformaétus és a gérog katolikus egyhazak is végeznek szocialis alapszolgéltatasi feladatokat.

a) az id6ések egészségligyi és szocialis szolgaltatdsokhoz valo hozzéaférése

Az egészségiigyi szolgaltatasokhoz valé kénnyebb hozzaférésben az iddseket a haziorvos €s a
gondozéndk segitik. A haziorvos azokhoz az id6skehez, akik nem tudnak a rendel6be felmenni,
hazhoz megy. A gondozondék pedig segitik az idéseket a gyodgyszerek feliratdsdban,
kivaltasaban.

A szocidlis szolgaltatdis mas néven személyes gondoskodds magiba foglalja az
alapszolgaltatasokat és a szakositott ellatdsokat.

Onkormanyzatunk a szocialis alapszolgaltatasi feladatok ellatasara 2018.01.01. napjaval
Oonkormdanyzati tarsulast hozott létre, Kék, Székely, Beszterec, Tiszarad telepiilésekkel.
(Korabban a Demecseri Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulds keretében latta el ezeket a
feladatokat.) Az Uj tirsulds neve: Kéki Szocidlis és Gyermekjéléti Alapszolgéltatasi
Intézményi Téarsulas. A k6z6s fenntartasti intézmény megnevezese: Keéki Szocialis
Alapszolgéltatasi Kézpont. A szakmai alaptevékenységbe a szocialis alapszolgaltatasi feladatok
kozil a szocialis étkeztetés, hazi segitségnyujtds feladatok tartoznak. Telepiilésiinkén a
Gégény, Tancsics koz. 1. sz. alatt talalhato a Szocialis Alapszolgaltatdsi Kézpont telephelye.

Az Onkorményzat 4ltal biztositott szocidlis étkeztetést jelenleg 93 6 veszi igénybe, melybél 72
esetben hazhoz szallitjak az ebédet az id6sek részére. A hézi segitségnyijtast jelenleg 50 6
veszi igénybe és a gondozast 7 f6 gondozdénd végzi.

A hézi segitségnyujtas keretében biztositani kell:

a) az alapvetd gondozasi, apolési feladatok elvégzését,

b) az 6nallo életvitel fenntartidsaban, az ellatott és lakdkdrnyezete higiénids koriilményeinek
megtartasaban val6 kdzremikodést,

¢) a veszélyhelyzetek kialakulasdnak megelézésében, illetve azok elhéritdsdban vald

segitségnyujtast.

A hézi segitségnyujtas keretébe tartozo tevékenysegek:
Fizikai ellatas: melynek célja: az idos ember testi és kornyezeti higiénigjanak a megdrzése
- azid6s ember otthondnak és kémyezetének tisztan tartasa,
- aruhazat tisztan tartasa,
- élelmezés minden napos megoldasa,
- bevasarlas,
- téli idszakban a tiizel6rdl valoé gondoskodas,
- vizvezeték hidnya esetén vizbekészites.
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Pszichés, egészségiigyi elldtds: melynek célja: az id6s ember nyugodt és elégedett legyen
Onmagaval és kérnyezetével

- szemeélyes elbeszélgetések,

- egészségligyi allapotuk figyelemmel kisérése, a haziorvossal valé kapesolattartés,

- gyogyszerek feliratdsa, kivaltasa,

- szakrendelésre, egyéb orvosi vizsgalatra kisérés,

- korhézi tartdzkodas esetén latogatas.

A Gégenyi Reformatus Egyhdzkozség fenntartdsdban 2010. december 1-jét6] miksdik az
~Immanuel” Iddsek Nappali Otthona szociélis alapszolgaltatisokat biztositd intézmény.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali elldtisban
részesiilé idéskoruak szama

65 é‘: feleftl Nappali ellatisban részesiil6 idoskordaak
By lakossag szama szdma (TS 5101)
(TS 0328)
Fo. Fé Y%
2012 258 71 27,52%
2013 258 72 27,91%
2014 260 72 27,69%
2015 254 67 26,38%.
2016 252 81 32,14%

Az idBsek klubja elsésorban a sajét otthonukban €16k részére biztosit lehet8séget a napkozbeni
tartozkodasra, étkezésre, tarsas kapcsolatok gyakorlésara, kézmiives foglalkozasokra, a hitélet
gyakorlasara, testmozgasra, kulturlis programokon valé részvételre, valamint az alapveté
higiéniai szolgaltatasok igénybevételére.

A nappali ellatést jelenleg 78 16 veszi igénybe.

Az intézmény hézi segitségnyujtast és szocidlis étkeztetést is biztosit az id6sek részére.
Szocialis étkeztetésben 80 f6 vesz részt, a hézi segitségnyvjtast 4 f6 gondozdéné végzi és 28 6
1d8s gondozasat végzi.

Osszesitve: a telepiilésen

- szocialis étkeztetésben résztvevok szama: 173 6.
- hazi segitségnytjtasban résztvevdk szama: 78 £0.
- nappali ellatasban résztvevOk szama: 78 £6.

A korabbi nyilvantartasi adatokat attekintve elmondhat6, hogy az id8sek részére biztositott
szocialis alapszolgaltatasi ellatdsokat egyre t6bben veszik igénybe.

Telepiilésiinkon szakositott ellatasi forma nem taldlhat6, az id6sek a kérnyezd telepiiléseken, a
kozeli varosokban juthatnak hozza ezen ellatasokhoz.

A telepiilesen néha problémat jelent az olyan iddsek ellatdsa, akik mar Snmaguk ellatasdra nem
képesek ¢és otthonukban mér segitséggel sem ellathatéak, (mert méar kevés a hdazi
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segitségnyujtas) mivel ilyenkor szakositott ellatdsra van sziikségiik, ahol gondoskodnak az
étkezésiikrdl, lakhatasukrdl €s egészségiligyi, mentalis gondozasukrol.

Sajnos a fenti esetben nagyon nehéz megfelelé intézményt taldlni az idések részére, mivel
mindentitt varolista van, ezért keressiik a palyazati lehetdségeket apolast gondozast nyujto
1dések otthona kialakitdsara, épitésére.

b) kulturalis, kozmiivelédési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A kozségi konyvtarban lehetdség van kdnyvek kdlcsonzésére. A kzségi rendezvényeken

c) id6sek informatikai jartassaga

Az Onkormanyzat erre vonatkozoan adatokkal nem rendelkezik.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen
Onkormanyzatunk minden évben megrendezi az Idések napjat, ahol az idéseket
megvendégelik, és kulturalis programokkal szérakoztatjak.

Az  Jmménuel™ Idések Nappali Otthona tébb alkalommal szervez az idések részére mtizeumi
latogatast, kirandulast, kiallitast, kiilonféle szabadidés programokat stb.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Szervezett szabadid® hasznos elt6ltésének,

lehetdségének hidnyossagai

Koézmiivelodési, szabadidés programok
bovitése, szervezése.

Magas az egyediilélok szama

Az aktivitast és a fliggetlenséget megbrzé
programok, szolgaltatdsok szervezése.

Otthonukban mar nem ellathatd
elhelyezési lehetdségének problémai

id6sek

Idések otthondnak kialakitasa, segitségnyujtas
az elhelyezésben.
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[ 7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége j

A fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelhetS statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérél.

A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, mikodtetése, hogy egyenlé esélyekkel
ervenyesiilhessenek a mindennapi életiink sordn a lakhatas és kozlekedési eszk6zok hasznélata,
a szocidlis és egészségiigyi ellatas, az iskolztatdsi és munkalehet6ségek, a kulturdlis és
tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

a) fogyatékkal €16k foglalkoztatdasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatss,
kozfoglalkoztatas)

A telepiilésiinkon fogyatékos személyeket foglalkoztato vallalkozds nem taldlhato.

b) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén
Az Onkormanyzat erre vonatkozoan adatokkal nem rendelkezik.

c¢) 6nallo eletvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatisok, programok

Tamogatd szolgéltatas:

A tadmogatd szolgéltatds célja a fogyatékos személyek lakokdrnyezetben torténd ellatisa,
elsésorban a lakdson kiviili kozszolgéltatasok -elérésének segitése, valamint életviteliik
onallésadganak megdrzése mellett a lakason beliili specialis segitségnyijtas biztositasa révén.

A szomszédos telepiilésen a Patrohai Reformatus Egyhazkozség ,,Cédrus” Id6sek Klubja és
Tamogatd Szolgalat biztosit tamogatd szolgaltatast.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
A szocialis ellatdsokat igénybevevok kozodtt nagy valdszinfiséggel jelen vannak fogyatékos
szemeélyek is, nyilvantartott adattal azonban a fogyatékos személyekre tekintettel csak néhdny
ellatas tekintetében rendelkeziink.

A fogyatékkal €16 személyeknek lehet6ségikk van a villanydram és géazszolgaltatonal kérelmet
benyujtani, fogyatékkal €16 személyként a védends fogyasztok nyilvantartasiba torténé felvétel /
nyilvantartasaba vetel meghosszabbitasa irant.

A fogyatékkal €16 fogyasztokat killondsen a méréssel, leolvasassal, szdmlazéssal, dijfizetési
moédokkal kapcsolatosan igényeiknek megfeleld, kiilonleges bandsmoédban kell részesiteni. Az
olyan jellegli fogyatékkal €16 fogyasztokat, akiknek az egészségét vagy az életét veszélyezteti a
villamosenergia-szolgaltatasbol vald kikapcsolas, vagy annak megszakaddsa, fizetési késedelem
vagy nemfizetés esetén nem lehet kikapesolni.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szociilis
ellatasaiban részesiill6k szima nemenként

Megvaltozott munkaképességﬁ Megyviltozott munkaképességii
fv személyek szociilis ellatasaiban | személyek szocialis ellatasaiban
részesiilok szama - férfiak részesiilok szdma - n6k
(TS 6201) (TS 6301)

2012 76 101
2013 77 95
2014 75 85
2015 70 68
2016 57 68

7.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorldsahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) teleptilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évo kozépliletek akadalymentesitettsége
A telepiilés tulajdondban 1év0 intézmények 67 %-a akadalymentesitett. (Akadalymentesitett:
polgédrmesteri hivatal, gyogyszertar, tornaterem, bolcs6de. Nem akadalymentesitett: iskola,
ovoda, miivel9dési haz.

b) kozszolgaltatdsokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informaciés és kommunikécids akaddlymentesitettség, lakoépiiletek, szolgéltatdé éptiletek
akadalymentesitettsége

A telepiilésen a kulturalis, kézmiivel6édési események szinhelye t6bbségében a tobbfunkcids
tornaterem. Itt kerill megrendezésre az idések napja, falunap, farsang, a jotékonysagi,
alapitvanyi balok stb. A tornaterem akadalymentesitett, igy a fogyatékos személyeknek is
lehetdségiik van a programok megtekintésére.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
Az Onkormanyzat erre vonatkozoan adatokkal nem rendelkezik.

d) kozbsségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
Az Onkormdnyzat erre vonatkozoan adatokkal nem rendelkezik.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre 4ll6 helyi szolgaltatasok (pl. speciélis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)
A Patrohai Reformatus Egyhdzkozség ,,Cédrus” Iddsek Klubja és Tamogato Szolgalamal
lehet6ség van szallitast kérni egészségiigyi szakellatashoz val6 hozzajutashoz.

Fogyatékos személyek nappali otthona talalhato telepiilésiinktdl kb. 20 km-re Nyirbogdanyban.

) pozitiv diszkriminaci6 (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok)
Az Onkormanyzat erre vonatkozéan adatokkal nem rendelkezik.
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7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatirozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A fogyatékkal élokkel kapcsolatban nem allnak
rendelkezésre megfelel6 adatok

Adatgytijtés, adatbazis létrehozasa
Adatelemzés és problémafeltaras a fogyatékkal
¢lok esélyegyenlésége tekintetében

Az akadidlymentes
100 %-os.

kérnyezet aranya nem

Fizikai komyezetben taldlhato akadalyok
megszlntetése, informacios €s kommunikacios
akadalyok  megsziintetése, lakokomyezet
akadélymentesitését szolgald program.
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8. Helyi partnerség, lakossigi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi feleldsségvallalasa ’

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgdltaté és érdekvédelmi
szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatdé szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodésok szdma stb.)

Szocialis jellegl szolgaltatasokat nyujtd szervezetek:
- ..Jmménuel” Id6sek Nappali Otthona (Gégényi Reformatus Egyhazkézség fenntartasaban)
- Szent Illés Szeretetszolgalat (Demecseri Gorog Katolikus Egyhazkdzség fenntartasiban)
- ..Cédrus” Iddsek Klubja és Tamogaté Szolgalat (Patrohai Reformatus Egyhdzkozseg
fenntartasaban.)

Kozrendet, kozbiztonsdgot tamogatd szervezetek:
- Gégényi Polgarér Egyestilet

Sportolast tamogato szervezet:
- Gégény Futball Club

Kulturalis tevékenységet, helyi kézmuivelddési tevékenységet tdmogatd szervezet:
- Gégény Kozség Fejlesztéséért és Felemelkedésért Kozalapitvany

b) onkorményzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhdzi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa
A nemzetiségi 6nkormdnyzat nem csak a roma hétranyos helyzetli gyermekeket €s roma
csaladokat tamogatja. Az 6nkormanyzattal egyiittmitkédve tAmogatast nyujt az 6vodas, iskolds
gyermeknek mikuldsra, kardcsonyra. Segiti az 6nkormanyzatot az adventi linnepségsorozat
megszervezesében.

A Gégényi Polgarér Egyesillet a kozségi rendezvényeken biztositja a rendet, irdnyitja a
forgalmat.

A Gégény Kozség Fejlesztéséért és Felemelkedésért Kozalapitvany tdmogatta az dnkormanyzat
tulajdonat képez6 gyoOgyszertdr felujitasat, temetd kerités épitését, rendezvenyek
megszervezeését stb.

c) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség
Onkorményzatunk a szocidlis alapszolgaltatasi (csaladsegités, étkeztetés, hdzi segitségnyijtas)
feladatok, valamint a gyermekjoléti szolgaltatds feladatait tarsuldsi formaban latja el,
2018.01.01. napjatdl 1 tarsulasi forma keretében: Kék, Székely , Beszterec, Tiszarad
telepiilésekkel egyiitt. A k6z6s intézmény neve: Kéki Szocialis Alapszolgaltatasi K6zpont.

A telepiilésiinkon mitk6d6 Bolesdde is térségi feladatokat 14t el, mivel Demecser, Kék, Székely
telepiilések részére is biztositja a bolcsédei alapellatast.

A kdzponti orvosi lgyelet is tarsulasi formaban kerill biztositasra a lakossag részere. A
tarsulasban: Demecser, Berkesz, Székely telepiilések vesznek még részt.

d) a nemzetiségi énkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A Roma Nemzetiség Onkormanyzat tdmogatja a telepiilésen €16 szocidlisan hatranyos helyzetii
csaladokat, halmozottan hatranyos helyzetl gyermekeket.
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e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége
A Gegény Kozség Fejlesztéséért és Felemelkedéséért Kozalapitvany tdmogatja
a kulturalis tevékenységeket, a sporttevékenységeket, a felsdoktatdsi intézményekben tanulokat,
a kozség fejlodeésében és szépitésében tevékeny résztvevd személyeket, a kozség szdméra
sziikséges kozhaszni épliletek felujitdsat, a szabadidd hasznos eltdltéséhez sziikséges
eszkozoket, a kozség kulturdlis fejlesztéséért és rendezvényeinek szervezésében tevékenykedd

személyeket.
A Gégényi Polgardr Egyesiilet a biinmegel6zésben nyujt segitséget a telepiilés lakoi szamara.

/) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.
~Nem relevans.
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I 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossaga j

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémék kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy Onkormanyzati intézmények, egyhédzak, civil
szervezetek, stb.) bevondsinak eszkozei és eljardsai a helyl esélyegyenléségi program
elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés el6készitésben részt vettek a szocidlis, egészségiigyi, gyermekjdléti,
kéznevelési, kozmivelodési intézmények dolgozdi, a szocidlis szolgaltatdsokat biztositd
egyhazak képvisel6i.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk(zok bemutatdsa.

A Helyi Esélyegyenldségi program a telepiilés honlapjan a lakossag részére hozzaférheté lesz,
igy megismerhetik az esélyegyenl6ségi folyamatokat, intézkedéseket és igy biztositott lesz a
megvaldsitas folyamatos ellendrzése.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvdnossagra
hozatala is.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitdsdban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozéit, tisztségviseldit, az
intézményeket ¢és az egyiittm(ik6d6 szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum 4altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossigra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdséra az énkorményzat
honlapja, a helyi média 4l rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormanyzat
€s intézményeinek kiilénb6zé rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek timogatasdnak fontossagat igyeksziink megértetni a lakosséggal, a tdmogatd
szakmai és tarsadalmi kdmyezet kialakitdsa érdekében.
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Megvaldsitas

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és ellenbrzi, a
telepiilésen miikodé nem 6nkormanyzati fenntartdst intézmények vezet6it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve tAmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeité] és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, €s a program
elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miik6dését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatirozo stratégiai dokumentumokba és
wranymutatdsokba épiiljenek be €s érvényesiiljenek az egyenlé bandsmodra és esélyegyenlGségre
vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjdban
részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenbrzésére és
az ennek soran nyert informaciok visszacsatolaséra, valamint a programba t6rténd beépitésének
garantalaséra Helyi Esélyegyenloségi Programért Felel6s Forumot hoz 1étre és milkodtet.

A fentiekkel kivénjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A HEP Foérum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentélasa, és mindezekrél a telepiilés képviselS-testilletének rendszeres
tajekoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1
beavatkozasok meghatdrozasa,

- a HEP IT-ben Ilefektetett célok megvalosulaséhoz szilkséges beavatkozasok évenkénti
feltilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képvisels-
testiileti dontésre,

- az esélyegyenloséggel Gsszefliggd problémak megvitatasa,

- aHEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa.

Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenléséggel 6sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérél a polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkddésének sokoldalu
tdmogatasa, az dnkorményzat és a HEP Forum koz6tti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmtikodik a HEP Férum vezet6jével.
- Felelosségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tdmogataséval végzi.
Igy
e Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szémara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoéi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
e Téamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden ponton
megkapjék a szikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.




e Kotelessége az egyenld bandsmdd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol
intézkedni

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi és a teleptilési intézmények vezetdi

- felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmoddra és esélyegyenldségre vonatkozé jogi
eléirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatisokat, a befogadd és
tolerans 1égkért, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl6séggel kapcsolatos
ismereteiket bdvitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felelbsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremikodjenek annak
megvaldsitasaban.

- AzesélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitdinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetéi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
ervényesiilésérol.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzddéses viszonyban &ll6, szdmukra
szolgaltatast nyujto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként
kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozo passzust a jovoben bele kell
foglalni a szerzédésbe. Szilkséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eléirt feladat-megosztas,
egylittmiikdési kotelezettség alapjan a telepiilési onkorméanyzattal kapcsolatban 4ll6 szerepldk
ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési
intézmények fenntartdsa és mitkodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd — feliilvizsgalat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Forum javaslatot
tesz az 6nkormanyzat képviseld-testiiletének a sziikséges intézkedésekre.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdemeényez, €s intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elhéritasardl.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak hozza a kitlizott
célok megvaldsitasdhoz.
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[ Elfogadas médja és datuma j

Gegény Kozség Képviseld-testillete a Helyi Esélyegyenléségi Programot (melynek része az
Intézkedési Terv) megvitatta és ............0.cccoeveeieinin.. szamu hatérozataval elfogadta.

Gegeny, 2018. szeptember ...

Zakor Ildiko
polgérmester

Gégény Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenléségi Programot és annak megvalositasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Gégény, 2018. szeptember ...

A Gégény Kozség Onkorményzati Béleséde részérdl:

Vassné Vincze Barbara
intézményvezetd

A Napsugar Ovoda és Konyha részérél:
Korosi Gézané

intézményvezetd
A Gégény Kozség Roma Nemzetiségi Onkorményzat részérél:
Balogh Emese
elnék
A Kéki Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont részérél:
Megyesiné Varga Méria
intézményvezets

69







Tel.: (45) 563-003, (45) 463-014, 343,
Fax.: (45) 463-014

E-mail:
polghivi@gegeny.hu

GEGENY KOZSEG

POLGARMESTERE

4517 Gégény, Dombradi at 2.

Szama: 1486-2/2018.

ELOTERJESZTES
-a Képviselo-testiilethez-
Hierotheosz Egyesiilettel egyiittmiikodési megallapodas megkotésérdl

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Civil Informéciés Centrum azzal kereste meg
Onkorményzatunkat, hogy kdsstink egylittmiikodési megallapodast a Hierotheosz Egyesiilettel
(tovabbiakban: Egyesiilet).

Az egylittmiik6dés célja, hogy az Egyesiilet a partner szamaéra tdjékoztatast nyajt a civil
informaciés centrum altal kinalt szolgaltatasokrdl, illetve a partner bevonhatésdginak
koriilményeirdl és részleteirdl

A megéllapodas keretében az 6nkormanyzat feladata:

— egyiittmiikddik az Egyestilettel a palydzatban meghatarozott célok végrehajtasa
érdekében az adott szakteriileten illetve az adott jaras teriiletén,

— lehet6ségeihez mérten humén eréforrasival — dnkéntesei, tisztségviseldi - eldsegiti a
konkrét projekt elemek megvaldsitasat,

— folyamatos informaciddramlast biztosit a helyi lakossdg, a helyi civil szervezetek
valamint az Egyesiilet kapcsolattartd szervezete k6z6tt a helyi civil tarsadalom
fejlesztése érdekében

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az egyiittmikddési megallapodast 2018. szeptember 5-ig kellett az Egyesiiletnek megkiildeni.
Mivel a megallapodast anyagi forras vallalasaval nem jart, azt aldirtam. Kérem a Testiiletet,
hogy az egyiittmiik6dési megallapodast a hatdrozat-tervezet szerint hagyja jova.

Gégény, 2018. szeptember 4. ' Q¢
egeny szep emoer ZC\Z\ & /

Zakor I1dik6
polgarmester




GEGENY KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
...12018.(....)
. hatdrozata
Hierotheosz Egyesiilettel egyiittmiikodési megallapodas megkotésérol

A Képviselo-testiilet:

1. Megtéargyalta a Hierotheosz Egyesiilettel egyiittmiikddési megéallapodis megkdtésérol
sz616 elbterjesztést.
2. A polgarmester altal alairt egyiittmiikodési megallapodast a hatarozat melléklete szerint
jévéhagyija. '
...../2018. (...) hatarozat melléklete




Egyiittmiikédési megallapodas

Amely létrejott egyrészrdl a Hierotheosz Egyesiilet (székhely: 4326 Mariapocs, Kossuth tér
17.) képviseld: Kapin Istvan (tovabbiakban cimbirtokos), méasrészrél a masrészrél Gégény
Kozség Onkormanyzata (székhely: 4517. Gégény, Dombradi Gt 2.) képviseld: Zakor Ildiké
polgérmester (tovabbiakban egylittm{ik6doé partner) kdzott a mai napon €s az alabbiak szerint:

1. A felek r6gzitik, hogy jelen egytittmiikddési megéllapodas alairdsaval megéllapodnak
abban, hogy a Hierotheosz Egyestilet, mint a Civil Informacios Centrum cim birtokosa
(tovabbiakban: cimbirtokos) a partner szdmaéra tajékoztatast nyujt a civil informéacios
centrum altal kindlt szolgdltatdsokrdl, illetve a partner bevonhatésaganak
koriilményeirdl és részleteirdl.

2. Az egyiittmiikddésben partneri félként szerepld szervezet véllalja, hogy amennyiben a
cimbirtokos altal nyujtott lehetéségekkel €lni kivan, tigy azt a cimbirtokossal szoros
egyiittmiikddésben valositja meg.

3. Az egyiittmik6dé partnerek kijelentik, hogy a program megvaldsitdsa soran
rendszeresen informaciot cserélnek egymassal az esetleges tapasztalatokrol, tovabba
kijelentik, hogy a projektben a legjobb tuddsuknak megfeleléen kdzremtikdnek.

4. Az egylittmiikddés tagjai a megvalositandd cél érdekében a kdvetkezd feladatokat
vallaljak:

A cimbirtokos projektben vallalt konkrét feladatai:

e az adott jaras tertiletén miik6do civil szervezetek részére tanicsaddsok szervezése és
informdciés napok lebonyolitdsa, informacids szolgaltatdsok  biztositasa,
tigyféladatbazis 1étrehozasa €s fenntartsa, a vallalkozo6i és az dnkorményzati szektorral
valé partnerség erdsitése, mformacios tartalmak, hirek biztositasa, a kdzigazgatas civil
szférat érinté aktualitdsaival kapcesolatos képzések szervezése, elektronikus hirlevél-
szolgaltatds milkddtetése a civil szervezetek részére a megyei civil szféra fejlédése,
valamint a civil szféra és az Onkormanyzati szféra k6zG6tti partnerség erdsitése
érdekében '

e Lkiemelten egyiittmiikddiink a helyi €s térségi szintli civil fejlesztési elképzelések
elosegitése érdekében palyazati tandcsaddi, informaci6-szolgaltatd és civil fejlesztd
szolgaltatasainkon keresztiil el6segitjiik a helyi szintli civil fejlesztési elképzelések
kialakitasat, valamint konkrét civil projektek elokészitését, onkorméanyzati €s civil
szektor egylittmiikodésén alapulé komplex projektek eldkészitését, valamint az
informacidaramlast a civileket érint6 fejlesztési programokrdl és palyazati kifrasokrol
sz610 tajékoztatok szervezésével

e jarasi szinten a szolgaltatdsok hatékony megvalositasa érdekében a jarasszékhelyen / a
jards egyik frekventalt telepiilésén informacios teret, Civil Informéciés Pontot
miukddtet, ahol igény €s sziikség szerint biztositja dnkéntesei és munkatarsai altal a civil
szolgéltatasokat.




A partner altal vallalt konkrét feladatok:

e cgylittmikodik a cimbirtokos szervezettel a palyazatban meghatdrozott célok
végrehajtasa érdekében az adott szakteriileten illetve az adott jaras teriiletén

o lehetdségeihez mérten human eréforrasaval — Snkéntesei, tisztségviseldi - eldsegiti a
konkrét projekt elemek megvaldsitdsahoz

e folyamatos informacidaramlast biztosit a helyi lakossdg, a helyi civil szervezetek
valamint a cimbirtokos kapcsolattartd szervezete kézott a helyi civil tarsadalom
fejlesztése érdekében

5. Ezen megallapodas kifejezi a felek azon szandékat is, hogy a projekt lezarasat kovetden
a jovében is egylttmikodnek és az addig elért eredmények tovabbi folyamatos

fenntartasat sajat eszk6zeikkel is biztositjak.
A felek a fenti megallapodast, mint akaratukkal mindenben megegyez6t elolvasas utdn alairtak.

Kelt: Mariapdcs,

partner képviseldje cimbirtokos képvisel6je




GEGENY KOZSEG Tel.: (45) 563-003, (45) 463-014,

, 343,
POLGARMESTERE
Fax.: (45) 463-014
4517 Gégény, Dombradi ut 2. E-mail:
: polghiv@gegeny.hu

Szama: 1461-2/2018.
ELOTERJESZTES
-a Képviselo-testiilethez-
Kozteriilet elnevezésérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A GEGENY KOZSEG ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
7/2014.(VIIL.29.) Kozteriilet elnevezésér6l és a hazszdm-megallapitds szabalyairél sz6l6
rendelete (tovabbiakban: R.) alapjan beterjesztem az ALMA TRADE Mez8gazdasagi Termeld
¢és Kereskedelmi Kft., Bige Zolt4n, Bige Zalan L4szl6 és Bige David kozteriilet elnevezése
iranti kérelmét.

Az R. 2. §-a alapjan:
Gégény kozség teriletén minden kozteriiletet el kell nevezni, kivéve a mezbgazdaségi célii
utakat.
(1) Kozteriiletet személyrdl, targyrdl, dllatrdl, novényrdl, foldrajzi névrél vagy fogalomrol
lehet elnevezni.
(2) Kozteriiletet olyan természetes személyrdl lehet elnevezni:

a) akinek kizismert tevékenysége a nemzet torténelmében vagy az emberiség
egyetemes  torténelmében  kiemelkedd  jelemtGségii  volt, és  személye
kozmegbecsiilésnek drvend,

b) aki a tudomdny, miivel6dés, sport vagy a tdrsadalmi élet egyéb teruletezn
kimagasléan jelentGset tett vagy alkotott, mely miatt emléke meg6rzésre méltd,

¢) akinek Gégény kiozség életében, torténetében kiemelkeds szerepe volt,
tevékenységével hozzdjdrult a telepiilés fejlédéséhez, hirneve Gregbitéséhez.

(3) EIG személyrdl kozteriiletet elnevezni nem lehet. :

A fentiek alapjan javaslom, hogy az ALMA TRADE Mezbgazdasigi Termeld és Kereskedelmi
Kfc Bige Zoltén Bige Zalén Lészlé es Bige Dévid kérelme alapjan a gégényi 072/2. hrsz-t,
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Kérem a Képvisel6-testiiletet, hogy javaslatomat a fent lefrtak alapjan a hatérozat-tervezet
szerint fogadja el.
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Zakor Ildiko
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GEGENY KOZSEG

~ ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
../2018. (...)

hatarozata

Kozteriilet elnevezésérol

A KEPVISELO-TESTULET:

1.

A GEGENY KOZSEG ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
7/2014.(VIIL.29.) Kozteriilet elnevezésérdl és a hazszam-megallapitds szabélyair6l
sz016 rendelete (tovabbiakban: R) alapjan az ALMA TRADE Mez6gazdasagi Termeld
és Kereskedelmi Kft., Bige Zoltdn, Bige Zalin Laszl6 és Bige David kérelmét

megtargyalta.
A polgarmester javaslataval egyetért.

Megallapitja, hogy a gégényi 072/2. hrsz-u, kivett beépitett teriilet miivelési dgu
ingatlan neve: ,,CIRBESZ KERT” .

Megbizza a polgarmestert, hogy a kdzteriilet elnevezésérdl tajékoztassa a kérelmezot.
Utasitja a jegyzOt, hogy a kozteriilet elnevezésrél az R. 4. §-a alapjdn a kozség
kozteriileteirdl szo16 jegyzékbe tiintesse fel, illetve tdjékoztassa a megfelelé szerveket.
Hataridé: .,

Felelds: polgarmester, jegyz0




GEGENY KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
.../2018. (IX.18.)
hatdarozata
Iddsek estje megrendezésérol

A Képviselo-testiilet:

W

. Megtargyalta az id6sek estjérdl szo16 polgarmesteri szobeli elbterjesztést.
. A 60 éven feliiliek részére 2018. oktdber 5. napjan id6sek estje rendezvényt tart.

A rendezvényre 500.000 Ft eliranyzatot biztosit.

Megbizza polgarmesterét, hogy a 2. pontban leirtak szerint az id8sek estjét szervezze
meg.

Hatarid4: azonnal és folyamatos Felelds: polgarmester






GEGENY KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
../2018. (IX.18.)
hatarozata
Iddsek timogatasarél
A Képviseld-testiilet:

1. Megtéargyalta az id6sek tdmogatasardl szo16 eloterjesztést.

2. A szocidlis ellatasokrol sz6lo 2/2015. (11.27.) 6nkormanyzati rendelet 15.§ (5)
bekezdése alapjan azon idések részére, akik 2018. december 31-ig betdltik 60.
¢letéviiket 3.000 Ft/f6 egyszeri pénzbeni tamogatast allapit meg.

3. A tamogatést az id6sek vildgnapja alkalmdbol 2018. oktober 3. napjatdl kezdddden
készpénzben fizeti ki a polgarmesteri hivatalban a hazipénztarbdl.

4. Megbizza polgérmesterét, hogy dontésérdl az érdekelteket értesitse.

Hatéridd: azonnal és folyamatos Felelds: polgarmester






