Szama: 120-14/2018.

Gégény Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 2018. szeptember 18. napjan
tartott nyilvanos iilésének

a. jegyzOkonyve

9.

targysorozata
hatarozatai: 78-87/2018.(I1X.18.)

TARGYSOROZAT

. El6terjesztés  Kisvardai Tankeriileti Ko&zponttal vagyonkezel6i — szerz6dés

moddositasardl
Eléado: Zakor I1dik6 polgarmester

. El6terjesztés Moricz Zsigmond Megyei és Varosi Konyvtarral konyvtéarellatasi

szolgéaltatas nyujtasara megallapodas megkotésérdl
El6add: Zakor I1diké polgarmester

. El6terjesztés Beszerzési szabalyzat elfogadéasara

El6ado: Balazsné Keller Olga jegyz6

Eldterjesztés a Gégény Kozség Onkormanyzati Boleséde szervezeti és mikodési
szabalyzatanak jovahagyasarol

El6ado: Zakor Ildik6 polgarmester

El6terjesztés Helyi Esélyegyenldségi Program 2018-2023 elfogadasarol

Eléadé: Zakor Ildiké polgérmester

Elbterjesztés Hierotheosz Egyesiilettel egytittmik6dési megallapodas megkstésérol
El6adé: Zakor I1diko6 polgarmester

El6terjesztés kozteriilet elnevezésérol

El6adé: Zakor I1diko6 polgarmester

. Eldterjesztés idsek estje rendezvényrol

Eléadd: Zakor Idikd polgarmester
El6terjesztés idosek tamogatasarol
Eléadd: Zakor Ildikd polgarmester

10. Bejelentések

Gégény, 2018. szeptember 27.

(Y

Balazsné Keller Olga
jegyzo




JEGYZOKONYV

Késziilt: Polgarmesteri Hivatal (4517 Gégény, Dombradi ut 2.) tanicstermében, Gégény
Kozség Képvisel6testiiletének 2018. szeptember 18. napjan 16°° 6rat6] megtartott nyilvanos
ilésérol

Jelen vannak: Zakor Ildiko . polgarmester
Lovécsi Rébert alpolgarmester (4. napirendi
pontnal érkezett)
Bodzas Gabriella képviseld
Lisovszki Istvan Janosné képviseld
Lukécs Agnes képviseld

Sebestyénné dr. Metzinger Méria ~ képviseld

Hianyzik: Menyhart Csaba képviseld
(tavolmartadéasat bejelentette)

Tandcskozasi joggal megjelent:  Balazsné Keller Olga jegyz6

Zakor Ildiké polgarmester koszontotte az {ilésen részt vevoket. Megallapitotta, hogy a 7 0s
Képviseld-testiiletbdl S 16 képviseld megjelent, igy az iilést hatarozatképesnek nyilvanitotta és
megnyitotta.

Javasolta a Képviseld-testiiletnek, hogy jegyz6kdnyv-hitelesitének Lisovszki Istvan Janosné és
Sebestyénné dr. Metzinger Madria képviseloket valassza meg. A Képviselo-testiilet a
jegyzokonyv hitelesitok személyével 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil
egyetértett.

Javasolta a testiiletnek, hogy a meghivoban szerepl6 napirendi pontokat tdrgyalja meg, azzal a
modositassal, hogy vegye fel napirendként:

- 1d6sek estje megrendezésérol és

- id6sek tamogatéasarol szd napirendeket. Mas napirendre javaslat nem érkezett.

Ezek utan a Képvisel6-testiilet a polgarmester mdodositdé inditvanyara 5 igen szavazattal,
ellenszavazat €s tartdzkodas nélkiil az alabbi hatdrozatot hozta:

GEGENY KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
78/2018.(IX.18.)
hatarozata
Napirendi pontok elfogadasarél

A Képviselo-testiilet a nyilvanos iilés napirendjét az alabbiak szerint fogadta el:

1. Eldterjesztés Kisvardai Tankeriileti Kézponttal vagyonkezel6i szerz6dés modositasarol
El6adé: Zakor Ildiké polgarmester

2. Elo6terjesztés Moricz Zsigmond Megyei és Varosi Konyvtarral konyvtarellatasi
szolgaltatas nyujtadsara megallapodas megk&tésérol
Eléado: Zakor I1diké polgarmester
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3. Elbterjesztés Beszerzési szabalyzat elfogadasara
El6ado: Balazsné Keller Olga jegyzé

4. Eléterjesztés a Gégény Kozség Onkormanyzati Boleséde szervezeti és miiksdési
szabalyzatanak jovahagyasarol '
El6adé: Zakor I1dik6 polgarmester

5. Eloterjesztés Helyi Esélyegyenloségi Program 2018-2023 elfogadasardl
Eléadd: Zakor I1dikd polgarmester

6. Elbterjesztés Hierotheosz Egyesiilettel egytiittmiik6dési megallapodas megkotésérol
El6adé: Zakor Ildikd polgarmester

7. Elbterjesztés kozteriilet elnevezésérdl
El6ado: Zakor I1dik6 polgarmester

8. Eloterjesztés idések estje rendezvényrdl
Eléadé: Zakor I1dik6 polgérmester

9. Elbterjesztés idosek tamogatasarol
El6adé: Zakor I1diko polgdrmester

10. Bejelentések

NAPIREND TARGYALASA

Targy: (1. tsp.) Eléterjesztés Kisvardai Tankeriileti Kozponttal vagyonkezeldi szerz6dés
modositasarél
El6adé: Zakor Ildiké polgarmester

Zakor Ildikoé polgarmester elmondta, hogy az iskola atadaskor lett megk&tve a vagyonkezeldi
szerz6dés. Az Snkormanyzat altal fizetendd Ssszeg a koziizemi szamlak 8%-4ban lett akkor
meghatarozva, teriiletaranyosan. A tankerlilet megnézte a szamldkat, és augusztus
hénapban, amikor nincs iskola a gadzfogyasztas annyi volt, hogy a 8 % helyett 32% terheli
az Onkormanyzatot. A viz és villany fizetend6 dija is emelkedik, a viz 14,8%-ra, a villany
8,9%-ra. Redlisak a most megéllapitott %-ok. Kérte, hogy a Pénziigyi Bizottsdg javaslatat
az elnok ismertesse a testiilettel.

Lukics Agnes Pénziigyi Bizottsig elnéke elmondta, hogy a bizottsdg a napirendet
megtargyalta. A testiiletnek az eldterjesztés szerint elfogadasra javasolja a vagyonkezeldi
szerzOdést.

Ezek utan a KépviselO-testiilet az eléterjesztés szerint 5 igen szavazattal, ellenszavazat €s
tartozkodas nélkiil az aldbbi hatarozatot hozta:

GEGENY KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
79/2018.(IX.18.)
hatarozata
Kisvarda Tankeriileti Kézponttal vagyonkezelési szerz6dés modositasardl

A Képviselo-testiilet:
1. Megtargyalta a Kisvardai Tankeriileti Koézponttal vagyonkezelési szerzodés

modositasardl szold eldterjesztést.
2. A vagyonkezeldi szerzddést a hatarozat melléklete szerint elfogadja.
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3. Felhatalmazza polgarmesterét a szerz6d¢s alairasara.
Hatarid4: azonnal Felelos: polgarmester

A hatdrozat melléklete a jegyzokonyv mellékletében taldlhato.

Targy: (2. tsp.) Eloterjesztés Moricz Zsigmond Megyei és Varosi Konyvtarral
konyvtarellatasi szolgaltatas nyajtasara megallapodas megkotésérol
El6adé: Zakor Ildiké polgarmester

Zakor Ildiké polgarmester felkérte a Pénziigyi Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a
napirenddel kapcsolatos bizottsagi véleményt.

Lukics Agnes Pénziigyi Bizottsig elndke elmondta, hogy a bizottsdg a napirendet
megtargyalta. A bizottsag az eléterjesztés szerint elfogadasra javasolja a testilletnek a
konyvtar mikodtetésére a szerzodés megkdtését.

Ezek utin a Képviselé-testiilet az elbterjesztés szerint 5 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartdzkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

GEGENY KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
80/2018.(IX.18.)
~hatarozata
Moricz Zsigmond Megyei és Varosi Konyvtarral konyvtarellatasi szolgaltatas
nyujtasara megallapodas megkotésérol

A Képviselo-testiilet:

1. Megtérgyalta a Moricz Zsigmond Megyei és Viarosi Konyvtarral konyvtarellatasi
szolgaltatas nyujtasara megallapodas megkotésérdl szolo eldterjesztést.

2. A Konyvtar mikodtetését 2019. januar 1-t61 Konyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszerhez
(KSZR) csatlakozéssal kivanja megoldani.

3. A2.pontban elirtak alapjan a hatarozat melléklete szerinti megallapodast koti a Moricz
Zsigmond Megyei és Varosi Konyvtarral

4. Megbizza polgarmesterét a megallapodas alairaséra.

5. Megbizza polgarmesterét, hogy dontésérdl az érdekelteket értesitse.
Hatérid4: azonnal €s folyamatos Felelos: polgarmester

A hatdrozat melléklete a jegyzokonyv mellékletében taldlhato.

Targy: (3. tsp.) Eléterjesztés Beszerzési szabalyzat elfogadasara
El6ado: Baliazsné Keller Olga jegyzé

Zakor Ildiké polgarmester felkérte a Pénziigyi Bizottsdg elndkét, hogy ismertesse a
napirenddel kapcsolatos bizottsagi véleményt.

Lukics Agnes Pénziigyi Bizottsig elnoke elmondta, hogy a bizottsig a napirendet
megtargyalta. A bizottsag a beszerzési szabdlyzatot az el6terjesztés szerint elfogadasra
javasolja a testiiletnek.
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Ezek utan a Képviselo-testillet az eldterjesztés szerint 5 igen szavazattal, ellenszavazat €s
tartdzkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

GEGENY KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
81/2018.(IX.18.)
hatarozata
Beszerzési szabalyzat elfogadasarol

A Képviselo-testiilet:

1. Megtargyalta a Beszerzési szabalyzat elfogadasarol szolo eldterjesztést.
2. A Beszerzési szabalyzatot a hatarozat melléklete szerint elfogadja.

A hatdrozat melléklete a jegyzokonyv mellékletében talalhato.

A 4. napirend targyaldsa elott megérkezett Lovdcsi Robert alpolgdrmester, igy Zakor Ildiko
polgdarmester megdllapitotta, hogy a hatdrozatképesség szempontjibol jelen lévd képviselok
szdma 6 fore lett.

Targy: (4. tsp.) Elbterjesztés a Gégény Kozség Onkormanyzati Boleséde szervezeti és
miikodési szabalyzatianak jovahagyasarél
El6adé6: Zakor Ildiké polgarmester

Zakor Ildiké polgarmester elmondta, hogy az SZMSZ-t a férShely bovités miatt kell
modositani. Jelenleg 5 gyermek van varolistan. A bovitéssel 4 fovel emelhetd a felvehet6
gyermekek szdma.

A napirenddel kapcsolatosan kérdés, hozzdszolds nem volt.

Ezek utan a Képviselo-testiilet az eldterjesztés szerint 6 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

GEGENY KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
82/2018.(I1X.18.)
hatiarozata
Gégény Kozség Onkormanyzati Bolcséde szervezeti és miikodési szabalyzatinak
jovahagyasarol
A Képviselo-testiilet:
1. Megtargyalta a Gégény Kozség Onkormanyzati Bolcséde szervezeti és mitkodési
szabélyzatdnak j6vahagyaséarol sz616 eldterjesztést.

2. A gyermekek védelmérdl és gyadmiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
104.§(1) bekezdés d) pontja alapjan a bolcséde szervezeti és mikddési szabalyzatat a
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hatarozat melléklete szerint jovahagyja.
3. Megbizza polgarmesterét, hogy dontésérdl az érdekelteket értesitse.
Hatarid4: azonnal Felelés: polgarmester

A hatdarozat melléklete a jegyzokionyv mellékletében taldlhato.
Targy: (5. tsp.) Eléterjesztés Helyi Esélyegyenldségi Program 2018-2023 elfogadasarol
El6adé: Zakor Ildiké polgdrmester

Zakor Ildiké polgarmester elmondta, hogy a HEP a kovetkezd 5 évet leli fel. Minden
palyazatnak feltétele, hogy legyen HEP programja az 6nkormanyzatnak.

A napirenddel kapcsolatosan kérdés, hozzdszélds nem volt.

Ezek utdn a Képviselé-testillet az eldterjesztés szerint 6 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodés nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

GEGENY KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
83/2018.(IX.18.)
hatarozata
Helyi Esélyegyenldségi Program 2018-2023 elfogadasarél

A Képviselo-testiilet:

1. Megtéargyalta a Helyi esélyegyenloségi Program 2018-2023 elfogadasarol szold
eldterjesztést.

2. Azegyenl6 banasmodrdl és az esélyegyenldség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvény 31.§. (1) bekezdése alapjan a 2018-2023. évekre a Helyi Esélyegyenléségi
Programot a hatarozat melléklete szerint elfogadja.

3. Megbizza a polgarmesterét, hogy dontésérdl az érdekelteket értesitse.

Hatérid6: azonnal Felel6s: polgarmester

A hatdrozat melléklete a jegyzokonyv mellékletében taldlhato.
Targy: (6. tsp.) El6terjesztés Hierotheosz Egyesiilettel egyiittmiikodési megillapodas
megkotésérol

Eloado: Zakor Ildiko polgarmester

Zakor I1diké polgarmester elmondta, hogy anyagi elkdtelezettséggel nem jar a szerz6dés.

A napirenddel kapcsolatosan kérdés, hozzdszolds nem volt.

Ezek utan a Képviselo-testilet az eléterjesztés szerint 6 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkil az alabbi hatdrozatot hozta:
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GEGENY KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
84/2018.(1X.18.)
hatarozata
Hierotheosz Egyesiilettel egyiittmiikodési megallapodas megkotésérol

A Képviselo-testiilet:

1. Megtérgyalta a Hierotheosz Egyesiilettel egylittmiikodési megallapodas megkotésérol
sz610 eldterjesztést.

2. A polgarmester altal alairt egylittm{ikdési megallapodast a hatarozat melléklete szerint
joévéhagyija.

A hatdrozat melléklete a jegyzokonyv mellékletében taldlhato.

Targy: (7. tsp.) Eléterjesztés kozteriilet elnevezésérol
Eléado: Zakor Ildiké polgarmester

Zakor Ildiké polgirmester elmondta, hogy a névadéssal kénnyebb lesz a teriiletet megtalalni.
Eddig csak a koordinata volt és ez alapjan a kamionok nem talaltdk meg az Alma Trade
Kft. telephelyét.

A napirenddel kapcsolatosan kérdés, hozzdszolds nem volt.

Ezek utdn a Képviseld-testiilet az eldterjesztés szerint 6 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

GEGENY KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
85/2018.(IX.18.)
hatdrozata
Kozteriilet elnevezésérol

A Képviselo-testiilet:

1. A Gégény Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 7/2014.(VIIL.29.) Kozteriilet
elnevezésérdl és a hazszam-megallapitas szabalyairdl sz616 rendelete (tovabbiakban: R)
alapjan az ALMA TRADE Mez6gazdasagi Termeld és Kereskedelmi Kft., Bige Zoltan,
Bige Zalan Laszlo ¢s Bige David kérelmét megtargyalta.

2. A polgarmester javaslataval egyetért.

. Megallapitja, hogy a gégényi 072/2. hrsz-, kivett beépitett teriilet mivelési agu

ingatlan neve: ,,CIRBESZ KERT” .

4. Megbizza a polgarmestert, hogy a kézteriilet elnevezésérdl tajékoztassa a kérelmezét.
Utasitja a jegyz6t, hogy a kozteriilet elnevezésrél az R. 4. §-a alapjan a kozség
kozteriileteirdl sz616 jegyzékbe tiintesse fel, illetve tajékoztassa a megfelelé szerveket.
Hatarid6: azonnal Felel6s: polgarmester, jegyzd

(8]
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Targy: (8. tsp.) Eléterjesztés idosek estje megrendezésérol
Eloado: zakor 1ldiké polgarmester

Zakor 1ldiké polgiarmester elmondta, hogy oktdber 5-e péntekre javasolja az idések estjét
megszervezni. A korabbi évekhez hasonldan javasolja a rendezvény lebonyolitasat. Lesz
egy sztér fellépd, az dvodasok miisort adnak és vacsoraval vendégeljiik meg az id6seket.
Javasolta, hogy a testiilet a kiosztott hatarozat-tervezet szerint hozza meg a dontést.

A napirenddel kapcsolatosan kérdés, hozzdszoldas nem volt.

Ezek utan a Képviselo-testiilet az elGterjesztés szerint 6 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartdzkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

GEGENY KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
86/2018. (IX.18.)
hatdrozata
Idosek estje megrendezésérol
A Képviselo-testiilet:

Megtargyalta az id6sek estjérdl sz616 polgarmesteri szobeli el6terjesztést.
A 60 éven feliiliek részére 2018. oktober 5. napjan id6ések estje rendezvényt tart.
A rendezvényre 500.000 Ft eléiranyzatot biztosit.
Megbizza polgarmesterét, hogy a 2. pontban leirtak szerint az idések estjét szervezze
meg.
Hataridé: azonnal és folyamatos Felel6s: polgarmester

B

Targy: (9. tsp.) El6terjesztés idések tamogatasarol
Eléadé: Zakor Ildiké polgarmester

Zakor Ildiké polgarmester elmondta, hogy a koltségvetésbe idén is betervezésre keriilt az
id6sek tamogatasara 1.200.000 Ft elbiranyzat. Javasolta, hogy a kiosztott hatirozat-
tervezet szerint 3.00 Ft/f6 tAmogatast allapitson meg a testiilet.

A napirenddel kapcsolatosan kérdés, hozzdszélds nem volt.

Ezek utan a Képviseld-testiilet az eldterjesztés szerint 6 igen szavazattal, ellenszavazat €s
tartdzkodas nélkiil az alabbi hatdrozatot hozta:

GEGENY KOZSEG
ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
87/2018. (1X.18.)
hatiarozata
Idések tamogatasarol
A Képviselo-testiilet:
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. Megtargyalta az id6sek tamogatasardl sz616 eléterjesztést.

2. A szociélis ellatasokrdl szold 2/2015. (I1.27.) onkormanyzati rendelet 15.§ (5)
bekezdése alapjan azon idések részére, akik 2018. december 31-ig betSltik 60.
¢letéviiket 3.000 Ft/fé egyszeri pénzbeni tamogatast allapit meg.

3. A tamogatast az idések vilagnapja alkalmabol 2018. oktober 3. napjatdl kezdédben
készpénzben fizeti ki a polgarmesteri hivatalban a hazipénztarbdl.

4. Megbizza polgarmesterét, hogy dontésérol az érdekelteket értesitse.

Hatérid6: azonnal és folyamatos Felel6s: polgarmester

Targy: (tsp.) Bejelentések

Zakor Ildiké polgarmester elmondta, hogy holnap Demecserbdél Gégénybe érkezik a
Honvédsuli altal az 1. vilaghaboru 100. és a honvédség 170. éves évforduldja alkalmabol
szervezett emlékmenet. 10 6ra 20 perckor varhatd a menet a temetdben 1évé emlékparkba.
Az Onkormanyzat, az 6voda, az iskola, a bélcséde és az alapitvany fog koszortzni.
Szeretettel varja a képviseldket.

Oktdber 31-re varhatd az energetikai beruhazas befejezése. Az dvoda 100%-ban, az iskola
80%-ban kész, és folynak a hivatalban is a munkalatok. Most lesz esedékes a 25%-o0s
mérfoldké jelentés a kincstar felé.

Az egészséghaz és a piac épiilete is késziil, megkezdddott a falazas.

A konyha felgjitasra az ajanlatok megkérése napokon beliil megtorténik.

A Patroba utfelujitds kapcsan modositast nyudjtottunk be az Gsszeg cstkkentése miatt.
Ugyanis a palyazat az utfelujitds mellett gépek beszerzésére is irdnyult, de arra nem
kaptunk tdmogatast. A tdmogatdi okirat szerint azonban azt sajat er6b6l meg kellene
oldanunk. Emiatt kértiik a gépbeszerzés 6sszegével cs6kkenteni a beruhazas dsszkoltségét.
2019. marcius 3-ig 10%-os késziiltséget, 2020. marcius 2-ig 100%-ot késziiltséget kell
elérniink.

Ezek utdn mivel tobb napirendi pont nem volt, a képviseldk nem tettek bejelentést, Zakor Ildiko
polgérmester megkoszonte a részvételt, es a ,ny\}l)%anos tilést 17'° érakor bezarta.
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JELENLETI iV

A 2018. szeptember 18. napjan tartott
Gégény Kozség Onkormanyzata Képviseld- testiiletének nyilvénos iilésérol

Zakor Ildiko polgarmester Z OL%)\ & C)O&%é

Lovicsi Rébert alpolgarmester
Bodzas Gabriella képviselo
Lisovszki Istvan Janosné képviselo
Lukdcs Agnes képviseld
Menyhart Csaba képviselo

Sebestyénné Dr. Metzinger Maria képviselé

Meghivottak:

Balazsné Keller Olga jegyzé
Horvithné Balogh Emese RNO eln6k  ceeeveereeerieerernee e
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ooty (1K11.) lotboosats paltiiae
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VAGYONrKE,ZEL]fZSI SZ,EI’{Z('jDES
1.SZAMU MODOSITASA

amely 1étrejott egyrészrol

Gégény Kozség Onkormdnyzata
~székhelye:4517 Gégény,Dombradi ut 2.

képviseli:Zakor Ildiko polgdrmester

torzsszama (PIR): 731937

adészama: 15731931-2-15
‘bankszamlaszdma:11744034-15403791-00000000

KSH statisztikai szamjele: 15731931-8411-321-15

mint Atadé (a tovabbiakban: Onkormanyzat), valamint a

Kisvardai Tankeriileti Kézpont

szekhelye: 4600 Kisvarda,Kodaly Zoltan utca 15/A.
keépviseli: Pasztor Gyula Csabéné tankertileti igazgatd
ad6szama: 15835231-2-15

Eldiranyzat-felhasznalasi keretszamla szama:

Magyar Allamkincstar 10044001-00336815-00000000
AHT azonosit6ja:361673

KSH statisztikai szamjele: 15835231-8412-312-15
mint Atvevé (a tovabbiakban:Atvevé)

(a tovabbiakban egyiitt: Felek) kézétt alulirott helyen és napon a kévetkez6 feltételekkel:

I. ELOZMENYEK

~A nemzeti kdznevelésrol™ szolo 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.) 74. § (1)
bekezdése alapjan 2013. januér 1-jét6l az 4allam gondoskodik - az ovodai nevelés, a
nemzetiséghez tartozok ovodai nevelése, a t6bbi gyermekkel, tanuloval egyiitt nevelhetd,
oktathatd sajatos nevelési igényll gyermekek Ovodai nevelése kivételével - a kdznevelési
alapfeladatok elldtdsdrél. A Kormény a 2016. december 31-ig hatdlyos, ,,a Klebelsherg
Intézményfenntartd Kozpontrél” szolo 202/2012. (VIL27.) Korm. rendelet 3. § (1) bekezdése
¢) pontjaban az allami koznevelési kozfeladat ellatdsaban fenntartéként részt vevd szervkent,
ennek keretében az 4llami fenntartast koznevelési intézmények fenntartéi jogal és
kotelezettségei gyakorlasira 2013. januar 1-jei hatallyal a Klebelsberg Intézményfenntartd
Kézpontot (a tovabbiakban: KLIK) jeldlte ki, A 202/2012. (VIL.27.) Korm. rendelet 2017.
januar 1-jén hatalyat vesztette.

LAz allami kdznevelési kbzfeladat ellataséban fenntartdként részt vevd szervekrdl, valamint a
Klebelsberg Koézpontr6!” sz6l6 134/2016. (VI 10.) Korm. rendelet alapjan a kéznevelési
intézmeények fenntartasaval és mitkddtetésével kapesolatos feladatok ellatasa céljabol a KLIK-
bl a teriileti szervei 2017. januar 1-jével kivalnak, és a Korm. rendeletben meghatarozott
tankeriileti kdzpontba olvadnak be, a KLIK kozponti szerve 2017. januar 1-ét6] Klebelsberg
Kozpont néven mitkodik tovabb. Az Atvevd illetékességi korébe tartozé koznevelési
intézmények fenntartéi jogai és kotelezettségei tekintetében 2017. janudr 1-jét6l a KLIK
jogutodja az Atvevd Tankeriileti Kézpont.



Az Nkt. 2017. januar 1. napjatol hatdlyos 74. § (4) bekezdése alapjan a tankeriileti kdzpont
altal fenntartott koznevelési intézmény feladatainak ellatasat szolgdld, telepiilési
onkorményzati tulajdont ingatlan és ingd vagyonra vonatkozoan a tankeriileti kdzpontot
ingyenes vagyonkezel6i jog illeti meg mindaddig, amig a kdznevelési kozfeladat a tankeriileti
kozpont részeérdl t6rténd ellatdsa az adott ingatlanban meg nem sziinik.

A koznevelési feladat ellatdsat biztositd vagyon alatt az ellatott koznevelési feladathoz
kapcsolodd valamennyi jogot és kitelezettséget, valamint ingd és ingatlan vagyont is érteni
kell.

Felek megallapitjak, hogy 2013 januar 15. napjan vagyonkezelési szerz6dést (a tovabbiakban:
Vagyonkezelési szerzddés) kotéttek, a Gégény belteriileti 307 hrsz. alatti ingatlan
vonatkozasaban, mely jelenleg is hatalyban van. Az ingatlanban mikddik a Gégénmyi
Géardonyi Géza Altaldnos Iskola. Az iskola fenntartdja az Atvevé fél, a Kisvardai
Tankertileti Kdzpont.

Szerz6d9 felek egyezd akarattal a fenti jogszabaly helyekre is hivatkozassal a mar megk6tott
szerz8désiiket modositjak jelen szerzédés tartalmanak megfeleléen, azzal, hogy a jelen
szerz8dés alairdsdnak napjatdl kezd6dden jelen szerzodést tekintik irdnyaddnak, magukra
neézve jelen szerzédés rendelkezéseit tartjak kotelezonek.

Az atvevd ingyenes vagyonkezelésébe Kkeriild ing6é és ingatlan vagyonelemek korét a
kordbban megkdtott és hivatkozott vagyonkezelési szerz6dés tartalmazza.

II. A szerzédés targya

1 A jelen szerz8dés targyat képez6 vagyonelemek vagyonkezeli joga gyakorldsdnak
szabalyait a Felek az alabbiak szerint dllapitjdk meg:

2.Az Onkormanyzat ingyenesen vagyonkezelésbe adja, az Atvevi pedig vagyonkezeléshe
veszi a Gégényi Gardonyi Géza Altalanos Iskola feladat ellatdsat szolgalo

Geégeny belteriileti 307 hrsz-u, kivett iskolatornaterem,udvar 171ecrneve:és12' 1.0477 ha
lertilefy, az ingatlan nyilvaniarias szerint 4517 Gégény,Rakoczi it 42.szam alatti ingatlant, a
természetben meghatdrozott, jelen szerzédés 3.sz. (alaprajz) mellékletében atlos vonalazdssal

megjeldlt ebédld, fozokonyha és kiszolgdlo helyiségei kivételégvel.

2.1. Nem keriil Atvevé vagyonkezelésébe az épiiletben tallhaté és az Gnkorméanyzati
feladatellatashoz sziikséges — a 3. szamu (alaprajzon) mellékletben megjeldlt — foz6konyha és
a kiszolgalé helyiségei, az emeleti részem talilhaté ebédld, mosogaté helyiségek,
minddsszesen 245 m2 teriilete, valamint az ingatlanon talalhaté melléképiiletben a
zbldségtarold raktarhelyiség.

3. Az 1. szamu melléklet tartalmazza a Vagyonkezel§ vagyonkezelesebe keriild, a feladat-
ellatasat szolgald ingatlan tulajdoni lapjadnak masolatat, a 2.szami melléklet tartalmazza az e-
hiteles térképmasolatot.

4. A vagyonkezelésbe adott ingdsdgok ataddsa jelen okirat aldirésa idSpontjaig mér
megtértént, kiildn birtokba adasra ezért nincs sziikseég.

[



5. Az Onkormanyzar (Gégény Kézség Onkormdnyzata) jelen scerzédés aldirdsdval
egyidejileg feltétlen és visszavonhatatlan hozzdjdruldsdt adja ahhoz, hogy a II.2.pontban
megjeldlt Gégény belteriileti 307 hrsz-i ,1/1-ed ardnyban kizdrdlagos tulajdondt képezd
ingatlandra - termeészetben meghatdrozott, jelen szerzédés 3.sz. (alaprajz) mellékletében
megjeldlt helyiség (fozékonyha és kiszolgdls helyiségei, ebédld helyiség, zoldségtdrols
raktdr) kivételével - a vagyonkezeli jog az Atvevé (Kisvdrdai Tankeriileti Kozpont)
Javdra bejegyzésre keriilion ,vagyonkezeldi jog” jogcimen. Felek megdllapodnat, hogyv a
vagvonkezeldi jog ingatlan-nyilvintartdsba t6riénd bejegvezésérdl, valamint annak
esetleges modositdsdrdl, t6rlésérdl az Avvevé kiteles gondoskodni, az ezzel Aapcsolazosan
Jelmerild mindennemd koliséget az Awvevé kételes viselni.

6. Az épiilet osztott hasznalatdra tekintettel (4ltaldnos iskola, fézékonyha és kettosfunkcidja
kényvtar) Felek az ingatlan tizemeltetési koltségviseléséré] kiilon megallapodast kitnek.

III. Felek jogai és kotelezettségei

7. Az Atvevs ingyenes vagyonkezeléi joganak fennallasa alatt a koznevelési intézmény
feladatainak elldtasdt szolgalé ingatlan és ingd vagyont az Onkorményzat nem
idegenitheti el, nem terhelheti meg, bérbe nem adhatja.

8. Az Atvevd a Vacryonkezeleseben lev8 onkorményzati tulajdontt ingatlan hasznalatit
tanitdsi idén kivill és az Atvevd fenntartisiban és mitkddtetésében 16v6 kdznevelési
intézmény Pedagdgiai Programjaban, szervezeti ¢és miikodési szabdlyzataban,
hézirendjében, valamint az Atvevd szervezeti és miikddési szabalyzatdban meghatarozott
feladatok ellatasnak zavarasa nélkil Onkormanyzati, helyi kozosségi és kulturélis,
valamint sport rendezvények lebonyolitdsa céljabél polgarmesteri hatdskérben kdtendd
kilébn megéllapodds alapjdn biztositja a tulajdonos Onkorményzat szdméra. A
megallapodas megkétesehez szikkség van az érintett kdznevelési intézmény vezetéjének
elézetes véleményére. Az Onkorményzat ingyenes ingatlan hasznélatra jogosult kiildndsen
a gyermekek védelmerdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt) 44/A. §-dban elSirt alternativ napkozbeni elldtds keretében
megszervezett nydri nappali feliigyelet kotelezd feladat ellatasa érdekében.

9. Atvev6 tudomasul veszi, hogy a gyermekétkeztetéshez, valamint a sziinidei
gyermekétkeztetéshez szilkséges ing6 és ingatlan vagyon az Atvevé részére nem keriilt
étadésra azokat az Onkorményzat — a Gyvt 21/A s 21/C S-aiban eléSirt kételezc’i

42.s7am alatti telephelyen mitkddé fozokonyhat az OnLormanyzat fenntartasaban 1évé
Gégény Napsugar Ovoda és Konyha intézmény tizemelteti. Az Atvevd ingyenesen
biztositja azon helyiségek elérhetdségét, ahol az Onkorményzat a Gyvt. 21/C. §-aban
meghatdrozott sziinidei gyermekétkeztetést megszervezi, ideértve az étkezési téritési dijak
beszedésének biztositasat.

10.Az Atvevb biztositja, hogy az Onkorményzat az énkorményzati, helyi k67ésségi, kulturalis
cela }:urdetmenyelt az ingatlanokban a kézdsen meghatirozott helyen és modon, az
Atvevé 4ltal meghatarozott idétartamban kiftiggesztheti.

11. Az Atvevét a vagyonkezelésében lévé vagyonna kapcsolatban megilletik a tulgdonos
jogal, és terhdik a tulgdonos kételezettségel — idedrive a szamvitelrdl szél6 torvény
szerinti konyvvezetési és beszamol &-készitési kételezeftséget is — azzal, hogy

a) a vagyont nem idegenitheti el, valamint - jogszabalyon alapuld, tovébba az
ingatlanra kdzerdekbdl killén jogszabalyban feljogositott szervek javéra alapitott
hasznalati jog, vezetékjog vagy ugyanezen okokbdl alapitott szolgalom, tovabba a
helyi dnkormanyzat javara alapitott vezetékjog kivételével - nem terhelheti meg,
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12.

14.

15.

16.

17.

18.

b) a vagyont biztositékul nem adhatja,
¢) avagyonon osztott tulajdont nem létesithet,
d) a vagyonkezel6i jogot harmadik személyre nem ruhézhatja 4t és nem terhelheti
meg, valamint
e) polgari jogi igényt megalapito, polgari jogi igényt eldontd tulajdonosi
hozzdjarulast a vagyonkezelésében 1év6 vagyonra vonatkozdan hatdsdgi és
birésagi eljardsban sem adhat, kivéve a jogszabalyon alapuld, tovabbi az
ingatlanra kozérdekbdl kiilén jogszabalyban feljogositott szervek javara alapitott
hasznalati joghoz, vezetékjoghoz vagy ugyanezen okokbdl aapitott szolgalomhoz,
tovabba a helyi dnkormanyzat javara aapitott vezetékjoghoz torténd hozzg arulast.
Az Atvevd a vagyonkezelésében 1évé vagyont a kozponti berendezésekkel és
felszerelésekkel egylitt rendeltetésszerlien, a vagyonkezelési szerzédésnek, a
meghatarozott hasznositasi célnak, a rendes gazdalkodas szabalyainak megfelelGen, a
vagyonra vonatkozo biztonsagi eldirasok betartasaval, a kdzvagyont hasznald személytsl
elvarhaté gondossaggal, masok jogainak és térvényes érdekeinek sérelme nélkiil jogosult
birtokolni, hasznalni, szedni hasznait.

. Amennyiben az Atvevd a vagyonkezeléseben 1év0 vagyon haszndlatat masnak atengedi, a

hasznald magatartisaért, mint sajatjaért felel.

Az Atvevd viseli a vagyonkezelésében 1évé vagyonnal Osszefliggd koltségeket,
kozterheket, dijakat, gondoskodik a vagyonvédelemrd]l. Az Atvevé kijelenti, hogy az
Onkorményzat tulajdonét képezd, de az Atvevd vagyonkezelésébe adott ingatlanra és az
abban taldlhaté ingd vagyonra é&ltaldnos vagyon-és felelGsségbiztositassal rendelkezik.
Atvevé nyilatkozik, hogy a vagyonkezelésbe vett vagyonelemekre sz616 biztositdsokat
évente megujitja.

Az Atvevs felelés az ingatlannal kapcsolatban a tizvédelmi, munkavédelmi és
kornyezetvédelmi térvényekben és egyéb kapcsoloédd jogszabdlyokban foglaltak
betartdséért és betartatasaért.

Az Atvevl koteles teljesiteni a vagyonkezelésében 1lévé vagyonnal kapcsolatban a
jogszabdlyokban, valamint a vagyonkezelési szerz6désben el8irt nyilvantartasi,
adatszolgaltatasi, beszamolasi és elszamolési kotelezettségeket.

A vagyonkezelésre 4tadott eszkozoket az Atvevé az Onkorméanyzat tulajdonaként,
elkiilénitetten koteles nyilvantartisba venni, azokrol fokoényvi és analitikus nyilvantartast
vezetni. Az amortizaciot az Atvevs Szamviteli Politikdjaban rogzitett leirasi kulcsok
alapjan kell elszamolni.

Az Atvevs kbteles az Onkormanyzat részére negyedévente a negyedévet kovetd hénap 10.
napjaig — a negyedik negyedévet kovetben januar 31-ig — irasban adatot szolgaltatni az
eszk6zok bruttd értékében tortént valtozasrdl, a targynegyedévben elszdmolt
ertékcskkenésrdl, valamint fokényvi szamonként a negyedév végén meglévd allomany
bruttd értékérol, és halmozott értékcsokkenésérol.

A leltarozést a vonatkozd jogszabalyi el8irasok szerint az Atvev végzi.

A selgjtezést 500.000 Ft egyedi érték alatti eszkdzok esetén az Atvevd sajat hataskdrben
elvégezheti, mely megtorténtérél 30 napon beliil értesftést kiild az Onkorméanyzat részére.
Az 500.000 Ft egyedi érték feletti eszkdzok esetén a selejtezést — az Atvevs javaslata
alapjan — az Onkormanyzat végzi. Az Atvevd gondoskodik a selejtezésre javasolt
vagyontargyak elkiildnitésérol, a szitkséges szakértdi vélemények beszerzésérsl.

19. A vagyonkezeléshe adott vagyont, annak értéké és valtozasait az Atvevd nyilvantarja Az

éték nyilvantariasatdl & lehet tekinteni, ha az adott vagyontargy értéke természeténd,
jellegéndl fogva nem dlapithatd meg. A nyilvantartdsnak tartalmaznia kel a vagyon
elsbdieges rendeltetése szerinti kézfeladat megjeldlés& is. A nyilvantartési adatok — a
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23.

24.

mindsitett adat védelmérél rendelkezé jogszabalyok szerinti mindsitelt adat kivételével —~
nyilvanosak.

.Az Atvevl a vagyonkezelésében 1év6 vagyont €rinté 1ényeges valtozdsokat, a valtozas

bekédvetkezésétdl szamitott 5 napon beliil kdteles jelenteni az Onkormanyzatnak.

.Az Atvevé kételes az Onkormanyzatot haladéktalanul értesiteni az ingatlan egészét

fenyegetd veszélyrl és a bedllott karrdl, a tudomaésara jutott minden olyan tényrél,
adatrdl, koriilményrdél, amely a vagyon rendeltetésszerli, zavarmentes haszndlatat
akadalyozza, kir bekévetkezésével fenyeget, a vagyon nagyobb mérvii romldsihoz
vezethet, valamint arrdl, ha 6t jogai gyakorlasdban harmadik személy akadalyozza.

. Az Atvevo sajat koltségén koteles a veszély elharitdsa, a kérenyhités, valamint a vagyon

romldsanak megakadalyozasa érdekében haladéktalanul intézkedni, és viselni annak
terheit.

A 21. pontban az Atvevd széméira meghatrozott intézkedések elmaradésa vagy
késedelme miatt bekévetkezett kart, illetve koltségnovekedést is az Atvevé koteles viselni.
Az Atvevé felel minden olyan karért, amely a rendeltetésellenes vagy szerzOdésellenes
hasznélat kovetkezménye. A nem rendeltetésszerli hasznalat folytin keletkezett hibdk
kijavitisa, kérok megtéritése az Atvevd kotelezettsége fiiggetlenil attol, hogy a
bekdvetkezett hiba, illetve kér alkalmazottjai, iigyfelei, az Atvevé Intézmeényeiben tanulok
vagy az érdekkorében eljard személyek magatartasara vezethetd vissza. Nem terheli a
kértéritési kotelezettség, ha bizonyitja, hogy az adott helyzetben olyan magatartast
tanusitott, ami a k6zvagyon hasznal6jatél elvarhato volt.

. Az Onkorméanyzat az Atvevéts]l kévetelheti a vagyonkezelésbe adott vagyon rendeltetés-,

illetve szerzdésellenes hasznalatanak megsziintetését. Ha az Atvevd a rendeltetés-, illetve
szerz6désellenes hasznalatot — az Onkormaényzat felhivasa ellenére — tovabb folytatja, az
Onkormanyzat kartéritést kdvetelhet.

.Az Atvevs gondoskodik a vagyonkezelésében lévé vagyon ¢értekének, dallaganak

megoOvasirdl, karbantartasarol, a szikséges feldjitasok, pdtlasok, cserék kivitelezési
munkélatainak elvégzésérdl, elvégeztetésérdl, igy az ingatlanban 1év6 ko6zponti
berendezések, az ezekhez csatlakozd vezetékrendszerek miikdd6képes 4llapotdnak
biztositasarél, az atvételkori allapotnak megfeleld szinten tartisarol.

. Tekintettel arra, hogy Atvevs olyan kézfeladatot 14t el, amely utdn bevételeinek t5bb mint

fele allamhaztartési korbél szdrmazik, a felek a Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatairdl
sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 109.§ (6) bekezdésére tekintettel megéallapodnak
abban, hogy az Onkorményzat a bevételekben meg nem térilé elszdmolt
értékesdkkenésnek megfeleld dsszeg erejéig elengedi az Atadénak az Onkorményzattal
szemben fennalld, a kezelt vagyonnal Osszefliggd hossza lejaratd kotelezettségét. Az
Atvevd a negyedik negyedéves értékcsdkkenés elszamoldsat kdvetben legkésébb az azt
kovetd hénap utolsd napjaig tajékoztatast nynjt az Onkormanyzat részére a bevételekben
meg nem tériilo dltala elszdmolt értékcsokkenés Gsszegérdl.

. Az Atvevs a sajét koltségén az Onkorményzat elzetes irasbeli engedélye alapjan jogosult

a) avagyonkezelésében lévd ingatlant atalakitani, illetéleg a falak, a mennyezet, vagy
a padlézat megbontésaval, targyaknak azokhoz torténé rogzitésével jaro miiveletet,

b) az elszamolt értékcsdkkentést meghaladd, annak értékét ndveld beruhdzast,
feltjitast elvégezni.

. A beruhazas, feliijitas ertékét az Atvevbnek bizonylatokkal kell igazolnia és azokrodl a 19.

pont szerint adatot szolgéltatni, illetve évente minden €v janudr 15. napjaig irasban be kell
szdmolnia az Onkorményzatnak. Az Atvevd az elvégzett fel(jitas, atalakitas, beruhdzas
koltségeinek megtéritésére sem a szerz6dés hatdlya alatt, sem pedig annak megsz{inését
kévetden az Onkorméanyzattal szemben igényt nem tamaszthat.



30. Az allagmegdvason til jelentkezd rekonstrukceids, fejlesztési kdltségek finanszirozasara a

felek megallapodnak, hogy az Atvevé jogosult az ingatlan feltjitasara, fejlesztésére sajat
vagy palyazati forrasbol az Onkormanyzat elézetes értesitése mellett.

. Az Atvevd az ingatlanban riasztérendszert, telefonos és szamitdgépes haldzatot épithet ki

emeletek Osszekotésével egyiitt. Errdl elézetesen koteles az Onkorményzatot irasban
thjékoztatni. Az Atvevé az ebbél fakadé koltségeinek megtéritésére sem a szerzddés
hatdlya alatt, sem pedig annak megsziinését kdvetden az Onkormanyzattal szemben igényt
nem tamaszthat.

. Az Atvevd jogosult az ingatlant sajat berendezéseivel ellatni, ¢ berendezések felett

szabadon rendelkezhet, és a szerz8dés megsziinése esetén ezeket sajat tulajdonaként
elszallithatja, koteles azonban az eredeti allapotot a szerzédés megszlinésekor sajat
koltségeén helyreallitani.

. Az Onkorményzat az ingatlanban 16v6, az Atvevé tulajdonat képez6 \fagyontarv}«akert

felelésséget nem vallal.

34. Az Onkorméanyzat tulajdondban marado, az Atvevé vagyonkezelésébe adott, a kdznevelési

feladat ellatdsahoz véglegesen feleslegessé valt vagyont — beleértve a rendeltetésszerti
hasznalat mellett elhasznalodott vagy elavult eszkdzoket is — 30 napon beliil kbteles az
Onkorményzat r1észére visszaadni, aki koteles azt visszavenni. Az Atvevd a
rendeltetésszer(i haszndlat mellett elhasznalédott vagy elavult eszkozok kivételével az
egyeb vagyont rendeltetésszerfi hasznélatra alkalmas allapotban koteles visszaadni a
szerz6dés megsziinésekor az Onkormanyzatmak.

. Az Onkorményzat, mint tulajdonos évente legaldbb egy alkalommal, a nevel§-oktatd

munka, illetve az Atvevd mfikddésének zavarisa nélkiil, elézetes Ertesités alapjan
ellendrizheti a vagyonkezelésbe adott dnkormédnyzati vagyonnal valdé gazdalkodast, a
vagyon rendeltetésszer{l hasznalatat.
Az ellenbrzés soran az Onkormanyzat képviseldje jogosult
a) az Atvevs vagyonkezelésében 1év6 ingatlan teriiletére, illetve az Atvevé altal
hasznélt irodai és egyéb céli helyiségekbe belépni és ott tartozkodni az Atvevd
keépviseldjének jelenlétében,
b) az ellenérzés targyadhoz kapcsolddo iratokba és mas dokumentumokba, elektronikus
adathordozon tarolt adatokba — a kiilén jogszabélyokban meghatirozott adat- és
titokvédelmi eléirasok betartdsaval — betekinteni,
c) az Atvevé arra felhatalmazott alkalmazottj4tol irasban vagy szoban felvilagositast,
informéciét kémi
Az Onkorményzat az eﬂanorzes megallapitasairél ertesm az Atvevét, tovabba,
amennyiben megallapitdsai annak hatdskorét érintik, az Allami Szémvevészéket is.

IV. A szerzddeés megsziinése

.Jelen vagyomkezelési szerzédést Felek az aldirds napjatdl kezdddden hatirozatlan

id6tartamra kotik.
A szerz6dés megszinik, ha:
a) az Atvev$ megszfinik,
b) az Atvevé feladatellatasi ktelezettsége megsziinik,
c) az allami koznevelési feladat ellatdsa valamennyi vagyonkezelésbe adott
ingatlanban megsziinik,
d) azta Felek kdzds megegyezéssel megsziintetik.

. Az Atvevl a vagyonkezeldi joga megsziinése esetén, a megsziinése napjatol szamitott 30

napon belill kdteles az ingatlant kitiriteni és azt, valamint a vagyonkezelésébe adott, a
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vagyonkezelés megsziinése idOpontjdban meglévd ingdsdgokat rendeltetésszeri
hasznélatra alkalmas 4llapotban az Onkorményzat részére visszaadni.

. Amennyiben az Atvevé az ingatlant az el5irt hat4ridéig nem hagyja el, az Onkormanyzat
jogosult a helyiségeket birtokba venni, az Atvevének a helyiségekben talalhato
ingdsagairdl két tantival hitelesitett leltart késziteni, &s az Atvevst az ingdsagok 8 napon
beliili elszallitdsara irasban felszolitani.

. Amennyiben az Atvevd az irisheli felszolitdsat kovetd 8 napon beliil nem szallitja el
ingbsagait, az Onkorményzat jogosult az Atvevének az ingatlanban 1évé vagyontargyait
az Atvevs koltségén elszallittatni és megfelelé helyen térténd raktarozasarél az Atvevé

ko6ltségén gondoskodni. '

A vagyonkezelési szerz8dés megszinése esetén az Atvevs cserehelyiségre igényt nem

tarthat.

A vagyonkezelési szerzddés megszinése esetén a vagyonkezelGi jognak az ingatlan-

nyilvantartasbol valo torlésérél az Atvevd koteles gondoskodni.

V. Egyéb rendelkezések

A szerzodést a Felek irdsban jogosultak médositani vagy kiegésziteni.
Kapcsolattartdk kijeldlése:
Gégény Kdzség Onkorményzata kapcsolattartja:

Zakor Il1diké polgarmester

Tel.: +36 (45) 463-014

E-mail: polghivi@gegenv.hu

Kisvardai Tankeriileti K&zpont kapcsolattartoia:
Pésztor Gyula Csabané tankeriileti igazgatéd
Tel.: +36-45-795-204
E-mail: kisvarda‘@kk.gov.hu

. Felek megéllapodnak abban, hogy a szerz6désb6l adodd, vagy azzal kapcesolatban

felmeriilé vitdkat vagy nézetkiilonbségeket targyalasok utjdn rendezik. Esetleges
jogvitajukra a hataskorrel és illetékességgel rendelkezd birosdg kizarolagos illetékességét
kotik ki.

A szerzbdésre egyebekben a Polgari Torvénykonyvrél szélo 2013. évi V. torvény, a
nemzeti vagyonrol sz61d 2011. évi CXCVI. tdrvény €s a vonatkozo jogszabalyok elbirasai
az iranyadok.

.Jelen szerz8dés & szamozott oldalbdl 4ll és & (Nyolc) eredeti példanyban keésziilt,

amelyb8l 3 (Harom) példany Onkorményzatot, 5 (Ot) példany az Atvevot illeti meg.
Felek a szerz6dést egyiittesen elolvastak, és a kozds értelmezést kdvetben, mint
akaratukkal mindenben megegyez6t, cégszerlien alairtdk.

Jelen vagyonkezelési szerzédést Gégény Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

.../2018. (.......) sz. hatarozatéval elfogadta.

Szerz6dé felek jelen okirat aléirasival egyidejlileg megbizzdk és meghatalmazzak a
Kiséry Ugyvédi Irodat (székhelye:4600 Kisvérda, Aradi vértanik tere 6. 1/1.szam,
nyt.36063051) ,hogy a jelen Vagyonkezelési Szerzédés 1.szamd mobdositasat
ellenjegyezze. Atvevé (Kisvardai Tankeriileti Kézpont) jelen okirat alairasaval egyidejiileg
megbizza és meghatalmazza a Kiséry Ugyvédi Irodat, hogy a jelen Vagyonkezelési
Szerz6dés 1.szam0 modositdsa okiratot az illetékes foldhivatalhoz benyijtsa és az
ingatlan-nyilvéantartasi eljarasban képviseletében eljérjon.
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— a kéznevelési intézmény allami miikddésbe vételével nem érintett ingatlanrésszel
(konyha,ebédl6) kapcsolatos kiltségek viselésérél,valamint az osztott hasznalati
ingatlanrésszel (konyvtar) kapcsolatos koltségek viselésrél-

amely [étrej6tt egyrészrol:

Gégény Kozség Onkormanyzata

székhelye:4517 Gégény,Dombradi ut 2.

képviseli: Zakor I1dik6 polgdrmester

térzsszama (PIR): 731937

adoszdma: 15731931-2-15
bankszdmlaszama:11744003-15443285-00000000
KSH statisztikai szdmjele: 15731931-8411-321-15
mint Tulajdones (a tovabbiakban: Onkormanyzat),

ésa

Gégény Napsugar Ovoda és Konyha

Székhely cim:4517 Gégény, Rakdczi ut 44.

Képviseli: K616si Gézané intézményvezetd

Adoszam: 15806462-2-15

KSH statisztikai szamjele:15806462-8510-322-15
Szamlaszam:

Szamlavezetd bank:

Telefon:06-45-463-140

Email:

mint Mikodteté (tovibbiakban:Konyha intézmény)

masrészrol:

Kisvardai Tankeriileti K&zpont

székhelye: 4600 Kisvarda Kodaly Z. utca 15/A.
képviseli:Pasztor Gyula Csabéané tankeriileti igazgatd
ad6szam:15835231-2-15

Eléiranyzat felhasznalasi keretszamla szdma:

Magyar Allamkincstar 10044001-00336815-00000000

KSH statisztikai szémjele:15835231-8412-312-15

mint Vagyonkezelé (a tovabbiakban: Tankeriileti Kézpont)

egylittesen Felek kozott az alabbi feltételekkel az alulirott helyen és idében.
I. El6zmények

1. Felek a Gégényi Gardonyi Géza Altaldnos Iskola (4517 Gégény, Rakoczi 1t
42.szam) koznmevelési intézmény éallami miikddésbe vételével kapcsolatos 4tadas-
atvételi megallapodast, majd vagyonkezelési szerzédést kotsttek (tovabbiakban:
Szerz8dések) amelyekben meghatdroztdk a Tankerilleti Ko&zpont ingyenes

1
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vagyonkezelésébe keriilé €s a Tankeriileti K6zpont vagyonkezelésébe nem keriild
ingo és ingatlan vagyonelemek korét.

Tekintettel arra, hogy az atadas-atvétellel érintett ingatlan nemcsak koznevelési
célokat szolgal kizarélagosan, a Felek megallapodtak abban, hogy a f6z6- konyha és a
kiszolgalo helyiségeire, az ebédld és a kiszolgald helyiségeire (mosogato,ételfelvond)
valamint a z0ldségtirold helyiségre nem terjed ki  a Tankeriileti Ko6zpont
vagyonkezeldi joga.

Felek megallapitjgk, hogy az Onkormdnyzatnil maradd helyiségek (fozékonyha,
ebédlé és kiszolgdld helyiségeia zoldségtarold) vonatkozisdban a milkddtetéssel
Osszefliged feladatokat a Gégény Napsugar Ovoda és Konyha intézmény
(tovabbiakban:Konyha intézmeény ) mikodtetd ksltségvetési szerv latja el.

A fenti elézmények utan — figyelemmel a nemzeti vagyonrdl sz616 2011. évi CXCVL
torvény 11. § (13) bekezdésére, valamint a nemzeti koznevelésrdl szdlo 2011. évi
CXC. torvény 74. § (4) bekezdésére — Felek az 1.2. pontban foglaltak alapjan, a
kovetkezdekben allapodnak meg.

II. A megallapodas targya

Jelen megallapodas targyat a szerzOdésekben rogzitetteknek megfelelen a kovetkezd
ingatlanrészek képezik: :

Gégényi Gardonyi Géza Altalanos Iskola (4517 Gégény,Réakéczi 1t 42.s74m)
koznevelési feladatainak ellitdsdhoz vagyonkezelésbe adott Aaltaldnos iskola
épiiletében talalhatd, de a Tankeriileti K&zpont vagyonkezelésébe nem tartozd
f6z6konyha és a kiszolgalé helyiségei, ebédlé és a kiszolgalé helyiségei (a
kéznevelési intézmény allami mitkddésbe vételével nem érintett ingatlanrész.)
Gégényi Gardonyi Géza Altaldnos Iskola (4517 Gégény,Rékoczi ut 42.szam)
koznevelési feladatainak ellatdsdhoz vagyonkezelésbe adott 4ltaldnos iskola
épiiletében talalhato kettds funkci6ju kényvtiar (osztott haszndlatl ingatlanrész).

III. A megallapodas id6tartama
Jelen megéllapodas 2018.szeptember 1.napjatdl 1ép hatdlyba.

Felek a jelen megallapodast a Tankertileti K6zpontot az 1./ pontban megnevezett
ingatlan tekintetében megilleté vagyonkezel6i jog fennalldsanak idétartaméra kotik.

IV. A vagyonkezelésbe 4t nem adott ingatlan rész (konyha,ebédlé) koltségeinek viselése

7.1

Felek megallapitjak, hogy a Tankeriileti K6zpont az altaldnoes iskola tekintetében

Snalldan szerz6dik a koziizemi és egyéb szolgaltatokkal és megfizeti a szolgaltatok felé
az lizemeltetési koltségeket €s dijakat.

Az lizemeltetés koltségei alatt kell érteni kiilondsen, de nem kizarélagosan az ingatlan
miikddeséhez szitkséges valamennyi szolgaltatas koltségét, a kdziizemi dfjakat (pl. viz,

2
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az ingatlant terhelé addkat,

kozterheket, a biztositas fenntartdsanak koltségeit.

8. Felek megallapodnak abban, hogy ahol 6nallé méréorak (féméré vagy alméré) nem
keriiltek kialakitasra, ott a Tankeriileti Kozpont a vagyonkezelésbe nem adott
ingatlanrész (konyha.ebédld és kiszolgald helyiségei) izemeltetési koltségeinek Gégény
Kozség Onkorményzat fenntartisiban 1év8 Gégény Napsugar Ovoda és Konyha
intézmény (addszam:15806462-2-15, szdmla megkiildésének cime: 4517 Gégény.
Rakdceziut 44.) felé t6rténd tovabbszamlazasara jogosult.

A Tankeriileti Kzpont az lizemeltetési koliségeket a mitkédteté Konyha intézmény felé
negyedévenként az alabbiak szerint szamlazza tovabb:

elektromos aram szolgaltatas dija

a jelen megéllapodas hatalyba 1épésének
napjatol a fémérd vagy almérd
felszereléséig a konyha,ebédls és
kiszolgald helyiségei elektromos
aramfogyasztas dijaként a koziizemi
szamla alapjan fizetend6 Gsszegnek
8,90 %-a

gazszolgaltatas dija

a jelen megallapodas hatalyba lépésének

napjatél a  fOméré vagy almérd
felszereléséig a konyha, ebédls és

kiszolgalé helyiségei vonatkozasiban az
altalanos iskola 1j épiiletének f5ldszintjén
taldlhaté  raktérhelyiségben  felszerelt
gazéra (jelen megéllapodas megkGtésének
id6épontjaban a gazbra
szama:62E241710436446)  altal  mért
gazfogyasztas dijaként a Kkoziizemi
szamla alapjan fizetendd Osszegnek a
32 % -a

viz-€s szennyvizelvezetés szolgaltatas dija

a jelen megallapodas hatalyba lépésének

napjatél a  fdméré vagy  almérd
felszereléséig a konyha, ebédld és
kiszolgalo helyiségei viz-€s

szennyvizelvezetés dijaként a kéziizemi
szamla alapjan fizetendé Osszegnek a
14,80 %-a

10. A tovabb szamlazas id6szakai:

11.

* Jnegyedév januar 1.-marcius 31.

[I.negyedév aprilis 1.-janius 30.

= [Il.negyedév jilius 1.-szeptember 30.
* JV.negyedév oktdber 1.-december 31.

Az tizemeltetési koltségek az adott negyedévben a Tankeriileti K6zponthoz beérkezett
szémléak, kozlizemi szamlék alapjan kertilnek tovabbszamldzasra. A szamldhoz csatolni
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szitkséges a koltségeket aldtdmasztd szamldk mdsolatdt és a tovdbbszamldzott
koltségeket alatamasztod szamitast is.

Amennyiben a késObbiekben a f6zékonyha €s a kiszolgalo helyiségei, az ebédld és a
kiszolgalo helyiségei fogyasztasanak mérésére fomérd vagy almérd keriil felszerelésre,

-ugy tovabbszamlazésra csak abban az esetben keriil sor, ha a kozszolgaltatokkal a

Tankertileti Kézpont szerz6dik.

A Gégény Napsugér Ovoda és Konyha intézmény a negyedévente kiszamldzott
lizemeltetési koltségeket a szamla kézhezvételétd]l szamitott 15 napon beliil koteles
atutalassal megfizetni a Tankertileti Kézpont 10044001-00336815-00000000 szidmu

szamlajara.
V. A kettds funkciéjia konyvtar haszndlata

Felek megallapitjék, hogy a vagyonkezelésbe atadott Altaldnos iskola épiiletében
talalhato konyvtar iskolai €s kozségi konyvtarként is funkcional (kettds funkcio).

Az osztott hasznilatra tekintettel Felek abban allapodnak meg, hogy a k&nyvtar
helyiséggel kapcsolatos kéltségeket az Atvevé Tankeriileti Kozpont fizeti meg, mig a
konyvtéros alkalmazott munkabérét €s annak jarulékait Gégény Kozség Onkormanyzat
visel.

V. Egyéb, az osztott hasznalat miatt rendezend6 kérdések

Felek megallapodnak abban, hogy a vagyonkezelésbe 4t nem vett épiiletrészt érint§
beruhazasok, felijitdsok, karbantartdsi munkédlatok elvégzése a tulajdonos
onkorményzat feladata.

Felek rogzitik, hogy a tiiz, munka ¢&s balesetvédelmi szabalyok betartdsaért
/betartatasdért a hasznalatukban 1€vé részek tekintetében kilon-kiilon ,sajat koltségiik
terhére felel6sek.

A Mg 1- sroavmrilraralAodle nz i i MRS Y [P, Sy
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Onkormanyzat tulajdonat képezé vagyontirgyakért felelésséget nem vallal Az
Onkorményzat e vagyontargyakra biztositast kdthet.

Felek megallapodnak, hogy az Onkorményzat az Atvevs Tankeriileti K&zpont
vagyonkezelésébe 4t nem adott ingatlanrészek tekintetében Ondlldan kot
vagyonbiztositast.

Felek rogzitik, hogy a vagyonkezelésbe adott ingatlannak egyes feltjitasi koltségei
kozosen viselenddek, annak esetleges koltségviselésérol kiilon megéllapodast kotnek.
Ezen kiadasok — kiilénGsen az -épililet veszélyesnek minbsitett tartdszerkezeteinek
felujitasa, a tet6héjazat vagy szerkezet feltjitdsa, a vezetékrendszerek nem elmaradt
karbantartasbél adddo felujitdsa, az egyes berendezések (pl: vezetékek, kazanok)
kicserélése — felmertilésekor Felek kolesondsen egyeztetnek, kivéve amennyiben ez élet
vagy balesetveszélyt eredményezne. Ebben az esetben a szilkséges intézkedések
megtételét kovetben haladéktalanul megkezdik az egyeztetést a ksltségviselésrol
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A munkalatok elvégzésének modjardl, a koltségek viselésérél és az egymas felé t61ténd
kiszamldzasrél Felek a munkalatok megkezdése elStt , kiilon eseti megéllapodast
ké&tnek.

VI. A megillapodas megsziinése

A jelen megallapodds megsziinik az adott ingatlan vonatkozdsiban, amennyiben az
dllami koznevelési feladat ellitdsa a vagyonkezelésbe adott osztott hasznalati
ingatlanban megszlinik.

A megéllapodds megsztnik a Tankeriileti Kézpont jogutod nélkiili megsziinésével.

A megéllapodds megsziinik, amennyiben a nemzeti kdznevelésrél szold 2011.évi
XCX.t6rvény vagy mas jogszabaly a Tankeriileti Kézpont ingyenes vagyonkezel6i
jogat megsziinteti.

Jelen megéllapodast, tekintettel arra, hogy annak tirgya az osztott hasznalattal
Osszefliggd kérdések rendezése, valamint arra, hogy az szorosan kapcsolddik az
ingyenes vagyonkezelési joghoz, rendes felmonddssal a vagyonkezeléi szerzédéshez
hasonléan nem szlintethet$ meg.

Jelen megallapodést rendkiviili felmondéssal a masik félhez intézett egyoldala
nyilatkozattal barmelyik fél megszfintetheti, amennyiben a mésik fé1 a jelen
szerz6désbol eredd kotelezettségét lényegesen megszegi, €s azt frasbeli felszolitds
ellenére sem teljesiti vagy ugyan azon lényeges kotelezettségszegés tdbbszori
alkalommal fordul el6.

Jelen megallapodast a Felek a késébbi tapasztalatok alapjan kozSs megegyezéssel
barmikor médosithatjak, kiegészithetik.

VII. Egyéb rendelkezések

Felek kotelezettséget véallalnak arra, hogy a Megédllapodas teljesitése érdekében
kolesondsen egyuttmiikddnek, folyamatosan és kdlestndsen tajékoztatjdk egyméast
minden, jelen Megéllapodésban foglaltakra lehetséges kihatdssal bird kériilményrél.

A Megallapodést a Felek frasban jogosultak modosftani vagy kiegésziteni.

Felek megallapodnak, hogy jelen megéllapodas barmely pontjdnak érvénytelensége
nem hat ki a Megallapodds egészére, az nem érinti a Megéallapodas egyéb
rendelkezéseinek érvényességét, kivéve, ha a Felek az érintett rendelkezések nélkiil a
Megallapodast nem ké&totték volna meg.

Felek rogzitik, hogy jelen megallapodas teljesftésével kapcsolatos nyilatkozatot vagy
egyeb értesitést szerzddésszertien killdenek meg egymassal.

Szerzddésszerl megkiildésnek minbsiil az frasban €s
a) az irasban igazolt személyes atadassal,

b) tértivevényes ajanlott levélben,

c) visszaigazolt e-mailben
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megkildott értesites.

Az e-mailben torténd kézbesités esetén az értesités akkor valik joghatdlyossa,amikor a
cimzett azt igazoltan kézhez vette,arrdl automatikus vagy kifejezett visszaigazolas
érkezett.

A tértivevényes ajdnlott postai kiildeményt a kézbesités megkisérlésének napjan
kézbesitettnek kell tekinteni, ha a cimzett az atvételt megtagadta.

Felek a jelen szerz8désbol eredd jogok gyakorldsa és kotelezettségek teljesitése
céljabol kapesolattartoként az alabbi személyeket jelslik meg:

Tankeriileti Kézpont:

Kisvardai Tankeriileti Kézpont

Név:Pasztor Gyula Csabané tankeriileti igazgatd
Cim: 4600 Kisvarda,Kodély Zoltan utca 15/A.
Telefon:06-45-795-204

Email cim:kisvarda@kk.gov.hu

Onkormanvzat:

Gégény Kozség Onkorméanyzata
Név:Zakor Ildikéd

Beosztas: polgédrmester

Cim: 4517 Gégény,Dombradi ut 2.
Telefon:06-45-463-014

Email cim:polghiv@gegeny.hu

Felek megéallapodnak, hogy a jelen Megéllapodasban szabalyozott jogviszony
keretében felmertilé vitdikat elsdsorban békés uton probaljak meg rendezni. Ennek
eredménytelensége esetén barmelyik Fél a hataskorrel és illetékességgel rendelkez
birdsdghoz fordulhat jogorvoslatért.

A Megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykdnyv és egyéb
vonatkozd jogszabélyok mindenkor hatélyos rendelkezéseit kell alkalmazni.

Szerz6dd Felek a szerzédést egyiittesen elolvasték, és a kozos értelmezést kdvetben,
mint akaratukkal mindenben megegyez6t, cégszeriien alafrtak.

Jelen szerzédés 8 oldalbol és 1. mellékletb6l 4ll, 5 egymassal megegyezd példanyban
készilt, melyb8]l 3 példany a Tankerileti Kézpont, 2 példany az Onkorményzat
példanya.

Kelt: Gégény.,2018. ..., T Kelt: Kisvarda, 2018. ............... i
Gégény Kozség Onkormanyzat Kisvardai Tankeriileti Kézpont
képviseli képviseli
Zakor Ildiké Pasztor Gyula Csabané
polgarmester tankeriileti igazgaté6
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pénziigyileg ellenjegyzem: pénziigyileg ellenjegyzem:
Kelt:Gégény,2018. ................... - Kelt: Kisvarda, 2018, ..............ooise
Gégény Kozség Onkormanyzat Kisvardai Tankeriileti Kézpont
gazdasagi vezetd Budané Aros Judit

gazdasagi igazgatohelyettes

Kelt:Gégény,2018. ...........ooeeein. ”

Gégény Napsugar Ovoda és Konyha
intézményvezetd

Ellenjegyzem:

Kelt:Gégény,2018. ..., ”

Gégény Kozség Jegyzije
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1.szamda melléklet

KIMUTATAS A MEGALLAPODAS TARGYAT ERINTO INGATLANROL

Ingatlan helyrajzi szama

Gégény belteriilet 307 HRSZ

Ingatlan cime

4517 Gégény, Rakdczi ut 42.

A kdznevelési intézmény neve

Gégényi Gardonyi Géza Altaldnos Iskola

A kdznevelési intézmény 3152,73 m2

alapteriilete

Epiilet Kisvardai Tankeriileti Gégény Kozség

megnevezése Kozpont vagyonkezelésében | Onkorményzata
Alapteriilete | 1évé teriilet (m2) kizarélagos

hasznalatiban lévé
3152,73 m2 teriilet
Osszes 2895,5 m2 257,23 m2
alapteriilet

Amennyiben a hasznalt teriilet ardnyaban torténik a koltségmegosztas,abban az esetben
a kéltségviselés ardnya - 6nkormanyzat 8 %,tankeriileti kozpont 92 %.
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MORICZ ZSIGMOND
MEGYEI ES VAROSI KONYVTAR
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80/2018.(IX.18.) hatiarozat melléklete
MEGALLAPODAS
KONYVTARELLATASI SZOLGALTATAS NYUJTASARA

A telepiilési kdnyvtari ellatas biztositasa a telepiilési nkorméanyzat kotelezé feladata. A 2012.
évi CLIL. torvénnyel médosftott, a muzealis intézményekrél, a nyilvanos konyvtari
ellatasrol és a kozmiivel6désrol szolo 1997. évi CXL. torvény (a tovabbiakban Kultv.) igy

rendelkezik:

»04. § (1) a telepiilési konyvidari elldtas biztositdsa a telepiilési onkormdnyzatok kotelezd

feladata.

(2) Az (1) bekezdésben meghatdarozott feladatot a kbzségi és a vdrosi onkormanyzat
a) nyilvanos koényvtdr fenntartasdaval vagy
b) a megyei kinyvtdr szolgdltatdsainak igénybevételével teljestti.

(3) A (2) bekezdés b) pontja esetén a telepiilési onkormdnyzat megallapodadst kot a megyei
komyvtarral, és az igénybe vett szolgdltatdsok fogaddsdra alkalmas kinyvtdri, informdcids és

kozosségi hely elnevezésii konyvtdari szolgdltato helyet miikodtet.”
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A Kultv. 64.§ (3) bekezdésében foglalt rendelkezéseknek, valamint a Konyvtarellatasi
Szolgéaltatd Rendszer mik6désérdl szolo 39/2013. (V.31.) EMMI rendeletben foglaltaknak

megfelelden a jelen Megallapodas létrejott

egyrészt Gégény Kozség Onkorminyzata a tovabbiakban: Onkormanyzat (cim 4517

Gégény, Dombradi ut 2. képviseli: Zakor Ildiko polgarmester),

masrészt a Méricz Zsigmond Megyei és Varosi Konyvtar a tovabbiakban: Megyei Konyvtar

(cim 4400 Nyiregyhdza, Szabadsag tér 2., képviseli: Tomasovszki Anita igazgato)

kozo6tt a mai napon az alabbi feltételek mellett:

1.

4.1

4.1.1

Az 1997. évi CXL. t6rvény 64.§. (2) b) pontjaban foglaltak szerint Gégény telepiilés
nyilvdnos konyvtari ellatdsa érdekében az Onkormanyzat a Megyei Konyvtar
szolgaltatésait igénybe veszi.

Az Onkormanyzat 4ltal biztositott konyvtari szolgaltaté hely cime: 4517 Gégény,
Rékécziut 42. a tovabbiakban: kdnyvtari szolgaltato hely)

A jelen megallapodasban rogzitett szolgaltatas szakmai tartalmat a mindenkori szakmai
jogszabalyok hatarozzak meg.

A Megyei Konyvtar a kovetkezd szolgaltatasok nyujtasara vallal kotelezettséget az
Onkormanyzat altal biztositott kényvtari szolgaltaté helyen:

Dokumentumszolgaltatas

Rendszeresen gyarapitja a szolgaltatd hely konyvtari allomanyat a kdzponti
koltségvetés kistelepiilési kdnyvtari timogatasa terhére az Onkormanyzat altal kijelolt
szolgaltatast végzd személy kozremikodésével.

Negyedévente az 1j dokumentumokbol elektronikus ajanléd listat allit 5ssze, amelyen a
szolgaltatast végz6 személy jelsli a beszerzésre javasolt dokumentumokat.

A lehetdségeket figyelembe véve soron kiviil beszerzi és feldolgozza a szolgaltatast
végz6 személyt6l indokolt esetben érkezd egyedi gyarapitasi igényeket.

A szolgaltatdé hely nyilvanos konyvtari dllomanyat egységesen nyilvantartasba veszi
szamitogépes adatbazisaban. Az 1) dokumentumokat a koOnyvtari hasznalatra
elokészitve, felszerelve (raktari jelzet, vonalkdd) negyedévenként Kkiszallitja a
szolgaltatd helyre. Gondoskodik a csere lebonyolitasar6l, a letétek lel6helyének
frissitésérdl, adminisztracidjarol.
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Biztositja az Orszagos Dokumentumellatasi Rendszer (ODR) szolgaltatasainak igénybe
vételi lehetdségét, konyvtarkozi kolesonzés utjan teljesiti a hasznalok kéréseit, ha a
helyben 1évé gylijteményben nem talalhaté meg a kért konyvtari dokumentum vagy
informacio.

4.2 Informacidszolgaltatas

4.2.1

422
423

4.2.4
4.2.5

426

4.2.7

4.3

4.3.1
4.3.2
433
4.3.4
4.3.5
4.4

4.4.1

4.4.2
443

4.5

45.1
45.2
4.5.3

4.5.4

informaciét nyujt az Interneten elérheté webes kataldgusban a szolgaltatd hely teljes
konyvtari allomanyarol,

biztositja a megyei konyvtar allomanyat feltaré adatbazis hasznalatanak lehetOségét,
biztositja az orszadgos konyvtari rendszer és az ODR szolgaltatasairol szdlo
informaciokat a szolgaltatd helyre,

kézremikodik az egyedi informaciok iranti kérések teljesitésében,

segiti az elektronikus konyvtarak és az elektronikus formadban hozzaférhetd
dokumentumok hasznalatara iranyuld szolgaltatas bevezetését,

segiti a MaNDA és NAVA pont szolgaltatasainak elérhetévé tételét, a hasznalatukat
lehetdvé tevd szolgaltatds bevezetését,

segiti az Eurdpai Uni6 informacioinak szolgaltatasat elektronikus és nyomtatott
formaban egyarant.

Szamitogépes szolgaltatas

a Megyei Konyvtar egységes integralt konyvtari rendszerbe kapcsolja a telepiilés
szolgéltatd helyét,

szerver tarhelyet biztosit a szolgaltatd hely kdnyvtari allomany-nyilvantartasanak és az
olvaséi nyilvantartds adatainak,

a kolesonzési modul mukodtetését, a személyi adatrogzitést helyben biztositja,
hozzaférést nyujt az elektronikus katalégusokhoz,

a rendszer fejlesztése, korszeriisitése kiterjed a szolgaltatd hely rendszerhasznalatara is.

Kozosségi szolgaltatasok

a megyei gyermek- €s feln6tt konyvtéri rendezvényekbe bevonja a szolgaltatd hely
hasznéloit,

segiti a helyi programok szervezését,

elésegiti az olvasdsnépszerlsitd programokhoz valod csatlakozast.

Képzés, tovabbképzés

szakmai segitséget nyujt a szolgaltato helyen dolgozé konyvtaros munkajahoz,
tovabbképzési lehetdséget biztosit a szolgaltatd hely konyvtarosanak,

szakmai tandcsadéssal segiti a konyvtéri szolgaltato hely szolgaltatasainak kialakitasat,
bovitését,

szakmai tandcsadast nyQjt a konyvtari szolgaltatdé hely egységes arculatanak
kialakitasahoz,
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4.5.5

4.6

4.6.1

4.6.2

4.6.3

4.6.4

4.6.5
4.7.6

5.1
5.2

53

54

5.5

5.6

5.7

5.8

59
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a telepiilés lakossaganak digitalis irni-olvasni tudasat, elektronikus Ugyintézését
eldsegitd tanfolyamot szervez.

Opcionalis szolgaltatdsok kiilon megallapodas szerint:

szakmai segitséget nyujt az Onkormanyzatnak a konyvtari szolgaltatasok
korszer(sitését, bovitését érinté palydzatok elkészitéséhez,

a telepiilés konyvtari allomanyat szakmai szempontok alapjan levalogatja, egy korszert,
hasznélhato, a telepiilés igényeihez igazodo gylijteményt alakit ki a helyben tal4lhato
dokumentumokbdl,

a szolgaltatd helyen 1évé allomanyt a megyei k6z6s kataldgusban retrospektiv modon
feldolgozza, vonalkoddal ellatja,

a konyvtari dokumentumok raktari rendjének Dbiztositdsa érdekében elvégzi a
dokumentumok egységes felszerelését,

a polcokra és a konyvtarba t4jékoztato feliratokat készit,

a konyvtaros személyének véaltozasa esetén, soron kiviili dlloményellendrzést végez.

Az Onkormanyzat villalja:

A lakossagnak téritésmentesen biztositja a kdnyvtari alapszolgaltatasokat.

Miikodteti a konyvtari szolgaltato helyet; a szolgaltatd hely kivéalasztasanal figyelembe
veszi azt a kovetelményt, hogy a konyvtar alapteriilete tegye lehetd kisebb csoportok
szamara szervezett kozosségi rendezvények lebonyolitdsat, valamint biztositja hogy a
konyvtar helyiségébe nyitvatartasi idon tul csak az arra illetékes személy juthasson be.
Koltségvetésében gondoskodik a konyvtari szolgéltatdé hely helyiségének
(helyiségeinek) miikddési feltételeirdl,

Gondoskodik a helyiség(ek) flitésérol, vilagitasarol, takaritasarol, az allomany és a
berendezések biztositasarol, biztositja a vagyonvédelmet,

Az elektronikus informacié szolgaltatasok igénybe vételéhez szélessavu internet
szolgaltatést biztosit,

figyelembe véve a KSZR rendelet 5. § (1) bekezdés g) pontjdban, a telepiilés
nagysagatdl fliggden eldirt képesitéssel rendelkezd kdnyvtarost foglalkoztat, munkakori
leirasat a szolgaltaté konyvtar koézremiikodésével, annak egyetértésével adja ki a
dolgozoénak,

heti rendszeres, az 1. szamd mellékletben részletezett nyitva tartdssal biztositja a
konyvtari szolgaltatasokat a lakossdg szamdra, a nyitva tartds meghatdrozasanal
figyelembe veszi a jogszabalyi eldirdsokat és a miniszteri ajanlasokat.

Amennyiben a konyvtaros személyében vagy a nyitvatartds idejében valtozas torténik,
azt 30 nappal elotte, rendkiviili személyi valtozas esetén haladéktalanul jelzi a Megyei
Koényvtarnak.

A telepiilési konyvtarat érintd valtozasokrdl, tervekr6l a dontést megel6zben, a
palyazatokrol benyujtas el6tt konzultal a Megyei Konyvtarral.
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A konyvtaros feladatai kiillonosen:

biztositja a konyvtari szolgaltatast a nyitva tartasi idében,

ellatja a konyvtari szolgaltatasokkal kapcsolatos tennivaldkat,

ajanlja a haszndloknak a kiilonb6zé konyvtéari, konyvtark6zi informdacio- és
dokumentumszolgéltatasokat,

rendezvényeket szervez,

részt vesz az allomanygyarapitasban a Megyei Konyvtar ajanléd listdjanak megadott
hatarid6re valo kitoltésével, visszakiildésével,

a tervszerli dllomanygyarapitas érdekében rendszeresen figyelemmel kiséri az olvasoi
igényeket, jelzi azt a szolgaltatd konyvtarnak,

a helyben beszerzett, ajandékba kapott dokumentumokat feldolgozésra atadja a Megyei
Konyvtarnak,

a konyvtari szolgaltatd hely forgalmi adatairdl, programjairdl Munkanaplot vezet,

éves statisztikai jelentést €s beszamolot készit a Megyei Konyvtar szamara,

kiemelt figyelmet fordit a teleptilésen €16 lakossag igényeinek megfeleld szolgaltatasok
megszervezésére, a lakossag konyvtarhasznéalatanak novelésére,

felelés a konyvtari szolgéltatd hely rendben tartasaért, az allomany raktari rendjének
naprakész fenntartasaért,

az integralt konyvtari rendszer esetleges miik6dési zavarat haladéktalanul koteles
jelezni, az adatokat a rendszerben kell kezelnie,

a Megyei Konyvtar altal szervezett munkaértekezleteken, tovabbképzéseken koteles
részt venni.

Egyéb rendelkezések

A Megyei Konyvtar a megallapodéasban véllalt szolgaltatasait a kézponti koltségvetés
onkorményzati fejezetében nevesitett, ,Megyei kdnyvtar kistelepiilési konyvtdri és
kozmiivel6dési célu kiegészitd tamogatdsa” eldiranyzat terhére és sajat er6forrasaibol
biztositja.

A Megyei Konyvtar megallapodést kéthet varosi kényvtarral a fenti konyvtarellatasi
szolgéaltatasok nyujtdsdban vald kozremikoédésre. A varosi konyvtarral kotott
megallapodas nem érinti a Megyei Konyvtar e Megallapodas keretében rogzitett
felelosségét.

A Megyei Konyvtar a targyévet kovetd majus 31-ig frasban tajékoztatja az
Onkorményzatot a jelen Megéllapodasban foglaltak megvalosuldsarol, a szolgaltato
hely tevékenységérol.

A megallapodas hatalybalépésének és felmondasanak szabalyai

A Megallapodas 2019. januar 1.-én Iép hatalyba €s hatarozatlan idére szdl.
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8.2 Az Onkorményzat a jelen Megéallapoddst a naptari év végére mondhatja fel. Erre
iranyuld szandékat el 3 honappal korabban, indokolasi kotelezettség mellett, irdsban
kételes jelezni a Megyei Konyvtar igazgatojanak.

8.3 A Megyei Konyvtar az Onkormanyzat sulyosan szerzédésszegd, vagy jogszabalysértd
magatartdsa esetén, (pl. nyitva tartds sziineteltetése) felszolitja ezek megsziintetésére és
a kovetkezményekrol tdjékoztatja. Amennyiben az Onkorményzat 30 napon beliil nem
intézkedik a jogsértd magatartasanak megsziintetésérdl, a Megyei Konyvtar donthet a
Megallapodasban vallalt kotelezettségének vagy azok egy részének sziineteltetésérol.

8.4 A szerz8désszegésbdl eredd karokért valo feleldsség megallapitasa, a kartérités
mértékének meghatdrozasa kapcsan felek a jelen megéallapodasban nem szabalyozott
esetekben a Ptk. szerint jarnak el. A szerzddés megsziinik a szerz6dé felek kdzos
megegyezeéssel torténd megallapodasaval.

A felek a Megéllapodast a sziikséges egyeztetések lefolytatdsa utan, mint akaratukkal egyezot
jovahagyolag alairjak.

Nyiregyhdza, 2018. ...

Megyei Konyvtar részérél

PH , igazgatd

Onkormanyzat részérél

PH polgarmester
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Ervényes: 2018. augusztus 1-161



BESZERZESI SZABALYZAT

A Gégényl Polgarmesteri Hivatal (tovabbiakban: Hivatal) koltségvetési szerv beszerzési
szabalyzatat az allamhaztartasrol sz6lé 2011. évi CXCV. torvény (tovabbiakban: Aht.), a
kozbeszerzésekr6l szold 2015. évi CXLIIL torvény (tovabbiakban: Kbt.), a kdzbeszerzési
értékhatarok alatti értékdi beszerzések megvaldsitasaval és ellenérzésével kapcsolatos
szabalyokrél szdéld 459/2016. (XII. 23.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Kbt.vr.) az
allamhaztartasrol szolo toérvény végrehajtasarol rendelkezé 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet (tovabbiakban: Avr.) és az allamhaztartds szamvitelérdl sz616 4/2013. (I. 11.) Korm.
rendelet (tovabbiakban: Ahsz.) el6irdsai, valamint a Hivatal tigyrendjében foglaltak alapjén a
kovetkezOk szerint hatdrozom meg.
L.
ALTALANOS RESZ

1. A szabalyzat célja

A szabalyzat célja, hogy a Hivatal meghatarozza a kozbeszerzési értékhatér alatti beszerzések
altaldnos szabélyait, az eljardsi és dokumentaciés részletszabalyokat, az egyes jog- és
hataskorok gyakorlasanak rendjét. A beszerzésekhez kapcsolédoan biztositva legyen a verseny
tisztasaga és nyilvadnossaga, az esélyegyenléség és az egyenld bandsmod az ajanlattevok
szamara.

1.1. A szabalyzat hatalya

A szabalyzat hatalya kiterjed a Hivatalra, a Gégény Napsugar Ovoda és Konyhara (Ovoda), a
Gégény Kozség Onkormanyzati Bolesédére (Bolesde) koltségvetési szervekre, tovabba a
telepiilésen miikodé Gégény Kozség Onkormanyzatra (Onkorményzat), a Gégény Kozség
Roma Nemzetiségi Onkormanyzatra (Roma Onkorméanyzat).

2. A szabalyzat jogszabalyi és egyéb forrasai:

— az allamhéztartasrol sz6ld 2011. évi CXCV. térvény,

— a kozbeszerzésekrol szold 2015. évi CXLIIL. torvény,

— a kozbeszerzési értékhatarok alatti értékli beszerzések megvaldsitasaval és
ellendrzésével kapcesolatos szabalyokrol szold 459/2016. (XII. 23.) Korm. rendelet,

— az allamhaztartasrol szold torvény végrehajtasarél rendelkezé 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet,

— az éllamhaztartas szervezetei szamvitelérdl szold 4/2013. (I.11.) Korm. rendelet,

— a Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabélyzata,

— a Hivatal tigyrendje.

3. Ertelmez6 rendelkezések

Ajanlatkéro: A Képviseld-testiilet felhatalmazasa alapjan a polgarmester.

Ajanlattevé: Az a természetes vagy jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd
gazdasdgi tarsasadg, akinek az ajanlatkérd az ajanlat kérését kozvetleniil
megkiildi, illetve az ajanlatkérés alapjan a beszerzés targyaban ajanlatot nyujt be.

Beszerzés: A Kbt-ben, illetve a jelen szabalyzatban meghatarozott értékhatart el nem érd

arubeszerzes, szolgaltatas megrendelés.

1



1L
A BESZERZESEK ELJARAS RENDJE

1. A beszerzési eljaras

A beszerzési eljards megkezdése elott a kozbeszerzési értékhatarokat és a becsiilt érték
szamitdsara vonatkozd Kbt.-ben meghatarozott rendelkezéseket kell figyelembe venni.
Amennyiben megallapitast nyer, hogy a beszerzés értékhatara eléri az 1.000.000 Ft-ot, de
nemzeti értékhatarok alatt van, abban az esetben a Beszerzési szabalyzatban meghatarozottak
szerint kell eljarni, ennek végrehajtasaért a jegyzo a felelds.

A beszerzési eljarast legalabb harom ajanlattevotol térténd, irasban foglalt arajanlat bekérésével
kell megkezdeni. Az ajanlatkérés torténhet:

— postai levélben,

— e-mailben,

— faxon,

— személyesen.

Ajanlatkérésre a Képviseld-testiilet felhatalmazasa alapjan a polgarmester jogosult.

A szabalyzat szerinti egyes beszerzések megvalositasakor kiilonds koriiltekintéssel kell
figyelembe venni a Kbt. 19. § (2)-(3) bekezdése szerinti részekre bontas tilalmat.

Az ajanlatkérd az ajanlattevoknek koteles ugyanazon ajanlatkérést megkiildeni — az egyenld
esély biztositasa érdekében —, abban adatmodositas nem végezhetd. A beszerzés targyat ugy
kell meghatdrozni, hogy annak alapjan az ajanlattevik megfelelé ajanlatot tehessenek és a
benyljtott ajanlatok  Osszehasonlithaték legyenek. Az ajanlatkérés nem mindsiil
megrendelésnek (kotelezettségvallalasnak). Az ajanlattételi hataridét ugy kell megallapitani,
hogy az ajanlattevék egyenld eséllyel megfeleld ajanlatot tehessenek.

A beszerzés térgyaval Osszefliggésben az ajanlatkérésnek legalabb az alabbiakat kell
tartalmaznia:

a) a koltségvetési szerv megnevezését, cimét;
b) a Beszerzési szabalyzatra torténd hivatkozast;
c) a beszerzés targyanak pontos meghatirozasat, f6bb adatait;

d) a teljesités helyét, hataridejét, az ellenszolgaltatassal kapcsolatos
kikGtéseket, feltételeket;

) az ajanlat benytjtdsdnak modjat, hataridejét;
) az ajanlat elbirdlasdnak szempontjait;

g) a szerz6déskotés feltételeit (amennyiben a beszerzés Iétrejdtte
szerz6déskotést igényel).

A Dbeszerzés targyaval Osszefliggd ajanlatkérés dokumentumat az 1. szdmu melléklet
tartalmazza.
Nem sziikséges irasban hdrom ajénlattevétol arajanlatot kérni amennyiben:



- a beszerzés egyedi értékhatara nem éri el az 1.000.000 Ft-ot,
- a beszerzés azonnali teljesitésével anyagi kar eldzhetd meg,
- ¢let- €s balesetveszélyes allapot megsziintetése érdekében,

- elemi kar felszamolasa érdekében azonnali helyreallitas.

Nem kotelezé harom ajanlatot bekérni a Kbt. 4. § (3) bekezdésében foglalt eldiras ellenére a
Kbt.vr. 3. § (1) bekezdésében foglalt esetekben.

Az ajénlatkérd eltekinthet attél, hogy a szerz6dést a harom ajanlatot benyudjté gazdasagi
szerepld valamelyikével kosse meg, ha a benyujtott arajanlatok magasabbak az interneten
elérhetd és Osszehasonlithatd mddon kivélaszthatd alacsonyabb vételart, az ajanlatkérés
targyaval megegyezd 4arunal, vagy szolgaltatasndl. Ebben az esetben az ajanlatkérd az
interneten tortént Gsszehasonlitd vizsgalat eredményét dokumentalja, a szerzédést pedig az
interneten tortént Osszehasonlitd vizsgalat eredményeként alacsonyabb arat ajanld gazdasagi
szereplével koti meg.

Az ajanlatok felbontdsat az ajanlattételi hataridd lejartanak idépontjaban meg kell kezdeni. Az
ajanlatok bontasnal részt vehet az ajanlattevd vagy meghatalmazottja. Az ajanlatok bontasarol
a 2. szamu melléklet szerinti jegyz6konyvet kell késziteni.

Az ajanlatok kérésére felhatalmazott polgarmester a netté 5.000.000 Ft értékhatar feletti
beszerzések esetén az ajanlatok beérkezését kovetden elSterjesztést készit a Képviseld-
testiiletnek a beadott ajanlatokrol. Ennek alapjan a Képviselo-testiilet dont a nyertes
ajanlattevorél. A Képviseld-testiiletnek a dontés soran: '

a) legalacsonyabb 6sszegtl ellenszolgaltatast, vagy

b) az 6sszességeben legelonydsebb ajanlatot

kell figyelembe venni, attol fiiggben, hogy az ajanlattételi felhivds melyiket jeldlte meg.
Amennyiben az Osszességében legeldnydsebb ajanlat keriil kivalasztasra, annak okat irasban a
dontéshozonak indokolni kell.

A testiileti dontés alapjan a beszerzés végrehajtasardl a polgarmester gondoskodik.

A netté 5.000.000 Ft értékhatér alatti beszerzések esetén az ajénlatokrél a polgarmester dont,
¢s arrdl a legkdzelebbi iilésen beszamol a testiiletnek.

Az ajanlatok a kifizetés dokumentumat képezik. Ezeket a szdmldk mellé csatolni kell, melynek
végrehajtasaért a pénziigyi iigyintézé a felel6s. '

Az ajanlatkérd polgarmester sziikség esetén — a beszerzés targyanak jellegére, bonyolultsagara
is figyelemmel — a beszerzési eljarasban megfeleld szakértelemmel és tapasztalattal rendelkez6
kiilsé szakért6t kérhet fel kdzremiikodésre.

2. Osszeférhetetlenség

A beszerzések elokészitésében (ajanlatok kérése) és az ajanlatok elbirdlasaban részt vevod
személy, (szakértd) esetében az Osszeférhetetlenségre vonatkozéan a Kbt. 25. §-dban foglalt
eldfrasokat kell alkalmazni. Akivel szemben O&sszeférhetetlenség 4&ll fenn koteles azt
haladéktalanul bejelenteni a jegyzének.

3. Adatszolgaltatas az ajanlattevokrol



Az 1.000.000 Ft-ot elérd, de a nemzeti értékhatarok alatti ajanlattevékrél minden évben jinius
30-1 allapotra, valamint december 31-i allapotra 10 munkanapon beliil adatszolgaltatast kell
teljesiteni a kozbeszerzésekért felelés miniszternek. Az adatszolgéltatis korében tajékoztatni
kell a k6zbeszerzésekért felelds minisztert az 1.000.000 Ft-ot elérd, de a nemzeti értékhatarok
alatti beszerzések

a) targyarol,

b) nettd értékérol,

¢) szerz6déskotési idopontjarol, valamint

d) az ajanlattételre felhivott gazdaséagi szereplok nevérdl és cimérol, és

e) az ajanlatkérdével szerzddést kot6 fél megnevezésérol.

Az adatszolgaltatas hataridore torténd teljesitéséért a jegyzo a felelos.

1L
EGYEB RENDELKEZESEK

A pénziigyi kihatéssal biro beszerzések kapcsan a kotelezettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés,
a teljesités igazoldsa, az érvényesités, utalvanyozas végrehajtasi szabalyait a Gazdalkodasi
szabalyzat tartalmazza. A beszerzéssel kapcsolatos szamlak, kisér6 iratokkal (ajanlatok,
indoklas) valo felszerelésérdl pénziigyi iigyintézé gondoskodik.

A beszerzések végrehajtasanak szabalyszertiségét a FEUVE keretében ellen6rizni kell, melynek
tapasztalatairol a képviselo-testiiletet — az éves munkatervben foglaltak id6pontban — a
jegyzOnek tdjékoztatni kell.

IV.
ZARO RENDELKEZESEK

A Beszerzési szabalyzat 2018. augusztus 1. napjan lép hatalyba. Ezzel egyidejlleg a 2012.
maércius 1-t6] érvényes szabalyzat hatalyat veszti.

A jegyzOnek kell gondoskodni, hogy a Beszerzési szabalyzatban foglalt eléirasokat az érintett
munkatarsak megismerjék, annak tényét a megismerési nyilatkozaton alairasukkal igazoljak a
hatalybalépés napjaval egyidejileg. Az érintett dolgozok munkakéri leirasdban szerepeltetni
kell a Beszerzési szabéalyzatban nevesitett felelésségi, hatds ¢és jogkoroket, melyek
elkészitéséért a jegyzo a felel6s.

T '/,
Gégény, 2018. jilius 30. I =
; “Balézsné Keller Olga
= jegyz
Zaradék: 4
araack: /

A szabalyzatot a Képvisel6-testiilet a 81/2018.(IX.18.) hatirozataval elfogadta.



1. szamiu mellékiet
............................. részére
Targy: Ajanlat kérése

A Gégényi  Polgdrmesteri  Hivatal = Beszerzési  szabalyzatanak  alapjan a
................................ (beszerzés tdrgydnak pontos meghatdrozasa, f6bb adatai, datuma)

A beszerzés targyaban az ajanlatot e-mailben, faxon, postai levélben vagy személyesen .... év
.. hé ... nap ...oraig kell a Gégényi Polgarmesterei Hivatalba (4517 Gégény, Dombradi ut 2.)
a polgarmester részére eljuttatni.

Az ajanlat elbirdlisa sordn a legalacsonyabb / legelénydsebb arajanlatot’ benyujtéd keriil
kivélasztasra.

Zakor I1diké
polgérmester

! Megfeleld rész alahuzando!



2. szamu melléklet
Bontasi jegyzékonyv

Gégény Kozség Onkorményzata felhatalmazasa alapjan Gégény Kozség Polgarmestere
ajanlatkérOnek

targyaban kiirt nemzeti értékhatar alatti beszerzési eljarasra érkezett ajanlatok bontdsarol

LAOPONL: e e

HelySzin: ...

Jelenlévlk: ... (ajanlatkérd)
............................................. (ajanlattevd)

A polgarmester megallapitja, hogy az ajanlattételi hataridd .............................. orakor

letelt. Elmondta, hogy hatarid6ig ... ajanlat érkezett.

Figyelemmel arra, hogy a fenti targyu beszerzésre .. ajanlat érkezett, igy az ajanlatokat
felbontja. Felbontas elétt megallapitja, hogy a beérkezett ajanlatok sértetlenek.

A szerz6dés teljesitéséhez rendelkezésre 4llo anyagi fedezet nettd .................... Ft.
Tajékoztatta a jelenlévoket, hogy a bontds alakalmaval ismerteti az ajanlattevék nevét,
sz€khelyét, valamint a fobb szamszertisitheté adatokat, amelyek az értékelési szempontok
alapjan értékelésre keriilnek. Ezt kévetden megkezdte az ajanlatok bontasat.

Ajanlattevok:

.................................................... (név)
.................................................... nettd ajanlati ar
.................................................... (tobblet jotallas hdnapban)

A polgarmester megallapitja, hogy az ajanlatok bontdsa megtortént, és az eljarast .... 6ra

....... perckor lezarta.

GEGENY, oo

polgarmester jegyzd ajanlattevé
ajanlattevo ajanlattevo



Megismerési nyilatkozat

A Beszerzési szabdlyzatban foglaltakat megismertem. Tudomasul veszem, hogy az abban
foglaltakat a munkavégzésem soran koteles vagyok betartani.

Név Beosztas Kelt Alairas
Zakor Ildik6 Polgarmester 2018. augusztus 1.
Kérosi Gézané 6vodavezetd 2018. augusztus 1.
Vassné Vincze Barbara bolesddevezetd 2018. augusztus 1.

Horvathné Balogh Emese |nemzetiségi elnok | 2018. augusztus 1.

Kiss-Petho I1diko pénziigyi tigyintézé |2018. augusztus 1.
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1.Az bbleséde jellemzoé adatai

Az intézmény neve:

Telephelye:

Telefon:

E-mail:

Az intézmény fenntartdja:
Fenntart6 székhelye:

Intézmeény agazati azonositdja:
Szolgaltatd tevékenység tipusa:
Szolgaltatd tevékenység formaja:
Alapitd okirat szama, kelte:
Bolcsbdei csoportok szama:
Bélesoddei férohelyek szama:

Az intézmény vezetdje:

Gégény Kozség Onkorményzati Boleséde
4517 Gégény

Rékoczi ut 44.

06/45-402-245
gegenybolcsi@citromail.hu
Gégény Kozség Onkormanyzata
4517 Gégény, Dombradi ut 2.
S0295083

gyermekek bolcsddei ellatasa
bélcsdde

13/2016 (11.01.)
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Vassné Vincze Barbara

2.A boles6de szakmai programjat meghatarozo jogszabalyok, iranyelvek:

az ENSZ Emberi jogok nyilatkozata,

az ENSZ Egyezmény a gyermek jogairdl,

az Eurdpa Tanacs Miniszterek Bizottsdga Rec. (2002) 8-as ajanlasa a tagallamok szamara
a napkozbeni gyermekellatasrol

az 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatésrol,

1993. évi I11. torvény a szocialis igazgatasrol €s a szocialis ellatasokrol.
2011. évi CXIl. tdrvény az informacids Onrendelkezési
informacidszabadsagrol

a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjéléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és miikodésiik
feltételeir6l,

235/1997. (XII. 17.) Kormanyrendelet a gydmhatdsagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok €s a személyes gondoskodast nyujtd szervek
¢és személyek altal kezelt személyes adatokrdl.

328/2011. (XII. 29.) Korményrendelet a személyes gondoskodast nyudjté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarél és az igénylésiikhdz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

257/2000 (XII. 26) Kormanyrendelet a kdzalkalmazottak jogallasarél szold 1992. évi
XXXIIL torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban
torténd végrehajtasardl.

jogrol, és az



e 369 / 2013. (X. 24.) Korméanyrendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgéltatok, intézmények és halozatok hatésagi nyilvantartdsarol és ellendrzésérél

e A bolcsédei nevelés-gondozds szakmai szabalyai valamint a modszertani levelek,
utmutatdk, ajanlasok

e a KJT mindenkor irdnyado modositasai

e 8/2000 (VIIL4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek adatainak
mukodési nyilvantartasba vételérol

e 9/2000 (VII4) SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst végzd személyek
tovabbképzEsétdl és a szocidlis szakvizsgardl.

e 2/2018.(1.18.) EMMI rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és miiksdésiik
feltételeirdl szolo 15/1998.(1V.30.) NM rendelet médositasarol.

e 37/2014.(1V.30.) EMMI rendelete a kbzétkeztetésre vonatkozo taplalkozas egészségiigyi
eléirasokrol

2.1 Intézményi szabalyzatok

e Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
Felvételi Szabalyzat
Adatkezelési Szabalyzat
Erdekképviseleti Forum Szabalyzata
Bolcs6de onkoltség-szamitas szabalyzata
Pénzbefizetési szabalyzat
Munkarend Szabalyzat

3. Helyzetelemzés, az ellatandé teriilet rovid jellemzoi

Gégény a Rétkoz délkeleti részén fekszik, Dombrad, Berkesz, Patroha és Demecser
szomszédsagaban. Nyugodt, tiszta, rendezett, 2016 {6 lakost kozség. 1995-t61 kapta meg a kozség
nevet. A telepiilés részei: Feketetanya, Mackdtanya, Tolgyes tanya.

Bolesédénk a telepules fo utcdjan, az 6vodival egy épiiletben taldlhatd, és akadalymentesen
megkdzelithetd. Az djonnan kialakitott izléses csoportszobakban derlis, nyugodt, csaladias
1égkorben tolthetik a gyerekek a mindennapjaikat.

A bolesddébe elsdsorban Gégény kozség, Demecser varos, Székely kozség, valamint Kék
kozségrol fogad gyerekeket.

Demecser, mely Gégényt6l mintegy 3km-re fekszik, 4205 lakosaval. 91% magyar, 9 % roma.
Kék kozség-Szaboles-Szatmar-Bereg megyve északirészén, a Rétkdzben, a Lonvai csatorna mellett
fekvd telepiilés mely megkozelitéleg 1905 £6 lakosa. 7 km-re fekszik Gégénytél.

Székely , mintegy 9,3 km-re fekvd teleplilés. Lakossaga kb. 1044 {5, melybdl 98% magyar és
mintegy 2 % roma.

3.1 A bdlcséde nyitvatartasi rendje

A bolesde nyitvatartasi idejét a fenntartd hatdrozta meg, figyelembe véve a bdlcsddébe jaro
gyermekek sziileinek munkakezdését és befejezését, valamint a bolcsddébol a munkahelyre torténéd
utazas idotartamat.

Ez alapjan bblcs6dénk nyitvatartasi ideje: Hétfotsl- Péntekig, 7 % — 17%
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Bolcsddei nyari sziinet/ zaras 2 hét, mely id6 alatt a sziild koteles gondoskodni gyermeke
elhelyezésérdl. Err6l a fenntartdi dontésrdl a fenntarté 15/1998 IV.30 NM rendelet alapjan koteles
a szilil6ket tajékoztatni februdr 15-ig.

4.Személyi- és targyi feltételek

Béles6dénk 2 csoporttal miikddik. Az intézményben ellathaté maximalis gyermeklétszam: 22 6
A két csoportszobdhoz kozds hasznalatu, jol felszerelt 61t6z6 és mosddhelyiség tartozik.
Berendezési targyaik a boles6dés gyermekek méreteihez igazodva késziiltek, a szakmai
szabvanyoknak megfelelnek, igy a gyermekek testi épségét nem veszélyeztetik

A bolesdde felkésziilten varja mind a csecsemd, mind a tipeg6 kori gyermekeket.

A bolcséde udvara flives és térkdves boritasu, de a balesetveszélyes helyekre (pl, maszoka)
gumilap burkolat keriilt.

Amyékos és napos teriileteken homokozni, csiszddzni, labdazni és motorozni is lehet.

Személyi feltételek:

1 £6 intézményvezetd Kisgyermekgondozé neveld szakképesités, 6vodapedagdgus
diploma

4 f6 gondozond Csecsemd és kisgyermekgondozd szakképesités

1 16 bolcsddei dajka Szocialis gondozd

Bolcsédénkben a nevelési-gondozési munkét jol képzett, sok éves nevel6i multtal rendelkezo
kisgyermekneveldk végzik, munkéjukat szintén nagy tapasztalattal bird kisegito segiti.

Az intézményben dolgozdk attitlidjére jellemz8, hogy mindenki sziikségesnek érzi a gondozasi
nevelési rendszer épitését, illetve sajat koncepcid kimunkalasat.

A nevelési rendszer kiépitésében dontd jelentdségl a kollégak érzelmi-értelmi rahangolodasa a
feladatokra, a kozos cél elérése érdekében.

Targyi feltételek:
e A folyoson megfeleld méretli gyermek 61t6z6szekrények €s padok talalhatok.
e Zuhanytalca, pelenkazo szekrény, gyermekflirdokad, bili talalhatd, hogy a gondozénd
megfelelden ellathassa a gyermekeket.
e Fogmosd pohar - t6rolkozd tartd és tiikorrel felszerelt flirddszoba all a gyermekek
rendelkezésére.
A csoportszobaban 2-2 bdlcsddei asztal és 12 szék talalhato.
Nyitott jatékpolcon a korosztalynak megfeleld jatékok, mozgasfejlesztd jatékok.
Kialakitottunk pihendsarkot, hogy sziikség esetén a gyermekek hasznalhassak
A bolcs6dés koru gyermekek részére a jatszoudvar egyik részén elkiilonitett, mobil és
régzitett mozgasfejlesztd eszk6zok, homokozo talalhaté.
o Talalokonyhankra a Gégény Napsugar Ovoda és Konyha foz6konyh4ja szallitja az ételt,
biztositva a napi négyszeri étkezést a gyermekek szdmaéra.

Bolcsddei targyi feltételei eldsegitik a gyermekek nevelését gondozasat. A bolcsdédénkbe jard
gyermekek jatékeszkozeit gondosan valogatjuk meg, hogy azok a gyermekek életkoranak, az
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egészségligyl €s pedagdgiai szempontoknak megfeleljenek, jatékok konnyen tisztithatdk,
fertdtlenithet6k legyenek, balesetet ne okozzanak, jatékkészletiink valtozatos €s alkalmas legyen a
gyerekek kiilonboz6 tevékenységeihez, jatékokat a gyermekek altal elérhet6 helyen, fajtanként
csoportositva helyezziik el.

Gyermekkép
Valljuk, hogy a bolcsédés kori gyermek egyedi, méassal nem helyettesitheté individuum és

szocialis Iény. Fejlédd személyiség, fejlodését genetikai adottsdgok, az érés sajatos
torvényszerliségei, a spontdn és a tervszerlien alkalmazott koérnyezeti hatdsok egyiittesen
hatdrozzak meg. Eppen ezért a gyermek mindenek felett 4116 érdeke, hogy minden segitséget
megkapjon személyisége fejlodéséhez.

»Engem ne emeljen a magasba senki,

Ha nem tud addig tartani,

Mig tényleg megnovok.

Guggoljon ide mellém

Ha nem csak hallani, de érteni akar,

Hogy kozel legyen a szivdobogasunk.

5. A bdlcsode hitvallasa
. Engem ne emeljen a magasba senki, ha nem tud addig tartani, mig tényleg megnovik.
Guggoljon ide mellém, ha nem csak hallani,de érteni akar,hogy kozel legyen a szivdobogdsunk.”
(Birtalan Ferenc)

Azt valljuk, hogy csak nyugodt, deris, szeretetteljes [égkdrben feln6vé gyermekekbdl valnak
boldog, kiegyensulyozott, a vilagra nyitott, érdekl6d8, 6nalléan gondolkodni tudd emberek.

A kisgyermek €életében az els6 3 évnek, az elsé kozdsségnek meghatirozd szerepe van a gyermek
késobbi személyiségfejlodésében. A kisgyermek ebben az életszakaszaban a legsériilékenyebb
testileg, lelkileg egyardnt, erésen fligg a felnéttektdl, ezért a kisgyermeknevel$ személyisége
meghatarozd.

Fontosnak tartjuk a biztonsagot nytjté kdrnyezetet, melyben a legteljesebb odafigyeléssel dvjuk és
vigyazzuk a rank bizott gyermekeket

6.A szolgaltatas célja, feladata, alapelvei

Szakmai céljaink: Intézménylink alapkoncepcidja a kodlesonds nyitottsdg, a bizalom, dszinte
érdekl8dés a csaladok és a bolesdde irant. Ezzel kezdddnek a gyermekek megismerése, a bdlcsédei
nevelésnek-gondozasnak a megtervezése. Olyan szolgaltatd intézmény miikodtetése a célunk,
amely alapellatas keretében, alaptevékenységként napkszbeni ellatast ny(jt a gyermekek szdmara.
A nevelés - gondozas célja a szeretetteljes biztonsagot nyjtd, érzelmekben gazdag bslcsédei élet
megszervezeése, ahol a szakszer(l nevelés - gondozas, csaladias, deriilt, nyugodt légkorben zajlik,
biztositva a gyermekek fejlodéséhez sziikséges valtozatos feltételeket.

Feladata: A bolcséde a csalddban nevelkedd - 20 hetestd]l a harom éves kord kisgyermekek
szakszerli nevelését €s gondozasat végzi. A bolcs6dei nevelés - gondozas célja és feladata a
gyermek testi €s pszichés sziikségleteinek kielégitése a fejlodés eldsegitése.



A bolesédei nevelés —gondozas alapelvei:

* A csalad rendszerszemléletii megkozelitése: A csalad rendszerszemléleti megkdzelitése
értelmében a bolcsddei nevelésben elsddleges szempont a csaldd miikodésének megismerése,
megértése. Az interakcids mintakat kisgyermek visszatiikrozi, ezaltal képet kaphatunk a csalad
erdsségeirdl, gyengeségeirdl. Az erdsségek hangsulyozasa altal a szakember hozzajarulhat a csalad
¢letmindségének javitasahoz.

* A koragyermekkori intervencios szemlélet befogadasa: A bolcsddei ellatast nyujtod intézmény,
szolgéltatd funkcidjat tekintve alkalmas szintér a koragyermekkor intervencioszemlélet
alkalmazasdra. Aminek értelmében a kisgyermeknevel6 feladata esetlegesen felmertild fejlodési
elmaradasok felismerése jelzése.

* A nevelés és gondozas egységének elve: A nevelés és gondozis elvalaszthatatlan egységet
alkotnak. A nevelés tagabb, a gondozas szlikebb fogalom. A gondozas minden helyzetében nevelés
folyik, a nevelés helyzetei, lehetoségei azonban nem korlatozédnak a gondozasi helyzetekre.

* A csaladi nevelés els6dlegességének tisztelete: A gyermek nevelése elsdsorban a csalad joga
¢s kotelessége. A bolcsdde a csalddi nevelés értékeit, hagyomanyait €s szokdasait tiszteletben tartva
és lehetdség szerint erdsitve vesz részt a gyermekek nevelésében-gondozasaban, illetve sziikség
esetén lehetdségeihez mérten térekedve a csalddi nevelés hidnyossagainak kompenzalasara,
korrigalasara. Mindezek értelmében fontos tehat a sziilok szamara lehetévé tenni a tevékeny,
kiilonb6z0 szinteken és modokon megvaldsuld bekapesolodast a bolcsdde €letébe.

* A gyermeki személyiség tiszteletének elve: a gyermeket, mint fejlédé személyiséget a kisebb
kord kompetenciabdl fakadd nagyobb segitség igénye miatt kiilonleges védelem illeti meg. A
bolcsddei nevelés-gondozas éErtékkozvetitd és értékteremtd folyamat, amely a gyermeki
személyiség teljes kibontakoztatisdra a személyes, a szocialis €s a kognitiv kompetencidk
fejlédésének segitésére irdnyul az emberi jogok és az alapvetd szabadsagjogok tiszteletben
tartdsaval.

* Az egyéni banasmod elve: a gyermek fejlodésének alapveto feltétele a felnott dszinte érdekl6do,
figyelme, megbecsiilése, a kompetenciadjanak elismerésén alapulo valasztasi lehetoség biztositasa
az egyes élethelyzetekben, a pozitiv megnyilvanulasok tAmogatdsa, megerdsitése, elismerése. A
kisgyermekneveld meleg, szeretetteljes odafordulassal, a gyermek életkori €s egyéni sajatossagait,
fejlettségét, pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat, hangulatat figyelembe véve segiti a gyermek
fejlddését. Fontos, hogy a bdlcsddébe jard kisgyermek mindegyike folyamatosan érezze a rola
gondoskod¢ felndtt elfogadasat akkor is, ha lassabban fejlédik akkor is, ha tébb teriileten jelent6s
eltérést mutat az atlagos fejlodéstdl, ha a sajatos nevelésli igényil, ha viselkedése bizonyos
esetekben kiilonbozik a megszokottdl, emiatt nehezebben kezelhetdé. A kisgyermekneveld
elfogadja, tiszteletben tartja a gyermek vallasi, nemzetiségi/ etnikai, kulturalis.stb. hovatartozasat,
és a lehetdségek szerint segiti az identitastudat kialakuldsat és fejlodését, segiti a sajat és a mas
kultira és hagyomanyok megismerését és tiszteletben tartasat.

* A biztonsag és a stabilitas elve: A gyermek személyi, - €s targyi kornyezetének allanddsaga
(sajat — kisgyermek neveld rendszer, felmend rendszer, csoport, - és helyallanddsag) noveli az
érzelmi biztonsagot, alapul szolgal a tajékozddashoz, a jé szokasok kialakuldsdhoz. A napirend
folyamatossigabol, az egyes mozzanatok egymaésra éplilésébdl fakadd ismétlédések tajékozdodasi
lehetdséget, stabilitast, kiszamithatdsagot eredményeznek a napi események soraban, névelik a
gyermek biztonsdgérzetét. A gyermek Uj helyzetekhez valdé fokozatos hozzdszoktatdsa segiti
alkalmazkodésat, a valtozésok elfogadésat, az 0j megismerését, a szokasok kialakulasat. A
biztonsag nyuljtasa természetszerlileg magaban foglalja a fizikai és pszichikai er6szak minden
formajatol valo védelmet is




* Az aktivitas, az onallésulas segitésének elve: A biztonsagos €s tevékenységre motivald
kornyezet megteremtése, a probalkozasokhoz elegendd idd biztositdsa, a gyermek Osztonzése,
megnyilvanuldsainak elismerd, tamogatd, az igényekhez igazodé segitése, a gyermek felé irdnyuld
szeretet, az elfogadas és empatia fokozzak az aktivitast €s az 6nalldsag irdnti vagyat. A biztonsagos
és tevékenységre motivalo személyi és targyi kornyezet megteremtése, a probalkozasokhoz
elegendé id6 biztositasa, a gyermek meghallgatasa, véleményének figyelembevétele, a
kompetencidjanak megfelelé mértékil dontési lehetdség biztositasa a bolesddei nevelés-gondozas
egyik kiemelt feladata. A kisgyermeknevel6 az élményszerzés lehetdségének biztositasaval, sajat
példamutatatasaval, az egyes élethelyzeteknek a gyermek szdmaéra atlathatova, befogadhatdva,
kezelhet6vé tételével, a tapasztalatok feldolgozasanak segitésével, az egyes viselkedésformakkal
val6 probalkozasok batoritasaval segiti a tanulast.
* Az egységes neveld hatiasok elve: A nevelés értékkozvetités és értékteremtés egyben.
Eredményessége érdekében fontos, hogy a gyermekkel foglalkozd felnottek — a kozottiik 1évo
kiilonbség tiszteletben tartdsdval — a gyermek elfogadasaban, a kompetencidjanak és pillanatnyi
sziikségleteinek megfeleld fizikai €s €rzelmi biztonsag és szeretetteljes gondoskodas nyujtasaban,
ontevékenységének biztositisaban egyetértsenek, az alapvetd erkolesi normékat egyeztetik,
nézeteiket, neveldi gyakorlatukat egymashoz kozelitik.

* A gyermek kompetencia késztetésének tamogatasa: Biztositani kell annak a lehet6ségét, hogy

a kisgyermek a jatékon, a gondozasi helyzeteken és egyéb tevékenységeken Kkeresztiil
ismeretekhez, élményekhez, tapasztalatokhoz jusson, 4télhesse a spontan tanulas Oromét,
meger6sédjon benne a vildg megismerésének vagya. Kivancsisdganak fenntartasaval, pozitiv
visszajelzések biztositasaval segiteni kell 6nallé kezdeményezéseiket, megteremtve ez altal az
egész élten at tarto tanulas igényének, folyamatanak biztos alapjat.
A bolcsodei nevelés - gondozasnak a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatasara az emberi
Jogok és alapvetd szabadsagjogok tiszteletben tartdsara kell irdnyulnia. T4jékozédunk minden
kisgyermek otthoni helyzetérdl. Csaladlatogatas, a sziilovel t6rténd beszélgetések, a gyermekjoléti
szolgalat szakembereivel fenntartott folyamatos kapcsolat biztositja a fenti elv érvényestilését.
Tiszteletben tartjuk a gyermeki személyiséget, a gyermek dnmagaban képtelen megvédeni magat
¢s érdekeit.

7. Boles6dénk életének megszervezési elvei

A bélesédei ellatas igénybevételének modja
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairl és mukodésiik feltételeirdl valamin, a Gyvt.
Gyvt.42.§ és a43.§ -a szerint:
»42. 8§ (1) A gyermek bolcsédébe és mini bolcsddébe torténd felvételét a sziild hozzajarulasaval

a) a korzeti védono,

b) a hazi gyermekorvos vagy a haziorvos,

¢) a csalad- és gyermekjoléti szolgalat,

d) a gyamhatdsag
is kezdeményezheti.

(2) Ha a bolcsédei nevelési év kozben a gyermek bolcsodébe, mini bdlcsddébe torténd
felvételére veszélyeztetettsége miatt keriil sor, a bolcsddére, mini bdlcsddére az e rendeletben
meghatarozott csoportlétszam legfeljebb a bolcsddei nevelési év végéig 1 fovel talléphets.

(3) Ha a t6bbcélu 6voda-bolcsdédeként mikodd boleséde vagy mini béleséde az o6voda
¢épiiletében keriil kialakitasra, az udvaron elkiilonitett jatszérészt kell kialakitani a harom éven aluli
gyermekek szamara.



43.§ (1) A bolcs6dében €s a mini bélcsddében az aprilis 21-én vagy ha az heti pihenénapra vagy
munkasziineti napra esik, az azt kovetd legkdzelebbi munkanapon tartott Bélcsddék Napja minden
évben nevelés-gondozas nélkiili munkanap.

(2) Az (1) bekezdés szerinti nevelé€s-gondozas nélkiili munkanap célja a bélcs6dében €s a mini
bolcsddében dolgozok szakmai fejlesztése.

(3) A nevelés-gondozas nélkiili munkanapon a bdlcsédei ellatas keretében - erre iranyuld sziildi
kérés esetén - a gyermek felligyeletét és étkeztetését biztositani kell.

(4) A sziiloket februar 15-éig tajékoztatni kell a nevelés-gondozas nélkiili munkanaprol és a
nevelés-gondozas nélkiili munkanapon a gyermek feliigyelete és az étkeztetés biztositdsa iranti
igény bejelentésének lehetdségérdl.”

7.1 Téritési dij

Gégény Kozség Onkormanyzat képviselé- testiiletének 1/2016 (I1.10.) 6nkormanyzati
rendeletében, a gyermekvédelem helyi rendszerérl sz6l6 -4. pontjaban meghatarozott- Az
ellatasokért fizetendd téritési dijrol szo16 kivonatban meghatarozza az étkezés Intézményi téritési
dijat: 306 fi+Afa, / 10/2017. (XI.20.) 6nkormanyzati rendelet 1. melléklet/ tovabba a
Bolcsédeintézményi gondozas téritési dijat: 0 Ft-ban. / 1/2015 (I.10) dnkorményzati rendelet 2.
melléklet/

Ennek értelmében a Sziilé/ torvényes gondviseld havi tisztasagi csomagot koteles gyermeke

szamara biztositani, melyet minden hénap 10-ig a gondozdénének koteles oda adni.

A gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-at normativ kedvezményként kell
biztositani, azaz ingyenesen étkeznek ha:
o a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil (6nkormanyzati
hatarozattal kell igazolni)
e tartdsan beteg, vagy fogyatékos gyermek (MAK igazolas csatolasa)
e csalddjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek
e csaladjdban hidrom vagy tobb gyermeket nevelnek
e A gyermeket nevelésbe vették (gyamiigyi hatarozat csatolasa)
¢ Olyan csalddban él, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jdvedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének
130 %-at. Ezen esetekben a Gyvt. 21/B § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes
bolcsdédei  gyermekétkeztetés  igénybevételéhez  sziikséges  nyilatkozatban a
Sziilo/Torvényes képviseld a bdlcsddei igénybevétel elsé napjatol nyilatkozza, hogy a fent
emlitett esetek valamelyike esetében fenn all.

7.2 Sziilok tajékoztatasanak formai -

A bdlcs6dei nevelés-gondozas a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve szolgalja a gyermek
fejlédését. A korrekt partneri egyiittmiikodés feltétele a kélcsonds bizalom, az 6szinteség, a
hitelesség, a személyes hangvételi (de nem bizalmaskodd), etikai szempontbdl megfeleld, az
érintettek személyiségi jogait tiszteletben tartd, tapintatos, folyamatos kommunikacié, az
informéci6 megosztasa. Az egyiittmlikodés kolcsénds, a gyermekrdl valé gondoskodas kdzben a
kisgyermeknevel6ének figyelembe kell vennie az otthoni egyéni szokdsokat. A sziilékkel vald
egylittmikodés legalapvetébb formaja bolcsédénkben a napi beszélgetések, tajékoztatidsok. A



folyamatos tajékoztatas eszkdze a rendszeresen vezetett lizend flizet, mely tartalmazza a gyermekre
vonatkozo aktudlis és fontos informacidkat, a gyermek aktudlis fejlettségi allapotat. A
hirdet6tdblan az altalanos, minden csaladot érint6 aktualis programokrél, valtozasokrdl, fontos
tudnivaldkrol tajékoztatjuk a sziiloket. A sziiloi értekezlet elsdsorban az altalanos, minden csaladot
érintd nevelési kérdések megbeszélésére, a bolcsddei €let megismertetésére nyhjt segitséget. A
szlildcsoportos megbeszélések mar lehetdséget adnak a kozvetlenebb, az adott csoportot €rintd
kérdések megvitatdsara, hiszen a csoport gondozéndinek vezetésével torténik, a csoportba jaro
gyermekek sziileit foglalkoztatd nevelési témardl, egymas meghallgatisa segit a sziildi
kompetencia megtartasat. A sziil6i kozosség képviseldi segitik munkankat, koézvetitik a sziilok
jelzéseit, részt vesznek a bolecsdde programjainak szervezésében. (érdekképviseleti forum)

A bolesddei ellatasrol szolo tdjékoztatas helyi modja
Szorodlapok, plakatok kihelyezése a teleplilésen
e Helyi ujsag kozremiikodése
o Erdek-képviseleti szervek tajékoztatasa

e Haziorvosok, védondk, gyermekorvosok tajékoztatasa

e  Oktatasi intézmények, egészségligyi-, szocialis intézmények tajékoztatasa

e Internetes honlapon torténd tdjékoztatas
A tajékoztatd tartalmazza a bolcséde nevét, cimét, elérhetdségeit (telefonszam), fenntartdjat, az
ligyfélfogadés rendjét. A mikodését, tevékenységeit bemutatd alapinformaciokat tartalmazo
dokumentumok (Szakmai Program SZMSZ) a szolgaltatd székhelyén megtekinthetbek. A
szolgaltatasokrdl, rendezvényeir6l a helyi nyomtatott sajtoban az elektronikus sajtdban (telepiilés
honlapja), valamint plakatokon tdjékoztatja a lakossagot.

8. Csaladi nevelés segitése, kapcsolattartas a csaladokkal

A gyermekek egészséges szocializacidja és személyiségfejlddése érdekében kiemelt szakmai
“feladat a csalad—bolesdde kozotti kapcesolat erdsitése és a csaladi nevelés segitése. A csaladi és a
bolcsédei nevelés kozotti 6sszhang, a sziilék és a kisgyermekneveldk kozott kialakult bizalom,
egyiittmiikodés elosegiti a gyermekek egészséges testi, lelki, szocidlis fejlodését. Mindenkor
nyitottak vagyunk a kisgyermekes csaladok szdmara. A sziilék a b6lcsédébe valo jelentkezéskor
széleskorll tajékoztatast kapnak a bolcsédei életrdl, szokasokrdl, szabalyokrol, a csaladlatogatas
jelentéségérol, a beszoktatds médjarél. Megtekinthetik a gyermekek altal hasznalt helyiségeket, a
jatszéudvart. Megismerhetik  gyermekitk leendd  kisgyermekneveléjét.  Bemutatkozd
szorbéanyagokon, honlapon, falitjsagokon nyujtunk informéciét az ellatasrél, a helyi szakmai
programokrol. A kapcsolattartdsnak, tajékoztatdsnak t6bb forméja van, mindegyik mas-mas
szerepet tolt be, ezért parhuzamosan minél tébbet alkalmazunk koziiliik. A k6z6s élmények, az
emberi kapcsolatok és a tapasztalatok, a tdjékozottsdg nagy mértékben hozzajarul a sziil6i
hatékonysaghoz, segiti a csaladi neveléstés a gyermekek fejlodését.

Sziiléi értekezletek A bolcsddevezetd a felvétel alkalmaval, késdbb a napi csoportlatogatasok, az
egyéni beszélgetések és a sziildi értekezletek alkalmaval tart kapcsolatot a sziilokkel. Az 0j sziilok
részére a beiratds és a felvétel kozotti idészakban tart tdjékoztatd jellegl sziiloi értekezletet.
Bemutatja a bolcsddét, a kisgyermekneveldket. Ismerteti a szakmai programot, a hézirendet,
valaszol a sziilok kérdéseire. Ezt kdvetben a gyermek leendé csoportszobdjaban, a
kisgyermeknevelok vezetésével folytatodik a beszélgetés. Megbeszélik a csaladlatogatasok



idépontjat, a beszoktatdsok idejét. Az oOvoddba tavozé gyermekek sziileinek az 6vodai
beiratkozasok eldtt szerveziink értekezletet, melyre meghivjuk a bolcsédével kapcsolatot tartd
ovodak pedagdgusait. A bolcsdédevezetd évente tobb alkalommal szervezhet sziil6i értekezletet a
sziiloket érintd kérdésekrol.

Csaladlatogatas A gyermek felvételét megel6zden — optimdlis esetben a beszoktatas el6tt egy
vagy két héttel — a sziildkkel megbeszElt idében végzi a gyermek kisgyermeknevelbje, az errdl
sz616 modszertani utmutaté alapjan. A csaladlatogatas célja a gyermek megismerése a szamara
biztonsagot nyljto otthoni kmyezetben, és a kapcsolatfelvétel a gyermekkel, a csaladdal. A sziils
vagy a kisgyermekneveld kezdeményezésére a nevelési év kdzben is sor keriilhet ismételt
csaladlatogatasra. Veszélyeztetett vagy védelembe vett gyermek esetében ajanlott védéndvel,
csaladsegitdvel egyiitt végezni. A latogatasokrol feljegyzést ir a kisgyermeknevel6 a gyermek

srer

Sziilovel torténé fokozatos beszoktatas A harom éven aluli gyermek természetes €lettere a csalad.
A hasonlé koru tarsakkal valé egylitt nevelkedése nem a sajat érdeke, hanem tarsadalmi igény. A
bolcséde feladata, hogy az igény kielégitése mellett cs6kkentse azokat a problémékat és
nehézségeket, amelyeket a sziiloktd]l valé elszakadas és a kérnyezetvaltozas okoz. Ezt a célt
szolgalja sziilovel torténd fokozatos beszoktatas, amit a sziilokkel egyeztetve terveziink, végziink.
Ez a moédszer lehetdséget ad arra, hogy a lehetd legkiméletesebben t6rténjen az elvalas, és a
gyermek biztonsdgban érezze magat az 0j kornyezetben. Az anya vagy az apa jelenléte a
beszoktatds alkalmaval megkénnyiti a gyermek szamara az 10j kornyezet elfogadésat, az
alkalmazkodast, eldsegiti a kisgyermeknevel6vel vald jé kapesolat, érzelmi kstddés kialakulasat.
Meérsékeli az adaptacié soran mutatkozd stressz-reakciokat (pl. siras, tiltakozas, nyugtalansag,
étkezési, alvasi zavar, stb.). A kisgyermekneveldt segiti a gyermek megismerésében, az egyéni
bandsmod kialakitasdban. A sziilok megismerhetik az ellatds minden részletét, kdzvetleniil
lathatjdk a kisgyermekneveld munkéjat, nevel6i magatartasat, modszereit. A sziildvel torténd
fokozatos beszoktatast modszertani levél alapjan végezziik, rugalmasan alkalmazzuk, a gyermek
és a szlild egyéni igényeinek figyelembe vételével. Az eseményekrol 6sszegz6

Napi beszélgetések a sziilével: Fontosnak tartjuk a kolcsonGs tajékoztatast a bolcsédébe
érkezéskor és a hazaadaskor. Erkezéskor a sziilé nyujt informaciot az eléz6 nap gyermekkel
kapcsolatos eseményeir6l, a gyermek egészségi allapotardl, az esetleges valtozasokrol.
Hazaadaskor a kisgyermekneveld tajékoztatja a sziiloket a gyermekrdl (hangulata, kozérzete,
tarskapcsolat, beszéd, jaték, mozgas, étkezés, alvas, onallésag, stb.). Ugyeliink arra, hogy a
beszélgetés ne a gyermek ,.feje felett”, hanem 6t bevonva térténjen. A napi beszélgetések formaljak
a kapcsolatot, erdsitik a bizalmat, lehetdvé teszik a gyermek és egymas minél teljesebb
megismerését, a nevelés dsszehangolasat.

Sziilocsoportos beszélgetések Ez a kapcsolattartdsi méd lehetdséget ad arra, hogy az adott
gyermekcsoporthoz tartozo sziilok taldlkozhassanak, és beszélgessenek valamely aktualis témarol
a gyermekek fejlédésével, nevelésével kapcsolatban. A beszélgetések célja a csaladi nevelés
segitése, a gyermekek egészséges személyiségfejlodésének, szocializaciojanak eldsegitése. A
beszélgetéseket kisgyermekneveldk vezetik. Evente legaldbb négy alkalommal szervezziik, a
szlilokkel egyeztetett idOben. A beszélgetések erdsitik a jé kapcsolatot, a partneri egyiittmiikodést,
a bizalmat. Sziiléi kozosségek alakulnak ki. A beszélgetés egy, masfél 6ras ideje alatt — sziikség
esetén — gyermekfeliigyeletet biztositunk a bolcsédében.
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Egyéni beszélgetések A hosszabb beszélgetést igénylé kérdések, nevelési problémak kozos
atgondoldsara kezdeményezheti a sziild, a kisgyermeknevel6, a bolcs6devezetd. A szakmai
kompetencian tilmené kérdésben kérhetd egyéb szakember kdzremilikodése. A beszélgetés
nyugalmat, zavartalansagat biztositjuk.

Uzené-fiizet Nem poétolja a személyes, kozvetlen kapcsolatot, a napi interakcids helyzeteket,
kiegésziti ¢€s megerdsiti azokat. Tajékoztatast ad a sziilloknek a gyermek fejlodésérdl,
kisgyermekneveld szakmai munkajarol, modszereirdl, empatias készségérdl. Hozzéjarul a sziilé és
a kisgyermekneveld kozotti jo kapesolat, bizalom kialakulasahoz, a csaladi és a b6lcsédei nevelés
dsszehangolasahoz.

9. Beszoktatas a boles6dénkbe

Nevel6testiiletiink arra torekszik, hogy az Gjonnan érkez6 kisgyermekeket egy befogadd intézmény
varja. Minden egyes gyermek igényeit, testi-lelki sziikségleteit figyelembe vessziik.

A befogadas személyes, egyénhez igazodd, differencialt.

Fontos, hogy a gyermekek anya vagy apa jelenlétében ismerkedjenek a bdlcsédei kdrnyezettel,
tarsaikkal, gondozd nénikkel, és a kisegitd személyzettel. A gyermekek behozhatjak kedves
jatékaikat, targyaikat, amelyek megnyugtatjdk, egészen addig, ameddig ennek sziikségét érzik.

Fontos feladataink, melyek elésegitik a z6kkendmentes beszoktatast:

e (saladlatogatas alkalmaval olyan informaciok gyiijtése a gyermekrdl, amelyek figyelembe
vételével a gondozdnd alkalmazkodni tud a gyermek igényeihez.

e A sajat gondozdnd rendszert biztositunk, a gyermekeket gondozéndjiik szoktatja be.

e A felnéttek egyénisége sugdrozzon nyugalmat, szeretetet, természetes elfogadast — a
gyermek €rezze, hogy mindig jut szamdéra elegendé ido, t6rddés, hogy természetes
érdeklddése, gondolkodasa megnyilvanulhasson.

e Bizalomra épiilé kapcsolat kialakitasa a sztilékkel, mely a gyermekre is jo hatassal van.
Barmikor hozzak a gyermeket, id6t kell szakitani arra, hogy a gondozénd meg tudja a
gyermekkel kapcsolatos — el6zd napi, éjszakai, reggeli — torténéseket, probléméakat. Ha
ismeri ezeket, a gondokat, akkor bandsmodjat elfogaddan ehhez tudja igazitani.

e A gyermekek reggeli fogadésa a szerint térténjen, ahogy a gyermek igényli.

e A gondozdénd olyan modszereket €s bandsmodot alkalmazzon, amely leginkabb megfelel
az egyes gyermek igényeinek.

e Sajatos igények kielégitése.

e Egyéni szokasrend figyelembe vétele.

e Fontosabb legyen a biztonsagérzet megteremtése, hogy a gyermek jol érezze magat.

9.1. ,,Sajat gondozond rendszer”
A sajat gondozdnd rendszer a személyi allanddsag elvén nyugszik. A csoport gyermekeinek egy
része (4-5 gyermek) tartozik egy gondozonbhoz. A nevelés-gondozas mellett 6 kiséri figyelemmel
a gyermek fejlodését, vezeti a feljegyzéseket, torzslapjat, naplojat, 6 tartja szamon az ujabb
fejlodési allomasokat. A ,,sajat gondozdnd” szoktatja be a gyermeket a bolcs6débe, és a bdlesddébe
jéras egész id6tartama alatt 6 a gondozondje (felmendrendszer). Az ugynevezett Slelkezési iddben
- az az iddszak, amikor mindkét gondozoénd a csoportban van- idejét elsdsorban a ,,sajat” gyermekei
gondozésara, nevelésére forditja. igy tobb figyelem jut minden gyermekre, szamon lehet tartani a
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gyermekek egyéni igényeit, problémait, szokésait. Elsdsorban a ,,sajat gondozond” segiti at a
gyerekeket a bolesddei €let soran adédo nehézségeken.

10. Napirend

A harmonikus, biztonsagot nyujt6 bolcsddei élet megteremtéséhez nyijt segitséget a folyamatos és
rugalmas napirend, mely egyszerii, a kisgyermek szamara konnyen kiismerhetd, kévethetd,
kiszdmithatd. A folyamatos €s rugalmas napirend kialakitasaval a gyermekek igényeinek,
sziikségleteinek kielégitését, a nyugodt, folyamatos gondozas feltételeit, annak megvaldsitasat
kivanjuk biztositani. A napirendet csoportonként és évszakonként készitik el a kisgyermeknevel
a csoportvezetd kisgyermekneveld irdnyitasaval. Ehhez igazodva késziil el a kisgyermeknevelok
munkarendje. A folyamatos gondozéason beliil az egymast kdvetd események (tisztalkodas, étkezés,
alvas) a gyermek biztonsagérzetét, jo kozérzetét teremtik meg. A gondozas mellett téreksziink arra,
hogy minél t&bb idd jusson a gyermeknek az 6néll6 szabad tevékenységek megélésére, azaz a jaték
tevékenységre. A jol szervezett, folyamatos és rugalmas napirend a gyermekek igényeinek,
sziikségleteinek kielégitését, a nyugodt és folyamatos gondozas feltételeit, annak megvaldsitasat
kivénja biztositani. Ezzel teremtve meg a gyermek szamara feltétleniil sziikséges biztonsagérzetet,
kiszamithatdsagot, a tevékenység €s az Onallosodas lehetdségét. A napirenden beliil, az egyes
gyermekek igényeit ugy kell kielégiteni, hogy kdzben a csoportéletében is attekinthetd legyen a
rendszer. A gyermekek tdjékozddhassanak a varhatoeseményekrdl, felesleges varakozasi id6
nélkiil. Ez biztositja valdjaban a csoport belsdnyugalmat is. A folyamatos gondozason beliil, az
egymast kovetbéesemények (tisztalkodés, étkeztetés, alvas, pihenés) kiszamithatosagot, jé
kozérzetet alakitanak ki a gyermekben.

A napirend kialakitdsanak tovabbi feltételei, a személyi allandosag, a megfeleld targyi feltételek
€s eszkozellatottsag, a j6 munkaszervezés, a bolesédei dajkaval §sszehangolt munka.

11.Bdlcs6dénk Nevelési — Gondozasi Munkajanak f6bb helyzetei

A kisgyermek nevelésének legfontosabb teriilete a gondozas. Belsdséges interakcios helyzet a
kisgyermekneveld és a gyermek kozott, amelynek elsddleges célja a gyermek testi sziikségleteinek
kielégitése. A személyes és szocialis kompetencia kialakulasanak egyik feltétele, hogy a gyermek
a kezdetektdl aktivan részt vehessen a gondozasi helyzetekben, szabadon prébalkozhasson, érezve
a kisgyermekneveld figyelmét, biztatasat, tamogatd segitségét.

A gondozas jelentdsen befolyésolja a szokéasok kialakitasat €s az 6nallésodast.

A gondozasi miveletek (61t6zkodés, pelenkacsere, WC hasznalat, kézmosas, étkezés) alatt a
gyermekek fizikalis sziikségleteit elégitjiik ki elsdsorban. Ezekben a helyzetekben a gyermeknek
kell6 id6t és lehetdséget biztositunk a probalkozasra, tdmogatd meger§sitd magatartassal,
dicsérettel tdmogatjuk probéalkozasait, célunk, hogy a gyermek aktiv kdzremiikodéje legyen a
milveleteknek.

Jaték :A gyermekkor legfontosabb tevékenysége, a vilag megismerésének eszkoze, a fejlodés
fontos tényezbje. A jaték nélkiilozhetetlen elemeinek az dnkéntességet és a spontaneitast tartjuk.
Kisgyermekneveldink a jaték feltételeinek (hely, id6, eszkdz) biztositasaval, nevel6i
magatartasukkal tdmogatjdk az elmélyiilt, nyugodt, tartalmas jatéktevékenységet, az alkotas
oromének az atélését. A jaték soran kialakult konfliktushelyzetekbe csak a legsziikségesebb
helyzetekben avatkozunk be. A személyiség csak tarsas kozegben fejlddik, melynek
elengedhetetlen feltétele a ,,jatszotars” személye.
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Mozgas: A szabad mozgastevékenység lehetdségének biztositdsdval célunk a természetes
mozgaskedv €s mozgésigény kielégitése. A feltételek biztositasanak szempontjai, hogy a
csoportszobakban is legyenek - a lehetdségekhez képest - mozgésra inspiralé eszkzok. Valtozatos
eszkdzokkel €s a gyermekek 6nalld, szabad mozgasanak biztositasaval tessziik lehetévé, hogy a
mindennapi mozgas 6rémet jelentsen a gyermekek szamara

Vers, mese: A vers, mese nagy hatassal van a kisgyermek érzelmi, értelmi és szocialis fejlédésére.
A bdlcsddében az irodalmi és a népi miiveknek egyarant helye van. Sokféle helyzethez
kapcsolodhat, alakuldsat a gyermek pillanatnyi allapota, igényei befolydsoljak. Az irodalmi
alkotdsok kivalasztasdban fontos feladatunk, hogy az anyagot a gyermekek életkori
sajatossagaihoz, nyelvi fejlettségéhez, érdeklédéséhez allitsuk Ossze. A napi tevékenység sorin
tobbszor is mondhatunk - a helyzethez ill6 - mondokat, rovid verset. 2-3 éves korban nagy
jelentBségl - a testi kapcsolat irdnti gyermeki igény kielégitésén til - a simogatdk, tapsoltatok,
lovagoltatdk ritmusa, liiktetése, egyszerli szvege, mert megnyugtatéan hat a kisgyermekre. A
verselés, mesélés, képeskdnyv nézegetés bensdséges kommunikacios helyzet, igy a kisgyermek
szamara alapvet6 érzelmi biztonsag egyszerre feltétel és eredmény.

Mondoka, ének, zene: A gyermek életkori sajatossagaihoz, egyéni fejlettségéhez, hangulati
allapotahoz igazodé ének, mondoka felkeltik érdeklédését, formaljak esztétikai izlését pozitiv
érzelmeket kelt, érzelmi biztonsédgot nyujt. A dal, zene kifejezi 6romiinket, banatunkat. A zene, az
ének szinesebbé teszi a bolcsédében toltstt id6t. Keltsiik fel a gyermek zene irdnti érdeklédését, a
zenei anyagokat igyekezziink az életkoruknak megfelelden véalogatni. A személyes kapcsolatban,
Jjatékhelyzetben 4atélt mondokazas, éneklés, zenehallgatds pozitiv érzelmeket keltenek,
oromélményt, érzelmi biztonsdgot adnak a kisgyermeknek. A zene belsd liiktetése, az
ismétlédések, a jatékos mozdulatok meger6sitik a zenei élményt, a zenei emlékezetet.
Hangszerekkel igyeksziink érdekesebbé tenni a liiktetések, ritmusok vilagat.

A fejlédés jellemzdi a bélesédéskor végére
A gyermek belsd érése a csaladi nevelés és a bolcsddei nevelési — gondozasi folyamat
eredményeként a kisgyermekek tSbbsége a bolcsddéskor végére eléri az dvodai élet
megkezdéséhez sziikséges fejlettségi szintet.

e ruhadarabjaikat megnevezik, kis segitséggel le és felveszik.
segitséggel kezet mosnak, szobatisztak.
onalldan étkeznek.
ismerik testrészeiket, megnevezik azokat.
biztonsaggal jarnak, futnak, szivesen mozognak, guggolnak, ugralnak, tomaznak.
finom mozgasaik folyamatosan fejlédnek, képesek aprobb jatékokkal jatszani.
probalkoznak a ceruzafogassal, rajzolassal, festéssel, szivesen gyurmaznak.
beszédfejlédésiik eltérd szinten van, de képesek kommunikalni a felnéttekkel és tarsaikkal.
ismerik a legfontosabb megszdlitasi szabalyokat, kdszonnek, helyesen alkalmazzak, a
kérem — kdszonom kifejezéseket.
rovid verseket, monddkakat, dalokat felidéznek.
révid mesét végig hallgatnak.
ismerik a neviiket.
konyvnézegetés kdzben felismerik a latottakat.
jatéktevékenységekben képesek egylittmiikodésre tarsaikkal és a felndttekkel.
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e megjelenik az aktiv tarsas viselkedés els6 formaja az dsszedolgozas.
e az 0Osszedolgozéds soran kialakulhat a munkamegosztas, igy lehet§ségiik lesz kisebb
szerepjatékok eljatszasara. Ez jo alap az 6vodai szerepjatékok kibontakozasahoz.

12. Kiemelt szakmai célunk : a zenei nevelés

Kisgyermekkorban — sziiletéstd] hdrom éves korig — a zenei nevelés célja, hogy felkeltse a gyermek
érdeklédését a zene, az éneklés irant, érzékennyé tegye a kornyezet hangjaira. Feladata, hogy
megismertesse a gyermeket a magyar mondokakkal, jatékos dalokkal, kellemes [égkort biztositson
a gyermek szidmara, melyben jol érzi magat, szivesen hallgatja az éneklést, igyekszik utdnozni,
maga is dudolgat. A nevelési intézményekben a zenei nevelés alapjaul a Kodaly-mddszer szolgal.
Lényege, hogy a miivészeti nevelést, elsdé sorban a zenei nevelést, a gyermek nevelésének
kozéppontjdba helyezi. Fontos, hogy a gyermekek zenei nevelése miivészi szinten tdrténjen,
énekkdzpontu legyen, a gyermekutanzas Gtjan tanuljon, és a zenei anyag egyszer(, miivészien szép,
értékes legyen, foként a néphagyomanybdl keriiljon ki. A népdalok sorat kiegészithetjiik jo
versekre komponalt gyermekdalokkal, mtdalokkal, valamint a kisgyermekneveld altal énekelt,
hangulatkeltésre szant, nagyobb hangterjedelmii népdalokkal, melyeket a gyermekek csak
hallgatnak, nem énekelnek. A gyermek elsé hangadasai kézelebb allnak az énekléshez, mint a
beszédhez. Kodaly az éneklést helyezte elétérbe, mert mindenkinek van hozza sajat hangszere, a
hangja.

A bdlcsddében az éneklés tudatos nevelési forma, mely a gyermek 6nkéntes érdekl6désére épiil.
Az éneklés vezet legkdzvetlenebbiil a zene atélésé¢hez, megértéséhez, teljes élményt ad, részt vesz
benne az egész test. Harmonizalé hatast gyakorol a teljes személyiségre, szerepe van a testi,
érzelmi, értelmi, szocialis fejlédésben. A jatékos mozgassal kisért dalok, monddokak fejlesztik a
gyermek ritmusérzékét, mozgasra késztetik, fejlesztik utanzo képességét, mozgaskoordinacidjat.
Az éneklés megnyugtatja a gyermeket, befolyasolja kozérzetét, felszabaditja, batoritja, kigyégyitja
a gatlasokbol, félelmekbdl. A szoveg és mozgas jatékhelyzethez kapcsoldsa fejleszti a gyermek
képzeletét, beleéld képességét, kreativitasat. Alkalmasabba teszik a figyelemre, fegyelemre,
er6sddik koncentracids képessége, memoridja. Az Slbeli dalos jatékok erdsitik a gyermek kotddését
a vele foglalkozo feln6tthz. A tobbi gyermekkel vald k6zos éneklés megajandékozza az egyiittes
tevékenykedés és dsszetartozas élményével. Megtanul tarsaival egyiittmikodni, egymasra figyelni,
egymast elfogadni. Novekszik a gyermek szereplésvagya, ersodik énképe, oOnbizalma,
magabiztosabba valik, jobb lesz a kapcsolatteremté és problémamegoldd képessége. A kisgyermek
zenei képessége abban nyilvanul meg, hogy érzékeny a kdrnyezet hangjaira, szivesen hallgat zenét,
éneket, 6 is kitaldl ritmusokat, didolgat, helyes hangstllyal ejti a szavakat, a dallamot képes
mozgassal kovetni. A bolcsédében nincs kilon foglalkozdsi program az énekléshez. A
kisgyermeknevelé minden olyan alkalommal énekelhet, amikor a gyermek figyelmét nem kéti le
valami més, amikor a jaték légkorébe beleillik egy-egy jatékos dal. Figyelembe veszi a gyermekek
€letkorat, egyéni fejlettségét, igényét. Az éneklés idétartama fligg a gyermekek hangulatatol,
érdekl8désétd]. A gyermek részvétele az éneklésben kotetlen, nem cél, hogy a gyermek meg
tanuljon énekelni. Csak akkor daloljon, ha kedve van. Ezek gyakori ismételgetése 6romét szerez
nekik, a nagyobbak szivesen, onként meg is tanuljédk. A bolcsédében nincs gépzene, hogy a
gyermek ne szokja meg a személyes kapcsolat nélkiili ,,hattérzenét”. A gyermekek kérében nagy
érdeklbdést keltenek a hangszerek, hiszen latjak azt, aki zenél, latjak a hangok el6csalogatasanak
modjat. A gyermekek kezébe is adhatunk hangszert, hogy kiprobaljék a hangok el6idézését. A
csoportszobaban a gyermekek altal elérheté helyen helyezziik el a hangszereket, hogy barmikor
hasznalhassak. A bolcsddében a kiilonbozo tinnepek elétt a kisgyermekneveldk az adott tinneppel
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kapcsolatos verseket, dalokat mondogatnak, dalolnak, ezekkel kézelebb hozva a gyermekhez az
linnep 6romét. A bolcsddei tinneplés élménye viszont nem homadlyosithatja el az otthoni linnep
hangulatat, hiszen a gyermek élményeinek legfébb szintere a csalad kell legyen, a bolcsdde csak
kiegészitd szerepet vallal.

wlegyen a zene mindenkié!” (Koddly)

A kovetkezd hangszerek talalhatéak a csoportokban
e csorgdkarika

csorgddob

triangulum

furulya

ritmusbot

nyeles csérgo

13. Az intézményen beliili és mas intézményekkel térténé egyiittmiikodés modja

A bblcsdde kapcsolata jo az integracidoban mikodé alapellatasokat végzd intézményekkel. A
védénd a bolcsédében rendszeres latogatasokat tesz, érdekl6dnek gondozott gyermekei feldl.
Eredményes az egyiittmiikodés az dvodaval. Az dvoddba mens gyermekekkel rendszeresen
meglatogatjuk az dvodat, illetve a leendé 6vond bolecsddei komyezetben ismerkedik meg a
gyermekkel. A bolcs6de, mint jelzérendszerbe tartozd intézmény kotelességének és feladatdnak
tekinti a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat felé vald jelzést, igy jo kapcsolattartas alakult ki az ott
dolgozé munkatarsakkal, illetve a hazi gyermekorvosokkal. Sziikség esetén esetmegbeszélésen
vesz részt a vezeto.

14.Gyermekvédelemmel kapcesolatos feladatok a bolcsé6dében

1993-ban sziiletett meg a szocidlis térvény, melynek kibontasaként 1997. november 1-jével lépett
€letbe ,.a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatdsarol” szold térvény, ami komoly
szemléletvaltast eredményezett a gyermekvédelemben. Tébb 0 gondozasi format vezetett be és a
meglévd intézményeket 0 rendszerbe foglalta. A bolcsddéket is a gyermekvédelem rendszerébe
helyezte el, mégpedig a személyes gondoskodast nyajté gyermekjoléti alapellatdsok koz€, azon
beliil is a gyermekek napkozbeni ellatasanak egyik formajaként.

Napjainkban egyre t6bb halmozottan hétrényos helyzetii és/vagy veszélyeztetett kisgyermek,
akiknek megfeleld ellatdsa megkiilonboztetett figyelmet és nagyobb szakértelmet igényel a
gondozond részérdl. A sziilékkel valdé bandsmdd, kommunikacié is nehezebb, mivel ezek a
csalddok sokkal érzékenyebbek.

Feladataink:
» gyermekvédelemmel kapcsolatos jogszabalyok ismertetése, betartasa, betartatisa
» szocialis feladatok feltételeinek biztositasa
* prevenciés megoldasok és javaslatok kidolgozasa
* egyéni bandsmod hatékony alkalmazésa a gondozasban és a nevelésben
* egylittmiik6dés a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalattal és szakemberekkel, jo szakmai
kapcsolatot tart a védéndkkel, nevelési tanacsaddval
* huménus segit6 ajanlasok kidolgozasa
» veszélyeztetettség esetén a jelzérendszer mikodtetése
» csaladlatogatas, a beszoktatds megszervezése
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» a csalad élet €s szocialis koriilményeinek megismerése, felmérése, egyiitt érzd, gyorsan
cselekvd, segitdkészség,

* harmonikus egyuttmukodes a sziilokkel a gyermekek érdekében, segitdé rendszerek
felkinalasa,

* jo hazirend, amely magaba foglalja a sziilok jogait €s kitelezettségeit, és a gyermek jogait
» a sziil6i érdekképviselet mikddtetése

+ a veszélyezettséget el6idézd okok feltarasa jelzés a Gyermekjoléti Kozpont felé,
dokumentalasa,

» kiilsé - belsé védelem Gsszehangolasa

» gyermek - sziil tisztelet tapintat

+ évente beszdmolni a gyermekvédelemrol

» csaladlatogatasok, csaladokkal valo egyiittmiikodés

» sziilovel torténd fokozatos beszoktatas

» hazirend, sziil6i és gyermeki jogok ismertetése

* szii]8i érdekképviselet miikodtetése

* tandcsadas a radszorulo sziilok részére

Ezeket a feladatokat egyrészt sajat kompetencia hatarainkon beliil, masrészt — mint els6dleges
észleld — és jelzOrendszer — mas kiils6é intézmények bevonasaval, a veliik val6 egyiittmiikddés
biztositasaval valositjuk meg.

15.Az igénybe vevok és a személyes gondoskodast végz6 személyek jogainak védelmével
kapesolatos szabalyok

Gondot forditunk a gyermekek jogainak sérthetetlenségére. a sziilok, térvényes képviselok és a
bdlesddei dolgozdk allampolgéri és alkotmanyos jogaira.

A gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrdl sz6ld 1997. évi XXXI torvény 35.§ alapjan
a bdlcsddei elldtasban részesiilék érdekeinek védelmében az Intézmény Erdekképviseleti Férumot
mukdodtet.

Az ellatast igénybe vevo ellatottnak joga van szocialis helyzetére, egészségi és mentalis
allapotara tekintettel az intézmény altal biztositott teljes korii ellatasra, valamint egyéni
sziikségletei, specialis helyzete vagy éllapota alapjan az egyéni ellatds, szolgdltatas
igénybevételére.
A szolgaltatasok biztositasa sordn az egyenld banasmadd kovetelményét meg kell tartani.
Az ellatdst igénybevevd jovedelmi helyzetét csak a torvényben, illetve torvény
felhatalmazasa alapjan késziilt kormanyrendeletben meghatarozott esetekben és feltételek
mellett lehet vizsgalni.

Az ellatast igénybevevének joga van az intézmény mikddésével, gazdalkodasaval
kapcsolatos legfontosabb adatok megismeréséhez. Ennek teljesitése érdekében az
intézmény vezetdje évente tajékoztatot készit az intézmény gazdalkodasardl és azt az
intézményben jo6l lathatd helyen kifliggeszti, illetve sziikség esetén szdban ad tajékoztatast
az ellatast igénybevevo részére

A tajékoztatd tartalmazza
a)az intézmény mikodési koltségének dsszesitését,
b) az intézményi téritési dij havi 6sszegét,
c) az egy ellatottra jutd havi 6nkoltség Osszegét.
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A személyes gondoskodast nyujtd intézmény az altala biztositott szolgaltatast olyan modon végzi,
hogy figyelemmel legyen az ellatast igénybevevoket megillet6 alkotmanyos jogok maradéktalan
és teljes koril tiszteletben tartasara, kiilonds figyelemmel:

a) az élethez, emberi méltdsaghoz,

b) a testi épséghez,

c) a testi-lelki egészséghez valo jogra.

Az ellatast igénybevevét megilleti személyes adatainak védelme, valamint a maganéletével
kapcsolatos titokvédelem. Az igénybevételi eljaras soran kiilonos figyelmet kell forditani
arra, hogy az ellatast igényl6 adataihoz csak az arra jogosult személyek férjenek hozza.
Az intézményvezetd koteles biztositani tovabba, hogy az intézményi elhelyezés soran az
ellatott egészségi allapotaval, személyes koriilményeivel, jovedelmi viszonyaival
kapcsolatos informaciokrdl mas ellatast igénybevevd, valamint arra illetéktelen személy ne
szerezhessen tudomast, kiilonos figyelemmel az ellatast igénybevevé szocialis
raszorultsaganak tényére.
Amennyiben az intézmény keretein beliil ellatott személy betegsége miatt apolasra,
gyogykezelésre szorul, elldtdsa soran figyelemmel kell lenni az egészségiigyrdl sz616 1997.
évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Eiitv.) betegek jogait szabalyozé rendelkezéseire.
nevelkedéséhez, a lakdhelyén 1évo, illetve a lakdhelyéhez legktzelebb es6 szolgaltatast
igénybe venni.

A gyermek sziil6je jogosult arra, hogy a gyermeke nevelkedését segité ellatasokrdl
tajékoztatast, neveléséhez segitséget kapjon.

A gyermek sziildje koteles gyermekével, valamint gyermeke ellatidsaban kozremiikodod
személyekkel és szervekkel egyiittmiikodni.

A sziilé/ a gyermeket gondozo személy észrevétellel és kifogassal élhet a szolgaltatonal, a
gyermekjogi képviselénél, a fenntartd képviseldjénél a szolgaltatassal kapcsolatban.

Joga van a panaszainak kivizsgalasdhoz, valamint a kivizsgalas soran tett intézkedésekrol
vald, tajékoztatasrol.

Az ellatottnak kotelessége az intézménnyel, annak dolgozdival egyiittmiikodni. Az
egytittmiikodés elvarhato szintje fligg az ellatott allapotatol és koratdl.

Az ellatottaknak kotelességiik az intézményt és annak munkatérsait tiszteletben tartani,
kommunikacidjuk soran a tarsadalmilag elfogadott hangvételt hasznalni és ennek megfeleld
magatartast tandsitani.

Panasz esetén az ellatottak fordulhatnak: Az intézményvezet6h6z: Vassné Vincze Barbara
Levélcim: 4517 Gégény, Rakéczi u . 44. A fenntartéhoz: képviseli Zakor Ildiko
polgarmester,Levéleim: 4517 Gégény ,Dombradi ut 2.

A bolesédei ellatast végzo jogainak védelmével kapcsolatos szabalyok

A szolgéltatasban foglalkoztatottak vagy munkaviszonyban allo személyek esetében
biztositani kell, hogy a munkavégzéshez kapcsolodd megbecsiilést megkapjak, tiszteletben
tartsak emberi méltosagukat és személyiségi jogaikat, munkajukat elismerjék, valamint a
munkaltatd megfelel6 munkavégzési koriilményeket biztositson szamukra.

A munkavallalot megilleti a biztonsagos munkavégzéshez valé jog.

A szolgaltatas munkatdrsanak joga, hogy a szakmailag elfogadott modszerek koziil - a
hatalyos jogszabalyi keretek kdzott - szabadon valassza meg az adott esetben alkalmazandd
beavatkozasi format.

A Szolgéltatasokat végzok kozfeladatot ellatd személynek mindsiilnek.
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Az intézmény jogi szabalyozisa
e Szervezeti €¢s Mlikodési szabalyzat
[ratkezelési Szabalyzat
Munka — és tlizvédelmi Szabalyzat
Munka, - és védoruha szabélyzat
Pénzkezelési szabalyzat
Eszkdzdk és forrasok leltarkészitési, leltarozasi és selejtezési szabalyzata
Erdekvédelemrdl sz616 szabalyzat
Munkarend Szabalyzat

16. A szolgaltatast nyujtok folyamatos szakmai felkésziiltsége, biztositasinak modja, formai
e Képzés, tovabbképzés A szocidlis, gyermekjoléti €s gyermekvédelmi tevékenységet
végz8 szakemberek szamara kotelez6 a szakmai tovabbképzés, melyet a 1993. évi III.
Torvény szabalyoz, a részletes szabalyokat a 9/2000. (VIIL.4.) SZCSM rendelet
tartalmazza. Rendelet irja el6 a személyes gondoskodést végzok tovabbképzési
kotelezettségét €s a teljesités lehetdségét. A képzési ciklus alatt fels6foki végzetség esetén
80, egyéb szakképesités esetén 60 tovabbképzési pontot kell megszerezni. A kotelezd
tovabbképzések tervezése a fentiek figyelembevételével, elére meghatarozott titemterv
alapjan torténik. A tovabbképzések témainak kivalasztasanal lehet6séget biztositunk a
kisgyermeknevelok érdekl6dési korének megfelelSen.

e Tovabbképzési litemterv alapjan szervezziik a szakemberek részére a tovabbképzéseken
valo részvétel biztositasat.

e 2016. januar 1-jétdl pedagdgus életpalya kiterjesztése a bdlcsddei szakdolgozdkra, akik
szakképesitésilk mellett felsé6foktl végzettséggel rendelkeznek. ( Jelenleg nincs olyan
munkavallald, akinek a felséfoku képzettsége mar meg van )

e Az Nmr.176 §- sal egésziil ki: bolcsédei dajka munkakér, melynek 2018.dec.31.-ig kell
megfelelni

e Onképzés:A munkajara igényes szakember a tovabbképzéseken, valé részvételen feliil is
rendszeresen képezi magat. Ehhez a bolcsdde biztositja a szakmai folydiratok beszerzését,
jogszabalyokat értelmez6 kiadvanyokat, Internet hasznalatinak lehetdségét, audiovizualis
eszkozoket.

17. Mindségi munkavégzés a bolcsédében a nevelémunka belsé ellendrzése

A bolcsddei nevelésben-gondozasban mindségnek nevezziik az ott folyd munka azon jellemzéit és
sajatossagait, amelyek biztositjak az elhelyezett gyermekek egészséges fejlodését, az életkori
sajatossagoknak €és egyéni igényeknek megfeleldé banasmodot, a gyermekkdzpontisagot jol
felszerelt intézményben.

Feladatok: A bolcsédék mikodését szabalyzd dokumentumokban foglaltaknak megfeleld
munkavégzés (alapprogram, az intézmény szakmai programja, a bolcsédei gondozas-nevelés
szakmai szabélyai, SZMSZ, belsé szabélyzatok). Az elvégzett munka rendszeres és igényes
dokumentcidja. A sziilék elvardsainak megismerése, kompetencidjuk biztositdsa, {j
egyiittmiikddési formak keresése. A miikodés targyi feltételeinek javitisa érdekében pélyazati
lehetdségek keresése. A dolgozdk érdekeltté tétele a mindségi munkavégzésben: értékelési és
jutalmazasi rendszer kidolgozasa. A belsd ellendrzés legfontosabb feladata a bdlcsédében folyd
nevelés-gondozas hatékonysaganak nyomon kdvetése, a sziikséges korrekciok elvégzése.
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A bolesddei csoportban dolgozok munkajat legalabb évente egy alkalommal értékelni kell, az
ellendrzés tapasztalatait ismertetni kell az érintett dolgozoval, akinek joga van arra irdsban
€szrevételt tenni. A sziil6i elégedettséget évente sziildi elégedettségi kérddiv formajaban mérjiik.

18. Bélcs6dei dokumentaciok

A bélcsédevezetd altal vezetett dokumentacioé

Felvételi konyv (a felvételek fliggvényében folyamatosan);

Statisztika - havi statisztika, éves statisztika, kedvezményezett gyermekek nyilvéantartasa;

e A gyermekek alapnyilvantartdsa, a téritési dijjal kapcsolatban (Gyermekvédelmi tv.
szerint);

o Heti étrend tervezet az élelmezésvezetvel;

e Jelenléti kimutatas, tdvolmaradas, egyéb hianyzasok, helyettesitések intézése; szabadsag

e [Elektronikus taj alapi nyilvantartds vezetése a KENYSZI (Ko&zponti Elektronikus
Nyilvéantartas) rendszerben.

e A dolgozok munkakdri meghatarozasa, alkalmassagi vizsgalatok elrendelése, ellendrzése

(mikor kell ismét elrendelni);

Tovabbképzési kotelezettség nyilvantartas

Munkakéri leirasok készitése, frissitése;

Létszam és bérgazdalkodassal kapcsolatos feladatok;

Szakmai képzések, tovabbképzések nyilvantartasa;

Koltségvetéssel kapcsolatos nyilvantartasok vezetése;

Targyi eszkozok leltarba vétele, selejtezés, éves leltarkészités;

Szakmai ellendrzések dokumentalasa

Belso szabalyzatok készitése, feliilvizsgalata

Intézményi dokumentumok éves feliilvizsgalata, jogszabaly modositdsoknak megfeleld

aktualizalasa (szakmai program, SZMSZ)

A kisgyermeknevel6k altal vezetett dokumentumok

* A bolcsédei gyermekek egészségiigyi torzslapja - betétlapként az un. "fejlédési naplo" szerepel;
* A fejlédési naplo” tartalmazza a csaladlatogatast, a beszoktatas menetét, a gyermek fejlodését
1 év alatt havonta, 1 -3éves korig negyedévente vezetve.

» Uzend flizet

* Fejlodeési tablazat

* Csoportnaplo vezetése napi rendszerességgel;

* Napi jelenléti kimutatés vezetése a gyermekekrol;

* Magassag - silymérés tablazattal t6rténd vezetése;

» Kisgyermeknevel6i jellemzés a szakért6i és egyéb szakvizsgalatokhoz;

» Az dvodéba mend gyermekek "jelent6lapja".

* Egyéb: sziilécsoportos beszélgetések dokumentalasa (jegyzékonyv)

Elelmezésvezeto altal vezetett dokumentumok

» Heti étrend, étlaptervezes (gyermekorvossal, bolcsédevezetdvel egyeztetve);
*» Nyersanyag felhasznalas, drubeszerzési bizonylatok, szamlak;

* Adagolasi utmutato;

* HACCP - el kapcsolatos dokumentumok;

« Etkezési kedvezmény jogosultsagait igazolé dokumentumok
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* Téritési dijak nyilvantartasa, beszedése

20



19.Meliékletek:
1. szama melléklet

Nvuszi csoport téli napirendje

07%0-08% Folvamatos bevétel, jaték, kézmosis

082908 Reggeli elfogyasztasa

o

083 o™ Pelenkazas, WC hasznalata, kézmosas.
jaték

10901 0% Tizorai elfogyasziasa

10°°-10% Oltozksdés, folyamatos udvarra menetel

10511+ Jaték az udvaron

[REESRES Folvamatos bejovetel, pelenkdzas. WC hasznélat, kézmosés
(205,123 Ebéd elfogvasztasa, lefekvés

12051 5% Alvasids

r

[43.15% Ebredés sorrendjében cipdhizas, W hasznalat, Pelenkédzas, kézmosas.
fésiitkodés, 1atek

151515 Uzsonna elfogvaszidsa
15817 J&tdk a csoportszobdban, folyamatos

hazamenetel

Nvuszi csoport nyari napirendje

Folvamaios bevéel el kézmosas

Reggel elfogvaszidss

LW hagy

Pelenkaras

. ‘§m\ amatos udvarra menete]
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Jaiék az udvaron

iOvetel pelenkdras, WO haszndlat, kézmosas

Katica csoport t¢li napirendje

07"-08%
083.09us
09709
10%-10%

10%-10%

natos hazamenetel

Folyamatos bevétel, jaték. kézmosas

Reggeli elfogvasztdsa

DD

Pelenkdzas, WC hasznélata, kézmosds, jatek
Tizorai elfogyasziasa

Oltozksdés, folyamatos udvarra menetel

Jaték az udvaron

Folyamatos bejdvetel, pelenkdzés, W hasznalat, kézmosds
Ebéd elfogyasztasa, lefekvés
Alvasido

Ebredés sorrendjében cipdhizas, WC hasznalat. Pelenkédzas. kézmosis,
fésiitkadés. jarék

Uzsonna elfogyasztisa

Jaték a csoportszobdban, folyamatos hazamenetel
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Katiea csoport nyari napirendje

0608 Folyamatos bevétel. jaték. kézmosds
08%-08% Reggeli elfogvaszidsa

084-09% Pelenkdzés, WC hasznalata. kézmosds, jaték
0943 10% Tizérai elfogyasztasa

10%-10% Oltozksdés. folyamatos udvarra menetel

0
b

1075114 Jaték az udvaron

[13.1 % Folvamatos bejovetel. pelenkazas. WC hasznélat. kézmosas

113192 Ebéd elfogvasztasa, lefekvés

A B Alvasidé

14%0.15w Ebredés sorrendjében cipéhiizas, WC hasznalat, Pelenkézds, kézmosss,

féstilkadés, jaték

59152 Uzsonna elfogyasztasa
[5-p7% Jaték a csoportszobaban, folyamatos hazamenetel
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2. szamua melléklet
; !—Iézirel}d
A BOLCSODE HAZIRENDJE

1.) A bdlcsédében 20 hetes kortdl 3 éves korig gondozzuk azoknak a sziil6knek a gyermekeit,akik
a Gyvt. 41§ (1) pontjaban meghatarozott okok miatt, gyermekeik napkdzbeni ellatasardl nem
tudnak gondoskodni. Az ellatds megkezdése eldtt, de legkésébb az ellatas megkezdését kvetd 2.
hénap végéig a sziiloknek igazolnia kell a munkaba allasat.

2.) A bolcsdde nyitva tartasa:
Hétfo-péntek:  7.00-17.00

3.) Kérjiik a kedves sziiloket, hogy segitsék a csoportok napirendjének kialakitasat azzal, hogy
gyermekeikkel legkésébb 8.30 oraig megérkeznek a bolcsédébe. Lehetdség van arra, hogy
alkalmanként késébbi iddpontban érkezzenek, de ezt elore jelezni kell a gyermek gondozondjének.
Fontos, hogy gyermekiikkel étkezés eldtt, vagy étkezés utan j6jjenek, mert a gondozondk étkezési
1d6 alatt nem tudnak kelld figyelmet forditani az étkezd és érkez6 gyermekekre.

A gyermekek hazavitelérdl a nyitvatartdsi idon beliil, 17.00 6raig sziveskedjenek gondoskodni.

4.) A sziiloknek gondoskodnia kell arr6l, hogy gyermekeik, tisztan, apoltan érkezzenek a
bdlcsodébe.

5.) Bolcs6débol a gyermeket csak a sziilo, vagy az altala irasban megbizott személy viheti el. 14
éven aluli gyermeknek nem adhatd ki a bolcs6dés gyermek, illetve ittas személynek sem.

6.) A bolcsodei 4tadédban minden gyermeknek kiilon szekrénye van a ruhdk tdrolasara. A
bolcsddében hagyott, illetve a hozott tairgyakért nem all médunkban felelésséget vallalni.

7.) Bolcs6débol tdvozaskor, miutén a sziild gyermekét atvette, a bdlcs6de egész teriiletén a sziils
viseli a teljes feleldsséget gyermeke irant.

8.) Bolcsddébe csak egészséges gyermek hozhatd. A k6zosség védelme érdekében lazas, (37,5 °C
¢és ennél magasabb hémérsékletil) antibiotikumot szed6, vagy fertézésre gyanis gyermek nem
latogathatja az intézményt. A csaladban el6fordul6 fertdz6 betegségrol a bolcsddét értesiteni kell.

9.) Abban az esetben ha a gyermek napkdzben betegszik meg, a gondozénd értesiti a sziiloket vagy
a sziilé altal megjeldlt hozzatartozot. Ehhez feltétlentil sziikséges a pontos cim és a telefonszam,
amit az izend flizetbe kériink beirni.

Kérjiik, hogy ilyen esetben minél elébb gondoskodjanak a gyermek hazavitelérdl, illetve orvosi
ellatasarol.

10.)A sziilonek kotelessége a gyermek gyogyszer és ételérzékenységérdl, tartds betegségérdl
tajékoztatni a kisgyermeknevel6t, és az intézményvezetdt, €s errdl szakorvosi igazolast bemutatni.
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11.)A kisgyermekneveldk a gyermek részére semmilyen gydgyszert nem vehetnek at a sziiloktol,
¢s nem adhatnak be a gyermeknek gyogykezelés céljabol, (ez aldl kivételt képeznek 14z esetén a
sziilo megérkezéséig ha sziikséges a bolcsdde sajat lazcesillapitdja, fogzaskonnyitd, valamint tartos
betegség esetén a gyermek allandoé gydgyszere).

12.)A sziilék a gyermek 61t6zdszekrényében semmilyen gydgyszert nem tarolhatnak.

13.)Betegség miatt hidnyzo gyermeket, csak (Egészséges kozosségbe mehet.) orvosi igazolassal
tudunk fogadni. A megtortént kotelezé véddoltadsokrol folyamatosan kérjiik a tajékoztatast.

14.) Kérjiik a kedves sziiloket,hogy az esetleges adatvaltozasokat miel6bb jelezzék a gondozond,
illetve bolcsddevezetd felé.

15.) . Ha a sziild gyermekét betegség, vagy més ok miatt nem hozza bolesddébe, az intézmény
vezet6jénél koteles bejelenti a tdvolmaradast é€s annak varhaté id6tartamét, valamint a
tdvolmaradasra okot ad6 koriilmény megsziinését, és azt, hogy a gyermek mikor veszi igénybe
ujbol a gyermekétkeztetést. Az el6zé nap 9 o6rdig torténd lemondast, a bejelentést kvetd naptol a
tavolmaradas idejére tudjuk figyelembe venni, erre az id6szakra mentesiil a sziild, a
gyermekétkeztetésért fizetendo téritési dij fizetésének kotelezettsége aldl.

16.) A megallapitott intézményi téritési dij befizetésérdl a fenntartd rendelkezik.

17.) Az el6zdleg befizetett, de fel nem hasznalt étkezési téritési dijak a kdvetkezd havi téritési
dijbol keriilnek levonasra.

18.) I hdnapi folyamatos hidnyzas utén, csak kiillondsen indokolt esetben és egyéni elbiralas alapjan
tudjuk a féréhelyet biztositani.

19.) Kérjiik, hogy minden sziil6 hozzon gyermekének egy ,,iizend fiizetet”, melyben a gondozéndk
rendszeres téjékoztatist adnak a gyermekkel tortént eseményekrol.

Az iizend flizetbe t61ténd bejegyzéseiket szivesen vessziik, akar a gyermek egészségi

allapotara, akar a gyermek fejlodésére, vagy otthoni eseményekre vonatkoznak.

20.) A bolcsdédében éprilis 21-e, vagy az azt kovetd legkozelebbi munkanap, minden évben
nevelés-gondozas nélkiili munkanap.

A bolesdde nyari zardsat minden év elsé negyedévében hatdrozzuk meg, ami 2 hét, amelyrdl a
sziilloket marcius 1-ig szdban, és irasban is tajékoztatjuk.

Kérjiik a kedves sziiloket a zaras ideje alatt gondoskodjanak gyermekeik elhelyezésérdl.

21.) A bolcsode teriiletén tilos a dohényzéas!

22.)Az1997. évi XXXI.tv. 35§ alapjan a sziilé panasszal fordulhat az adott intézmény vezetdjéhez
vagy az ¢rdekképviseleti forumhoz a kdvetkezo esetekben:

- intézményi jogviszony megsértése, kiilondsen a személyiségi jogainak,
kapcsolattartasainak sérelme, tovédbbd az intézmény dolgozodinak szakmai, titoktartasi és
vagyonveédelmi kotelezettségeinek megszegése esetén, vagy

- az ellatas koriilményeit érintd kifogasok orvoslasa érdekében.
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A HAZIREND BETARTASAT KOSZONJUK!

Gégény, 2018.09.12.
] Zakor Ildiko
Bolcsodevezetd EF elnoke Polgarmester
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3. szamua melléklet

MEGALLAPODAS
1997. évi XXXI. tv. 32. &. (7) alapjan

mely létrejott egyrészrél: Gégény Kozség Onkormanyzat fenntartisdban miikodd Gégény Kozség
Onkormanyzati Bolcsode,
masrészrol:

Az ellatast igénybe vevé torvényes képviseldje.

LBV ettt et e et e e e et
JEANYKOTT BV ...ttt e e
sziilet€si helye, 1deje: ...
YA LB 115 USSP
JaKCIME: L.t
kozott, az alabbi feltételek szerint.

A bélcsddei ellatast igénybe vevo:

TEEV. ottt ettt et e e et e e e e ettt et a s
sziiletési helye, 1deje: ...
AMYJA TIEVE? ettt ettt et et et et e e et et et et n e et et aaa e
LA M. o
TAT SZAMA: .o e
Intézményiink a bolesddei ellatast............. €V i hénap ............ napjatél kezdodoen
- hatérozatlan idStartamra: jogosultsagi feltételek megsziinéséig,
- hatarozott idétartamra: ..........coceieiiiiiiie, -ig biztositja.
I A megallapodas targya
1. Az intézmény fenntartéja 4517 Gégény, Rakoczi u. 44. sz. alatt a személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok keretében napos bslesddét mikddtet.
2. Az intézmény a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Szocialis és
Gyamhivatal éltal kiadott mikddési engedéllyel rendelkezik.
3. Az intézmény a vonatkozo jogszabalyi eldirasoknak megfeleld ellatasokat nydjtja.
4, A bolcsddei ellatés keretében az intézmény biztositja a gyermekek szamara:

e szakszerli gondozast, nevelést, test-lelki szikségletek kielégitését, fejl6dését és a
szocializacio segitését

e napinégyszeri étkezést

o fejlddéhez sziikséges egészséges és biztonsagos kornyezetet
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e cgészségvédelmet, egészségnevelést, kultarhigiénés szokasok kialakuldsanak
segitését, allandosagot (sajat gondozdénd rendszer), egyéni banasmaédot

megfelel6 id6t a szabadban vald tartozkodéashoz,

személyes higiéné feltételeinek biztositasat

korcsoportnak megfelel6 jatékeszkozoket,

bdlcsdde orvosi ellatast

e ¢vodai életre vald felkészitést

5. A bolesdde a sziild szamara biztositja:

a hazirend megismertetését

adaptaciohoz sziikséges idot, feltételeket

tajékoztatast a gyermekével napkdzben tortént eseményekrol,
megismerhesse a gyermekcsoport életét, napirendjét,

tanacsot, tajékoztatast kérjen és kapjon

megismerje a gyermek ellatasaval kapcsolatos dokumentaciokat,

e az intézmény mikddését illetben mondjon véleményt és tegyen javaslatot

II. Téritési dij

Gégény Kozség Onkormanyzat képvisels- testiiletének 10/2017 (X11.20.) 6nkormanyzati
rendeletében meghatarozza az étkezés Intézményi téritési dijat: 306 fi+tAfa, 10/2017. (XI11.20.)
onkorményzati rendelet 1.melléklet/ tovabba a Bolcsddeintézményi gondozas téritési dijat: 0 fi-
ban./ 1/2015 (I.10)6nkorméanyzati rendelet 2.melléklet/

Ennek értelmében a Sziilé/ torvényes gondviseld havi tisztasagi csomagot koteles gyermeke
szamara biztositani, melyet minden hénap 10-ig a gondozénének kételes oda adni.

A gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-at normativ kedvezményként kell
biztositani, azaz ingyenesen étkeznek ha:

e a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil (6nkormanyzati

hatarozattal kell igazolni)

e tartdsan beteg, vagy fogyatékos gyermek (MAK igazolas csatoldsa)

e A csaladban harom vagy t6bb gyermeket nevelnek (csaladi potlékigazolas)

o A gyermeket nevelésbe vették (gydmiigyi hatarozat csatolasa)
Olyan csaladban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore juté havi jévedelem 6sszege
nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaldi,
egészségbiztositasi €s nyugdijjarulékkal csokkentett 5sszegének 130 %-at. Ezen esetekben a Gyvt.
21/B § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bolcsddei gyermekétkeztetés igénybevételéhez
sziikséges nyilatkozatban a Sziilé/Torvényes képviseld a bolesddei igénybevétel elsd napjatol
nyilatkozza, hogy a fent emlitett esetek valamelyike esetében fenn all.

III. Az ellatas megsziintetésének modja
A jogosultsagi feltételek megsziinésével (Gyvt. 37/A.8):

e hatérozott idejli elhelyezés esetén a megjelslt idétartam leteltével,
e jogosultsagi feltételek, okok megsziinésével
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e haa gyermek a 3. életévét betsltotte, és a bolesddei gondozasi- nevelési év végéhez ért,

e ha gyermek testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett 6vodai nevelésre,
a 4. évének betdltését kdvetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhato a bdlesddében

e ha a sziil6i felligyeleti jogot gyakorlo sziild vagy térvényes képviselé a gyermek 4 héten
tuli tdvollétét orvosi igazolassal nem tudja igazolni, vagy 6 maga kordbban nem jelezte
irasban a szilineteltetést,

e ha a sziiléi feliigyeleti jogot gyakorld sziild vagy térvényes képviseld kérelmezi a
megsziintetést, melyet az intézményvezetdé a megegyezett idopontban az ellatast
megsziinteti

e megszlinik annak a gyermeknek az ellatasa, akinek a sziiloje a csaladjaban sziiletett masik
gyermekre vald tekintettel tartozkodik otthon, feltéve ha a bolesodei féréhelyre olyan
gyermek varakozik, akinek sziildje munkaltatdi igazolassal rendelkezik, és munkéba
szeretne allni '

e ahdzirend t6bbszori sulyos megsértése esetén,

e téritési dij meg nem fizetése esetén (fenntartd felszdlitasait kévetden)

Az ellatds megsziintetésérol az Intézményvezetd irasban értesiti az ellatast igénybe vevét, ill. annak
torvényes képviseldjét.

Egyet nem értés esetén a jogosult, illetve térvényes képviseldje az értesités kézhezvételétol
szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat. A fenntarté végrehajthato hatarozataig az
ellatast biztositani kell.

Zaro6 rendelkezések

1. A felek tudomasul veszik, hogy a megallapodds moddositasra kerlil, annak tartalmat
érintd jogszabalyi, illetve a fenntartd rendeletében torténd modositas esetén.

2. A felek kijelentik, hogy vitas kérdéseiket elsddlegesen kdzbs megegyezéssel kivanjak
rendezni.

3. Az ellatast igényld a vitatott intézkedésekkel szemben a fenntartd6 6nkormanyzathoz
fordulhat.

4, A sziiloi feliigyeletet gyakorld személy a hazirendet betartja, valamint egyiittmiikodik

az ellatasban kozremiik6dé személyekkel.

5. Az ellatast igénylé kijelenti, hogy a megallapodasban foglaltakat megismerte,
megértette €s alairdsaval egyidejlileg egy példanyat atvette.

szlild/ torvényes képviseld intézményvezetd
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4. sz. melléklet
Munkakori leirasok
Bolcsédevezetd

MUNKAKORI LEIRAS

[y

. Kozalkalmazott neve:
2. Iskolai végzettsége:
Tovabbi képesitése: ‘
3. a.) A munkaltatéi jogkor gyakorloja: Gégény Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete
b.) Egyéb munkaltatéi jogkor gyakorldja: Gégény Kozség Onkormanyzat polgarmestere
4. a.) Munkahelye: Gégény Kozség Onkormanyzati Bolcséde
b.) Munkavégzés helye: 4517 Gégény, Rakoczi u. 44.
5. A munkakor megnevezése: kisgyermekneveld
bolesédevezetd

6. Felelosség:

A munkavallalo koteles

a.) a munkahelyén, illetdleg az eldirt helyen és idében, munkara képes allapotban megjelenni és a
munkaidejét munkaval tolteni, illet6leg ez alatt munkavégzés céljab6l a munkaltato
rendelkezésére allni,

b.) munkajat az elvarhaté szakértelemmel és gondossaggal, a munk4jra vonatkozd szabalyok
el6irasok és utasitasok szerint végezni, felettese utasitasait végrehajtani,

c.) munkatirsaival egyiittmiikédni, és munkajat Ggy végezni, valamint 4ltaldban olyan
magatartast tandisitani, hogy ez mas egészségét és testi épségét ne veszélyeztesse, munkajat ne
zavarja, anyagi kdrosodasat vagy helytelen megitélését ne idézze €lf,

d.) munk4jat személyesen ellatni,

¢.) a kozalkalmazott jogviszonyra vonatkozé szabalyok és a kinevezésben megéllapitott, a
munkakdrhoz és feladatkorhoz kapesolodd elokészitd és befejez6 munkakat elvégezni.

f.) Felelds a Gégény Kozség Onkormanyzati Bolcséde feladat — és hataskorében, valamint a sajat
munkakorében felmeriild feladatok elvégzéséért. A kapott utasitisok és hataridék
figyelembevételével koteles ellatni munkateriiletén az intézmény tevékenységében felmeriild
allando és idészakos feladatokat. Kartéritési felelosség megallapitasa esetén a ra vonatkoz6
szabalyok szerint felel.

7. A munkakérének alarendelt munkakorok:
7.1. kisgyermeknevel6 munkakérok
7.2. kisegit6 munkakorok

8. A munkakér célja: A gyermekvédelmi torvény szerint az intézmény vezeti
feladatainak ellatasa.
9. Helyettesités rendje:
- a munkakdr az alabbi munkakoroket helyettesitheti:
- kisgyermeknevelé munkakorok.
- a munkakdrt az alabbi munkakorok helyettesithetik:
- képesitéssel rendelkez6 kisgyermekneveld
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10. A munkakérre vonatkozo legfontosabb eldirasok:
- 1997. évi XXXI. térvény
- 257/2000. (X11.26.) Korm.,
- Alapité okirat, SZMSZ, Hazirend,
- Szakmai Program.

11. A munkavégzés helye: ,
- az intézmény székhelye: 4517 Gégény Rakoczi u. 44.

A bélcsédevezeté a munkakéri leirasaban foglaltakat személyesen a feladat ellatasra térténd
utasitassal latja el.

A munkakér tartalma

Vezetési feladatok

Altalanos vezetési feladatok
Miikodési feltételek
- Megteremti a szakszerli és torvényes miikodés belsé szabalyozasi feltételeit. Ennek érdekében
gondoskodik arrdl, hogy rendelkezésre alljanak a jogszabalyokban el6irt szabalyzatok.
Alapit6 okirattal kapcsolatos feladatok
- Az intézmény alapité okiratdban foglaltakat figyelemmel kiséri, ha sziikséges, modositast
kezdeményez.
A Szervezeti és Miikodési Szabalyzattal kapcsolatos feladatok
- Elkésziti — az alapit6 okiratban foglaltak részletezéseként — az intézmény Szervezeti és Mikddési
Szabalyzatat.
- Gondoskodik a SZMSZ elfogadtatasardl, rendszeres feliilvizsgalatardl, kiegészitésérdl, valamint
a fenntartonak t61ténd tovabbitasarol, annak jovahagyasa céljabdl.
Hazirenddel kapcsolatos feladatok
- Gondoskodik a hazirend elkészitésérsl, aktualizalasardl.
- A hézirendet a nevelbtestillet szamara elfogadas céljabdl atadja.
- Gondoskodik a hazirend
- fenntarténak torténd tovabbitasarol, annak jovahagyasa céljabdl, valamint
- nyilvanossagarol, és
- ahézirend tanulok részére torténd atadasarél.

Adat nyilvantartas, kezelés
- Gondoskodik az intézményi mikodéshez sziikséges adatvédelmi szabalyok kialakitasardl, ennek
érdekében elkészitteti €s betartatja
- akozalkalmazottak személyi adatai,
- az ellatottak személyi adatai, valamint
- akozérdekl adatok kezelésére vonatkozo belsé szabalyzatokat.
- Gondoskodik a helyi iratkezelési szabalyzat elkészittetésérél, és feliigyeli az iratkezelést.

A meghatarozo intézményi dokumentumok nyilvianossaga
- Biztositja az SZMSZ, a hazirend, szakmai program nyilvanossagra hozatalat.
- Gondoskodik a kdzérdekii adatok nyilvanossagra-hozatalarol.

Munkaltatéi jogkorok gyakorlasa
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- Gyakorolja a munkaltatéi jogokat, és domt a munkaviszonnyal kapcsolatos tigyekben, a
foglalkoztatottak szocidlis, joléti, egészségiigryi €s kulturalis juttatasairl.

Tovabbképzés, képzés
- Felugyeli, ellen6rzi a dolgozok tovabbképz&set.

Veszélyeztetettséget észlel6 és jelzé rendszer

- Koézremiikodik a gyermekvédelmi hatosagok altal mikddtetett veszélyeztetettséget észleld és
jelzd rendszerben, indokolt esetben jeli az illet€kes hatésignak, gyermekvédelmi intézménynek,
ha a gyermek veszélyeztetettségét tapasztalja

Esélyegyenl6ség

- Gondoskodik az intézményi foglalkozatottakra vonatkozd esélyegyenléségi terv
kidolgozasarol és végrehajtasarol.

- Figyelemmel kiséri az esélyegyenléség érvémnyesiilését.

Szakmai programmal kapcsolatos feladatok

- Irényitja a szakmai program elkészitésének fladatait, gondoskodik a szakmai program
Osszeallitasarol.

- A szakmai programot elfogadas céljab61 atadia a dolgozoi testiilet szamara.

- Gondoskodik a szakmai program fenntarté alali jovahagyasardl.

Munkatervvel kapcsolatos feladatok
- Iranyitja a béleséde munkaterv elkészitését, tovabbd a munkaterv keretében meghatarozza az
ellatando feladatokat.

Alkalmazotti kézosséggel kapesolatos felada tok
- Ellatja az alkalmazotti k6zdsséggel kapcsolatos irdnyitasi feladatokat.

Dontési, egyiittmiikédési feladatok
- Dont az intézmény miikodésével kapcsolatban minden olyan tigyben, amelyet jogszabaly nem
utal mas hataskorébe.
- Dont a bélesédei intézményi jogviszony keletkezése €s megszlinése targydban hataskorébe
tartozé tigyekben.
- Egytttmikodik az
- 6vodaval,
- védbénodvel,
- haziorvossal,
- sz1il61 szervezetekkel,
- fenntartoval.

Egyéb feladatok:

- Felelés azért, hogy az intézményre vonatkozd jogszabalyban el8irt nyilvantartdsok vezetésre
keriiljenek.

- Feladata a jogszabalyokban el8irt jelentési kotelezettségek hatarid6ben torténd teljesitése.

- Feladata az intézményre vonatkozo palyazatok figyelése és azok kidolgozasa vagy
kidolgozasaban valé részvétel.
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Az intézmény koltségvetési szervként valé miikodésébol fakado vezetési feladatok
Az intézmény miikodtetése
- A bdlcsédevezeté az intézmény koltségvetése alapjan biztositja az intézmény miikodéséhez
sziikséges targyi és személyi feltételeket.
- A bolcsodevezetd felelds a takarékos gazdalkodasért.

Koltségvetési tervezéssel, beszamolassal kapcsolatos feladatok

- Iranyitja a koltségvetési tervezési feladatokat.

- Részt vesz az intézmény koltségvetési koncepciojanak dsszeallitasaban.

- Kozrem(kddik a beszdmolasi tevékenységben, megadja a szakmai beszdmoloval kapcsolatos
iranymutatdst. |

A koltségvetési szervként valé mitkodéssel kapesolatos informacio-szolgaltatasi feladatok

- Iranyitja, illetve {felligyeli az intézmény koltségvetésével, beszamoldsaval kapcsolatos
informacidk szolgaltatasat.

- Gondoskodik a fenntarté altal kért informaciok biztositasardl a koltségvetési gazdalkodasa
soran.

A pénziigyi-szamviteli szabalyozottsaggal kapcsolatos feladatok
- Gondoskodik az intézményre vonatkozd pénziigyi-szamviteli szabélyzatok elkészittetésérdl és
jovahagyasarol, kovetkezokrol:
- szamviteli politika a kapcsolodo szabalyzatokkal

Szakmai feladatok

Altalanos szakmai feladatok
Egyiittmiikodés a sziilokkel
- Munkdja soran egyiittmiikodik a sziilokkel a gyermekek személyiségének fejlesztésében,
képességeinek kibontakoztatasaban.

Az egyes jogok biztositasa

- Gondoskodik a gyermekek gyermekvédelmi torvényben foglalt jogainak biztositasarol.

- Gondoskodik a sziildk jogainak biztositasarol.

- Megtartja az egyenld banasmoéd kovetelményét a gyermekekkel kapcsolatos déntései,
intézkedései meghozatalakor.

Részletes szakmai feladatok

- Elkésziti a Bolcs6de Szakmai Programjat.

- Elkésziti a bolcsddei jelentéseket és statisztikat. Biztositja a pontos €s korrekt adatszolgaltatast.
A torzskonyvet évente kétszer vezeti.

- Elkésziti a gondozondk és a bolesddei dajka- gyermekfeliigyelé munkakorben dolgozok munka-
beosztasat, ellendrzi annak betartasat.

- Elkésziti a szabadsdgoldsi ltemtervet, felel a szabadsagok t6rvényes kiad4saért,
adminisztralasaért.

- Figyelemmel kiséri a palyazatokat, elkészitésiikben aktivan részt vesz.

33



- Ellatja a intézményegységgel kapcsolatos menedzselési feladatokat.

-A Bolcséde rendezvényeinek elokészitésében, sikeres lebonyolitisaban tevékenyen
kozremikodik.

- A gyermekek gondozasat, nevelését a Bolcsdéde Szakmai Programjanak megfeleléen iranyitja és
segiti a gondozondk munkajat.

- Szervezi €s bonyolitja a bolcsédei felvételeket, vezeti a dokumentaciokat.

- Figyelemmel kiséri a téritési dijak befizetését. Elvégzi az étkezési adagok mennyiségi és mindségi
ellendrzését, és ellenérzi kiadasat. ‘

- A fenntartd felé javaslatot tesz a sziikséges eszkozok beszerzésére.

- Szervezi €s iranyitja a takaritdsi munkalatokat a nyari takaritasi sziinetben. Nyari {igyeletet tart az
elozetes beosztas alapjan.

- Biztositja az egészségligyi eldirasok betartasat.

- Kapcsolatot tart a bolcséde orvosaval, az ANTSZ-szel, az egészségligyi szolgalattal, az
érdekképviseleti szervekkel, a tarsintézményekkel.

- Segiti a sziiléi k6zosség miikodésének feltételeit.

- A sziiléi szervezettel folyamatosan kapcsolatot tart, mindenkor biztositja képviseleti
Jogosultsaganak érvényre juttatasat.

- Tamogatja a szakmai munkakoz6sség vezeté munkajat, ahhoz megfeleld segitséget nyujt.

- Segiti a csalad és a bolesddei ellatas 6sszhangjanak megteremtését.

- Ellen6rzi a munkavédelmi- és tlizvédelmi szabalyok betartasat, betartatisat.

- A bels6 ellenérzési feladatokat 6nalldan, hataridére ellatja.

- A balesetvédelmi eléirasok betartasat folyamatosan figyelemmel kiséri, minden baleseti forrast
haladéktalanul jelent.

- Torekszik az allagmego6vas hathatds betartasara és betartatisara.

- Ellenérzi a munkafegyelmet, 6sztonzi a j6 munkahelyi légk6r megteremtését

- Figyelemmel kiséri és betartatja a Bolcs6de térvényes €s szakszerli miikodését.

- Megszervezi a rendelkezésre allé eszk6zok és berendezések célszerti felhasznalasat, megdvasat.

- Biztositja a munkatarsak, kollégak szamara a korrekt informaciéaramlast.

Felelgs:

- A hataskorébe utalt feladatok végrehajtasaért.

- A szakmai és gazdasagi jellegli jogszabalyok betartasaért, betartatisaért.

- A intézményegységben 1év6 vagyontargyak rendeltetésszer(i hasznalatéért, az alapité okiratban

_ eldirt tevékenységek megfelel6 ellatasaért.

- Felel6s azért, hogy a gondozas szinvonalanak emelése érdekében minden lehetséges intézkedést
megtegyen.

Szakmai vezet6ként javaslatot tesz:

- Az eszkOzbeszerzésre a fenntart6 felé,
- Sziikséges felujitasok, javitasok, fejlesztések §sszeallitisahoz.
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A boéles6dei gondozonék

MUNKAKORI LEIRAS
- A munkakdr célja:
A mindenkori tdrvényi szabalyozasnak és szakmai eléirdsoknak, elvardsoknak megfeleld olyan
nyitott, csaladbarat nevelési légkor megteremtése, amelyben a gyermek optimalis testi-lelki
fejlodése a lehet6 legjobban biztosithato.

-A munkakoér betoltéséhez sziikséges kovetelmények:
- Gondozo6nd, szakgondozo képesités a 15/1998.(1V.30.)NM rendelet szerint
- bizonyitvany szama, kelte
- egészségligyi alkalmassag

- Munkaidé, munkarend:
Heti 40 éra. A teljes napi munkaidébdl 7 orat kell a munkahelyen eltdlteni a bdlcs6dében
foglalkoztatott kisgyermeknevelonek. A fennmarado6 napi 1 6rat felkésziiléssel, szervezési
feladatok végzésével, eszkdzkészitéssel tolti a bolesédén kiviil.
Sziikség esetén a bolcsddevezetd rendelkezhet masként, igényt tarthat a munkaido teljes
ledolgozasara.
- Helyettesités:

Tarsgondozdndjét tavollétében helyettesiti.

- Munkakér jogosultsagai:
o Azonnali beavatkozasi jog a biztonsagi intézkedések megtétele
o Javaslattételi jog a bolcsdde szakmai feladataival kapcsolatban
o Joga van a munkakdorével és munkahelyével kapcsolatban teljes korli tajékoztatast
kérni, és kapni, kiilonos tekintettel, a munkaltato foglalkoztatassal jard kotelezettségeire
o Joga van a szélasszabadsaghoz, az esélyegyenléséghez
o Ervényesitheti a munkéhoz valé jogot
o Képzéshez, tovabbképzéshez vald jog

Ellatandé feladatai:

e A bdlcsédevezetd kozvetlen iranyitasaval dolgozik, munkajaban figyelembe veszi az
orvos Utmutatasait is.

o Az egészséges csecsemd €s kisgyermek testi és pszichés fejlodésének eldsegitésére,
kovetésére €s értékelésére alkalmas pedagdgiai, pszichologiai, egészségiigyi €s
gondozastechnikai ismeretei birtokaban segiti a gyermekek harmonikusfejlédését, az
aktivitas, a kreativitas és az 6nalldsag alakulasat.

e Szakszerfien, az érvényben 1évé modszertani elvek figyelembevételével gondozza, neveli
a rabizott gyermekeket.

e Gondoskodik réla, hogy a butorok, a jatékok a gyermekek fejlettségi szintjének és
biztonséganak megfeleloek legyenek.

e Gondoskodik a gyermekek rendszeres levegdztetésérdl, a biztonsagos és a gyermekek
igényét kielégitd udvari jatékok feltételeirdl.

e Ha egy gyermek megbetegszik, vagy balesetet szenved, jelenti a bolcsédevezetdnek és
megmutatja a bolcséde orvosanak. Az orvos utasitasa szerint jar el. Segédkezik az orvosi
vizsgélatokndl, illetve az orvosi beavatkozasoknal.
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e Munkaja befejeztével szoban vagy irasban beszamol kollégandjének a csoportban
torténtekrdl.

e Uj csoport inditasakor, ill. évszak véaltozésakor a kollégandivel kdzdsen Gsszedllitja a
gondozoénék munkarendjét és a gyermekek napirendjét, hangstlyozottan gondot fordit a
,,sajat” gyermekeire vonatkozd részre.

e A sziil6kkel allando kapcsolatot tart, rendszeresen beszdmol a gyermekiikkel kapcsolatos
napi eseményekrol.

e A sziilokkel, €s a kollégandivel egylittmiikodve csaladlatogatasi és beszoktatasi tervet
készit, az litemezésnek megfelelden megvalositja azt.

e Sziilécsoportos beszélgetéseket szervez, melyeken mint beszélgetésvezetoként van jelen.

e Szakmai kérdések megvitatasaval segiti a sziil6i kompetencia er6sodését.

e A beszélgetés megtartasara felkésziil, szakmai ismereteit a téméara koncentraltan
gazdagitja.

e Gondozo6ndi csoportbeszélgetésen visszahozza az ott elhangzottakat, megvitatas utin a
sziilok elfogadhato igényeit beépiti a munkajaba.

e Gondoskodik a higiénés kdvetelmények betartasarol.

e A csoportjdban rendet tart, a napk6zbeni takaritas ra vonatkozo részét ( asztalok torlése
étkezés utan, agynemi dthuzas, szekrények rendben tartasa, jatékok rendszeres lemosdasa
ill. takaritondi jelenlét hianyaban étkezések utani felsoprés, kiborult étel feltérlése).

o Felelésséggel tartozik a csoportjaban elhelyezett leltari targyakért.

¢ Betartja a munka- és tlizvédelmi eldirasokat, az évenkénti oktatdsokon részt vesz.

e Munkédjaban a szakma etikai eldirdsai iranyadok, kiilonds tekintettel a gyermekek és
szillok jogaira, valamint a titoktartasra, adatvédelemre vonatkozoan.

Csoportjaban vezeti az eldirt nyilvantartasokat.

e A bolesdde éves munkatervének elkészitésében segiti a bolcs6devezetdt dtleteivelé ,

javaslataival gazdagitja azt.

Adminisztracios feladatok
Idészakosan: (1 éves kor alatt havonta, 1 éves kor f616tt 3 havonta):

Vezeti a Bolcsddei gyermek-egészségiigyi torzslap gondozondi rovatat. E rovatban szerepel
a csaladlatogatas, beszoktatas ill. a gyermekek viselkedés és fejlodésmenetének roviditett, lényegre
tor6, kivonatos forméja,amelyet kiegészit a fejlodési tabla és a percentilis lap vezetése.

A csaladi (lizend) flizetben a sziil6k szdmara informaciét nyijt a gyermekiik fejlédésérdl, bolesddei
életérdl, bejegyzi a csaladlatogatas tapasztalatait, a beszoktatds periodusaban naponta rogziti az
eseményeket a beszoktatasi fiizetbe.

Naponta:
Vezeti a csoportnapld ré vonatkozo részEt attol fiiggben, hogy déleléttos,vagy délutinos

muszakban dolgozik-¢.

Elelmezéssel kapcsolatos feladatai:

A HACCP rendszer idevonatkozd részének ismeretében az élelmezéssel kapcsolatos
higiéniai el6irdsokat betartja. Reggeles miiszakjaban (legkésobb 9 6raig) lejelenti a napi igényelt
étkezéseket. Talalaskor az ételt megkostolja és meggy6z6dik rdla, hogy fogyasztisra megfeleld.
Az élelmezéssel kapcsolatos észrevételeit jelzi az élelmezésvezetdnek, bblcsddevezetdnek.
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Feleldsségi kor

Felelgssége kiterjed a bolcsdde egész teriiletén tortént eseményekre, a zavartalan
Mukodésre, kiemelten:

- acsoportban torténd szakmai munka mindségére

- acsoportban tartozkodé gyermekek biztonsagara

- afegyelmezett, etikus munkavégzésre, a példaértéki viselkedésre

- az intézmény jo hirnevének apolasara

- az egészség (pszichés és szomatikus) megdvasara

- gazdalkodasi (készletek megdvasa), iratkezelési szabalyzatok,

jogszabalyok,eldirasok betartasara és betartatasara.

Bolcs6dei dajka
MUNKAKORI LEfRAS

Munkakér megnevezése: Bolcsddei dajka, gyermekfeliigyeld
A munkakor célja: Tiszta kdmyezet kialakitasa a higiéniai el6irasoknak megfeleléen.
Munkakoér betoltéséhez sziikséges kivetelmények:

Szakképesitéshez nem kotott tevékenység

Egészségligyi alkalmassag.
Munkaid6, munkarend:

Heti 40 6ra
Helyettesités:

Téappénzes allomany, egybefliggd szabadsag idejére helyettesitésérdl irasos megbizas
alapjén a bolcsédevezeté gondoskodik.

Munkakor jogosultsagai:

Javaslattételi jog a bolcséde higiénés feladataival kapcsolatban, kiilonds tekintettel a hasznalatos
vegyszerek kémiai biztonsagi adatlapjainak beszerzésére, a vegyszerek zart helyen torténé
taroldsdra. Azonnali beavatkozasi jog a biztonsagi intézkedések megtétele. Joga van a
munkakdrével €s munkahelyével kapcsolatban teljes kérii tajékoztatast kémi és kapni, kiilonds
tekintettel, a munkaltat6 foglalkoztatassal jaré kotelezettségeire. Joga van a szdlasszabadsaghoz,
az esélyegyenl6séghez. Ervényesitheti a munkahoz val6 jogot. Képzéshez, tovabbképzéshez valo

Jog

Ellatand¢ feladatai:
Altalaban:

A bdlcsddevezet§ iranyitasaval dolgozik, munkajaban figyelembe veszi az érvényben 1évo
higiénés trendeket, a HACCP irdnyelveket. Napi munkaja soran a gondozonék iranyitisaval
dolgozik. Betartja a munka- és tlizvédelmi elbirdsokat, az évenkénti oktatason részt vesz.
Munkajéban a szakma etikai eléirasai iranyadok, kiilonos tekintettel a gyermekek és sziilék jogaira,
valamint a titoktartisra, adatvédelemre vonatkozoan.
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A gondozasi miiveletekhez kapcsolédoan:

A gyermekek étkezése elbtt alaposan fertétlenitds kézmosast végez, idében a
csoportszobakba viszi az ételt, gondoskodva arrél, hogy a megfelel6 héfokon legyen feltalalva.
Minden étkezés utdn azonnal kiviszi a szennyes edényt és az eldirdsoknak megfelelden
elmosogatja, mosogatas utan felmossa a helyiséget.

A csoportszobakat minden étkezés utan rendbe teszi, felspor, sziikség szerint felmos.

Az €telmaradékot eltdvolitja. Az altatdshoz gondoskodik az agyak eldkészitésérdl. Tisztazas utan
kiviszi a foliazsakba gylijtott szennyes pelenkat, kifertotleniti a badellat, uj foliazsakot tesz bele,
majd alapos fertdtlenité kézmosast végez. Sziikség szerint a gondozondk kérésére feliigyeletet
biztosit a csoportszobdban, az udvaron, illetve a teraszon. A gyermekek gondozasaban,
nevelésében azonban semmikor nem vehet részt. Reggelenként az egységhez tartozd teraszt
sziikség szerint lesopri.

Takaritashoz kapesolédoan:

A bolcséde kiilsé és belsd kornyezetét rendben tartja. A takaritast nyitott ablaknal végzi. A
gyermekek udvarra menetele utdn kiporszivozza a szényeget, a butorokat, ajtdkat,
ablakparkanyokat letorli, ferttlenit6s nedves ruhaval portalanitja.

A szemetet Osszegytijti, a szeméttaroldba szallitja, a badellakat ferttlenitds vizzel lemossa.
Fert6tlenitds vizzel felmossa a flird6szobat, az atadot, a kézleked6t, a felndtt WC-t, a teraszt.
Kistrolja és fert6tleniti a mosddkat, kadat, zuhanytalcat, we-ket, biliket.

Kiilon takaritdeszkozt hasznél a csoportszobakban, vizes helyiségekben és a konyhaban.

Egy vodor fertotlenitds folyadékkal csak egy helyiséget takarit ki.

A takaritoeszk6zoket hasznalat utan kimossa, a tisztito eszkozokkel egyiitt zart helyre teszi.
Gondoskodik a gyermekek biztonsagat és igényét kielégité udvari jaték feltételeirdl.

Az évszaknak megfelel6en havat lapatol, s6pér, a lehullott falevelet 8sszegytijti, locsol.

A homokozét minden reggel feldssa, lazitja, puposra formazza. Sziikség szerinti mennyiségben
meglocsolja a formazhatdsag végett.

Heti feladatai:
Elvégzi a fertétlenitds nagytakaritast a csoportszobakban. Lemossa a csempéket, a teraszt. Az
egységhez tartozo z6ldnovények locsolasa, gondozasa.

Havonkénti takaritas: :
Lepdkhalozza és portalanitja a falakat. Lemossa az ajtékat, ablakokat, radiatorokat.

Negyedéves takaritas:
Butorokat, szdnyegeket vegyszeresen kitisztitja. Fiiggényodket kimossa.

Elelmezéssel kapesolatos feladatai:

A HACCP rendszer idevonatkozd részének ismeretében az élelmezéssel kapcsolatos higiéniai
eléirasokat betartja. Az étel, edényzet szallitisakor, mosogataskor a megfelelé ruhazatot (kotényt,
masik kopenyt) és fejfeddt visel.

Talalaskor a talalokonyhaban az étel hdmérsékletét megméri / 60°C fokos hdmérséklettel viszi be
a csoportszobakba/ Az ételmaradékot az eldirasoknak megfelelden kezeli. Az élelmezéssel
kapcsolatos észrevételeit jelzi a b6lcsddevezetdnek.

Felel6sségi kor:
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Feleléssége kiterjed a csoportszobak rendjére, tisztasigara, a zavartalan miikddésre, kiemelten:

- a gyermekek tevékenysége €s mozgastere nem lehet fliggvénye a takaritidsnak,

- elsédleges szempont a béles6dében tartdzkodd gyermekek és a csoportban dolgozok
biztonsaga,

-A munkatérsakkal valé hatékony szakmai egyiittmiikdeés,

-A fegyelmezett, etikus munkavégzés, példaértéki viselkedés,

- Az intézmény jo hirnevének 4polasa.

- Fokozottan ligyel arra, hogy a takaritdszerek és eszk6zok soha ne maradjanak a
gyermekek szdmara elérhet6 helyen, mérgezést, balesetet ne okozzanak.
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Zaradék

Jelen szakmai programot Gégény Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete a
82/2018.(IX.18.) hatarozataval hagyta jova.

A program évente a vonatkozo jogszabalyok eléirasai, illetve intézményi miikodési valtozasok
esetén feliilvizsgalando.

Gégény, 2018. 09.18.

Vassné Vincze Barbara
Bolesddevezetd
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LHelyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

f Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Bandsmédrol és az Esélyegyenl6ség Elémozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. térvény, a helyl esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenléségi mentorokrol sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenloségi
program  elkészitésének részletes szabalyairél szolo 2/2012. (VL 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Onkorményzata Esélyegyenl6ségi Programban rdgziti az esélyegyenléség
érdekében sziikseges feladatokat.

Az onkormdnyzat vallalja, hogy az elkészillt és elfogadott Esélyegyenléségi Programimal
Osszehangolja a telepiilés maés dokumentumait', valamint az dnkorményzat fenntartdsdban 1évo
intézmények milkodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintette]l a kdznevelés dllami és nem allami
intézményfenntartoira.

A telepiilés bemutatdsa

Telepiilésiink teljes 2llandé lakossaga 2018. januar 1-én: 1927 f6. Kistelepiilés jellegebfl
adédéan mindenki ismeri egymast. A kdzségben zajlé eseményeket - bar legyen kulturalis jellegli
esemény vagy infrastrukturélis fejlesztés - mindenki figyelemmel kiséri.

A telepiilés fekvése

Gégény telepiilés az Eszak-Alfoldi régiéban, Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyében, a Kemecsei
Jarasban talalhatd. A telepiilés a Kozép-Nyirsegben, a Rétkdz délkeleti részén, Nyiregyhazatél EK-i
iranyban, 30 km-re fekszik. Eszakrél Dombrad, keletrdl Patroha, délrél Berkesz, nyugatrol
Demecser veszi koriil. A kozség kodzigazgatasi teriiletéhez tartozik a Maczkd-, a Fekete-, és a
Télgyes tanya. Nyiregyhézatol EK-re, mintegy 30 km tévolségra talélhat6 telepiilés. A 4-es foutrol
Székelynél ledgazé alsérendil Uton kozelithets meg. Teriiletét dtszeli a Nyiregyhaza-Zahony kozotti
vasutvonal. '

Infrastrukturalis jellemzék

A legfrissebb adatok szerint a telepiilésen kb. 724 db lakohdz talalhatd, melybdl 666 db lakés a
faluban, 58 db lakas pedig a telepiiléshez tartozd tanydkon van. A lakcimnyilvantartds adatait
attekintve megallapithaté, hogy jelenleg igen nagy szédmban vannak a telepiilésen lakaflan, Gresen
4116 hazak (kb. 100-120). A telepiilésen van vezetékes ivoviz-, elektromos-, giz-, telefon-,
belvizelvezeté-csatorna-, és szennyvizhélézat, mely az emberek életét kényelmesebbé teszi. Ma mér
ezen szolgaltatasokat a falu lakossaganak nagy része igénybe veszi. A tanyakon is kiépitésre keriilt
a vezetékes ivoviz, elektromos-, gaz-, és a telefonhalézat is. A mai kor igényeinek megfeleléen
t5bbfajta (pl. szélessavy, mikorhulldmos stb.) internet hozzaférés is biztositott a telepiilesen. Az
énkorményzati utak kb. 90 %-ban burkoltak, pormentesek. A telepiilésen 1998-t01 szervezett
szemétszallitas folyik.

Kozlekedés:
A kozségnek van vasutdllomasa és tavolsagi buszmegilldja, melynek igénybevételével kénnyen
megkozelitheté. Telepiilésiink vasutdllomdsa a Zahony-Nyiregyhdza vasutvonalon fekszik, igy

1 Koliségvetési koncepcid, Gazdaségl program, Szolgéltatdstervezési koncepcio, Telepliesfejlesziési siraiégia,
Telepliésrendezési ierv, Telepliiésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesziési koncepcid




ordnként kozlekedik személyvonat mindkét irdnyban. A Kisvardai varoskdzpontbol Gégény
vasutallomasig buszjarat biztositja a kdzlekedést a tanydkon keresztiil.

Boleséde

2012. janudr 1-jét6l kezdte meg mikodését telepiilésiinkon a bélesdde, mely térségi szerepkdrt tolt
be, mivel telepiilésiinkén kiviil Demecser, Kék, Székely kézségek részére is biztositja a bdlesbdei
alapellatast. A bolesdde a jelenlegi 6voda egy részének Aatalakitdsdval kertilt kialakitasra.
2 csoportszobaban 18 6 0-3 év korti gyermek ellatasat biztositja.

Ovoda:

A telepiilésen egy 6voda talalhatd, melyet az elmult évek alatt tobbszor is bovitettek, atalakitottak.
Az 6vodédban jelenleg 3 csoportszoba, 1 tornaszoba, 1 vezet6i iroda, 1 nevel6i szoba, kiszolgald
helyiségek taldlhatoak. A napkézi otthonos 6vodéban 76 gyerek ellatasat 1 £6 intézményvezetd, 6 6
pedagdgus, 1 f6 pedagdgiai asszisztens €s 3 {6 dajka biztositja.

Iskola:

A telepiilésen egy altalanos iskola talalhatd, igy az elsé osztdlyos tanuloktol kezdve a &.
osztalyosokkal bezardlag minden didk egy korszert épiiletben tanul. Az épiilet foldszintjén a bal
oldali szamyban kertilt kialakitdsra a napkozi otthon konyhéja €s az emeleten az ebédld, melyben a
gyerekek étkeztetésére nyilik lehet6ség, a jobb oldali szdmyban az iskolai és kozségi kényvtar
taldlhatd. Az 4ltalanos iskoldban a 2017/2018-as tanévben 162 didk tanitdsat 16 pedagdgus végzi.
2013.01.01. napj4atdl az iskola a Klebersberg Intézményfenntartd Kézpont fenntartasaba keriilt.

Kozségiinkben kozép- és fels6foku intézmény (szakmunkasképzd, gimnazium, féiskola, stb.) nem
miikédik, igy a tanuldk elssorban a kisvardai, demecseri €s nyiregyhazi iskoldkban folytatjak
tovabb tanulmanyaikat.

Demografia (népesedés. népmozgalom)
Gégény kozség népességszama 1960-t6] fokozatosan csékkent, a 90-es évektdl a csdkkenés megallt,
kismértékti névekedés indult meg, majd 2000. évtdl az allandé népesség szamaban fokozatos

csOkkenés tapasztalhato.

1. szami tablazat
Lakénépesség szama az év végén

Ev Fé Viltozas
2007 2018
2008 1981
2009 1953
2010 1920
2011 1918
2012 1975
2013 1981
2014 1935
2015 1934
2016 1905




2. szamu tablazat

Gégeény Kozség allando népessége

EV ALLANDO
népesség/fo

1960 2.540

1970 2.377

1980 2.204

1990 2.045

2000 2.184

2010 2.032

2011 2.012

2012 2.003

2013 1.994

2014 2.005

2015 1.977

2016 1.963

2017 1.947

2018 1.927

4, szamu tablazat - Belféldi vandorldsok
allandd jellegii odavandorias elvandorlas egyenleg
2008 25 54 229
2009 47 54
2010 27 33
2011 28 32
2012 27 36 9
2013 62 41 21
2014 40 69 29
2015 23 32 9
2016 42 50 8
Belfdldi vandoriasok - egyenleg (16}
20
29,s 2017




5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

élve sziiletések szama halalozasok szama termész’e tes"
szaporodas (16)
2008 18 12 e
2009 17 18 st
2010 9 20 SRR
2011 10 15 : -5
2012 9 18 9
2013 11 23 12
2014 20 26 -6
2015 21 28 -7
2016 13 25 -12

A természetes szaporodas alakulasa Gegény telepiilésen

természetes szaporodas {6
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Az &llandd népesség megoszlésa nemek ¢és korcsoportok szerint (2017.01.01.)
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A telepiilésen €16 kisebbségek
2010. évben a telepiilésiinkén a helyi Onkorményzati véalasztasok sordn Roma Nemzetiségi

Onkorményzat alakult. Céljaik kozott szerepel a szocidlisan hatranyos helyzetli csaladok,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek tdmogatasa, a roma kultdra 4dpoldsa. Telepiilésiinkdn
elenyészd a roma nemzetiség szama, illetve helyzetilk (mind szocidlis, anyagi, lakhatési) a t5bbi
csaladhoz hasonld. A 2011. évi népszamlélasi adatok alapjan 29 6 vallotta roma nemzetiséginek
magét.




| Ertékeink, kiildetésiink ]

Gégény Kézség Onkorményzata és szervei kételesek megtartani valamennyi jogviszonyukban és
eljarasukban az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenléség elémozditdsarol szold 2003. évi
CXXV. tdrvényben (Ebktv.) meghatdrozott egyenld bandsmédd kovetelményét. Dontéseiken
keresztiil is kifejezik elkotelezettségiiket az esélyegyenlGség teriiletén,

Gégény Kozség Onkorményzata elkételezett az egyenld esélyek biztositas irdnt. Minden polgar
szamara lehet6vé kivénja tenni, hogy megkiilonbdztetés nélkiil dolgozhassanak, tanulhassanak és
¢lhessenek a telepiilésen, és lehet6ségeihez mérten megtesz mindent amnak érdekében, hogy
megakadalyozza barki aldozatta valasat.

A jogszabélyokban meghatarozott, ilyen iranyu kotelezd feladatok ellatdsan tal a telepiilés a
tarsszervekkel, civil szervezddéseivel, egyhézakkal, Onszervezddéseivel, tarsuldsaival,
egyesiileteivel ¢s alapitvanyaival egytittmtkodve kozdsen (gyakorta azok anyagi tamogatdsa
mellett) térekszik érvényre juttatni az esélyegyenl6ség eszméjét a tarsadalmi élet minden teriiletén.

A megkiilonbdztetés elleni kiizdelemben vezetd szerepet vallalnak és felhasznalva helyzetiiket és a
befolyésukat, ahol csak lehetséges, segitenek lekiizdeni a diszkriminativ akadalyokat.

Az esélyegyenlGségi politika kovetése soran a szervezeten beliil egylittmiik6dnek, az 6nkorméanyzat
vezetésétdl a képviseld-testilleten és bizottsagokon keresztiil egészen a végrehajtas szintjéig.
Oszténozik a hatrényos helyzetii csoportokat és egyéneket, hogy vegyenek részt a kozosség
életében.

Esélyegyenldségi politikdjukat minél szélesebb kérben megismertetik a helyi munkéltatdkkal,
munkavallalékkal, a helyi polgarokkal €s a partner szervezetekkel.

| Célok

A Helyi Fsélyegyenldségi Program (HEP) atfogo célja
Gégény telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasival érvényesiteni
kivénja:

e az egyenld bandsmod, &s az esélyegyenlség biztositasanak kdvetelményét,

e akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

e a diszkriminaciomentességet,

¢ szegregéciomentesseget,
a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés sorén feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érinté intézkedések érdekében
egylittmiko6dik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

®

A HEP helyzetelemzd részének célia

Flsddleges célunk szémba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbdl fékuszban 1€vé célesoportokba tartozok szidmat és
ardnyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan éattekinteni a szolgaltatisokhoz torténd
hozzaférésik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a terileteken jelentkez6 problémékat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és veégrehajtasuk tervezett {itemezését az
HEP IT tartalmazza.




A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabodl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egytittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds €s végrehajtds sordn biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
ertekeles, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

) A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

’ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iré jegszabalyi kérnyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenifségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol é€s az esélyegyenlOség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabélyairdl és az esélyegyenléségi
mentorokrél” szolé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,.2. A helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete €s
a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz6l6 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, killénds figyelmet forditva a
a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. t6rvény
(tovébbiakban: Motv.)
a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatadsokrol szold 1993. evi IIL. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
z g foglalkoztatds elsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovébbiakban: Flt.)
¥ a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)
az egészségligyrol sz61o 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrél szold 1997. évi XXXI. térvény
(tovébbiakban: Gyvt.)
& g nemzeti kdznevelésrél szol6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.) elbirasaira.

1.2 Az esélyegyenlbségi célesoportokat érintd helyi szabdlyozas rivid bemutatasa.

Gégény Koézség Onkorménvzata Képviseld-testiiletének a szocidlis elldtasokrdl szold 2/2015.
(I1.27.) dnkormanyzati rendelete
A rendelet célja. hogy Gégény kozség kozigazgatasi hatérain beliil €16 személyek szocialis
biztonsdga érdekében, a Thelyi sajatossigok figyelembevételével meghatirozza az
Onkorményzat 4ltal pénzbeli és természetben biztositott szocidlis ellatasok forméit, szervezeti
kereteit, az eljarasi és jogosultsagi szabalyokat, tovébba azok igénybevételének és
érvényesitésének modjat, feliételeit és garancidit.




Gégény Kozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének A gyermekvédelem helvi rendszerérél
sz6l6 1/2016. (I1.10.) énkormanyzati rendelete
A rendelet célja, hogy a Gégény kozség kiézigazgatasi teriiletén a gyermekek védelme
érdekében a jogszabalyokkal dsszhangban meghatarozza a helyi 6nkorményzat altal biztositott
személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasokat, illetve az ellatasok
igénybevételének rendjét és az ellatasokért fizetendd téritési dijak mértékét.

Gégény Kozség Onkorményzata Képvisel§-testiiletének az  onkorményzat kozmuvel6dési

feladatairdl. a helyi kézmiivelddési tevékenység tamogatdsardl szo1d 7/2005. (IV.21.) rendelete.
Alapelvei kozdtt szerepel, hogy az Onkormanyzat kozmiivel6dési intézménye nem lehet
elkotelezett egyetlen vallas, vilagnézet vagy politikai irdnyzat mellett sem. A kdzmivelddési
tevekenység soran tilos barmilyen hatranyos megkillonboztetés. A Torvényben és e rendeletben
rogzitett jogok megilletnek minden személyt nem, kor, vallds, politikai, nemzeti vagy
tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési kiilénbségtétel nélkil.

Gégény Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének az elsé lakshoz jutdk tdmogatdsrol szolo
7/2015. (IV.22.) dnkorméanyzati rendelete
Célja, hogy eldsegitse a Gégény kozigazgatasi teriiletén €16, illetve letelepedni szandékozo
fiatalok elsé tulajdont lakasanak megszerzését, az Onkormdanyzat gazdasagi lehet6ségeinek
figyelembevételével.

Gégény Kozség Onkorményzata Képvisel§-testiiletének Szocilis céli tiizel6anvyag juttatisrdl sz616
9/2017. (X1.15.) énkorméanyzati rendelete

A rendelet célja, hogy a telepiilésen €16, szocialisan raszoruld haztartasok részére a téli fiitéshez
barnakdszenet biztositson természetbeni ellatas formajaban.

LZ. Stratégiai kérnyezet bemutatdsa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési dnkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

Gégény Kozség Onkorményzata Képviseld-testiiletének a 2015-2019 évekre szdlé gazdasigi
program elfogadasérol sz616 23/2015. (TV.21.) hatarozata
A program legfontosabb feladata, hogy Osszegezze, rendszerezze, és egységenként lattassa
mindazokat a tOrekveéseket, célokat és eszk6zOket, amelyek kdzségiink és lakdi jobb
életmin@séget szolgaljak a jelzett id6szakra vonatkozdan €s azon tulmutatdan is. A gazdasagi
program azokra az elemekre koncentral, amelyekre az Onkorményzat hatdssal van, mint a
gazdaséagfejlesziés, a huménerbforras fejleszies €s a kdrnyezetminéség javitisa.

Gégény Kozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének a Gégény kozsés telepiilésképének
védelmérdl sz616 1/2018. (1.24.) snkorményzati rendelete

A helyi védelem célja, a kozség telepiilésképe és térténelme szempontjabdl meghatirozo,
hagyoményt &rz8, az itt €It és él6 emberek, kozbsség munkajat és kulturdjat tikr6zé sajitos
megjelenésti, a telepiilésképet meghatirozo épitészeti €s t4ji ért€k védelme, a jo6v6 nemzedékek
széméra torténd megdvasa.

Gégény Kozsée Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 76/2015. (IX.29.) hatdrozatival létrehozta a
Gégényi Telepiilési Ertéktdr Bizottsagot




A bizottsag feladata kiilongsen a telepiilési értékek megdrzésérél és szélesebb korben valo
megismertetésérdl vald gondoskodas. A bizottsag munkéja soran torekszik, hogy az id8s generdciok
és a felndvekvd, flatal nemzedék kozotti egymast inspirdlé programok keriiljenek kialakitasra.
Gégény valodi értékeit jelentd jellegzetességek, killonlegességek, igazi helyi értékek mindegyike
valdban folyamatos azonositasra keriiljon. Igyekszik széleskor( ismertséget biztositani a teleplilés
értekeinek, népszokésainak, hagyomanyainak, kulturkincseinek.

2.2 A helyi esélyegyenlfségi program térségi, tarsuldsi kapesolédasainak bemutatdsa

Onkorméanyzatunk a szecilis alapszolgaltatasi feladatok, valamint a gyermekjoléti szolgaltatas
ellatasara 2018.01.01. napjaval 0j énkorméanyzati tarsuldst hozott létre, K€k, Székely, Beszterec,
Tiszarad teleptilésekkel. (Kordbban a Demecseri Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulds keretében latta
el ezeket a feladatokat)) Az Uj térsulds neve: Kéki Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi
Intézményi Tarsulds. A k6zos fenntartdsn intézmény megnevezése: Kéki Szocialis Alapszolgaltatasi
Kézpont. A szakmai alaptevékenység korében a gyermekjoléti szolgaltatas, csaladsegités, csalad és
gyermekjoléti  szolgdlat, szocidlis étkeztetés, hdzi segitségnyujtds feladatok tartoznak.
Teleplilésiink6n a Gégény, Tancsics koz. 1. sz. alatt talalhatd a Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont
telephelye. A  szakmai iranyitast a gesztor Onkorméanyzat Keék kozség végzi
(Gégény Kozség Onkorményzata Képviselé-testilletének 79/2017. (X1.20.) hatérozata a Kéki
Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Intézményi Téarsulds Tarsuldsi megallapodasanak
elfogadésardl)

Gégény Kozség Onkorméanyzata 2013.05.01. napjatél hatdrozatlan idére 6nkorményzati tarsulast
hozott létre abbdl a célbol, hogy biztositsa a lakossdg szédméra a kozponti orvosi iigyelet
megszervezését, magas szakmai szinvonalon t6rténd, hatékony ellatasat. Folyamatos egészségligyi
ellatdst biztositsanak a tarsuld Onkorményzatok lakossdga részére. A térsulasba részt vevd
telepiilések: Demecser, Berkesz, Székely, Gégény. A kozponti haziorvosi ligyelet munkanapokon
17,00 6r4tdl mésnap 7,00 oraig, szombat (munkasziineti nap) 7,00 6ratél hétfé (masnap) 7,00 6raig
terjedd idGtartamban, beosztds szerint biztositja a feladatellatdsban résztvevé Snkormanyzatok
folyamatos orvosi ligyeleti ellatasat.

2.3 A telepiilési dnkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenlfség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgdlod statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbdl, valamint a helyi
nyilvantartasokbdl gyfjtottilk 6ssze. Felhasznaltuk az 4gazati beszamolok megallapitdsait,
szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatoknél, amelyekre nyilvantartds nincs €s
nem is lehet, ott a 2011. évi népszamlalas adataibdl indultunk ki.

EA mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai t6bbek kozdtt tarsadalmi €s gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsdgbeli kiilonbségekben mutatkoznak meg, €s
stlyos megélhetési zavarokhoz vezetnek.

A szegénység kialakulasdnak okai i6bbek k6zt a rendszervaltast kovetden a munkahelyek
megszlinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek szikilésére — nem kis részben az
oktatds és képzés hidnyossagaira -, a jOléti ellatdsok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférés hidnyossagaira
vezethetdk vissza.
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A melyszegénység hatsa az alapvetd [étfeltételekben, a lakhatdsi, tdplalkozasi kériilményekben, az
erintettek egészségi dllapotdban is jelentkezik. A szegénység szempontjadbél meghatirozé
tarsadalmi jellemz6 a csaladok gyermekszdma, illetve a gyermekszegénység, valamint a falusi
lakokomyezet. Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl vald
kirekesztettségiiket okozza. A tarsadalmi leszakadds meghatirozd részben tehat a szegénységgel
dsszefliggd kortilmeényekbdl fakad.

A szegénység az egyen életvitelét tekintve killonféleképpen fejti ki hatasat:

Az anyagi gondoknal az alabbi problémak jelentkeznek:
o lakés fenntartdsanak nehézségei, nem megfeleld lakds, lakdshidny
o szamla befizetésének nehézségei
e rosszabb mindségli élelmiszer (vitaminszegény, egészségtelen taplalkozas), élelmiszerhidny
o olcsobb gydgyszerek, gydgyszerhiany
o kozteherviselés nehezen vagy egyaltalan nem oldhat6 meg.

A szegénység kovetkezményei és okai lehetnek:

o alacsony iskolazottsag

o munkanélkiliség

o elszigeteltség, kirekeszt6dés

o anyagi terhek stlyossédga miatt kialakult csalddon beliili nehézségek

» tapasztalathiany

o mobilitds hidnya

» depresszid

o tarsadalmi kapcsolatok hidnya illetve hasonlo helyzetliekkel fenntartott kapcsolatok
kizarolagossaga

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
Gegeny telepiiles jelentds munkanélkiiliséggel sujtott telepiilés, ami azt jelenti, hogy a

munkanélkiiliségi rata meghaladia az orszdgos 4tlag 1.75-szeresét. ezért telepiilésiink a
kedvezménvezett teleptilések besorolasdba tartozik.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevd része a pénzbeli juttatdsok rendszereibél
szarmazik.

Az Szt. szabalyozza nagy részben a telepiilés lakdi részére biztosithaté szocidlis raszorultsagtol
fliggh pénzbeli és természetbeni elldtdsokat. Mas jogszabalyok is biztositanak olyan ellatasokat,
amelyeknek megallapitdsa szocidlis rdszorultsag vizsgalatdhoz kétdtt pl. a Gyvt, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményt. A szocidlis raszorultsagtol fliggd pénzbeli ellatasok tekintetében a
jovedelmi és vagyoni helyzetet kell vizsgalni.

A csaladok jovedelmeik fethaszndlésakor nélkiilozik a tervszerliséget. Kiaddsaik rendre
meghaladjak bevételeiket. Egy-egy nagyobb Osszegli kiadds (pl. vératlan haldleset temetési
koltsege, munkahely kezdésekor bérlet vasarlas, téli idészakban tiizelé megvésarlasa, dram, viz, giz
szolgaltatds éves leolvasasa sordn keletkezett nagyobb Gsszegli szdmla stb.) jelentds megterhelést
jelent a csaladok szaméra. Ezekben az esetekben eseti segély megallapitdsa irdnti kérelemmel
fordulnak az 6nkormanyzathoz.
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3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tdblazatokba gylijt6tt adatok, valamint a helyi
onkorményzat a foglalkoztatds elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szélo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiiléstinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerS-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmiilt évek valtozasainak
bemutatdsaval, a kiilonbdzé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést
Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkaneélkiliek szama, ardnya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allando Regisztralt munkanélkiili/nyilvantartott
népesség (16) allaskeresék szama (f6)
Ev Feérfi Né Osszesen Férfi N§ Osszesen
Fb Fo Fo Fo Y% Fo % Fo %
2012 | 755 685 1440 | 119 |158% | 117 |17,1% | 236 | 16,4%
2013 773 688 1461 113 | 14,6% | 110 | 16,0% | 223 1153%
2014 | 765 679 1444 94 |123% | 83 |122% | 177 |123%
2015 | 761 668 1429 99 | 13,0% | 70 [10,5% | 169 | 11,8%
2016 | 760 673 1433 70 92% | 55 8.2% | 125 | 8,7%

2016. évben a 15-64 év kozétti 4llandd népesség szdma: 1433 {8, melybdl a férfiak és ndk
megoszlasa: 53%-47%. Az 1433 f6b6l 125 {6 a nyilvantartott allaskeresék szdma, mely az aktiv
kort lakossag 8,7 %-a. Az orszdgos munkanélkiiliségi rata kb. 4%, melvet Gégény telepiilés rataja
4.7 %-al halad meg.

3.2.2. szdmu tabldzat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
nyilvintartott ‘ '
allaskeresdk | o | ;49 239 | 242 | 215 | 236 | 223 | 177 | 169 | 125

SZama
{sszesen
20 éves és f6 21 15 13 17 18 17 21 10 7
- £ 26 48 38 28
£ 18 21 24
26-30 év —
T lw | 9% [ &% |10
a5 % 24 28
-35¢év L
N £ 29 34
£ 25 30
41-45 &v % 13.2% }3.2,6% 12
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46508y 0| 25 | 37 20 | 39 42 4 |17 ) 20 | 18
% | 132% | 155% | 16,5% | 18,1% | 17,8% | 152% | 9,6% |11,8%] 14,4%
51556y |0 18 21 24 20 | 18 | 22 | 2 | 2B | 14
% | 95% | 88% | 99% | 93% | 7.6% | 9,9% |119%]13.,6% | 11,2%
56.60 év 16 3 5 6 10 12 12 16 13 14
% | 1,6% | 21% | 25% | 47% | 51% | 54% | 90% | 7,7% | 11.2%
) 3 0 0 0 0 0 2 2 4 3
61 év felett : . -
% | 00% | 00% | 00% | 0,0% | 0,0% | 09% | 1,1% | 24% | 24 %

3.2.3. szam tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szdma &s ardnya

nyilvantartott/regisziralt

munkanélkiii 180 napnal régebben regiszitralt munkandikiili
=V 5 5 %
né | férfi fsszesen nd | férfi | Osszesen N& férfi dsszesen
2008 | 84 | 105 189 52| 47 99 | 61,9% 44.8% 52,4%
2009 | 118 | 121 239 82| 84| 166 | 695% | ~ :

2010 | 116 | 126 | 242 |s4| 87| 171 | 7
2011 | 113 | 102 | 215 {81 67 | 148 | 7

2012 | 117 | 119 | 236 |84| 72
2013 | 110 | 113 | 223 - |65] 71
2014 | 83 94 | d77 . 13737 |
2015 | 70 | 99 | - 169 J14| 28 |
2016 | 55 | 70 125 18] 23

A tartds allaskeres6k szdma, tehat a 180 napnél régebben regisztralt munkanélkiiliek szama: 41 £,
mely a nyilvantartott allaskeres6k 32,8%-a. Elmondhatd, hogy az allaskeresdk 32,8%-a 180 napnél
régebben regisziralt munkanélkiili.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamd tablazat - Alacsonyan iskoldzott népesség

15 éves s idbsebb 15-X éves legaldbb rre iz s . .
_ i 12 . ; aitalanos iskolai végzetiséggel nem
lakossag szama altalanos iskolat . . .
N ., . rendelkez6k 15-x évesek szama
v fsszesen végzettek szima
dsszesen | nd | férfl Bsszesen| nd | férfi Osszesen nd férfi
6 o] 6 6 6 6 % & %
2001 | 1531 | 805 |726| 1307 |e664| 643 175% 83 |114%
2011 | 1606 | 832 |774| 1508 |766| 738
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

nyilvantartott A nyilvantartott allaskeresék I.Hegoszlésa iskolai végzetitség
. v szerint
alldskeresék —— -
év “széma Saﬁ?;?;?asggl 8 sltalinos 8 altaldnosnal magasabb
Osszesen L iskolai végzettség
vegzetiseg
Fé £6 % £6 % £6 %
2008 189 8 4.2% 85 | 450% | 96 50,8%
2009 239 9 38% | 113 | 473% | 117 49.0%
2010 242 11 45% | 103 | 426% | 128 | 52.9%
2011 215 6 2,8% | 99 | 460% | 110 - 51.2%
2012 236 7 3,0% | 101 | 428% | 128 |  542%
2013 223 5 22% 1 90 | 404% | 128 57,4%
2014 177 6 3,4% 77 | 435% 1 94 | 33,1%
2015 169 5 30%. .1 77 | 456% | 87 o 515%
2016 125 5 4% | 49 |392% | 71 56.8%

A nyilvantartott allaskeresék iskolai végzettség megoszldsara tobb évre visszamendleg
elmondhato, hogy kb. 4%-nak alacsonyabb az iskolai végzettsége, mint 8. altalanos és kb.
39,2 %-nak a 8 altalanos az iskolai végzettsége. Tehat kb. a nyilvantartott allaskeresék
57 %-a rendelkezik valamilyen szakképzettséggel. Az elmilt id6szakban mind az
Onkormanyzat, mind a Nyiregyhézi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztilya igen nagysz4mu
képzést inditott, melynek eredményeként a nyilvantartott allaskeres6k koziil nagyobb ardnyt
lett a 8. altaldnosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezdk szama.

c) kbzfoglalkoztatas
A kozfoglalkoztatds a  munkaviszony egy  specidlis  formdja.  Téamogatott
ntranzitfoglalkoztatds”, amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve
bekeriiljén az els6dleges munkaers-piacra. A kézfoglalkoztatok tamogatast vehetnek igénybe
annak érdekében, hogy atmeneti munkalehetGséget biztositsanak azok szaméra, akiknek az
onallo allaskeresése hosszi ideig eredménytelen.

A kozfoglalkoztatas szamottevd lehetéséget jelent a halmozottan hatrdnyban 1év6,
foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban (a tovdbbiakban: FHT) részesiild, illetve
allaskeresési vagy szocidlis ellatasra nem jogosult allaskeresdk (kiemelten a megvéltozott

rrrrrr

jellegfi, hatarozott idétartamn foglalkoztataséra.

Telepiilésiink minden évben pélyazatot nytjt be a kozfoglalkoztatds megszervezése
érdekében. Pélyazataink a kistérségi startmunka valamint a hosszua tavi k6zfoglalkoztatas felé
irdnyultak. A kistérségi startmunka programon beliil helyi sajatossdgokra épiilé programra
valamint beltertileti uthalozat karbantartdsara palyaztunk. A kistérségi startmunka programok
alapvetben értékteremté programok, specidlisan a telepiilés fejlesztésével kapcsolatos
feladatokra iranyulnak. A startmunké&ban 1év6é szocidlis programelemek, mint a kozut
karbantartas a telepiilés élhetébbé tételére irdanyulnak, elsésorban karbantartasi, allagmegovasi
feladatokat tartalmaznak, melyek kiiléndsebb szakképzettség nélkiil is elvégezhetdek. ‘
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2016-2017 évben megvalosuld kozfoglalkoztatdsi programok

2015-2016 4thtzodo programok | Program neve Fo Képzés neve
2015.11.15.-2016.06.30. Hosszl 40
2015.12.01. - 2016.02.29. Hosszl 26
2016.
2016.03.01. - 2016.09.30. START (kbzut) 15
2016.03.01. - 2016.09.30. START (helyi) 30
2016.04.01. - 2017.02.28. Hosszu 36
Tisztitds-technologiai,
2016.07.01. - 2017.02.28. Hosszu 40 Mez0gazdasagi képzés
2016.07.01. - 2017.02.28. Hosszu 17
2016.10.14. - 2017.02.28. Hosszl 15
Rongyszényeg készitd
2016.12.12.-2017.03.31. Hosszu 20 képzés
2017. Program neve Fé Képzés neve
Rongyszényeg készité
2016.12.12.-2017.03.31. Hosszu 20 | képzés
2017.03.01. - 2017.09.30. START (kozut) 15
2017.03.06. - 2017.10.31. Hosszu 30
2017.04.01.-2017.10.31. START (helyi) 30
20 16 Kerti munkas
2017.11.01.-2018.01.31. Hosszu 30  |képzés
20 £6 Konyhai kisegit6
2017.11.01. - 2018.01.31. Hossza 10 képzeés
2017.12.22.-2018.01.31. Hosszi 24

A kozfoglalkoztatasban résztvevik szamanak alakuldsa

K&zfoglalkoziatottak szama (8}
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A kozfoglalkoztatasban résztvevék szdménak alakuldsara elmondhatd, hogy évr6l — évre nétt a
kozfoglalkoztatasban résztvevék szama. Volt olyan év is, hogy Onkormanyzatunk a programokhoz
sziikséges létszamot csak a Foglalkoztatdsi Osztaly segitségével - kiilon kozvetitések kérésével -
tudta feltdlteni.

A hosszt tavu kézfoglalkoztatési programok keretein beliil jelent6s szamu képzés is megvalosult. A
képzések kozott volt olyan amelyik OKJ-s bizonyitvanyt nyujtott az elvégzett kozfoglalkoztatottak

szamara.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacios és egyéb tényezéi (pl.
kézlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi teriletek,

helyben/térségben miik6dé foglalkoztatasi programok stb.)

A teleptilés tomegkdzlekedéssel jol megkdzelithetd. Gégény vasutallomasa a Zahony-
Nyiregyhaza vasutvonalon fekszik és ordnkét kozlekedik személyvonat mindkét irdnyban. A
kisvardai varosk6zpontbol Gégény vasutéllomasig buszjérat biztositja a kozlekedést a
tanyakon keresztil.

A kdzségben €16 munkaképes lakossdg nagy része a kOmyez6 varosokban, (Kisvarda,
Nyiregyhaza, Zahony, Demecser) vallal munkat kis-, k6z€p-, nagy-, valamint multinacionalis
vallalkozdsokndl (LEGO, Jasz-Plasztik Kft., Macofil Kft. stb. ).

A helyi véllalkozasok, gazdasagi tarsasagok létrehozaséval az emberek elsésorban énmaguk
¢s sajat csaladjaik szdmara teremtenek (tettek) munkalehetéséget.
A telepiilésen - az egyéni vallalkozdk szama: 42 db

- a gazdasagi tarsasdgok szama: 12 db

Kozségiinkben jelentds az éstermeldi igazolvannyal rendelkezdk szdma, akik mezbégazdasagi
tevékenységet folytatnak. Elsésorban névénytermesziéssel (gabona fél€k, kukorica, burgonya,
napraforgo), kisebb mértekben allattartassal (szarvasmarha, juh, sertés) foglalkoznak.

Az Onkorméanyzat és intézményei 36 f& szaméra biztositanak munkalehetéséget. Az iskoldban
a foglalkoztatottak szama 23 {8, a Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézpontnal 7 6. A Gégényi
Reformatus Egvhazkozség . Jmménuel™ Idések Nappali Otthona 2010. december 1-t61 kezdte
meg miikddését és jelenleg 10 f8 gégényi lakost foglalkoztat.

Tavasztél — 6szig igen jelentés szamu az egyszerlsitett foglalkoztatassal (alkalmi
munkavallaldssal) t6rténd munkavégzes is.

¢) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valé atmenetet megkénnyits
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

e

3.2.4, szAmt tablazat - Palyakezd§ alidskeresSk szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartoit palyakezds dlidskeresdk szdma

né férfi fsszesen nb Férfi Osszesen
8 8 6 5 5 % | f6 %
2008| 180 181 61| 15 13 |7 28 18%
2009 175 196 18 15
2010 179 198 14 18
2011 175 19¢ 12 18
2012 169 201 15 21
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2013 174 223 397 1 12 6,9% 14 |'63% | 26 |65%
2014 176 224 400 | 11 6,3% 21 |'94% | 32 |8.0%
2015 176 223 399 9 51% | 19 85% | 28 |7,0%
2016 172 220 392 12 7,0% 6 2,7% | 18 |4,6%

A fiatalok képzését, tovabbképzést elsGsorban a Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei
Kormanyhivatal Nyiregyhdzi Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlya tédmogatja, illetve
szervez képzést szdmukra.

2015. évben a fiatalok szdméra a kormdny elinditotta az Ifjusdgi Garancia Programot,
melynek lényege, hogy azon 25 év alatti fiatalok, akik nem tanulnak, nem dolgoznak, a
foglalkoztatdsi szolgélatnak meghatérozott id6én belill valamilyen konkrét lehetéséget kell
felajanlani az elhelyezkedésre, a munkatapasztalat-szerzésre, vagy a tanuldsra. A program
celja, hogy a nem foglalkoztatott fiatalok minél révidebb idét toitsenek munkanélkiiliségben,
inaktivitasban vagy tanulds nélkiill, illetve, hogy személyre szabott segitséget kapjanak
munkaerd-piaci helyzetik javitdsahoz. A szakképzetlen fiatalok esetében ez elsGsorban azzal
érhetd el, ha visszatérhetnek a tanulashoz, egy 1j lehet6séget kapnak a gazdasdg igényeihez
igazod¢ szakkepesités megszerzésére. A szakképzett fiatalok esetében a munkatapasztalat
megszerzésere, illetve a versenyszféraban torténd elhelyezkedés segitésére kell helyezni a
hangsulyt.

/) munkaeré-piaci integriciét segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi
programok)
A munkaer6-piaci integraciét a munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést a
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Korményhivatal Nyiregyhazi Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalyanak van lehet6sége biztositani. Az Onkorményzat a palyazati lehet6ségeinek
kihasznalaséval kozfoglalkoztats keretében tud segiteni.

g) mélyszegénységben €l6k és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartast intézményekben
torténd foglalkoztatasa
Az Onkormanyzat a sajat fenntartasu intézményeiben a kozfoglalkoztatds keretében
alkalmazza a mélyszegénységben éloket. A telepiilésen, mivel nem jelentSs a romédk szdma,
ezért nem tehetd kiildnbség a foglalkoztatasukat tekintve.

#1) hétrényos megkiildnbdztetés a foglalkoztatés teriiletén
Onkorményzatunk erre vonatkozdan adatokkal nem rendelkezik.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatisok, aktiv kortiak ellitdsa, munkanélkiiliséghez
kapesolodé tamegatasok

A szocidlis gondoskodas gyakorlatilga az emberiséggel egyidés. A térténelmi fejlédés sordn a
szocialis gondoskodés valamilyen forméban mindig jelen volt és jelen is lesz. Azonban az
alanyok mindig véltoznak és valtoztak. A szegénység id6talls jelenség, minden fajta tarsadalmi
formacioban fenndll. Az emberek szocidlis biztonsiganak megteremtése az 4llam feladata,
melyet az allam a szocialis igazgatas Gtjan lat el.

Magyarorszag Alaptérvénye szerint: Magyarorszag arra tdrekszik, hogy minden allampolgéaranak
szocidlis biztonsdgot nyujtson. Anyasig, betegség, rokkantsig, fogyatékossig, dzvegység,
arvasag es Onhibdjan kiviil bekdvetkezett munkanélkiiliség esetén minden magyar allampolgar
tdrvényben meghatarozott tamogatdsra jogosult. A szocidlis biztonsigot hazink a szocilis
intézmények és intézkedések rendszerével valdsitja meg.
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A pénzbeli ellatdsok: éltaldban a hidnyzé vagy elmaradt személyes jovedelem kiegészitését,
helyettesitését, vagy potlasat szolgaljak. Ezen ellatdsok a jovedelem nélkill maradt, vagy sziikés
jovedelmi, hatrdnyos helyzetli emberek léthiztonsagat noévelik, megélhetésiiket biztositjak,
esélyeiket javitjak.

A természetbeni ellatdsok: Nem a fizetdképességet javitjdk, hanem a rdszorulé embereknek,
letbiztonsaguk érdekében, kdzvetlenil és naturdlisan juttatnak bizonyos fogyasztasi javakat.
Célzott ellatas, masra at nem valthato.

2015.03.01. napjatol jelentdsen atalakult a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok
rendszere. Az allami és az Onkorméanyzati segélyezéssel kapcsolatos feladatok élesen
elvalasztasra kertiltek. A szocidlis ellatérendszer 2015. marcius 1-jei 4talakitdsdval a jegyz6i
hataskdrben 1évg aktiv korak ellatdsanak megallapitisa a jarasi hivatal hatdskérébe kertilt.

Az Yjonnan a jdrasi hivatalok hataskorébe kertilé aktiv kortiak ellatasan tal tovabbra is a jarasi
hivatalok hataskérébe tartoznak a kovetkezd tigykordk: alanyi apoléasi dij, id6skortiak jaradéka,
alanyi és normativ jogcimen megallapitott kozgydgyellatas, egészségiigyi szolgaltatdsra
jogosultsag.

3.6.2. szam tablazat - Kozgyogyellatasi
igazolvannyal rendelkezék szama

. kozgyogyellatasi igazolvannyal
v rendelkezdk szama

2008 133

2009 123

2010 142

2011 152

2012 146

2013 67

2014 77

2015 94

2016 104

3.6.3. szamt tablazat - Apolasi dijban
részesitettek szama

&y apolasi dijba}i részesitettek
szdma
2008 16
2009 17
2010 25
2011 26
2012 21
2013 18
2014 17
2015 nincs adat
2016 19
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A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szolo 1993. évi IIL térvény (a tovébbiakban:
Szt.) 2015. marcius 1-jét6l nem tartalmaz szabalyozast az aldbbi ellatisokra: lakasfenntartdsi
tamogatds, addssdgkezelési szolgaltatds, méltdnyossagi &polasi dij, méltdnyossagi
kézgydgyellatas.

Az Onkormanyzati segély is atalakult, a rendkiviili elethelyzetre tekintettel a telepiilési tamogatas
keretében nyujthatd a tamogatas.

Az Onkorményzatok dltal biztositott ellatds elnevezése 2015. marcius 1. napjatol relepiilési
famogatas.

E tamogatas keretében az Onkorményzatok az altaluk tamogatandénak itélt, 6nkormanyzati
rendeletben szabalyozott élethelyzetekre nyijthatnak tdmogatast. Az Szt. a telepiilési tamogatas
keretében juttathatd tamogatasok kérét csak példalézdan sorolja fel. Az Szt. rendelkezései szerint
teleptilési tamogatas keretében nyujthaté tamogatas kiilondsen

a) a lakhatdshoz kapesol6do rendszeres kiaddsok viseléséhez.

b) a 18. életévét betoltdtt tartdsan beteg hozzatartozdjanak az dpolasat, gondozdsit végzd
személy részére,

¢) a gyogyszer-kiadasok viseléséhez,

d) a lakhatasi kiaddsokhoz kapcsol6dé hatralékot felhalmozo személyek részére.

Gégény Kozség Képviseldtestillete is megalkotta 2015. februar 28. napjdig a szocidlis
ellatasokrdl sz616 2/2015. (11.27.) 6nkorméanyzati rendeletét.

A rendelet értelmében a Képviselo-testiilet az alabbi telepiilési tamogatasokat nydjtja:
- Eseti rendkiviili tdmogatés,

- Temetési tAmogatés,

- Kamatmentes temetési k6lcson,

- Lakhatési tamogatés,

- Id6sek tamogatisa,

- Tanévkezdési tamogatas,

- Kelengyetamogatas,

- Hazassagkotés: tamogatas,

- Fiitési tamogatas

Ellatdasok megnevezése 2015. év 2016. év 2017. év
Eseti rendkiviili tdmogatas 30 44 46
Temetési tamogatas 12 12 17
Temetési kéleson 3 2 3
Lakhatasi tdmogatas 138 156 159
Idések tamogatasa 357 348 367
Tanévkezdési tdmogatas 382 377 351
Kelengye tAmogatas - 16 14 16
Hézassagkotési tdmogatés 4 3 4
Fhtési tamogatés 1 2 2
Koztemetés 1 1 1
Tiizel6anyag tdmogatas 167 167 177
Karacsonyi csomag 645 632 640

A foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szO0ld 1991. évi IV. térvény
valamint a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szo16 1993. évi IIL. térvény tartalmaza
az allaskeresBket megilletd tamogatasokat.
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Az allaskeresd részére a torvényben meghatdrozott feltételek szerint dllaskeresési ellatasként
allaskeresési jaradék, nyugdij elétti allaskeresési segély, valamint koltségtérités jar. Az
allaskeresési jaradék megallapitasdhoz az allaskeresOvé valdsat megeléz6 harom éven beliil
legalabb 360 nap jogosultsdgi id6vel kell rendelkezni. Az allaskeresési jaradék folyositdsanak
leghosszabb id6tartama 90 nap (kordbban 270 nap volt).

3.3.1. szamu tablazat - Alldskeresési segélyben részesiil6k szama

15-64 év kozottd
: aﬁando’nep esseg Alliskeresési segélyben | Alldskeresési segélyben
Ev szama o yny pen . P4
(TS 0803 &s TS 0804 részesitlok (i6) - (TS 1101) részesiilék %
Osszesen)
2012 1440 0,00 0,0%
2013 1461 1,25 0,1%
2014 1444 4,00 0,3%
2015 1429 4,00 0,3%
2016 1433 3,75 0,3%
3.3.2. szamu tablazat —
Jaradékra jogosultak szdma
n’yﬂ M antart:) t allaskeresési jaradékra
allaskeres6k . ,
&y szAma jogosultak
6 6 Y%

2008 189 28

2009 239 34

2010 242 27

2011 215 13

2012 236 13

2013 223 15

2014 177 16

2015 169 23

2016 98 13

Aktiv koruak ellatasa

Ezen ellatas a hatranyos munkaerd-piaci helyzetl aktiv kord személyek és csaladjuk részére
nyujtott ellatds. Az ellatdson beliil foglalkoztatdst helyettesité tdmogatds, valamint
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatds allapithatdé meg. Az ellatds szocidlis
raszorultsagtol fiiggl. rendszeres pénzbeli ellatds. A szocidlis rdszorultsag feltételeként
jovedelem és vagyoni helyzet vizsgélata keriilt meghatérozasra.

Foglalkoztatast helyettesitd tamogatds

A foglakoztatdst helyettesitd tdmogatas, mint a nevében is szerepel azon szemelyeL és
csaladjuk részére nyujt ellatast, akik a foglalkoztatast (keres6tevékenységet) kdvetben elldtasra
nem jogosultak, vagy valamilyen ellatasuk (pl: apolési dij, GYET, rendszeres szocialis jaradék,
rokkantsdgi nyugdfj, megvéltozott munkaképességli személyek ellatdsa sth.) folydsitasa
megsziint. Tehdt megélhetésiik nem biztositott, aktiv korti személynek (18. életévet betsltott, de
a ra iranyado6 nyugdijkorhatart be nem t61t5tt személynek) mindsiilnek és a jovedelemi, vagyoni
feltételeknek is megfelelnek. A tamogatésra vald jogosultsag évente feliilvizsgalatra keriil,
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melyen a jovedelemi, vagyon feltételek vizsgalatdn til, megnézik azt is, hogy az ellatott az
elmult egy évben 30 nap id8tartamban részt vett—e kdzfoglalkoztatasban, keresétevékenységet,
haztartasi munkat végzett-e, munkaerdpiaci programban részt vett-e, valamint az Flt. szerinti
legalabb 6 honap id6tartamu képzésben részt vett-e, vagy részvétele folyamatban van-e.

Egészségkadrosodasi és gyermekfeliigveleti tamogatds

Ezen tdmogatési forméra azaz aktiv kordak ellataséra jogosult személy jogosult, aki az ellatasra
valo jogosultsdg kezdé napjan egészségkarosodott személynek mindsiil, vagy 14. éven aluli
gyermeket nevel és a gyermek ellatasat napkozbeni ellatast biztosito intézményben illetve nyari
napkozis otthonban, édvoddban, vagy iskolai napkdziben nem tudjék biztositani. (Feltéve, ha a
csaladban €16 gyermekek valamelyikére tekintettel més személy nem részesiil
gyermekgondozasi tAmogatasban, vagy gyermekgondozasi dijban, csecsembgondozasi dijban.)

Egészségkarosodott személynek az az aktiv kort személy mindsiil, aki a munkaképességét a
jogszabalyban meghatdrozott %-ban elvesztette, a jogszabédlyban meghatarozott mértéki
egészségkarosodast szenvedett, vagy egészségi allapota a komplex mindsitése alapjan nem
haladja meg a jogszabélyban leirt mértéket vagy vakok személyi jaradékdban részesiil, vagy
fogyatékossagi tamogatasban részesiil.

Mindkét tamogatdsi forma esetén az ellatas folyésitdsa sziinetel, ha az elldtdsban részestild a
keres6tevékenységet  folytat, kozfoglalkoztatdsban  vagy  képzésben vesz  részt.

3.3.3. szdmu tablazat - Aktiv kortak ellatdsa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti timogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesité timogatisban részesitettek szdma

sReg?SEZre:éZZZE;?il; Egészségkarosodasi és

resi egﬂ-é}; ¢ HI: kandlkiiliek gyermekfeliigyeleti Foglalkoztatast helyetiesitd

SzéiS; (ne egzvek itlaga) - | tdmogatasban részesiilék tdmogatasban részesitettek dtlagos havi
Ev (2015 fggrua'r 2861 ;z dtlagos szama 2015. mérc. 1-161 | szdma (2015. marcius 01-t6] az ellatdsra

elldtis megsziinik, vagy kiilén érvényes modszertan szerint valé jogosultsdg megvaltozott)

valik EGYT-re és FHT-ra)
i 6 15-64 évesek Fé Munkanélkiiliek
%e-aban %-aban

2012 13 0,90% 207 88
2013 14 0,96% 216 97
2014 22 1,52% 190 98
2013 1 0,00% 81 ' 48%
2016 3 0,00% 67 68%

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatdsi szegregacié
E fejezetben a lakhatishoz kapcsolddd teriiletet elemezzik, kiemelve a bérlakés-allomanyt, a
szocidlis lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltirva a telepiilésen
fellethetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatési helyzeteket és
hajléktalanségot, illetve a lakhatdst segité tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatisra
vonatkozd egyéb jellemzéket, elsdsorban a szolgéltatdsokhoz valé hozzaférést.

a) bérlakas-allomany
Az dnkormanyzat bérlakas-dlloménnyal nem rendelkezik.

b) szocialis lakhatés
A teleplilésen nincs lehetdség szocidlis lakhatésra.
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c) egyeb lakascélra hasznalt nem lakascéld ingatlanok
A telepiilésen nincsenek lakasceélra hasznalt nem lakascéln ingatlanok.

d) elégtelen lakhatasi koriilmeények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalanség
A kozségben a lakhatasi koriilmények megfelel6k, hajléktalanok nincsenek.

e) lakhatast segité timogatasok

Gégény Kozség Onkorményzatanak Képviselé-testillete a 2015.02.28. napjaval megszint
lakasfenntartasi tamogatatas helyett telepiilési lakhatasi tamogatast vezetett be az aldbbiak
szerint:

e A Képviseld-testiilet a lakhatas el6segitése érdekében tamogatast nydjthat a villanyaram
dijanak tdmogatasahoz.

e Lakhatasi tdmogatds annak a kérelmezének allapithaté meg, akinek haztartasgban az egy
fore juto havi jovedelem az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének a 250 %-at,
egyediiléld esetén 300%-at nem haladja meg, és a hztartds egyik tagjanak sincs vagyona.

A lakhatasi tdmogatés a szolgaltatéhoz torténd utaldssal torténik.

Telepiiléstinkén havonta kb. 150 haztartas részesul telepiilési lakhatdsi tdmogatdsban. Ezen
haztartidsok esetében a megallapitott ellatas a villanyaramot biztositd szolgaltatd részére kertil
utalasra. Jelenleg 14 haztartas esetében a megéllapitott telepiilési lakhatdsi tdmogatds
elérefizetds méréeszkoz feltsltésére kerill felhasznalasra. (Ami azt is jelenti, hogy ezen
héztartisok tartozéssal rendelkeztek, a szolgiltatdis nem keriilt kikapcsolasra, hanem
elérefizetds mérbeszkodz keriilt felszerelésre.)

3.4.2. szamu tablazat — Lakasfenntartasi és
addssagesokkentési tamogatasban részesiilék

szama
lal’iasfenn’tartau adéssagestkkentési
. tamogatasban . .
év L S : tamogatasban
részesitettek . s .
. részesiillok szama
sZama
2008 156 0
2009 145 0
2010 156 0
2011 198 0
2012 222 0
2013 254 0
2014 246 0
2015 154 0
2016. 156 0

Gégény Kbozség Onkorményzata KépviselS-testillete az Elsé lakashoz jutdk tdmogatésardl
sz616 7/2015. (IV.22)) Gnkorméanyzati rendelete alapjan tdmogatja a fiatal hazastarsakat,
élettarsakat, kiskori gyermekiiket egyedill neveld sziilket, ha a telepiilésen akarnak letelepedni
vissza nem téritendd tdmogatds formajdban. A vissza nem téritend6 tdmogatds Osszege
100.000.-Ft. 2016. évben 4 esetben, 2017. évben 5 esetben dllapitott meg tamogatdst a
Képviselb-testiilet elsd lakdshoz juté fiatalok részére
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/) eladdsodottsag
Igen jelents a teleptilésen a tartozés (hitel, szdmla, k6lcsén stb.) miatt eladdsodott csaladok
szama, akik ellen végrehajtasi eljards van folyamatban. A végrehajtasi eljards sordn a
kézfoglalkoztatotti bérekbdl, nyugdijakbdl letiltds torténik, illetve ingd-, ingatlan végrehajtasi
eljaras van folyamatban. Az ingatlanarverési hirdetmények a Polgarmesteri Hivatal
hirdetétablgjan kiftiggesztésre kertilnek. 2016. évben 8 db, 2017. évben 11 db ingatlanarverési
hirdetmény keriilt kifliggesztésre. 2 db ingatlan esetében a lakds elarverezésre keriilt. Tobb
esetben tudomdsunk van réla, hogy az ingatlan tulajdonjoga a Nemzeti Eszkozkezeld Zrt.

tulajdondba ment at.

Védendé fogyasztokat megilleté kedvezmények

- Azon szemelyeknek akiknek a villamos-energia, foldgazszolgaltatd, vizikdzmi-szolgaltatd
felé tartozasuk van lehet6ségiik van kérelmet benytjtani, szocidlisan raszoruld személyként
a védendd fogyasztok nyilvantartasdba torténd felvételre vagy nyilvantartdsdba vétel
meghosszabbitasa irant.

Fédendd fogyaszto: a lakossagi fogyasztok azon kére, akik (jogszabalyban meghatirozott
szocialis helyzetitk, vagy valamely egyéb tulajdonsdguk alapjan) a foldgazellatasban,
villamos engergia ellatdsban megkiilonboztetett feltételek szerint vehetnek részt.

A szocialisan raszoruld fogyasztot killéndsen az alabbi kedvezmények illethetik meg:
a) részletfizetés,

b) fizetési haladék,

¢) elére fizeté méréhoz vald jog.

Védendé fogyasztoi igazoldson az onkorményzat jegyzdje igazolja, hogy a kérelmez6 a
jogszabalyban meghatarzott ellatdsokban részesiil (telepiilési lakhatdmogatas, rendszeres
gyermekvédlemi kedvezmeény).

Védendd fogysztoi igazolast 2017. évben 79 esetben Allitottunk ki. Ebb6l: 47 esetben a
villamos energia szolgaltato felé, 16 esetben a gazszolgaltato felé és 16 esetben a vizikdzmi
szolgaltatd felé. Valdszinfisitheté, hogy az igazolast kér6 héaztartdsok hétralékkal
rendelkeznek az adott szolgéltatd felé. A védendd fogyasztdi igazoldsok részletfizetésre,
fizetési haladék kérésére jogositanak.

g) lakhatas egyéb jellemzéi: kiltertileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kézszolgaltatasokhoz, koézmiszolgéltatisokhoz, kozosségi  kozlekedéshez vald hozzaférés
bemutatasa

Gégeény Kozség kdzigazgatasi tertiletéhez tartozik 3 kiilteriileten talalhatd tanya. A Maczké-,
Fekete- és Tolgyes tanya. A 3 tanyan kb. 50 lakott lakas taldlhat6. A tanydkon van vezetékes
ivoviz, villany-, gdz-, telefon halozat. Megoldott a szervezett szemétszallitas is. A gyermekeket
a bolcs6débe, 6vodaba, iskoldba jarashoz a telepiilés tulajdondt képezd busszal reggel és
delutdn be- illetve hazaszallitjak. A Kisvardai varoskdzpontbol Gégény vasttallomasig
buszjarat biztositja a kozlekedést a tanyékon keresztiil. A tanyak egyikén sem taldlhatd
 élelmiszerbolt.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Telepiilésiinkdn nem taldlhato telep vagy szegregdium.
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a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzOi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetésége, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsdga, kozszolgaltatdsokhoz vald
hozzaférés lehetOségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzoi stb.)

b) a telepen/szegregatumokban élék széma_. tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemzéi
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzett gyermekek ardnya, stb.)

c) szegregacidval veszélyeztetett terilletek, a lakossag teriileti dtrendezddésének folyamatai
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoez valé hozzaférés

a) az egeészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés
Onkorményzatunk Magyarorszdg helyi Onkorményzatairdl szl 2011. évi CIXXXIX.
torvényben foglaltaknak megfeleléen a helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithato
kozfeladatok korében biztositja az egészségiigyi alapellatast, az egészséges életmod segitését
célzd szolgaltatasokhoz valo hozzaférést a telepiilés lakdi szamara.

Teleptilésiinkén 1 haziorvosi korzet taldlhatd. A felndtt hédziorvosi és gyermek haziorvosi
feladatokat ugyanaz az 1 f6 vallalkoz6 haziorvos latja el. A védénéi feladatokat 1 £6 védond
latja el. A védénére jutd gyermekek szama (0-6 éves korosztaly) kb. 100 8. A fogaszati
ellatast a szomszédos telepiilésen mikddé fogorvos végzi egyiittmiikddési megallapodas
alapjan.

A haziorvosi iigyelet kdzponti ligyelet forméjaban, mikro tdrsulassal biztositott a szomszédos
Demecser telepiilésen, hétkdznap délutan 17 ératdl reggel 7 éraig, hétvégén 0-24 draig.

A telepiilésen egy gydgyszertar taldlhatd, mely minden nap nyitva tart és nyitva tartasa
igazodik a héziorvosi rendeléshez.

A szomszédos Demecser telepiilésen jarobeteg szakellatds mikodik, melynek miikddési
tertilete teleptilésiinkre is kiterjed. A jarobeteg szakellatdson: szemészet, ndégyogyaszat €s

© fizikoterapiés ellatas miikodik. A t6bbi szakellatashoz a telepiilés lakoi a Kisvérdai korhazban
juthatnak hozza.

b) prevenciés és szlir6programokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezo
szlirésekhez) valo hozzaférés

A sziirdvizsgalatok célja, hogy a népességbél kivéalasztédjanak azok a személyek, akik
val6szintileg betegek, de betegségitk még nem ismert. A szfirvizsgélat sorén fontos, hogy
népbetegségekre torténjen a sziirés, kéltséghatékony legyen, a betegség iddben kisziirve 100%-
osan gyogyithato legyen, és a szlirés minél kevésbé legyen kellemetlen. A sziirést kévetden
gondoskodni kell a tovabbi ellatas lehetdségeirdl.

Az alapellatds sordn a héaziorvosndl az alabbi sziirésekre van lehetéség: vérmnyomasmeérés,
vércukor mérés, EKG készités, laboratdriumi vérvizsgalat.

2014.01.01. napjatol a tiid6sziirés nem kotelezd csak bizonyos rizikdcsoportokban. A betdliott
40 év feletti lakossag szdméra azonban ajanlott a szlirévizsgélat, melyet évente egy alkalommal
az. OFP finansziroz, igy a 40 év feletti lakossdg szdméra ingyenes. A 18-40 év kozott lakosok
szdmara a vizsgélat elvégezhetd, de térités ellenében.

Az dnkorményzat minden évben megszervezi a telepiilés lakoéi szaméra a tiidészirést.
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2015. évben a 40 éven felilliek szama: 905 16
Szlrévizsgalaton megjelentek szama: 402 {8

2016. évben a 40 éven feliiliek szama: 920 &
Szlirévizsgalaton megjelentek szama: 429 {6

A reszvételi ardny mindkét évben kb. 44-47 %, tehat 50 % alatti.

Kétévente mammografiai vizsgalat is megszervezésre keriill a 40 év feletti nék szaméra.
2018. evben az Onkorményzat altal szervezett keretek kozott, 4 napon keresztiil sz4llitottak
busszal a Nyiregyhdzi Jésa Andrés kérhazba azokat a néket, akik jelezték, hogy a szfirésen
részt kivannak venni. 217 5 részére killdtek behivot a szlirévizsgalatra, A helyi adatok szerint
az Onkormdnyzat szervezésében 108 fot szallitottak, kb. 10-15 f6 sajat maga ment el a
vizsgalatra. Sajnos a részvételi arany igy sem éri el a 60%-ot.

Véradasra evente 3 alkalommal keriil sor, egy alkalommal kb. 23-27 {8 vesz részt rajta.

Koragyermekkori sziirésekhez (pl.: csip6szlirés stb.) a Kisvardai Fels6-Szabolcsi Kérhazban
juthatnak hozz4 a gyermekek.

c) fejleszté és rehabilitaciés ellatdshoz valé hozzaférés
Fejleszté és rehabilitdcids ellatdsokhoz a telepiilés lakoi a Kisvardai kérhazban juthatnak
hozza.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az dnkormanyzat konyhéja a bdlcsédés, az ovodas és az iskolas gyermekek kozétkeztetését,
valamint a szocidlis és vendégétkeztetést biztositja. A kozétkeztetésben az dnkorményzat
konyhdjan figyelmet forditanak az egészséges taplalkozasra. A bolcsddés gyermekek részére
életkori sajétossagukat figyelembe véve készitik el a heti étrendjiiket. Igy étrendjikben
szerepel pl. minden nap gylimélcs, vagy magas rosttartalmu gyiimolcslé, fozelék. Az 6vodas,
iskolas gyermekek részére minden nap tejterméket biztositanak (tej, kaka6), étrendjiikben
heti 2-3-szor szerepel gylimdlcs, zdldség, heti egy-két alkalommal f6zelék. Igyekeznek az
idénynek megfeleld, valtozatos étrendet késziteni.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
Kézségiinkben Gégény Futball Club mukédik, melynek célja a labdarigas népszerfisitése,
fiatal tehetségek felkutatdsa, a telepiilésen ¢él6 sportszeretd emberek szérakoztatisa.
A lakossdgnak szinte minden évben van lehetésége valamilyen fitness program koziil
valasztani: pl. aerobik, zumba, toma. Ezen programok rovid id6 elteltével a cstkkend
részvéte] miatt megsziinnek.

/) szemelyes gondoskodast nytjtd szocidlis szolgaltatisokhoz val hozzaférés
Teleplilésiinkén a szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést tekintve a személyes
gondoskodast nyujto ellatisok tekintetében (étkeztetés, hézi segitségnyujtés, nappali ellatss,
tamogatd szolgalat) t6bb szolgaltatd rendelkezik miksdési engedéllyel. (Ezen ellatdsok
részletesen kifejtésre kertilnek az id8sek és fogyatékos személyeknél.)

Csaladsegites: A csaladsegités a szocidlis vagy mentéalhigiénés problémék, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csalddok szaméra az ilyen helyzethez vezetd
okok megel&zése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése
céljdbél nyhajtott szolgaltatas.
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A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelz6rendszer
mikodik. A jegyz6, a jarasi hivatal, tovabba a szocidlis, egészségiigyi szolgaltatd, intézmeény,
valamint a gyermekjéléti szolgdlat, a partfogoi feligyel6i és a jogi segitségnyujtdi szolgélat
jelzi, a tarsadalmi szervezetek, egyhdzak és maganszemélyek jelezhetik a csaléddsegitést nyujto
szolgaltaténak, intézménynek, ha segitségre szoruld csaladrol, személyrdl szereznek tudomadst.

Onkorményzatunk a szecidlis alapszolgaltatasi feladatok, valamint a gyermekjéléti
szolgaltatas ellatasdra 2018.01.01. napjaval 0j Snkorményzati tarsulast hozott létre, Kék,
Székely, Beszterec, Tiszarad telepiilésekkel. (Kordbban a Demecseri Szocidlis és
Gyermekjoléti Tarsulas keretében latta el ezeket a feladatokat.) Az Uj térsulds neve: Kéki
Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatdsi Intézményi Tarsuldas. A k6zds fenntartast
intézmény megnevezése: Kéki Szocidlis Alapszolgaltatasi Kdzpont. A szakmai
alaptevékenység korében a gyermekjoléti szolgaltatas, csaladsegités, csalad és gyermekjoléti
szolgalat, szocidlis étkeztetés, hazi segitségnytjtds feladatok tartoznak. Telepiiléstinkon a
Gégény, Téancsics kbz. 1. sz. alatt talalhato a Szociélis Alapszolgaltatasi Kozpont telephelye. A

szakimai irdnyitast a gesztor 6nkorményzat Kk kozség veégzi.

Telepiilésiinkdn egy f6 csaladsegit6 8 draban csalad és gyermekjoléti feladatokat 14t el.

A csaladsegitd szolgaltatast 2017. évben az alabbi megbontas alapjan vették igénybe
(18 éves kortol)

Egytittmiikodési Nem egyiittmiikddési Osszesen:
megallapodas alapjan megallapodés alapjan
férfi 11 9 20
né 16 30 46
Osszesen: 27 39 66

A szolgiltatast ieénybe vevdk lecovakoribb problémai:

g

életviteli,

csaladi-kapcsolati konfliktus,
gyermeknevelési,

szenvedélybetegség,

foglalkozassal kapcsolatos,

anyagi (megélhetési, lakhatdssal §sszefiiggd).

hatranyos megklilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsériése a

szolgaltatasok nydjtasakor

h)

Onkormdnyzatunk erre vonatkozoan adatokkal nem rendelkezik.

pozitlv diszkriminacié (hatrinykompenzalé juttatdsok, szolgiltatdsok) a szocialis és az

egeszségiigyi ellatorendszer keretein beliil

Onkormdnvzatunk erre vonatkozoan adatokkal nem rendelkezik.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kizélet bemutatdsa

A kozOsségi munka a k&z6sségi csoportokon, szervezeteken és haldzatokon keresztill fejleszti
az emberek képességét arra, hogy aktiv tagjai legyenek a tarsadalomnak, valamint felkésziti az
intézményeket és az allami, magin és nem korményzati szervezeteket arra, hogy parbeszedet
alakitsanak ki a lakossaggal az O&ket érinté valtozdsok k&zds meghatédrozdsdban és
végrehajtaséban.
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Alkalmas a kozOsségi munka tovdbbd arra, hogy a helyi kozosségek azonositsdk sajat
tarsadalmi szitkségleteiket és megszervezzék 1j intézményeiket — dnsegitd csoportok, érdek- és
nyomasgyakorl6 csoportok, a civil tarsadalom Uj intézményei sth. A kodzdsségi munka
hozzasegiti a kirekesztett, marginalizalt, alacsony érdekérvényesitd tarsadalmi csoportokat
ahhoz, hogy érdekeiket felismerjék, megfogalmazzdk ¢és konfrontiljak az érdekeik
érvényesitését gatlo tarsadalmi intézményekkel, csoportokkal.

a) kozdsségi élet szinterei, forumai
Kozsegiinkben 2008. évben keriilt dtaddsra a régdta dhitott tébbfunkcids tornaterem, melyben
lelato, &ltozohelyiségek. mosdd, we, egészségiigyi szoba &s biifé is kialakitdsra kerdilt.
2013.01.01. napjatél a tornaterem a Klebersberg Intézményfenntarté Kozpont fenntartdséba
keriilt at.

Kéz6sségi rendezvényeink lebonyolitisa (pl. augusztus 20-ai innepség, didkoknak kiilonféle
rendezvények pl. farsang stb.) a tornateremben tOrténik, mivel nagy létszamui kozdnség
befogadéséra alkalmas. Lelat6val, térelvalasztd fliggdnnyel is rendelkezik.

A régi Miivel6dési Haz épiilete leromlott, a kiils6 feltjitasra palyazatot nyertiink, de a belsd
felvjitast, korszerti fiités kialakitdsat csak sajat eré6bSl megoldani nem tudjuk. Ezen épiilet
lenne alkalmas arra, hogy kisebb belsd terek kialakitdsaval, kiilonféle (tarsadalmi) csoportok
(munkanélkiiliek, id6ések, gyerekek stb.) részére kdzGsségi programok, képzések keriiljenek
megszervezésre. (pl: baba-mama klub, Onsegitd képzések, idések klubja, sth.). Az
Onkormanyzat keresi a lehetéséget a Miivelddési Haz bels6 felujitasara, vagy mads épiilet
megvasarlasara és felujitdsara, hogy megfelel6 k6zosség teret tudjon biztositani a lakossig
részére.

A teleptilésen az iskoldban koézségi konyvtar mikodik, ahol 15.480 db kényv varja a
latogatokat. Az iskola és az Ovoda szervezésében egy évben tdbb alkalommal keriilnek
megrendezésre kulturdlis rendezvények, melyeket a telepiilés lakéi is megtekinthetnek: pl:
marcius 15-ei, augusztus 20-ai, oktéber 23-ai innepség, stb.

b) kbzdsségi egylittélés jellemz6i (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
A telepiilésen etnikai konfliktusok nincsenek.

c) helyi k6z6sségi szolidaritds megnyilvanulasai (adoméanyozés, dnkéntes munka stb.)
Gégeny helyi kézdsségére jellemez6, hogy a lakosok a kbzGsségi életbe részt vesznek. Pl
minden évben a farsangon az elnyerhet6 ajandékokat, valamint a megrendezett balokon
elnyerhetd ajandékokat a helyi kozosség, foként helyi vallalkozok adjak 6ssze. Az évente

méjusban megrendezendd gyereknapon a szillék f6znek a sajat osztalyuk részére. A
falunapokon a lakék Onkéntes alapon részt vesznek palacsintasiitésben, kiallitasok

szervezésében stb.

3.8 A roma nemzetiségi 6mkormainyzat célesoportokkal kapesolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési nkormanyzattal

2010. évben a korabbi évekidl eltérben telepliléstinkon a helyi 6nkorményzati valasztasok sordn
Roma Nemzetisegi Onkorményzat alakult. Céljaik kozdtt szerepel a szocidlisan hitranyos
helyzetdl csaladok, halmozottan hétrényos helyzetli gyermekek tdmogatésa, a ciginy kultira
apolésa.

A roma nemzetiségi 6nkorméanyzat tdmogatast ad az iskolakezdéshez az é&ltalanos iskoldsoknak,
a roma kbzép- és felséfoki intézményekben tanuloknak. A bdlesédei és 6vodai csoportoknak
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évkezdésre, mikuldsra, kardcsonyra az Onkorméanyzattal kozdsen ad tdmogatdst. A roma
lakosoknak huisvétra csomagot ad. Tamogatja tovabba a polgarérséget, a sportegyesiiletet, a
védoéndi szolgalatot eszkdzok vasarlasidval. Az adventi linnepségsorozatot egyiitt szervei a
teleptilési dnkormanyzattal és anyagilag is tamogatja.

3.9 Kévetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romék helyzete, esélyegyenlsége vizsgdlata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az &llaskeres6k kzott magas a 180 napnal
régebben nyilvantartott allaskeresék szdma

Kézfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetdségek felkutatdsa

A telepiilésen igen jelentds a tartozas (hitel,
szamla, kolcson stb.) miatt eladésodott
csalddok szama

Az els6dleges munkaerdpiacon torténo
elhelyezkedés segitése. Jogi segitségnyujtds, a
hatralékok rendezése érdekében. Eletvezetési
tanacsadas.

A sziir@vizsgalatokon a részvételi arany
nem megfeleld.

Egészségligyi szlirések népszertisitése.

Az egészségtudatos életmodra nevelés a felndttek
koérében is, ammak tudatositisa, hogy a
szlir6vizsgélatokon vald mind nagyobb szadmu
megjelenés az egészségesebb életet, a varhatd
¢lettartam megnovekedését eredményezheti.

Nincs kdzdsségi tér a kisebb tarsadalmi
csoportok szadmara.

Péalyazati lehet6ségek keresése. Helyiségek
biztositasa a k6z0sségi élet folytatasahoz.
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L4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlisége, gyermekszegénység —,

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, ardmya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden dgazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes reszteriileteken a foglalkoztatds, az oktatas, a lakésiigy, az egészségiigy, a szocidlis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatasok egymdssal Osszhangban 4ll6 és egymdsra épiild
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megszilletésének pillanatatol segitenek az esélyek
javitasaban.

A szegénységben €16, hatranyos helyzetl gyerekek felzarkozasanak segitése csak a sziildk
bevonasaval egyitt lehet sikeres. A hétranyos helyzetll csalddok gondozasdban, a gyermekeket
veszélyeztet6 helyzetek kialakuldsanak megelézésében, megszintetésében, az dgazatkdzi (oktatasi,
egeszségligyl, gyermekjoléti) egylittmiikodés megszervezésében kitiintetetett szerepe van a
gyermek;joléti szolgalatnak.

A gyermekek védelmérdl és-a gydmiigyi igazgatdsrol sz016 1997. évi XXXI. térvény 5. § a) pontja
ertelmeben gvermek: a Polgéri Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. tdrvény (a tovabbiakban: Ptk.)
2:10.§. (1) bekezdése szerinti Aiskoru. A Polgari Torvénykdnyvérsl szold 2013. évi V. t6rvény
2:10.§. (1) bekezdése alapjan: Kiskort az, aki a tizennyolcadik €letévét nem t5ltdtte be. A kiskort a
hazassagkdtéssel nagykoriava valik.

A 0-18 évesek szama és megoszlasa Gégény telepiilésen

0-3 évesek 4-6 évesek 7-14 évesek | 15-18 évesek Osszesen
2012. 45 49 202 143 439
2013. 41 55 190 133 419
2014. 56 ' 44 173 139 412
2015. 70 36 174 119 399
2016. 68 34 160 105 367
2017. 85 36 144 104 369

Telepiilésiinkén a 0-18 évesek szama a népességben 2017.12.31-én: 369 f5. Tébb évre
visszamendleg a tablazatok adataibol ldthatd, hogy telepiilésiinkin jelentdsen csokken a
gyermekek szama. Ez kihatdssal van a gyermeket elldto intézményekre is. Az évoddban 5 évvel
ezeldtt 5 csoport miikodott, mely lecsokkent 3 csoportra, az iskoldban mdr minden évfolvamon
szinte csak egy osztaly van. A korabbi években pdarhuzamos osztalvok is voltak.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzettl, illetve halmozottan hétrényos helyzetil
gyermekek, valamint fogyatékossiggal €16 gyermekek szama és arinya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete
A Gyvt. szerint a veszélyeztetettsée: olyan — a gyermek vagy maés személy altal tantsitott —
magatartas, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi,
értelmi, érzelmi vagy erkdlcesi fejlédését gétolja vagy akadalyozza.

Nyilvéantartott veszélyeztetett kiskortiak szama 2017. december 31-én 10 3, akik 5 csalddban
élnek, koziilik:

- nevelési probléma miatt veszélyeztetett 5 £6

- iskolai kirekesztés, erbszak miatt veszélyeztetett 5 f6.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori
gyermekek szama

&y védeiem'be vef:t 18 év “gség::zt:;e; :?::;k veszélyeztetett k'iskoré
alattiak szama védelembe vettek kbziil gyermekek szama
2008 8 4 17
2009 9 2 20
2010 10 9 25
2011 2 0 30
2012 3 3 25
2013 0 0 20
2014 S 9 22
2015 5 3 17
2016 0 0 23
2017 0 0 10
Védelembe vétel

Ha a sziilé vagy mds torvényes képviselé a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhets,
hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kdmyezetben tovabb biztosithaté a gydmhatdsag
a gyermeket védelembe veszi.

Az utdbbi években telepiilésiinkén védelembe vételre nem keriilt sor és jelenleg nincsenek is
vedelembe vett gyermekek.

Hatranyos helyzetl. halmozottan hatranyos helyzetli gvermekek

2013.09.01. napjatoél valtozott a hatranyos helyzetli és a halmozottan hatranyos helyzetli gyermek
fogalma. Kordbban a kdzoktatasi térvény tartalmazta, jelenleg a gyermekek védelmérél és a
gyamiigyi igazgatasrdl sz616 térvény tartalmazza:

Hatranyos helyzetli: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és

nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi kériilmények koziil egy fennall:

e a szillé vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
nevel6 mindkét sziilér6l, a gyermeket egyediil neveld sziilérél vagy a csaldadbafogadd
gyamrol - 6nkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoki iskolai végzettséggel rendelkezik,

e a szil§ vagy a csalddbafogadé gyam alacsony foglalkoztatottsiga, ha a gyermeket neveld
sziil6k barmelyikérél vagy a csaladbafogadd gyamrél megéllapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvedelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortiak elldtdsara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjat megeldzé
16 honapon beltll legalabb 12 hénapig allaskereséként nyilvéantartott személy,

¢ a gyermek elégtelen lakdkornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megéllapithato, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkoz6 integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakokérnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy szitkséglakdsban,
illetve olyan lakaskorilmeények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlodéséhez sziikséges feliételek.
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Halmozottan hdtrdnvos helvzetii:

® az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében az Gyvt 67/A.§. (1) bekezdés a). pontjdban (a fenti pontok kdziil)
meghatdrozott koriilmények koziil legalabb kettd fenndll,
e anevelésbe vett gyermek,
e az utégondozéi ellatdsban részesiilé és tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban 4llé fiatal

felnott.

A hatranyos helyzetil és halmozottan hatranyos helyzetf gyermelkek megoszldsa a
telepiilésen 2017.12.31. allapot szerint

Sajatos Beilleszkedési,
L Halmozottan evelésl t 151,
. Gyermekek Hatranyos ozotal 8 ’eleﬁ tanuld b
0-18 evesek o e hatranyos igényu magatartasi
, létszama az helyzeti o e . .o
szama: L i helyzetil gyermekek nehézségl
, adott gyermekek g e
16 ey . gyermeke szédma (SNI) gyermekek
intézményben szama . .
szama szama
(BTMN)
Bolesode 18 1 0 0 0
Ovoda 76 16 9 2 3
Altalanos iskola 162 27 27 9 6

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres
gyermekvédeimi kedvezményben részesitettek
évi atlagos szama

Rendszeres gyermekvédelmi
Ev kedvezményben részesitettek

évi 3tlagos szama (TS 5801)

2010 245

2011 220

2012 224

2013 202

2014 188,5

2015 162,5

2016 149,0

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsig megéllapitisanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult a gyermekétkeztetés normativ
kedvezményenek, az egyszeri tdmogatasnak, illetve a kiilén jogszabalyban meghatarozott egyéb
kedvezményeknek az igénybevételére (pl. tankdnyvtdmogatds, miivészeti iskolakban
tandijkedvezmény stb.).

2017.12.31.-én a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilt gyermekek szdma: 138
18, mely 73 csalddot jelent. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek
2017. évben 2 alkalommal (augusztus 1-jei valamint a novemberi 1-jei allapotnak megfeleléen)
természetbeni tdmogatasként kész étel, ruhdzat, valamint tanszer vésarlasara felhasznalhatd
Erzsébet — utalvany forméjdban részesiiltek tamogatasban. Alapdsszegli természetbeni
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tAmogatasban (melynek értéke: 6.000.-Ft) atlagban 29 {8, mig emelt &sszegli természetbeni
tdmogatasban (melynek értéke: 6.500.-Ft) atlagban 106 6 részestilt.

C

~

gyermek jogan jaré helyi juttatasokban részestilék szama, aranya

2015.09.01. napjatél a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXL
torvénybé8l hatalyon kivil helyezédtek az ovodaztatdsi tamogatdsra vonatkozo szabalyok a
katelezd 6voddba jaras 3 éves kortdl torténd bevezetésével egyidejlileg.

Tanevkezdesi tamogatds

A Gégényben lakcimmel rendelkezd bolesédés, ovodas és éltalanos iskolds gyermeknek,
valamint nappali tagozaton tanuld kdzép- és felséfoku intézményben tanuldk részére évente
egyszer keriilt megallapitisra ez a tdmogatasi forma. A tamogatas mértékét a Képviseld-testiilet
az éves koltségvetési rendeletben allapitja meg. 2017. évben a tamogatas mértéke a bolesddes,
Ovodas gyermekek esetén 3.000.-Ft/f6, az altalanos iskolds gyermekek esetén 5.000.-Ft/f6,
kézépiskoldsok esetén 7.000.-Ft/£6 és a felséfoku tanulményokat folytatok esetén 20.000.-Ft/f6.

Kelengye tamogatas
Annak a gégényi lakcimmel rendelkezd kérelmezének allapithatd meg, akinek gyermeke
sziiletett. Osszege: 20.000.-Ft

Ellatasok megnevezése 2015. ev 2016. év 2017. év
Tanévkezdési tamogatas 382 377 351
Kelengye tamogatas 16 14 16

d) kedvezmeényes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, ardnya

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A
mélyszegénységben €16 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelelé mennyiségi
egészséges taplalékhoz. Ezért nagy jelentdségli az oOnkormdényzat altal szervezett
intézményekben torténd kozétkeztetés.

A bolesddel, 6vodai illetve iskolai napkézi otthoni ellatds keretében 2016. évben 141 6

téritésmentesen (17 6 bolcsddés, 62 16 dvodas, 62 6 altalanos iskolas), 28 6 50%-os mértékil
tAmogatéssal vette igénybe az étkezést.

4.1.3. szdmu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatisekban részesiilék szama

50 szazalékos
Ingyenes Ingyenes mértékit Ingyenes | 4 :
. ok étkezésben . % Ovodaztatasi Nyari
étkezésben | - | Kedvezményes |tankdnyv-| ., , .
. , .. | Tészivevik . . r ez tamogatasban | étkeztetésben
év | résztvevbk . étkezésre | ellatasban e P
. szama R e részesiilok részesiilok

szama . jogosultak | részesiilék . .

. iskola 1-8. i . szama szama

ovoda , szama 1-13. | szama

éviolyam .
, éviolyam

2008 38 61 77 156 0 55
2009 40 68 52 150 0 79
2010 46 86 50 160 19 48
2011 42 78 45 140 16 31
2012 35 85 45 131 22 61
2013 34 70 37 130 20 56
2014 30 74 27 132 17 56
2015 32 71 44 137 12 72
2016 62 62 28 160 0 79
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/) magyar allampolgérsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, ardnya
Nincs a telepiilésen magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszert lakékirnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlbsége

NINCS A TELEPULESEN SZEGREGALT. TELEPSZERU LAKOKORNYEZET.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatramyes helyzetii, valamint focfyatek@ssaggaﬁ élé
gyermekek szolgaltatisokhoz valé hozzaférése

a) védénéi ellatds jellemzOi (pl. a véddnd altal elldtott telepiilések szama, egy védénére jutott
ellatott, betbltetlen statuszok)

4.3.1. szam4 tablazat — Védondi
allashelyek szama

védonéi Egy védénére
év | allashelyek | juté gyermekek
szama szama
2008 1 130
2009 1 113
2010 1 119
2011 1 121
2012 1 105
2013 1 102
2014 1 102
2015 1 105
2016 1 112

A telepiilésen a véddndi feladatokat 1 £6 védond latja el 8 ordban, tehat mas telepiilésen nem lat
el védénoi feladatokat.

adatai elsésorban:
o anbvédelem,

e avarandos anyak gondozasa,

e a gyermekagyas anyak gondozasa,

e (-6 éves kort gyermekek gondozasa,
« atankdteles gyermekek gondozasa,

e csaladgondozas.

Feladatai az iskola- ¢és ifjusdg egészségiigyi ellatas keretében:

e alapsziirések,

« a gyermekek testi, szellemi fejlodésiik, valamint személyi higiéné ellenbrzése,
e elssegélynyujtas,

e az orvosi vizsgalatok el6készitése,

« avéddoltasokkal kapcsolatos szervezési, el6készitési feladatok,

« a kronikus betegek, magatartasi zavarokkal kiizdék életvitelének segitése,
e részvétel az egészségtan oktatasban,

s aziskola higiénés ellen6rzésében valo részvétel,

« kapcsolattartas a sziil6kkel,

o pélyavélasztas segitése.
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Az egy védonbre jutd gyermekek szama 2016. évben 112 £6, ami nem haladja meg a jogszabaly
szerint megallapitott illetve az orszdgos atlagot. :

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valod
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Teleptiléstinkén 1 haziorvosi kdrzet taldlhato €s 1 f6 haziorvos latja el a feln6tt haziorvosi és
gyermek haziorvosi feladatokat. A fogaszati ellatdst a szomszédos telepiilésen miikédéd
fogorvos végzi egylttmikédési megallapodds alapjan. Az 0jszildttek csipbszliréséhez illetve
mas szakorvosi ellatasokhoz a Kisvérdai korhazban juthatnak hozza a gyermekek.

¢) 0-7 éves komuak specidlis (egészségligyi-szocidlis-oktatasi) ellatdsi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Az dvodas kort gyermekek korai fejlesztése az 6vodaban biztositott.
d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkélcsi
fejlodésének, jolétének, a csaladban t6rténd nevelésének elGsegitéséhez, a veszélyeztetettség
megel6zéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valammt a gyermek
csaladjabol torténd kiemelésének a megel6zéséhez.

Az alapellatis keretében nyijtott személyes gondoskodést — lehetdség szerint — a jogosult
lakohelyéhez, tartdzkodasi helyéhez legkdzelebb esd ellatidst nyujtd személynél vagy
intézményben kell biztositani.

Gyermekjoléti szolgaltatas

A gyermekjdléti szolgéltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szocidlis
szolgaltatas, amely a szocialis munka mddszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval szolgalja a
gyermek testi €s lelki egészségének, csaladban t61ténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

2016.01.01. napjatol a csalddsegités a gyermekjoléti szolgaltatassal imtegraltan — egy
szervezeti és szakmai egységhen — mitkddik. Telepiilési szinten csaldd- és gyermekjoéléti
szolgélat, jarési szinten a csaldd- és gyermekjéléti kdzpont keretében. Mindkét szolgéltatas
tovabbra is 6nkorményzati feladat.

Az 1j feladatmegosztas szerint:

- a gyermekjoléti szolgélatok feladatkorében marad a lakohely szinti minimumszolgaltatisok,
altalanos segit6 feladatok biztositdsa.

- a gyermekjoléti kdzpont feladatkdrébe a hatésdgi feladatokhoz kapcesolddo, gyermekek
védelmére iranyulo tevékenységek, valamint a specialis szolgaltatdsok biztositdsa, valamint
szakmai tAmogatas nyujtésa a szolgéalatok irdnyaba. 2018. évtdl 4 feladatként jelenik meg a
kézpontoknal a szocidlis diagnézis készitése, valamit az dvodai és iskolai szocialis segitd
tevékenység.

Onkorményzatunk a gyermekjoléti szolgaltatast tarsulds formajaban biztositja. 2018.01.01.
napjaval U Onkorményzati tarsuldst hozott létre, Keék, Székely, Beszterec, Tiszarad
telepiilésekkel. (Kordbban a Demecseri Szocialis és Gyermekjoléti Téarsulds keretében 1atta el
ezeket a feladatokat.) Az Uj tarsulds neve: Kéki Szocidlis és Gyermek;joléti Alapszolgaltatasi
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Intezmenyi Térsulds. A kozds fenntartdst intézmény megnevezése: Kéki  Szocidlis
Alapszolgaltatasi Kozpont. Telepiilésiinkén a Gégény, Téancsics koz. 1. sz. alatt taldlhatd a
Szocialis Alapszolgéltatasi Kozpont telephelye. A szakmai irdnyitast a gesztor énkormanyzat
Kék kozség vegzi. Telepiilésiinkdén egy f6 csalddsegité 8 Ordban csaldd és gyermekjoléti
feladatokat 1t el.

A gyermekjoléti szolgalat:

- folyamatosan figyelemmel kiséri a telepillésen él6 gyermekek szocidlis helyzetét,
veszélyeztetettségét,

- meghallgatia a gyermek panaszat, és annak orvoslasa érdekében megteszi a sziikséges
intézkedést,

- segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatinak ellatdsat,

- felkérésre kdmyezettanulmanyt készit,

- kezdemeényezi a telepiilési 6nkorményzatnal ] ellatasok bevezetését,

- biztositja a gyermekjogi képvisel6 munkavégzéséhez sziikséges helyiségeket,

Teleptilésiinkdn a csalddsegité napi kapcsolatban 4ll a véddn6vel és a polgdrmesteri hivatal
tigyintéz6éivel. Tovabbi rendszeres kapcsolattartds jellemz6 az iskolai és évodai
gyermekvédelmi felelésokkel és a haziorvossal, valamint esetenként a partfogd feliigyel6i
szolgalattal. Az egylittmiikodés valamennyi fél részérdl korrekt, egymdas munkajat segitd.

A gyermekjoléti szolgaltatast 2017. évben az aladbbi megbontas alapjan vették igénybe:
0-17 évesek

Egyiittmiikodési Nem egylittmiikddési Osszesen:
megallapodas alapjan megallapodas alapjan
férfi 11 4 15
nd 7 12 19
Osszesen: 18 16 34

A gyermekjoléri szolgdlaindl leggyakrabban eldfordulé problémdk és a veszélyeztetettség okai
a kovetkezdk: -

- anyagi (megélhetési, lakhatéssal dsszefiiggd).

- szilék vagy csalad életvitele,

- sziiléi elhanyagolés,

- agyermek részErél magatartdszavar, teljesitményzavar,

- fogyaté€kossag, retardacio,

- tankotelezettség elmulasztasa.

A gyermekjoleti szolgalat felé 34 esetjelzés érkezett, mely 27 {6t érintett. A legtdbb jelzés (29)
a kdzoktatasi intézményekbdl érkezett. Komyezettanulmanyt 6sszesen 12 esetben készitettek.

Telepiilésiink a Kemeesei Csalddsegité- és Gyermekjoléti Kézponthoz tartozik.
2017. évben az alabbi specidlis szolgéltatasok miikddtek a Kemecsei Csaladsegits- és
Gyermekjéléti Kézpontban:

Készenléti tgyelet: Célja, a csaldd- és gyermekjoléti kozpont nyitvatartdsi idején kiviil
Telmertil6 krizishelyzetekben t6rténé azonnali segitségnyujtés, tanacsadds vagy tdjékoztatss.

Kapcsolattartasi figvelet: A szolgaltatds igénybevételére (iinnepnapok kivételével) minden
szombati napon 8,00 — 12,00 o6ra kdzbtt van lehetéség A szolgéltatas igénybe vehetd: birésagi
itélettel, végzéssel, megallapodéssal, gyamhivatali hatarozattal, énkéntesen.
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Pszicholdgiai tandcsadds: A szolgéltatast csiitortéki napokon 13,00 — 16,00 éra k6z6tt vehetik
igénybe a kliensek. A szakembert leggyakrabban: iskolai beilleszkedési — magatartasi
problémaval, serdiilékori problémaval kiiszk6dé gyerekek, sziil6-gyermek kapcsolati
nehézségekbdl eredben keresik fel.

Medidcio (kozvetitd eljards): Felek kozott kialakult konfliktusok hatékony kezelését,
megoldasat segitd eld.

A fenti szolgaltatisokat 2017. évben telepiilésiinkrdl nem vették igénybe.
Gyermekek napkézbeni ellatisa

4.3.3. szamm tablazat - Bblesédék és bolesédébe beiratott gyermekek

szama
Szecialis szempontbdl
biiles6débe | felvett gyerekek szama Mikidé Ssszes
. | bolesédek beirt {(munkanélkiili sziilg, wr oy
& szama | gyermekek veszélyeztetett . ,,bOICSOdel,
szAma gyermek, nappali féréhelyek szama
tagozaton tanulo sziilé)
2012 1 28 11 18
2013 1 31 15 18
2014 1 29 14 18
2015 1 28 11 18
2016 1 31 7 18
2017 1 26 3 18

A gyermekek napkdzbeni ellatdsaként a csalddban él6 gyermekek életkoranak megfeleld nappali
religyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatdsat és étkeztetését kell megszervezni azon
gyermekek szamara, akiknek sziilei, neveldi, gondozoi munkavégzésiik, munkaer-piaci részvételt
elésegité programban, képzésben valé részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkézbeni
ellatasukrd]l nem tudnak gondoskodni. A napkdzbeni elldtds keretében biztositott szolgéltatdsok
id6tartama lehetSleg a sziil6 munkarendjéhez igazodik
4.4.1. szamn téblazat - Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama
Hany telepiilésrdl jamak be a gyermekek

Ovodai fér6helyek szama 75
Ovodai csoportok széma 3
Az 6voda nyitvatartési ideje (...h-t6] .. h-ig): 7-18-ig
A nyéri 6voda-bezdras id6tartama: () 3-4 hét
Személyi feltételek g | Hianyzo
1étszam

Ovodapedagdgusok szdma

Ebbé! diplomés 6vodapedagdgusok szama
Gyogypedagdgusok létszdma
Dajka/gondozond

Kisegité személyzet

[enX QUL S Fan ] o | K@)
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Az Snkorményzat a gyermekek napkdzbeni ellatasat a bolcsédében, az dvodaban és az iskolai
napkézi otthonban biztositja. Jelenleg a bdlcsédében 18 gyerek, az dvodaban 76 gyerek veszi
igénybe az ellatast. Az iskolaban a napkdzi otthonos ellatast 100 gyerek veszi igénybe.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

3-? e*ies G.mdal . ovodai Ovedai évodaba beirt ovodai
év Ror gyermek féréhelyek feiadat.- gyermekek gvogypedagdgiai
gyermekek | ecsoportok . ellatasi S, | o
zéma szdma szama helyek szima szama csoportok szama
2008 91 5 105 1 91 -
2009 38 3 105 1 88 -
2010 83 4 90 1 83 -
2011 83 4 90 1 83 -
2012 74 3 81 1 74 -
2013 64 3 75 1 79 0
2014 53 3 75 1 74 0
2015 49 3 75 1 76 0
2016 45 3 75 1 76 0
4.4.7. szamn tablazat - Altaldnos iskoldban tanulé szdma
Altalanos Altalanos
iskola 1-4 iskola 5-8 | altalanos
tanév éviolyamon| éviolyamon | iskolasok| napkézis tanulék szama
tanulck tanulok sZama
SZama szama
6 {6 o fo

2010/2011 97 126|223 801

2011/2012 99 111} 210 85|

2012/2013 88 99| 187 90 |

2013/2014 79 97} . 176 172

2014/2015 72 95| = 167 138]

2015/2016 69 96 165 144}

2016/2017 74 93 167 100

44.12. szamit tablazat - A 8. évielyamet

eredményesen befejezettek a nappali oktatishan

8. éviolyamot eredményesen
befejezettek szima / aranya a

taney nappali rendszerii oktatasban
. 6 Y
2010/2011 37 100
2011/2012 35 100
2012/2013 30 100
2013/2014 22 100
2014/2015 21 100
2015/2016 26 100
2016/2017 24 100
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4.4.8. szamu tablazat - Altaldnos iskolak adatai

altalanes
iskolai
sltalanos iskolail osztalyok altalanes iskolai osztalyok szama feladat-
szama a gyogypedagdgiai oktatasban ellatasi
tanév helyek
szama
1-4 5-8 . 14 .
eviolyame | éviolyam osszese éviolyamo | , >-3 osszese db
n éviolyamen n
n on n
2010/2011 4 7 11 2 1 3 1
2011/2012 4 6 10 1 2 3 1
2012/2013 4 5 9 1 1 2 1
2013/2014 4 4 8 3 1 4 . 1
2014/2015 4 4 8 0 0 -0 1
2015/2016 4 4 8 0 0 -0 1
2016/2017 4 4 8 0 0 0 1

Gyermekek atmeneti gondezasa

A gyermekek atmeneti gondozisa keretében a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolesi
fejlodését eldsegitd, az eletkordnak, egészségi allapotanak €s egyéb sziikségleteinek megfeleld
étkeztetésérdl, ruhdzattal valo ellatdsardl, mentélhigiénés és egészségligyi ellatasardl,
gondozasarol, nevelésérdl, lakhatasarol /teljes kord ellatas/ kell gondoskodni.

A gyermekek atmeneti gondozasédnak biztositdsa érdekében az Onkormanyzat a Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei Onkorményzattal ellatasi szerzédést k6tott.

¢) gyermekvédelem

A gyermekek védelme a gyermek csaladban t61téné nevelkedésének elbsegitésére,
veszélyeztetetiségének megelfzésére €s megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas
hozzatartozdi gondoskodasbol kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biztositasara irdnyuld
tevékenység.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyujto
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtasok, valamint térvényben
meghatérozott hatdsdgi intézkedések biztositjdk. A gyermekvédelmi rendszer miikodtetése
allami és énkorményzati feladat.

A gyermekek védelmét biztosits ellatasok:
Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a gyermekétkeztetés,
¢) a gyermektartasdi] megeldlegezése,
d) az otthonteremtési tamogatas.
A személves gondoskodas keretébe tartozd gvermekjoléti alapellétasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,
¢) a gyermekek atmeneti gondozasa,
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d) Biztos Kezdet Gyerekhaz.
A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatdsok:
a) az otthont nyujto ellatas,
b) az utégondozbi ellatas,
c) a terlileti gyermekveédelmi szakszolgaltatas.
A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedések:
a) a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennallasinak megallapitasa,
b) a védelembe vétel,
¢) a csaladbafogadas,
d) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,
¢) nevelésbe vétel,
1) anevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utégondozas elrendelése,
1) az utdgondozoi ellatés elrendelése,
1) a megel6z6 partfogas elrendelése.

/) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

2014.01.01. napjatol a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatdsi forma megsziint. Helyette

jelenleg telepiilési tAmogatds formajdban nyljt segitséget az Onkormanyzat a krizishelyzetben

lév8knek.

Gégény Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 2/2015. (I1.27.) 6nkorményzati

rendeletének 6.§-aban foglaltak alapjan eseti rendkiviili telepiilési tdmogatds nyudjthaté az

alabbi 1étfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetekben:

- hirtelen fellépé korhdzi dpolast igényld betegség, stlyos vagy életveszélyes sériiléssel jard
baleset, (P1. ha a gyermek megbetegszik, baleset éri)

- gyermek megsziiletése, csaladba torténd visszakeriilése, iskoléztatdsa veszélybe keriilése
eseten,

- gyogyszer, gyogyaszati segédeszkdz (pl. gyerekeknek szemiiveg) beszerzése esetén,

- élelmiszerhiany, téli id6szakban fitGanyag hidnya stb.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz valé hozzaférés
A gyermekek az iskoldban kiilénféle délutani programokon vehetnek részt: atlétika szakkér,
futball, szdmitastechnika szakkér, stb.

Az &nkorményzat sikeresen pélyazott a Gérdonyi Géza Altalanos Iskola hétsé udvaran
sportpark kialakitasdra, és elkésziilt egy 70 m® sportpark (kondipark), ahol valamennyi
korosztaly a fiatalabbaktol az idésebbekig aktivan eltdltheti szabadidejét, igy az aktiv életvitel,
a sportolas a mindennapi élet része lehet.

A Fedics Mihaly Alapfoki Miivészetoktatasi Intézmény szervezésében a gyermekek hetente 2
alkalommal térsastancot tanulhatnak.

A Free Dance Alapfoku miivészeti iskola keretében népténc tanuldsra van lehet8ség.

A Duoart Milvészeti Iskola keretei k6zott a gyerekek furulyazni, zongorazni tanuthatnak.

Pal Gyula AMI keretében rézfivés, citera, képzémfivészet tanuldséra van lehet6ség.

Problémat okoz ugyanakkor, hogy az altalanos iskola udvara még nem keriilt rendezésre, az
6nkormanyzat sikeresen palyazott az iskola udvaran sportpalya kialakitisara, de a kivitelezés
anyagi okok miatt a kdvetkezd évre atlitemezésre kertilt. Az 6nkorményzat tovabbra is keresi a
lehetdségeket a teljes iskola udvar tereprendezésére.
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h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétveégi, sziinidei) ingyenes tankényv
2016.01.01. napjatol bevezetésre kertilt a szlinidei gyermekétkeztetés. A telepﬁlési onkormanyzat
a jogszabalyban leirt (Gyvt. 21/C.§.) feltételek alapjan koteles a nyari, Oszi, téli és a tavaszi
szlinetben megszervezni a sziinidei gyermekétkeztetést.

2017. évben a tavaszi sziinetben 72 18, a nyari sziinetben 69 £8, az §szi sziinetben 62 6, valamint
a téli sziinetben 62 {6 gyermek részesiilt a sziinidei gyermekétkeztetésben.

Ingvenes tankémyvtamogatdsban 2017/2018. tanévben 160 gvermek részesilt. 1-9 évfolyamon
ingvenes a tankonvellatas.

1) hétranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmdd kovetelményének megsériése a
szolgaltatdsok nyujtasakor jarasi, Onkorményzati adat, civil érdekképviseldk észrevételei
Onkormanyzatunk erre vonatkozoan adatokkal nem rendelkezik.

J)} pozitiv diszkriminécié (hatranykompenzald juttatisok, szolgaltatisok) az ellatérendszerek
keretein belill
Onkormadnyzatunk erre vonatkozéan adazokka] nem rendelkezik.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossiggal €16 gyerekek
kézoktatasi lehetdségei és esélyegyenlisége

a) a hatranyos, illetve halmozottan héatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényll és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldk 6vodai, iskolai elldtdsa

A hatranyos illetve halmozottan héatranyos helyzetli valamint a sajatos nevelési igényli és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermeke/tanuldk ellatdsa az 6voddban
és az iskolaban megoldott. A szakért6i bizottsag véleménye alapjan integraltan nem oktathatd
gyermekek iskolal ellatasa specidlis szakiskoldban lehetséges. llyen a Nyiregyhazan miikod6
Bérczi Gusztav altaldnos iskola, készségfejlesztd specialis szakiskola, kollégium és egységes
gyogypedagogiai modszertani intézmeény.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgéltatasok (pl. iskolara/évodara  jutd
gydgypedagogusok, 1skolaps21cholc>0'usok szama stb.)
A telepiilésen az iskoldban 2 {6 fejlesztdé pedagbgus részmunkaidében végez fejlesztd
foglalkozasokat. Az iskoléban és az Ovoddban az igényeknek megfeleléen logopédus,
gyogypedagogus, gyogytornasz, pszichopedagdgus jar ki az intézményekbe és végzi a
gyermekek fejlesztését.

Mas fejleszt6 ellatasok Kisvarda és Nyiregyhdza telepiilésen vehet6k igénybe.

c) hatréanyos megkiilonbdztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények k6z0tt €s az egyes intézményeken beliili szegregacios
Onkormanyzatunk erre vonatkozoan adattal nem rendelkezik.

d) az intézmények k6z6tt a tanuldk iskolal eredményességében, az oktatds hatékonysdgiban
mutatkozdé eltérések
A telepiilés kistelepiilés jellegébdl addddan a bdlesddei, 6vodai, iskolai intézmények széma 1,
igy nem mutatkoznak eltérések intézmények kdzott.

e) pozitiv diszkriminécid (hatranykompenzalo juttatésok, szolgaltatisok)
Onkormanyzatunk erre vonatkozoan adattal nem rendelkezik.
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4.5 Kovetkertetések: preblémsk beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata sordn teleplilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetOségek

A demografiai adatokat tekintve jelentSsen
csékken a gyermekek szama

A fiatalok letelepedését célzo intézkedések.
Telepiilés népszertisitése

A nyéri sztinidé idején a szabadid6, hasznos
eltdltésének, lehetdségének hidnyossigai.

Nyéri szabadidés programok szervezése a

gyerekek részére, iskolaudvar kialakitasa
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l 5. A n6k helyzete, esélyegyenlosége

Il

A nemek kozétti hatranyos megkiilénboztetést t6bb jogszabaly is tiltja, ezek kdzott is kiemelt
szerepet foglal el az Alaptérvény és a Munka Torvénykdnyve. A nok és férfiak kozott tarsadalmi
egyenldtlenség minden bizonnyal a legmélyebben gytkerezd, legnehezebben tetten érhetd, a
tarsadalom részér6l a leginkabb, a legtisztabb lelkiismerette]l tdmogatott igazsagtalansag.

A gyermekgondozassal, haztartdssal, hazkoriili munkéakkal, id6s- és beteggondozassal kapcsolatos
feladatok els6pré t6bbségét ma is még mindig a ndk végzik. akdr dolgoznak emellett fizetést
biztosito munkahelyen is, akar nem.

A nék kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
- ad5 év feletti nék a valtozo képzettségi kovetelmények,
- apéalyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,
- agyesen 1évd, illetve a kisgyermekes anyukak a munk2bdl val6 kiesés miatt.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas s munkanélkiiliség a n6k kérében

5.1.1. szamii tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

) Munkavz;il;ll:;l kortak Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
BY I Ferfiak Nék FEeik Nek | Ferfiak N6k
(TS 0803)| (TS 0804) 1 (TS 0801) (TS 0802)

2012 755 685 nincs adat | nincs adat 117 119
2013 773 688 nincs adat | nincs adat 110 113
2014 765 679 nines adat | nincs adat 33 94
2015 761 668 mnes adat | nincs adat 70 99
2016 760 673 mines adat | nincs adat 70 55

Gegeény teleptilésen 2016. évben a munkavallaldsi koriak szédma: 1433 16. Melybol a nék
szama: 673 f6, a férfiaké 760 6. A nyilvantartott alldskeresdk szama: 125 {6, melybél 55 £6 a:
ndk szama, mely kb. 44 %.

Elmondhato, hogy a telepiilésen a nyilvaniartott dlldskeresdk megoszidsa a férfiakat és néket
tekintve: 53-47 %6-0s.

A telepiilésen a  kOzszférdban — kozoktatas, kozigazgatds, kdzmévelbdés, szocialis és
egészségiigyi ellatds —lényeges magasabb a nék ardnya, mint a férfiaké. A kisgyermekes n6k
munkavallalasét, munkéba vald visszatérését segiti a bdlcsddei és dvodai szolgaltatasok teljes
kord elérése.

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

2016. s 2017. évben Gégény Kozség Onkormanyzatanal a kézfoglalkoztatasi programokban
részt vettek nemenkénti megbontasa

NO (£5) FERFI (£6) OSSZESEN (f8)
2016. 92 52 144
2017. 62 39 101
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2016. és 2017. évben Gégény Kozség Onkormanyzatinal a kdzfoglalkoztatasi programokban
keretében megvaldsult képzésekben részt vettek nemenkénti megbontasa

NO (f6) FERFI (£6) OSSZESEN (£5)
2016.
Tisztitas technologiai munkas 17 3 20
Mezbgazdasagi munkas 13 7 20
2016 -2017
Rongyszényeg készitd 10 10 20
2017.
Kerti munkas 1 19 20
Konyhai kisegit6 20 20
OSSZESEN 61 39 100

A helyi kézioglalkoztatast tekintve elmondhatd, hogy az elmult idészakban jelentésen nétt a
kézfoglalkoztatasban és képzésekben részt vevd nék ardnya.

2016. évben a kozfoglalkoztatdsban részi vevd ndk ardnva: 64 %, 2017. évben: 61%. Az elmult
/08 3

2 évet tekintve a kozfoglalkoztatdsi programokon beliil megvaldsuld képzéseken részt vert nék

aranya 61%.

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehet6ségei
Az alacsony iskolai végzettség mar Snmagéban is olyan tényezd, mely rontja az egyén
munkavallaldsi esélyeit. Ha ehhez még hozzaadédik az is, hogy az alacsony iskolai végzettségii
személy a ,gyengébb™ nemhez tartozik, elhelyezkedési lehet6ségei tovabb cstkkenhetnek.

Az alacsony iskola végzettségli nék elsésorban segédmunkds munkakorben, alkalmi
munkalehetdségek kihasznaldsaval tudnak idészakosan elhelyezkedni.

d) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Az Onkormanyzat erre vonatkozoan adattokkal nem rendelkezik.

5.2 A munkaeré-piaci és csalddi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl
bolesddei, csalddi napkézi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaid6, csaladbaridt munkakhelyi megoldasok sth.)

A teleptilésen a nék elhelyezkedését segitheti, hogy bdlesddei, d6vodai, iskolai napkézi otthonos
ellatds milkddik. A bolcsddei, valamint ovodai ellatasra fokozott igény meriil fel mind
telepiilésiinkr6l, mind a kémyezé telepiilésekr6l. A bolcsédében allandé tiljelentkezés van.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
A csaladtervezes, anya- és gyermekgondozés a véddn6i haldzat szakmai munkéjaban jelenik
meg. Ennek sorén a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandds anya és gyermekekre fokozott
figyelmet forditanak. A leendd sziildk szaméra a gyermekgondozéssal kapcsolatos ismeretek
atadasat mar varandos korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatisok
forméjaban. Segitséget nyujtanak a csalddi-, szocidlis juttatisok megismerésében és a hozza

tartozé nyomtatvanyok kitdltésében. Csaladdtervezéssel kapcsolatban a gyermekek
felvilagositasara alapvetden az iskoléban kertil SOf.
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5.3. szamu tablazat -
Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

. védénok 0-3 év kozoiti atlagos gyermekszam
[S3% . - T r
szama gyermekek szama vedénOnként

2008 1 58 58
2009 1 46 46
2010 1 53 53
2011 1 46 46
2012 1 36 36
2013 1 41 41
2014 1 56 v 56
2015 1 70 70
2016 1 68 68

5.4 A néket éré erészak, csaladon beliili erdszak

A csaladon belilli erfszakos cselekmények aldozatai dénté tobbségben nék, mig az erészak
gyakorldja az esetek legnagyobb részében férfi. A csalddon beliili erdszak még mai modern
tarsadalmunkban is tabunak szdmit, mind az erészak alkalmazdja, mind annak elszenveddje
igyekszik eltitkolni az erészak létét. A kiilsé komyezet sem segiti a csaladon beliili erdszak
feltarasat, a tarsadalom nagy része gy tekint a jelenségre, mint valamely csaladi problémara,
mely nem ra tartozik.

A csalddon beliili erészak szamtalan médon megvaldsulhat, leggyakrabban fizikai-, szexualis-,
érzelmi-, lelki-erészakként, a bantalmazott személy pénziigyi-, barati-, csaladi-kapcsolatanak
korlatozasaként jelentkezhet. Az erfszak széles skalan mozoghat kezdve a nem személyre
iranyul6é er8szak-formdktdl (targyak Osszetdrése, rugdosdsa, hézidllatok kinzisa) egészen a
legsulyosabb fizikai sértésekig (er8szakos kdzdsiilés, emberslés).

Jellemzben az er@szak jo része a csalddban marad, hiszen a néket, illetve a csaladokat érd
erészakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis
szolgaltatasok, a véd6ndéi héalézat, a rendéri tevékenység eredményeként, a jelz6rendszerek
alapjan egyre t0bb esetre deriil fény, egyre tObben tudjék, hogy problémaikkal hova
fordulhatnak segitségért.

Az Onkormanyzat erre vonatkozoan adatokkal nem rendelkezik.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgidltatisek (pl. anyaotthom, csalddek dtmeneti
otthona)
A teleplilésen a kistelepiilés jelleghdl adodoan nem taldlhatd sem anyaotthon, sem csaladok
atmeneti otthon. Probléma esetén a csaladgondozd a megye egész teriiletére kiterjedden ellatast
nytjté anyaotthonokat és csaladok 4tmeneti otthonat keresi meg, hogy segitsen a csaladok,
anyak elhelyezesében. Ezek az intézmények a telepiiléstinktdl kb. 30 km-re Nyfregyhazan
talalhatok.

5.6 A nék szerepe a helyi kézéletben
A helyi kdzeletet tekintve elmondhatd, hogy a telepiilésen jelenleg a polgarmester né, illetve az
elmult 20 évben is né volt. A Képviseld-testiilet Ssszetétele a jelenlegi ciklusban: 4 f6 nd és 2
16 férfi. A korabbi ciklusban: 2 6 n6 €s 4 £ férfi volt a képvisels-testiilet 5sszetétele. A helyi
intézményeket tekintve a bblcsédében, az 6vodaban a vezetd nd. Az iskoldban férfi. A
haziorvos is n6.
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5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tdrsadalmi problémak és felszamoldsukra

iranyulé kezdeményezések

Az Onkormanyzat erre vonatkozéan adatokkal nem rendelkezik.

5.8 Kavetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatirozdsa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A nemek esélyegyenlségével kapcsolatban
nem allnak rendelkezésre megfeleld adatok

Adatgylijtés a kiilonb6z6 statisztikai mutatok
nemek szerinti megoszlasarol.

Adatelemzés ¢és problémafeltardas a nék
esélyegyenldsége tekintetében. .
A nbék munkaerépiacra, tarsadalmi életbe vald | Intézményi féréhelyek  bovitése, Az
visszakeriilésének nehézségei a | intézményekben a gyermekfeliigyelet
gyermekvallalast kévetben meghosszabbitasanak lehetdségei. A

sziinid8kben is megfeleld gyermekfeliigyelet
biztositasa. Atipikus foglalkoztatisi formak

o

népszerlsitése.
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Ij Az idések helyzete, esélyegyenlsége

Az id6skortak csaladi allapotara jellemz6, hogy korban el6rehaladva fokozatosan csékken a
hazasok, és névekszik az 6zvegyek aranya.

A demografiai folyamat jellemzéit az aldbbiakban foglalhatjuk 6ssze:
—novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kdzépkoruak halandéséaga,

—nék hosszabb élettartama.

Az idéskorban jellemz6é megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend-
szeri megbetegedések, izlleti problémaék - mellett pszichés problémék is jelen vannak. Az idds
ember egyediil marad, izoldlédik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, 6nellatasi képessége
beszikiil. Ez nagyon sok embemél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiillondsen gyakori a
depresszidé €s a demencia kialakuldsa. Jellemz6, hogy a betegségek éaltaldban egyiittesen
fordulnak eld, kiilondsen 70 éves kor f6lott jellemzdek a stlyos, kronikus megbetegedések és
az elérehaladott demencia.

6.1 Az id6skort népesség f6bb jellemzd6i (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)
3. szamu tdblazat - Oregedési index

65 év feletti allando 0-14 éves korii allandé | Oregedési index
lakosok szama (£6) lakosok szdma (f6) (%)
2001 Nincs adat Nincs adat - #BERTEK!
2008 : 243 407 .59
2009 244 377
2010 245 354
2011 249 327
2012 258 296
2013 258 286
2014 260 273
2015 254 280
2016 252 262

A jelenlegi adatok alapjan évr6l évre fokozatosan csdkken a gyermekek szama, az idGsek
szama pedig kismértékben ndvekszik, ezért ha valtozds nem kovetkezik be telepiilésiinkre az
eloregedés lesz a jellemzd.

2.1. szamd tablazat - Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint
2017.01.01.

f6 : Y%
nok féerfiak |Osszesen| nok | férfiak

nd
0-2 évesek
0-14 éves
15-17 éves
18-59 éves
60-64 éves
65 év felett:
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Telepiilésiinkén a 60 év feletti lakosok szdma: 366 {8, mely az alland6é népesség 19 %-a.
A helyi nyilvantartast dttekintve a 60 év felerti iddskori egyediilél§ hdztartdsok szdma: 92. 4
65 év felettiek kb. 36 %o.-a egyediil él.

Az 1d8kort népességbdl a 65 év felettieket tekintve megallapithatd, hogy a nék szama: 160 6,
mig a férfiaké: 92 6. Tehdr a 65 év feletri népesség 63 %-a né.

6.1.1. szamu tiblazat — Nyugdijban, nyugdijszert elldtdsban részesiil6k szdma
nemek szerint

nyugdijban, nyugdijszerti nyugdijban,
év ellatasban részesiilé nyugdijszerti ellatasban dsszes nyugdijas
férfiak szama részesiilé nék szama
2008 258 368 626
2009 254 345 599
2010 237 336 573
2011 237 325 562
2012 236 317 553
2013 212 306 518
2014 204 275 479
2015 181 250 431
2016 178 253 431

Az id6sek nyugdijaval kapcsolatban mégéllapithaté, hogy a telepiilésen évek 6ta id8skoriak
jéradékdban nem részesiilt senki, illetve nem talalkoztunk olyan kis nyugdiju kérelmezdvel, aki
erre lett volna jogosult (akinek javasolni lehetett volna, hogy ezen ellatdst igényelje meg.)

6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete
Az idések, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély, a munkaer§-piacon nagyon csekély, kivétel ha
specidlis tudassal rendelkezik.

a) 1d8sek, nyugdijasok foglalkoztatotisiga
Az Onkormanyzat erre vonatkozéan adatokkal nem rendelkezik.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdifjasok foglalkoztatasanak
lehet8ségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)
Az Onkormdnyzat erre vonatkozoan adatokkal nem rendelkezik. '
c) hétranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén
Az Onkormdnyzat erre vonatkozoan adatokkal nem rendelkezik.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, imformaciéhoz és a kézésségi élet
gyakerlasdhoz vald hozzaférés

A szocialis alapszolgaltatasok megszervezésevel az allam és a telepiilési Snkorményzat
segitséget nyujt a szocialisan raszoruldk részére sajat otthonukban é&s lakdékdrnyezetiikben
6nallo életvitelik fenntartdsaban, valamint egészségi allapotukbol, mentélis allapotukbél vagy
mas okbol szarmazd problémaik megoldasaban.




Szocidlis alapszolgaltatasok:
a) falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas,
b) az étkeztetés,
c) a hazi segitségnyujtas,
d) a csaladsegités,
e) ajelzérendszeres hdzi segitségnyujtas,
f) akozOssegi ellatasok,
o) a'tamogatod a szolgaltatas,
) az utcai szocidlis munka,
1) anappali ellatas.

Az idésellatas és a szocialis gondoskodas tertiletén az utdbbi években egyre jelentdsebb szerep
jutott a civil szektornak, egyhazi, alapitvanyi és magan szervezeteknek. Telepiiléstinkdn a
reformatus és a gbrog katolikus egyhazak is végeznek szocialis alapszolgaltatasi feladatokat.

a) az idések egészségiigyi és szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése

Az egészségiigyi szolgaltatasokhoz vald kénnyebb hozzéférésben az idéseket a hdziorvos és a
gondozondk segitik. A haziorvos azokhoz az idéskehez, akik nem tudnak a rendel6be felmenni,
hézhoz megy. A gondozondk pedig segitik az iddseket a gyodgyszerek feliratasaban,
kivaltidsaban.

A szocialis szolgiltatds mdas néven személyes gondoskodds magaiba foglalja az
alapszolgaltatasokat és a szakositott ellatasokat.

Onkorményzatunk a szocialis alapszelgaltatasi feladatok elldtasara 2018.01.01. napjaval 0j
onkormanyzati tarsulast hozott létre, Kék, Székely, Beszterec, Tiszarad telepiilésekkel.
(Kordbban a Demecseri Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds keretében latta el ezeket a
feladatokat) Az Uj tarsulds neve: Kéki Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgéltatasi
Intézményi Téarsulds. A kOzés fenntartdsu intézmény megnevezése: Kéki Szocialis
Alapszolgéaltatasi Kézpont. A szakmai alaptevékenységbe a szocidlis alapszolgaltatasi feladatok
koziil a szocialis étkeztetés, hazi segitségnynjtas feladatok tartoznak. Telepiilésiinkén a
Gégény, Tancsics kdz. 1. sz. alatt talalhato a Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont telephelye.

Az Onkormaényzat 4ltal biztositott szocialis étkeztetést jelenleg 93 f& veszi igénybe, melybsl 72
esetben hdzhoz szallitjak az ebédet az id6sek részére. A hazi segitségnyujtast jelenleg 50 18
veszi igénybe és a gondozast 7 f& gondozénd végzi.

A hézi segitségnynitas keretében biztositani kell:

a) az alapvetd gondozasi, 4polasi feladatok elvégzését,

b} az 6nalld életvitel fenntartasaban, az ellatott és lakdkodmyezete higiénids kériilményeinek
megtartasaban val6 kézremikodest,

¢) a veszélyhelyzetek kialakulasdnak megel6zésében, illetve azok elhdritdsdban valo
segitségnyujtast.

A hizi segitségnviitas keretébe tartozo tevékenységek:
Fizikai ellatds: melynek célja: az id6s ember testi és komyezeti higiénidjanak a megérzése
- az idés ember otthondnak és kdrnyezetének tisztan tartasa,
- aruhazat tisztan tartasa,
- élelmezés minden napos megoldasa,
- bevasdrlas,
- téli idészakban a tiizel6rél valoé gondoskodas,
- vizvezeték hidnya esetén vizbekészités.
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Psziches, egészségiigyi ellatas: melynek célja: az id6s ember nyugodt és elégedett legyen
onmagaval és kdémyezetével

- személyes elbeszélgetesek,

- egéeszségligyi allapotuk figyelemimel kisérése, a hdziorvossal vald kapcsolattartss,

- gyogyszerek feliratésa, kivaltasa,

- szakrendelésre, egyéb orvosi vizsgalatra kisérés,

- korhézi tartdzkodés esetén latogatas.

A Gegényi Reformétus Egyhdzkdzség fenntartdsdban 2010. december 1-jét6] milksdik az
Immdnuel” Idosek Nappali Otthona szocidlis alapszolgéltatisokat biztositd intézmény.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali elldtdshan
részesiilé iddskernak szama

65cvieleiti | .o nali elltdsban részesiild idGskoriak
By lakossag szama szama (TS 5101)
(TS 0328)
Fé Fé %
2012 258 71 27,52%
2013 258 72 27,91%
2014 260 72 27,69%
2015 254 67 26,38%
2016 252 81 32,14%

Az id6sek klubja elsésorban a sajat otthonukban él6k részére biztosit lehetbséget a napkézbeni
tartozkodasra, étkezésre, tarsas kapcsolatok gyakorldsara, kézmiives foglalkozasokra, a hitélet
gyakorlaséra, testmozgasra, kulturalis programokon valé részvételre, valamint az alapvetd
higiéniai szolgaltatasok igénybevételére.

A nappali ellatast jelenleg 78 {6 veszi igénybe.

Az mtézmény hézi segitségnyujtist és szocidlis étkeztetést is biztosit az idGsek részére.
Szocialis étkeztetésben 80 8 vesz részt, a hazi segitségnyijtast 4 £ gondozéné végzi és 28 £6
idés gondozasat végzi.

Osszesitve: a telepiilésen

- szocidlis étkeztetésben résztvevdk szama: 173 6.
- hazi segitségnyijtasban résztvevik szama: 78 16.
- nappali elldtasban résztvevék szama: 78 £6.

A kordbbi nyilvantartasi adatokat attekintve elmondhat6, hogy az id8sek részére biztositott
szocialis alapszolgaltatasi ellatdsokat egyre tGbben veszik igénybe.

Telepiiléstinkén szakositott elldtasi forma nem talélhatd, az id6sek a kémyezd teleptiléseken, a
kézeli varosokban juthatnak hozzé ezen ellatasokhoz.

A telepiilésen néha problémat jelent az olyan idések ellatdsa, akik mar Snmaguk ellatdsara nem
képesek és otthonukban mér segitséggel sem ellathatéak, (mert méar kevés a héazi
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segitségnyujtas) mivel ilyenkor szakositott ellatdsra van sziikségiik, ahol gondoskodnak az
étkezéstikrdl, lakhatasukrol és egészségligyi, mentalis gondozasukrol.

Sajnos a fenti esetben nagyon nehéz megfelel6 intézményt talalni az idések részére, mivel
mindentitt varolista van, ezért keressiik a palyézati lehetdségeket apoldst gondozést nyujtd

1dések otthona kialakitaséara, épitésére.

b) kulturalis, kézmivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A kozségi kényvtarban lehetdség van konyvek kdlesdnzésére. A kozségi rendezvényeken

c) idések informatikai jartassaga

Az Onkormanyzat erre vonatkozéan adatokkal nem rendelkezik.

6.4 Az iddseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzd programok a telepiilésen
Onkormanyzatunk minden évben megrendezi az Idések napjat, ahol az idSseket
megvendégelik, és kulturalis programokkal szérakoztatjak.

Az . Immanuel” Idések Nappali Otthona tébb alkalommal szervez az idések részére muzeumi
latogatast, kirdndulast, kiallitast, kilonféle szabadidds programokat stb.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

Az id8sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Szervezett szabadid6 hasznos elt6ltésének, | Kozmiivelddési, szabadidGs programok

lehet8s€gének hidnyossagai bovitése, szervezése.

Magas az egyediilélok szama Az aktivitast és a fiiggetlenséget megbrzéd
programok, szolgaltatisok szervezése.

Otthonukban méar nem ellathaté idések | Id6sek otthondnak kialakitisa, segitségnyujtas

elhelyezési lehetbségének problémai

az elhelyezésben.
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[ 7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlfsége j

A fogyatékkal élokre vonatkozdan nem éallnak rendelkezésre értékelheté statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatdsi, egészségligyi,
foglalkoztatasi helyzetérdl.

A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb térsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan komyezet teremtése, miikodtetése, hogy egvenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életiink soran a lakhatas és kozlekedési eszkozok hasznalata,
a szocidlis és egészségligyl ellatds, az iskolaztatasi és munkalehet6segek, a kulturalis és
tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal éI6 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

a) fogyatékkal ¢él6k foglalkoztatisanak lehetGségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatas,
kézfoglalkoztatas)

A telepiilésiinkon fogyatékos személyeket foglalkoztato vallalkozas nem taldlhato.

b) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Az Onkormanyzat erre vonatkozoan adatokkal nem rendelkezik.

c) 6nallo €letvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Tamogato szolgaltatds:

A tamogatod szolgaltatds célja a fogyatékos személyek lakdkornyezetben torténd elldtisa,
elsésorban a lakason kiviili kozszolgaltatisok elérésének segitése, valamint életvitelitk
onallosdganak megbrzése mellett a lakdson beliili specidlis segitségnyujtas biztositasa révén.

A szomszédos telepiilésen a Patrohai Reformatus Egyhazkozség ,.Cédrus™ Idések Klubja és
Tamogatd Szolgalat biztosit tAmogato szolgaltatast.

7.2 Fogyatékkal éI6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatdsa, kedvezményei
A szocialis ellatasokat igénybevevok kozdtt nagy valdszinliséggel jelen vannak fogyatékos
személyek is, nyilvantartott adattal azonban a fogyatékos személyekre tekintettel csak néhany
ellatas tekintetében rendelkeziink.

A fogyatékkal €16 személyeknek lehetgségiik van a villanyaram és gizszolgéltaténal kérelmet
benytjtani, fogyatékkal €16 személyként a védendd fogyasztdk nyilvantartisaba t6rténé felvétel /
nyilvantartasaba vétel meghosszabbitasa irant.

A fogyatékkal él6 fogyasztdkat kilonGsen a méréssel, leolvasissal, szamldzassal, dijfizetési
mébdokkal kapcsolatosan igényeiknek megfeleld, killonleges bandsmodban kell részesiteni. Az
olyan jellegli fogyatékkal €16 fogyasztokat, akiknek az egészségét vagy az életét veszélyezteti a
villamosenergia-szolgaltatasbél valé kikapcsolds, vagy annak megszakaddsa, fizetési késedelem
vagy nemfizetés esetén nem lehet kikapesolni.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis
elldtasaiban részesiilék szama nemenként

Megviltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
B személyek szocialis ellatasaiban személyek szocialis ellatasaiban
Ev feray o« . o rny ,,
részesiilok szama - férfiak részesitlok szama - nék
(TS 6201) (TS 6301)

2012 76 101
2013 77 95
2014 75 85
2015 70 68
2016 57 68

7.3 A kozszelgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdcidhoz és a kozdsségi élet
gyakorlasahoz valé hozziférés lehetéségei, akaddlymentesités

a) telepiilési 6nkormaényzati tulajdonban 1évé kdzépiiletek akaddlymentesitettsége
A telepiilés tulajdonaban 1évé intézmények 67 %-a akadalymentesitett. (Akadalymentesitett:
polgdrmesteri hivatal, gyogyszertdr, tornaterem, bdles6de. Nem akaddlymentesitett: iskola,
ovoda, miivel6dési haz.

b) kozszolgéltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetSségei, fizikai,
informaciés és kommunikdciés akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgdltato épiiletek
akadalymentesitettsége

A teleptilésen a kulturalis, kozmiivel6dési események szinhelye tébbségében a tobbfunkciés
tornaterem. Itt keriill megrendezésre az idések napja, falunap, farsang, a joétékonysagi,
alapitvanyi balok stb. A tornaterem akadalymentesitett, igy a fogyatékos személyeknek is
lehetdségiik van a programok megtekintésére.

c) munkahelyek akaddlymentesitettsége
Az Onkormanyzat erre vonatkozéan adatokkal nem rendelkezik.

d) kdzdsségi kdzlekedés, jardék, parkok akadélymentesitetisége
Az Onkormanyzat erre vonatkozoan adatokkal nem rendelkezik.

¢) fogyatékos személyek szamadra rendelkezésre 116 helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kézlekedési
megoldésok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)
A Pdirohai Reformdtus Egyhdzkozség ., Cédrus” Iddsek Klubja és Tdamogaté Szolgdlamal
lehet6ség van szallitast kérni egészségiigyi szakellatashoz valé hozzajutashoz.

Fogyatékos személyek nappali otthona talalhaté telepiiléstinkt6l kb. 20 km-re Nyirbogdanyban.

J) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)
Az Onkormanyzat erre vonatkozoan adatokkal nem rendelkezik.
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7.4 Kévetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A fogyatékkal él6kkel kapcsolatban nem allnak
rendelkezésre megfelels adatok

Adatgytjtés, adatbazis létrehozdsa
Adatelemzés és problémafeltaras a fogyatékkal
¢l0k esélyegyenlosége tekintetében

Az akadalymentes
100 %-os.

kérmnyezet ardanya nem

Fizikai kOmyezetben talalhaté akaddlyok
megsziintetése, informdacios és kommunikécids
akadalyok  megsziintetése,  lakOkémyezet
akadalymentesitését szolgalé program.
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8. Helyi partnerség, lakossagi Opszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld terlileteket érinté civil, egyhazi szolgaltatd ¢és erdekvédelmi
szervezetek, OnszervezOdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatdé szervezetek szama -
kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Szocidlis jellegli szolgaltatasokat nyujto szervezetek:
- .Jmmanuel™ Idések Nappali Otthona (Gégényi Reformatus Egyhazkozseg fenntartasaban)
- Szent Hlés Szeretetszolgalat (Demecseri Gordg Katolikus Egyhdzkdzség fenntartasdban)
- .Cédrus™ Id6sek Klubja és Tamogatd Szolgdlat (Patrohai Reformétus Egyhdzkézség
fenntartasaban.)

Kdzrendet, kdzbiztonsagot tamogatd szervezetek:
- Gégényi Polgér6r Egyesiilet

Sportolast tamogatd szervezet:
- Gégény Futball Club

Kulturalis tevékenységet, helyi kdzmitivelddési tevékenységet tdmogatd szervezet:
- Gégeny Kozség Fejlesztéséért és Felemelkedésért Kozalapitvany

b) oOnkormanyzati, nemzetiségi Onkormdanyzati, egyhdzi és civil szektor k&zotti partnerség
bemutatésa
A nemvzetiségi 6nkorményzat nem csak a roma hatranyos helyzetl gyermekeket €s roma
csaladokat tdmogatja. Az dnkormanyzattal egylittmikédve tamogatast nyujt az 6vodas, iskolds
gyermeknek mikulasra, kardcsonyra. Segiti az Onkorményzatot az adventi Unnepségsorozat
megszervezésében.

A Gégényi Polgarér Egyesiilet a kozségi rendezvényeken biztositja a rendet, irdnyitja a
forgalmat.

A Gégény Kozség Fejlesztéséért és Felemelkedésért Kozalapitvany tAmogatta az dnkorményzat
tulajdonat képezd gyogyszertar felijitdsat, temet§ kerités épitését, rendezvények
megszervezesét stb.

¢) 6nkormanyzatok k6zotti, illetve térségi, teriileti trsuldsokkal vald partnerség
Onkorményzatunk a szocidlis alapszolgaltatasi (csaladsegités, étkeztetés, hazi segitségnytjtas)
feladatok, valamint a gyermekjéléti szolgaltatds feladatait tarsulasi formaban latja el,
2018.01.01. napjatdl 10j tarsulasi forma keretében: Kék, Székely , Beszterec, Tiszarad
teleptilésekkel egylitt. A kozos intézmény neve: Keki Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont.

A telepiilésiinkon miik6dé Boleséde is térségi feladatokat 14t el, mivel Demecser, Kék, Székely
telepiilések részére is biztositja a bolesédei alapellatast.

A kdzponti orvosi lgyelet is tarsuldsi formdban kerlil biztositdsra a lakossdg részére. A
tarsulasban: Demecser, Berkesz, Székely teleptilések vesznek még részt.

d) a nemzetiségi Snkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

A Roma Nemzetiség Onkorményzat tAmogatja a telepiilésen €16 szocidlisan hatrinyos helyzet(l
csaladokat, halmozottan hatranyos helyzeti gyermekeket.
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e) civil szervezetek célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenléségi tevékenysége
A Gegény Kozség Fejlesztéséért ¢és Felemelkedéséért Kozalapitvany tdmogatja
a kulturalis tevékenységeket, a sporttevékenységeket, a felsdoktatasi intézményekben tanuldkat,
a kozség fejlodésében és szépitésében tevékeny résztvevd személyeket, a kdzség szaméra
szikkséges kozhasznii épiiletek felujitasat, a szabadidd hasznos eltdltéséhez sziikséges
eszkOzoket, a kozség kulturalis fejlesztéséért és rendezvényeinek szervezésében tevékenykedd
személyeket.

A Gégényi Polgarér Egyesiilet a biinmegel8zéshen nyujt segitséeet a telepiilés lakoi szamara.
o -~ L—) [ IS, L ~'

J) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
Nem relevans.
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[ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenl6ségi problémék kapcsan érintett nemzetiségi
Onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkorményzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsinak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenlfségi program
elkészitésének folyamatdba

A Thelyzetelemzés elékészitésben részt vettek a szocidlis, egészségiigyi, gyermekjoléti,
koznevelési, kozmiivelddési intézmények dolgozoi, a szocidlis szolgaltatdsokat biztositd
egyhézak képviseléi.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapecsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkdzok bemutatdsa.

A Helyi Esélyegyenl6ségi program a telepiilés honlapjan a lakossag részére hozzaférhetd lesz,
igy megismerhetik az esélyegyenlGségi folyamatokat, intézkedéseket és igy biztositott lesz a
megvaldsitas folyamatos ellenérzése.

A véleményformélas lehetdségét biztositia az Helyl Esélyegyenléségi Program nyilvanossigra
hozatala is.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvalésitisdban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés déntéshozéit, tisztségviseldit, az
intézmeényeket és az egylittm(kods szakmai és tdrsadalmi partnerek képviseléit.

A HEP Forum 4dltal végzett éves monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvdnossédgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositisira az Snkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkorményzat
és intézményeinek kiilénboz6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetiiek tdmogatésanak fontosségat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd
szakmai €s tarsadalmi ké6myezet kialakitasa érdekében.
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Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetsi szaméara feladatul adja és ellendrzi, a
teleptilésen miikdd6 nem onkorményzati fenntartdst intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran keéri, hogy a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot valdsitsék meg, illetve tAmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljigk meg, és a program
clfogaddsat kovetden biztositsdk, hogy az intézménylik milkodését érintd. és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb koézszolgiltatdsokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenck az egyenld bandsmédra és esélyegyenléségre
vonatkozd azon kételezettségek, melyek az Snkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenbrzésére és
az ennek sordn nyert informaciok visszacsatolaséra, valamint a programba t6rténé beépitésének
garantalaséra Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelds Forumot hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivinjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalésuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentéldsa, és mindezekrél a telepiilés képviselé-testiiletének rendszeres
tajekoztatisa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeléz8 iddszakban végrehajtott intézkedések
cl6segitették-e a kitiizétt célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjén esetleges 1]
beavatkozasok meghatarozasa,

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikkséges beavatkozdsok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalédsa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elékészitése képviseld-
testiileti dontésre,

- az esélyegyenldséggel Gsszefiiggd probléméak megvitatasa,

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossdg elé tardsa, kommunikalésa.

Eotelezetiségek és feleldsség
Az eselyegyenl8séggel Gsszefliggl feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Eselyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérél a polgarmester felel.
- Az & feladata és felel6ssége a HEP Férum létrejottének szervezése, mitkddésének sokoldala
tamogatésa, az 6nkormaényzat és a HEP Férum kozott kapesolat biztosftasa.
- Folyamatosan egylittmiik6dik a HEP Forum vezet6jével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonaséaval és tamogatdsaval végzi.
Igy
e Felel azert, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
¢ Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkorményzat déntéshozéi, tisztségviselsi és
mtézmeényeinek dolgozdi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.
¢ Tamogatnia kell, hogy az énkorményzat, illetve intézményeinek vezet6i minden ponton
megkapjak a szlikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.




e Kotelessége az egyenlé banasmdd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek elhéritasarol
intézkedni

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmédra és esélyegyenldségre vonatkozé jogi
eléirasokat, biztositsék a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatisokat, a befogadd és
tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos
ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel8sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremikddjenek annak
megvalositasaban.

- Az esélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt iranyitinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenlségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az tnkorményzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allo, szdmukra
szolgaltatast nyujté fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezdként
kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell
foglalni a szerz6désbe. Szilkséges tovabba, hogy a jogszabaly éltal eldirt feladat-megosztas,
egyittmiiksdési kotelezettség alapjan a teleplilési onkorményzattal kapcsolatban allé szereplok
ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitisaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési
intézmények fenntartdsa és mikodtetése.)

Envényesiilés, modositds

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 — feliilvizsgalat
soran kidertil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Forum javaslatot
tesz az dnkormanyzat képviseld-testiiletének a sziikséges intézkedésekre.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a
szitkkséges 1épéseket, vizsgdlatot kezdeményez, ¢s intézkedik a jogsértés kévetkezményeinek
elhéritasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szitkkséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas kdvetkezik

be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak hozza a kitlizott
célok megvaldsitasdhoz.
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Elfogadas moédja és datuma j

Gégeny Kozség Képvisels-testillete a Helyi Esélyegyenléségi Programot (melynek része az
Intézkedési Terv) megvitatta s .........ooovveeeevinnini... szamu hatérozataval elfogadta.

Gegény, 2018. szeptember ...

Zakor Ildiké
polgérmester

Gégény Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjdnak partnerei ismerik a Helyi
Esclyegyenl6ségi Programot és annak megvaldsitisaban tevékenyen részt kivannak venni.

Gégeény, 2018. szeptember ...

A Gégény Kozség Onkormanyzati Bolcséde részérdl:

Vassné Vincze Barbara
intézményvezetd

A Napsugar Ovoda és Konyha részérél:
Koérssi Gézané

intézményvezets
A Gégény Kozség Roma Nemzetiségi Onkormanyzat részérsl:
Balogh Emese
elndk

A Kéki Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézpont részérdl:

Megyesiné Varga Méria
mtézményvezets

69







84/2018.(IX.18) hatarozat melléklete
Egyiittmiikodési megallapodas

Amely 1étrejott egyrészrél a Hierotheosz Egyestilet (székhely: 4326 Mariapocs, Kossuth tér
17.) képviseld: Kapin Istvan (tovabbiakban cimbirtokos), masrészrél a masrészrél Gégény
Kozség Onkormanyzata (székhely: 4517. Gégény, Dombradi Gt 2.) képviseld: Zakor Ildiké
polgarmester (tovabbiakban egylittmiksdd partner) kdzott a mai napon €s az alabbiak szerint:

1.

A felek rogzitik, hogy jelen egyiittmikodési megallapodas alairasaval megallapodnak
abban, hogy a Hierotheosz Egyestilet, mint a Civil Informacidés Centrum cim birtokosa
(tovabbiakban: cimbirtokos) a partner szamara tajékoztatast nyujt a civil informacios
centrum altal kinalt szolgaltatdsokrdl, illetve a partner bevonhatdsaganak
koriilményeirdl és részleteirdl.

Az egylittmiikodésben partneri félként szerepld szervezet vallalja, hogy amennyiben a
cimbirtokos altal nyujtott lehetdségekkel élni kivan, gy azt a cimbirtokossal szoros
egylittmiikodésben valdsitja meg.

Az egylittmikddd partnerek kijelentik, hogy a program megvaldsitasa soran
rendszeresen informaciét cserélnek egymassal az esetleges tapasztalatokrol, tovabba
kijelentik, hogy a projektben a legjobb tudasuknak megfeleléen kdzremiksdnek.

Az egylttmiik6dés tagjai a megvaldsitando cél érdekében a kovetkezd feladatokat
vallaljak:

A cimbirtokos projektben vallalt konkrét feladatati:

az adott jaras teriiletén mikodod civil szervezetek részére tanacsadasok szervezése és
informéaciés napok lebonyolitdsa, informaciés szolgaltatdsok  biztositasa,
tigyféladatbazis 1étrehozasa €s fenntartasa, a vallalkozoi €s az 6nkormanyzati szektorral
valo partnerség erdsitése, informdacios tartalmak, hirek biztositasa, a kdzigazgatas civil
szférat érinté aktualitdsaival kapcsolatos képzések szervezése, elektronikus hirlevél-
szolgaltatds mikddtetése a civil szervezetek részére a megyei civil szféra fejlédése,
valamint a civil szféra és az Onkormanyzati szféra kozotti partnerség erdsitése
érdekében

kiemelten egylittmikodiink a helyi és térségi szintli civil fejlesztési elképzelések
elosegitése érdekében palyazati tandcsadoi, informacid-szolgaltatd és civil fejlesztd
szolgéltatasainkon keresztiil elésegitjik a helyi szintG civil fejlesztési elképzelések
kialakitasat, valamint konkrét civil projektek el6készitését, 6nkormanyzati és civil
szektor egylittmilkodésén alapuldé komplex projektek elokészitését, valamint az
informécidaramlast a civileket érintd fejlesztési programokrdl €s palyazati kiirasokrol
sz0106 tajékoztatdk szervezésével

jarasi szinten a szolgaltatasok hatékony megvalositasa érdekében a jarasszékhelyen / a
jaras egyik frekventalt telepiilésén informécios teret, Civil Informdaciés Pontot
miikddtet, ahol igény és sziikség szerint biztositja 6nkéntesei és munkatarsai altal a civil
szolgaltatisokat.



A partner altal vallalt konkrét feladatok:

o egylittmiikodik a cimbirtokos szervezettel a palydzatban meghatarozott célok
végrehajtasa érdekében az adott szakteriileten illetve az adott jaras terliletén

o lehetOségeihez mérten human er6forrasaval — onkéntesei, tisztségvisel6i - eldsegiti a
konkrét projekt elemek megvaldsitasahoz

o folyamatos informacidaramlast biztosit a helyi lakossag, a helyi civil szervezetek
valamint a cimbirtokos kapcsolattartd szervezete kozott a helyi civil tarsadalom
fejlesztése érdekében

5. Ezen megallapodés kifejezi a felek azon szandékat is, hogy a projekt lezarasat kévetden
a jovOben is egylittmikddnek és az addig elért eredmények tovabbi folyamatos
fenntartasat sajat eszkdzeikkel is biztositjak.

A felek a fenti megéllapodast, mint akaratukkal mindenben megegyezét elolvasés utan alairtak.

Kelt: Mariapocs,

partner képviseldje cimbirtokos képviseldje



